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EL COMITE DE VERIFICACION Y EVALUACION
- INFORMA:

Que el Comité de Verificacion y Evaluacion de 'Competencias, con el acompafiamiento de la Profesional
Universitario adscrita a la Secretaria General encargada de realizar los procesos de seleccion en la Entidad,
de conformidad y dando cumplimiento al cronograma establecido en el Decreto No. 183 del 17 de julio de 2023.
El dia 27 de julio de 2023 se llevé a cabo la realizacion de la evaluacion de competencias a través de pruebas
escritas a los tres (3) aspirantes admitidos del proceso para proveer el empleo publico: Gerente, Cod/go 085,
Grado 16 de la Empresa Social del Estado Hospital Alejandro Prospero Reverend.

Aspirantes admitidos:
= BELKIS ROXANA OVALLE SEPULVEDA.

= NORA ELVIRA ANILLO ROMERO.
= ENRIQUE JAVIER VANEGAS BAQUERO.

En consecuencia, de lo anterior, se realizara la evaluacion de las personas postuladas dentro del proceso de ‘
la referencia de la siguiente manera:

= ENTREVISTA POR COMPETENCIAS: 40 PUNTOS:

0

6 PUNTOS 6PUNTOS | 6PUNTOS | 6PUNTOS | GPUNTOS | 19PUNTOS

= PRUEBAS PSICOMETRICAS: 60 PUNTOS.

20 PUNTOS 20 PUNTOS ' 20 PUNTOS

De la Aplicacion de Entrevista por Competencias, los aspirantes obtuvieron los siguientes resultados:

a) APLICACION DE ENTREVISTA POR COMPETENCIAS:

ENTREVISTA

| 40
| PUNTOS

: | 6PUNTOS 6 PUNTOS 6 PUNTOS 6 PUNTOS 6 PUNTO 10 PUNTOS :
BELKIS . G ; ] %7 a3
1 g?l)lit':é 6 puntos 5 puntos 6 puntos 6 puntos 5 puntos 9 puntos PU;;OS
SEPULVEDA
NORA ; ?
2 ih‘IILIES 6 puntos 5 puntos 6 puntos 5 puntos 5 puntos 8 puntos PU}::?'OS ,
ROMERO $
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ENRIQUE : }
3 VX?I\Q(E:S 6 puntos 5 puntos 5 puntos 6 puntos 5 puntos ; 6 puntos Purﬁos
BAQUERO . :

b) Aplicacion de Pruebas Psicométricas:

60 PUNTOS

" 20 PUNTOS 20 PUNTOS " 20PUNTOS _

'BELKIS
ROXANA
OVALLE : ’ :
SEPULVEDA 19 puntos 19 puntos 18 puntos 56 PUNTOS
NORA ELVIRA ; :
2 ANILLO {
ROMERO .~ 18 puntos 17 puntos 17 puntos 52 PUNTOS
- ENRIQUE : -
JAVIER
VANEGAS g bon : -
BAQUERO 18 puntos 17 puntos 15 puntos 50 PUNTOS

Que de conformidad con el Articulo 8 del Decreto No. 183 del 17 de julio de 2023, el Comité de Verificacion y
‘Evaluacion de Competencias remitira a la sefiora Alcaldesa Distrital el informe contentivo del listado y resultados
obtenidos por los aspirantes, con el fin de que de acuerdo a la discrecionalidad y calidad de nominadora que le
otorga el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016, proceda a efectuar el nombramiento en el empleo publico de
Gerente, Codigo 085, Grado 16 de la Empresa Social del Estado Hospital Alejandro Prospero Reverend.

Dado en Santa Marta, a los'28 dias del mes de julio del afio dos mil veintitrés (2023).

HILDA MARIA BORJK?GA%

RNAL CONDE
Secretaria Gener: Secretario'de Salud
T |
RTHA LORENA VIZCAINO ; : A
- Directora Juridica Distrital

Proyecté: MARI%% MANCILLA, Prof. Universitario — Sec. General.
Reviso: MIK@.ASesor Externo - Sec. General
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