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LA SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE CAPITAL HUMANO

se permite informar que superada la etapa de publicacion del proceso de
conformacion del banco de hojas de vida para proveer por mérito el empleo de Jefe
de Oficina de Control Interno Cédigo 006 Grado 01 de la Empresa de Desarrollo y
Renovacion Urbano Sostenible de Saiita Marta — EDUS, se da cumglimiento estricto
al Paragrafo Primero del Articulo Décimo Primero del Decreto 236 del 19 de octubre

de 2021, el cual establece:
“PARAGRAFO PRIMERO. La Secretaria General publicara en la pagina Web de la Alcaldia
Distrital de Santa Marta www.santamarta.gov.co, el resultado de la verificacion de requisitos
minimos, antecedentes y hoja de vida, especificando si el aspirante contintia o no en el proceso.”

Conforme a lo anterior, se procede a publicar el resultado de la verificacion de
requisitos minimos de los aspirantes que enviaron las hojas de vida para el proceso
de conformacion del banco de hojas de vida para proveer por mérito el empleo de
Jefe de Oficina de Control Interno Cédigo 006 Grado 01 de la Empresa de Desarrollo
y Renovacion Urbano Sostenible de Santa Marta — EDUS, dentro del término de
publicacion de la convocatoria; esto es, los dias 20 al 22 de octubre de 2021, al
email controlinternoedus@santamarta.gov.co:

El Articulo Décimo Primero del Decreto 236 del 19 de octubre de 2021, a su tenor

literal reza:
“DECIMO PRIMERO.- REVISION DE HOJA DE VIDA, VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS Y ANTECEDENTES. La Secretaria General a través de la Direccion de Capital
Humano, realizara la verificacion de los requisitos minimos instituidos en el Articulo 11° de Ley
87 de 1993, modificado por el articulo 8 de Ley 1474 de 2011, Articulo 2.2.21.8.5 del Decreto
1083 de 2015 adicionado por el Articulo 1 del Decreto 989 de 2020. Asimismo, verificara los
antecedentes y formato de hoja de vida SIGEP.

Conforme a lo anterior y una vez revisado el correo institucional dispuesto para dicha
convocatoria (controlinternoedus@santamarta.gov.co) se recibieron un total de
cinco (5) hojas de vida, las cuales fueron revisadas por la Direccion de Capital
" Humano y en dicho proceso se concluyo que cuatro (4) aspirantes enviaron dentro
del término de publicacion de la convocatoria (20 al 22 de octubre de 2021) su hoja
de vida, tal y como se estipulo en el calendario anexo, y revisadas las mismas se
verifico que acreditan los requisitos de experiencia contenidos en el articulo
2.2.21.8.5 del Decreto 1083 de 2015 y de antecedentes y formato de hoja de vida
SIGEP.
En este orden de ideas, los aspirantes que CONTINUAN en el proceso son:

1. CARLOS ARTURO MARCHENA ACOSTA
2. RAMON VIDEZ PENA
3. LUIS VERGARA PALACIO
4. EDITH CARDENAS HERRERA

‘ (El orden anterior responde a como fueron llegando los correos electrénicos)
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Segun lo dispuesto en el numeral tercero del Articulo Octavo del Decreto 236 del 19

de octubre de 2021, las causales de exclusion de la convocatoria responden a:
OCTAVO.- CAUSALES DE EXCLUSION. Son causales de exclusion de la convocatoria, las
siguientes:

1. Aportar documentos falsos o adulterados.

2. Incumplir los requisitos establecidos en el Ardculo 11 de Ley 87 de 1593, modificado por el
articulo 8 de Ley 1474 de 2011, Articulo 2.2.21.8.5 del Decreto 1083 de 2015 modificado por
el Articulo 1 del Decreto 989 de 2020.

3. Enviar por fuera de término la Hoja de Vida.

4. Enviar la hoja de vida sin los soportes de estudio, experiencia y los requeridos en las normas
anteriores.

5. Enviar la hoja de vida al email que no corresponde.

6. No superar las pruebas del proceso de conformacién de hojas de vida aqui establecido.

7. Transgredir disposiciones contenidas en la Constitucion Nacional, la Ley y el presente
Decreto.

Asi las cosas, se verifico que el aspirante HECTOR RODOLFO CONSUEGRA
SALINAS, envio el Lunes 25 de octubre de 2021, siendo las 7:20am., su Hoja de
Vida, por lo tanto NO CONTINUA en el proceso.

Ahora bien, el Paragrafo Segundo y Tercero del Articulo Décimo Primero del
Decreto 236 del 19 de octubre de 2021, sefala:

“PARAGRAFO SEGUNDO. Esta etapa sera eliminatoria y el aspirante que no acredite que
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PARAGRAFO TERCERO. Quien no haya superado la etapa de verificaciéon de requisitos
minimos y/o antecedentes y/o hojas de vida, no tendra derecho a presentar reclamaciones,
como quiera que los requisitos minimos que establece la ley, se constituyen en obligatorios y
son de estricto cumplimiento.”

Finalmente, conforme a lo preceptuado en la norma en cita NO HABRA LUGAR A
RECLAMACIONES EN ESTA ETAPA como quiera que el calendario donde estan
estipuladas las fechas de la convocatoria esta publicado como anexo técnico que
hace parte integral del Decreto 236 del 19 de octubre de 2021, y por tanto no es de
recibo las Hojas de Vida enviadas por fuera de término, pues esta etapa es
eliminatoria tal como se sehala en las normas precedentes.

Asi las cosas, la Secretaria General continuara con las demas etapas del proceso
establecidas en el Decreto 236 del 19 de octubre de 2021.

Atentamente,

Santa Mart4, 25 dias del mes de octubre de 2021.
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