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“POR LA CUAL SE RETIRA DEL SERVI‘%OBA UNA DOCENTE PERTENECIENTE A LA PLANTA
DE PERSONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, POR INVALIDEZ”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, conferidas mediante
Decreto No. 117 de 27 de abril de 2017 y;

CONSIDERANDO

Que la sefiora MAGALLY ESTHER MONTENEGRO FONTALVO, identificada con cédula de
ciudadania No. 36.534.205, expedida en Santa Marta (Magd.), con grado CATORCE (14) en el
Escalafén Nacional Docente, nombrada mediante Decreto No. 111 del 04 de marzo de 1975, expedida
por la Gobernacion del Departamento del Magdalena en calidad de Directora Seccional de la Escuela
Rural Mixta Las Casitas, Municipio de Remolino — Magdalena; mediante Decreto No.066 del 1°. de
marzo de 1977 se le concedié permuta a la Planta de Personal Docente de la Secretaria de
Educacion, para desempefiarse en el cargo de Directora Seccional de la Escuela Urbana de Nifas
No.4 de la ciudad de Santa Marta y actualmente se encuentra prestando sus servicios en calidad de
docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Distrital LAURA VICUNA, que funciona en este
Distrito.

Que en el articulo 68 del Decreto Extraordinario No. 2277 de 1979, en su tenor literal establece: “E/
retiro del servicio implica la cesacién en el ejercicio de las funciones del docente y se produce por
renuncia, por invalidez absoluta, por edad, por destitucion o por insubsistencia del nombramiento

(..)

Que el articulo 9 de la Ley 776 de 2002 dispone: “Para los efectos del Sistema General de Riesgos
Profesionales, se considera invélida la persona que por causa de origen profesional, no provocada
intencionalmente, hubiese perdido el cincuenta por ciento (50%) o mas de su capacidad laboral de
acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de Invalidez vigente a la fecha de la calificacion.”

Que con oficio FNPS - 0375 de fecha 28 de mayo de 2019, firmado por el Profesional Universitario
Jorge Luis Del Toro Acuiia, encargado de dar tramite a las solicitudes en la oficina de Prestaciones
Sociales del Distrito de Santa Marta, quien remite para los fines pertinentes la HOJA DE REVISION
para el tramite de PENSION DE INVALIDEZ emanada de la FIDUPREVISORA S.A. con nimero de
radicacién 2019-PENS-739709 de fecha 06 de mayo de 2019, con fecha de estudio 06 de junio de
2019, acompafada del dictamen de calificacion expedido por la Organizacion Clinica General del
Norte, indicando la Pérdida de Capacidad Laboral de la Docente MAGALLY ESTHER MONTENEGRO
FONTALVO, identificada con cédula de ciudadania No. 36.534.205, expedida en Santa Marta (Magd.),
determinandose un PCL de 100%; encontrandose en estado APROBADA por parte de la Fiduciaria.

Que el porcentaje de invalidez de la Docente MAGALLY ESTHER MONTENEGRO FONTALVO,
identificada con cédula de ciudadania No. 36.534.205, expedida en Santa Marta (Magd.), corresponde
al 100%, con fecha de estructuracién del 13 de febrero de 2019 y declarada enfermedad de origen
laboral; por todo lo anterior, se considera procedente el retiro del servicio por invalidez.

En virtud de lo anteriormente expuesto, este despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio por invalidez a la Docente MAGALLY ESTHER
MONTENEGRO FONTALVO, identificada con cédula de ciudadania No. 36.534.205, expedida en
Santa Marta (Magd.), con grado CATORCE (14) en el escalafén nacional docente, teniendo en cuenta
LA HOJA DE REVISION para tramite de PENSION DE INVALIDEZ emanada de la FIDUPREVISORA
S.A. con numero de Radicacion 2019-PENS-739709 de fecha 06 de mayo de 2019, acompariada del
dictamen de calificacion expedido por la Organizacién Clinica General del Norte, indicando la Pérdida
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de Capacidad Laboral en un 100%, quien presta sus servicios en calidad de Docente de Basica
Primaria en la Institucion Educativa Distrital LAURA VICUNA, en atencién a lo sefialado en la parte
motiva del presente Acto Administrativo.

PARAGRAFO: El Retiro del servicio se hara efectivo a partir del 01/10/2019.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese a la sefiora MAGALLY ESTHER MONTENEGRO FONTALVO y
enviese copia de la presente Resolucion a la Oficina de Gestion del Talento Humano, a las
Instituciones Educativas Distritales y a la Historia Laboral del funcionario de referencia.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion,.el cual podra
interponerse dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion ante el Secretario de
Educacién del Distrito de Santa Marta de conformidad con el Articulo 76 de la ley 1437 de 2011.
(CPACA)

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta a los,
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