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RESOLUCION No. 0013
Fecha: 02 de enero de 2013

“Por medio de la cual se establece el formulario para informar la
direccidn de notificacién de contribuyentes del impuesto predial
unificado”

La secretaria de Hacienda Distrital en uso de sus facultades legales,
en especial las establecidas en el Acuerdo 011 de 2006 y en
atencidn a las siguientes

CONSIDERACIONES

Que mediante el Acuerdo 011 del 29 de diciembre de 2006 se
establecid el Estatuto Tributario para el Distrito de Santa Marta ¥
se dictaron otras disposiciones.

Que el Honorable Consejo Distrital a través del Acuerdo 014 del 14
de diciembre de 2012, introdujo modificaciones al Acuerdo 011 de
2006 y se dictaron otras disposiciones.

Iﬂ"\

Que el articulo cuarto ibidem, modificé el articulo 192 del Acuerdo
011 de 2006, que trata de la DIRECCION PARA NOTIFICACIONES y
en su paragrafo, establecié que

“ARTICULO CUARTO. DIRECCION PARA NOTIFICACIONES {...)
PARAGRAFO: Los contribuyentes del impuesto predial unificado
cuya direccion no corresponda a la direccicn del predio, deberdn
informar su direccion para efectos de notificaciones, en los
formatos que establezca la Secretaria de Hacienda Distrital, @ mds
tardar el dltimo dia habil del mes de enero del respectivo afio
gravable.

Para todos los efectos legales, la direccién del predio constituird fa
direccion para notificaciones cuando el contribuyente del impuesto
predial incumpla la obligacién.

Que por lo que antecede, el sujeto pasivo del impuesto predial
unificado en el Distrito de Santa Marta, estd obligado a notificar su
direccién de notificacion ante la Secretaria de Hacienda Distrital,
siempre que su domicilio no corresponda a la direccién del predio

. de que es propietario y/o poseedor.

En merito de lo expuesto se

RESUELVE

PRIMERO: Los contribuyentes del impuesto predial unificado cuya
direccion de notificacion no sea la direccién del predio de que es
propietario y/o poseedor, debera informarla ante la Secretaria de
Hacienda Distrital a m3s tardar el Gltimo dia habil del mes de Enero
de cada vigencia fiscal, en el formulario que para el efecto
establezca la Administracion, el cual contendra:

Referencia catastral del inmueble

Ndmero de matricula inmabiliaria

Direccién del predio

Nombre y nimeros de identificacién de todos los que figuran
como propietarios o quien (es) aleguen la posesién.

Nombre del propietario y/o poseedor que diligencia el formulario
Direccién de notificacién del propietario y/o poseedor gque
diligencia el formulario,
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Teléfono de quien diligencia
Correa Electrénico de quien diligencia

SEGUNDO: La presentacién del formulario debera efectuarse de
manera personal en la Secretaria de Hacienda Distrital o en su
defecto, presentacién personal ante notario anexando los
siguientes documentos:

Certificado de libertad y tradicién no mayor a tres meses de
generado o en su defecto, constancia de no inscripcion o
titularidad,

En caso de posesion sobre el predio, escrito informando la calidad
y dando fe desde qué momento se encuentra ejerciendo la
posesion.

Certificado de existencia y representacién legal no mayor a tres
meses de generado (para personas juridicas)

Copia de la cédula de ciudadania del propietario y/o poseedor y/o
representante legal.

TERCERO: Los formularios estardn disponibles en la Secretaria de
Hacienda Distrital desde la primera semana del mes de enero hasta
el dltimo dfa habil del mismo mes de cada vigencia fiscal, finalizado
este, para todos los contribuyentes que incumplan con lo
dispuesto teniendo la obligacién de hacerlo, su direccion de
notificacién para todos los efectos sera la del predio.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria de Hacienda Distrital

Revisé: Ana Cotes C. / Karina Smith P. / Alexy Garvenharat S.
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DECRETO NUMERO 001
Fecha: 09 de enero de 2013

“Por medio del cual se convoca a sesiones extraordinarias al
Concejo Distrital de Santa Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO, TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y, en
especial, las previstas en el articulo 315 numeral 52 de la
Constitucion Politica; numeral 1 del literal a) del articulo 91 de la
ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de
2012 y el articulo 80 del decreto 1333 de 1986, y el Acuerdo
Distrital No. 003 de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 82 del articulo 315 de la Constitucion Politica,
preceptia que son funciones del Alcalde convocar al Concejo a
sesiones extraordinarias, en las que solo se ocupara de los temas y
materias para los cuales fue citado.

" Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la ley
136 de 1994, el Concejo Distrital de Santa Marta, culminé el Tercer
Periodo de sesiones del primer afio de sesiones ordinarias
comprendida entre el primero (12) de octubre al treinta (30) de
noviembre de 2012.

Que el paragrafo segundo de la precitada norma autoriza a los
Alcaldes para convocar a los Concejos a sesiones extraordinarias en
oportunidades diferentes a los periodos en sesion previstos
ordinariamente, para que se ocupen exclusivamente de los
asuntos que se sometan a su consideracion.

Que es necesario debatir los proyectos de Acuerdo que en el
acapite de Decreta se relacionan, y que serdn presentados por el
Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta,
por cuanto revisten de gran interés publico, social y de
competitividad para el desarrollo de la ciudad.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo Primero. Convocatoria a sesiones extraordinarias.
Convocar al Concejo Distrital a sesiones extraordinarias desde el 10
hasta el 30 de enero de 2013, inclusive, para que de acuerdo a lo
establecido en la Ley 136 de 1994 y demds normas concordantes,
se le dé tramite a los siguientes Proyectos de Acuerdo:

1¢. Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se conceden unas
autorizaciones para celebrar contratos al Alcalde del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta para la vigencia Fiscal
2013".

29, Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se introducen
modificaciones al Acuerdo 011 del 2006 (Estatuto Tributario del
Distrito de Santa Marta) y se dictan otras disposiciones”.

32, Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se establece el cobro
de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor en la
jurisdiccién del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta”.

42, Proyecto de Acuerdo: “Por el cual se le solicitan facultades y
autorizaciones pro tempore al Concejo Distrital de Santa Marta
para la reestructuracién organizacional, administrativa y financiera
al Establecimiento Plblico “Santa Marta Segura” y se dictan otras
disposiciones”.

52, Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se incentiva la
construccion y funcionamiento de parqueaderos y zonas de
parqueo en el Territorio Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta, mediante exenciones tributarias y se dictan otras
disposiciones”. ’

62. Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual acogen los estimulos
tributarios otorgados por el Gobierno Nacional a través de la Ley
1607 de 2012".

79. Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se conceden unas
autorizaciones precisas y protempore al Alcalde del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, para crear un rubro
presupuestal y realizar una adicién al presupuesto general de
ingresos y gastos e inversiones del Distrito de Santa Marta, Fondo
Nacional de Pensiones de las entidades territoriales (FONPET) para
la Vigencia Fiscal del 2013".

8¢, Proyecto de Acuerdo: “Por medio del cual se crea el fondo de
seguridad y convivencia ciudadana “Fonset” con caracter de Fondo
Cuenta en el Distrito y el Comité de orden publico Distrital, se
adopta el programa departamentos y municipios seguros D.M.S y
se dictan otras disposiciones”.

Articulo Segundo. Copias. Remitase copia de este Decreto a la
Presidencia y Secretarfa General a la Presidencia y Secretaria

General del Concejo Distrital.

Articulo Tercero. Vigencia y derogatorias. Este Decreto surte
efectos a partir de su comunicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, D.T.C.H., a los 09 de enero de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

Revisé: JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZ0
Jefe Oficina Asesora Juridica

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA
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RESOLUCION No. 020 Santa Marta, Distrito Turistico, Cultural e Historico, a los 15 dias del mes de
Fecha: 15 de enero de 2013 Enero de 2013.

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO

& . n - . Foae .
Por medio de la cual se registra la personeria juridica y representacién b g
6 P ] yrep Jefe Oficina Asesora Juridica

legal de una propiedad horizontal”.

El JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA ALCALDIA DEL DISTRITO,
TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, en uso de sus
facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial, las que le
confiere el articulo 8 de la Ley 675 de 2001 vy el decreto Distrital 93 de
2012,y

CONSIDERANDO:

Que la sefiora BIBIANA MARTINEZ INFANTE, identificada con cédula de
ciudadania No. 57.448.136 de Fundacion, en calidad de administradora
delegada del EDIFICIO RODADERO RESERVADO Propiedad Horizontal,
ubicado en la calle 6 No. 4-109 Corregimiento de Gaira Distrito de Santa
Marta Departamento del Magdalena, en virtud de la designacion como
administrador de la citada propiedad, pidid le sea reconocida la personeria
juridica.

Que anexo a su solicitud los siguientes documentos:

1)  Escritura Pdblica No. 173 de 23 de enero de 2009 otorgada en

la Notaria 2 del Circulo Notarial de Santa Marta, que contiene el
/"\, acto de constitucion y el reglamento de propiedad horizontal
del EDIFICIO RODADERO RESERVADO.

2) Certificado de tradicion vy libertad de matricula inmobiliaria
expedido el 26 de Septiembre de 2012, en cuya anotacion No. 6
consta el registro de la escritura publica No. 173 de 2009
mencionada.

3)  Acta No. 1 Primera reunién de Copropietarios.

4)  Copia simple de la cédula de ciudadania del administrador, del
EDIFICIO RODADERO RESERVADO., ¥

5)  Solicitud de reconocimiento de personeria juridica.

Que es la primera vez que se realiza esta solicitud, por tanto, la personeria
juridica del EDIFICIO RODADERO RESERVADO no estd inscrita en los
registros del Distrito.

Que esta Alcaldia Distrital tiena competencia para inscribir y certificar
posteriormente la existencia y representacion legal de las propiedades
horizontales, en virtud de lo establecido por el articulo & de la Ley 675 de
2001, funcidn que mediante el Decreto Distrital 93 de 2012 fue delegada en
el Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia.

Que estudiada la documentacion del EDIFICIO RODADERO RESERVADO
propiedad horizontal, se concluye que se ajusta a las exigencias previstas
o en la Ley para estos eventos.

Que en virtud de lo anterior, se
RESUELVE:

Articulo 1. Inscripcidn de personeria juridica. Inscribase la personeria
juridica del EDIFICIO RODADERO RESERVADO Propiedad Horizontal,
ubicado en la calle 6 No. 4-109 Corregimiento de Gaira del Distrito de Santa
Marta, Departamento del Magdalena.

Articulo 2. Administracion y representacion legal. Se reconoce como
administrador y representante legal de la propiedad horizontal a que se
refiere el articulo anterior, a la sefiora BIBIANA MARTINEZ INFANTE
identificado con cédula de ciudadania No. 57.448.136 de Fundacién, en
calidad de Administrador del EDIFICIO RODADERC RESERVADO, quien
ejercerd su condicidon de tal en los términos de la delegacidn para la
administracion.

Articulo 3. Publicacion. Esta resolucion debera publicarse en la Gaceta
Distrital, requisito que se entiende cumplido con el pago de los derechos
correspondientes en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Notifiquese, publiquese y cimplase.
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Proyecto de Acuerdo No. 001
ACUERDO NUMERO 001

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN UNAS AUTORIZACIONES AL
ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2013".

EL CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las contenidas en los Acuerdo Distrital No. 006
de 2008 y No. 003 de 2012 y deméds normas concordantes”.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Autorice al Alcalde del Distrito Turistico,
Cultural e Histdrico de Santa Marta para que a partir de la fecha de
su publicacion y hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2013,
adelante las acciones que se expresan a continuacion.

A.- Celebrar todo tipo de contratos con personas naturales o
juridicas de derecho privado o publico, nacionales o extranjeras
con el fin de ejecutar el Presupuesto de la vigencia 2013.

B.- Celebrar todo tipo de Contratos Interadministrativos o
convenios con personas juridicas de derecho publico o privado,
nacionales o extranjeras con el fin de ejecutar el Presupuesto de la
vigencia 2013.

PARAGRAFO:.- Si como consecuencia de los contratos y convenios
antes citados se requiera realizar y ejecutar operaciones
presupuestales como adiciones, reservas, aperturas de capitulos,
articulos y programas nuevos, supresiones de los mismos, créditos
y contra-créditos en el Presupuesto de la vigencia 2013, se
requerird el otorgamiento de la autorizacidon previa del Concejo
Distrital.

Queda excluido de esta autorizacién de contratos sefialados en el
articulo cuarto del Acuerdo Distrital No. 003 de 2012.

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacién en el Organo Oficial del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta, a
los veinticuatro (24) dias del mes de enero del afio DOS MIL TRECE
(2013)

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los veinticuatro (24) dias del mes de enero de 2013.- El
suscrito Secretario General del Honorable Concejo Distrital de
Santa Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surtié los dos
(2) debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

EDICION No

El proyecto de Acuerdo No. 001 de 2013, “Por medio del cual se
conceden unas autorizaciones al Alcalde del Distrite Turistico,
Cultural e Histérico de Santa Marta, para la vigencia Fiscal 2013”,
fue recibido en el despacho del sefior Alcalde el dia 28 de enero de
2013.

Luis Guillermo Rubio Romero
Técnico

Vistas las constancias que preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de la Ley 136 de 1994.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta a
los 31 de enero de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDD OMAR
Alcalde Distrital

Vo.Bo. JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZQ - Jefe Oficina Asesora
Juridica
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Proyecto de Acu.erdo No. 003

ACUERDO NUMERO 002
Fecha: 31 Enero de 2013.

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y SE REGLAMENTA LA ESTAMPILLA
PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR, EN LA JURISDICCION DEL
DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA”,

EL CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en ejercicios de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en el articulo 22 y Numeral 79 del
Articulo 322 de la Ley 136 de 1994, en los numerales 32 del Articulo
2872 y numeral 42 del articulo 3132 de nuestra Constitucion
Politica v en desarrollo de las disposiciones contenidas en las leyes
687 de 2001y 1276 de 2009 y el numeral 62 del Articulo 182 de la
Ley 1551 de 2012.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ: OBJETO. Autorizar al Alcalde del Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta para la elaboracidn,
emisidn y cobro de la estampilla para el bienestar del adulto mayor
pro-dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de
! prevencidn y promocién de los centros de bienestar del anciano,
instituciones y centros de vida para personas mayores denominada
“ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR".

PARAGRAFO PRIMERQ: AUTORIZACION LEGAL. Ley 1276 de 2009,
“Establézcase el cobro de la estampilla para el bienestar, atencion
y alimentacién del adulte mayor en la jurisdiccién del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, recurso de
obligatorio recaudo que se hard a través de Secretaria de Hacienda
Distrital o la entidad u oficina de recaudo que haga sus veces de la
Administracion Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO: En aplicacién a lo establecido en la Ley
1276 de 2009 en su articulo 32 el recurso se distribuird en la
siguiente forma: como minimo se destinard el setenta por ciento
70% a la financiacion integral de los centros vida, y el 30%
restante, a la dotacidon y funcionamiento de los centros de
bienestar, atencion y alimentacidn del adulto mayor existentes en
el Distrito de Santa Marta.

PARAGRAFO TERCERO: También se podrdn destinar para este fin
recursos propios y parte de los “Recursos de Proposito General”
establecidos en la Ley 715 de 2001, sin perjuicio de que se alleguen
otros recursos adicionales que puedan gestionarse a través del
sector privado y la cooperacién internacional,

ARTICULO SEGUNDO: HECHO GENERADOR: Constituye hecho
generador de la Estampilla la suscripcion de contratos con o sin
formalidades asi como sus adicionales que suscriban personas
naturales, juridicas, sociedades de hecho o sucesiones iliguidas,
consorcios y uniones temporales con: A) La Administracion
Distrital. B) Sus entidades descentralizadas del orden Distrital. C)
Empresas de economia mixta del orden Distrital. D) Empresas
industriales y comerciales del estado del orden distrital. E) los del
Concejo, la Personeria y la Contralorfa Distrital de Santa Marta, y
F) Las instituciones educativas cuando contraten con cargo a los
fondos de servicios educativos.,

PARAGRAFO PRIMERO: NO CONSTITUYEN HECHO GENERADOR:

NUMERAL PRIMEROQ: La suscripcion los contratos y/o convenios
interadministrativos en los que en su finalidad no se generen
utilidad econdmica para el contratista ni para el contratante,

SANTA MARTA G AEE T A D IS
ENERO DE 2013 i

'EDICION N0.003

NUMERAL SEGUNDO: Los contratos que la Administracién suscriba
para la ejecucion de recursos del Sistema General de Participacién
de Seguridad Social en Salud, financiados en la proporcion de la
Unidad Per Capita de Capacitacién Subsidiada UPC-S establecida
por el Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud.

ARTICULO TERCERO: SUJETO ACTIVO: El sujeto activo es el Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, acreedor de los
recursos que se generen por la estampilla vy le corresponde la
fiscalizacion, gestion, administracion, control, recaudacion,
determinacién, discusién, devolucion y cobro.

ARTICULO CUARTO: SUJETO PASIVO.- Son sujeto pasivos de la
Estampilla, las personas naturales, juridicas, sociedades de hecho o
sucesiones iliquidas, consorcios y uniones temporales que se
detallan en el articulo 22 del presente Acuerdo.

ARTICULO QUINTO: CAUSACION Y PAGO: E! cobro de la Estampilla,
se causa con la suscripcidn de contratos con o sin formalidades asi
como sus adicionales que se suscriban y gue se encuentren
inmersos en el articulo 22 del presente Acuerdo. El pago de la
presente estampilla se realizard ante la Secretaria de Hacienda o la
entidad u oficina de la Administracion Distrital que se disponga
para tal fin y serd tenido en cuenta como requisitc para la
legalizacidon del contrato o sus adicionales segiin sea el caso.

Las entidades descentralizadas del orden Distrital, empresas de
economia mixta del orden Distrital, empresas industriales vy
comerciales del Estado del orden Distrital, los del Concejo, la
Personeria y la Contraloria Distrital de Santa Marta podran
descontar el valor de la estampilla en el primer pago o abono en
cuenta que realice al contratista.

Los recursos descontados deberan ser transferidos a la Secretaria
de Hacienda Distrital dentro de los diez (10) dias calendarios
siguientes al mes en que se produjo el descuento respectivo.

ARTICULO SEXTO: BASE GRAVABLE: La base gravable esta
constituida por el valor del contrato o su adicién segln sea el caso.

ARTICULO SEPTIMO: TARIFA: La tarifa de la estampilla serd del dos
(2) por ciento de la base gravable, atendiendo lo dispuesto en el
articulo 42 de |a Ley 1276 de 2009,

PARAGRAFO: La suma resultante de la liquidacién de esta
estampilla se aproximaran al multiplo de 1000 mas cercano.

ARTICULO OCTAVO: DESTINACION: El recaudo de la Estampilla se
destinara para contribuir a la construccién, instalacién,
adecuacion, dotacién, funcionamiento v desarrollo de programas
de prevencion y promocidn de los centros de bienestar del anciano
y centros vida para la tercera edad.

El producto de los recursos de la estampilla para el bienestar del
adulto mayor se destinara, como minimo, en un 70% para la
financiacion de los centros vida, de acuerdo con las definiciones de
la Ley 1276 de 2009 vy del presente codigo; v el 30% restante, a la
dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano.

ARTICULO NOVENQ: BENEFICIARIOS: Serdn beneficiarios de los
Centros de Vida los adultos mayores de niveles | y Il del Sisbén o
quienes segin evaluacidon socioecondmica realizada por el
profesional experto, siendo la oficina del Sisbén, requieran este
servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o
carencia de soporte social.
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PARAGRAFO: Los centros de vida tendran la obligacion de prestar
servicios de atencidon gratuita a los ancianos indigentes, que no
pernocten necesariamente en los centros, a través de los cuales se
garantiza el soporte nutricional, actividades educativas,
recreativas, culturales y ocupacionales y los demas servicios
minimos establecidos.

ARTICULO DECIMO: DEFINICIONES: Para fines de la presente
estampilla se adoptan las siguientes definiciones:

A)  CENTRO VIDA: Conjunto de proyectos, procedimientos,
protococlos e  infraestructura fisica, técnica vy
administrativa orientada a brindar una atencidn integral,
durante el dia, a los adultos mayores, haciendo una
contribucién que impacte en su calidad de wvida y
bienestar,

B} CENTRO DE BIENESTAR: Son aguellas instituciones de
servicios de cuidado a personas adultas mayores en
diferentes estados de salud con la finalidad de
proponerles servicios que mejoren su calidad de vida.

C} ADULTO MAYOR: Es aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios de edad o mas. A criterio de los
especialistas de los centros de vida, una persona podra
ser clasificada dentro de este rango, siendo menor de 60
afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste
fisico, vital y psicologico asi lo determinen.,

D) ATENCION INTEGRAL: Se entiende como atencién
integral al adulto mayor el conjunto de servicios que se
ofrecen al adulto mayor, en el centro de vida, orientados
a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de
alimentacion, salud, interaccién social, deporte, cultura,
recreacion y actividades productivas, como minimo.

E) ATENCION PRIMARIA AL ADULTO MAYOR: Conjunto de
protocolos y servicios que se ofrecen al adulto mayor, en
un centro de vida, para garantizar la promocién de la
salud, la prevencion de las enfermedades y su remision
oportuna a los servicios de salud para su atencion
temprana y rehabilitacién, cuando sea el caso. El
proyecto de atencion primaria hara parte de los servicios
que ofrece el centro de vida, sin perjuicio de que estas
personas puedan tener acceso a los programas de este
tipo que ofrezcan los aseguradores del sistema de salud
vigente en Colombia.

F) GERIATRIA: Especialidad médica que se encarga del
estudio terapéutico, clinico, social y preventive de la
salud y de la enfermedad de los ancianos.

G) GERONTOLOGO: Profesional de la salud especializado en
Geriatria, en centros debidamente acreditados, de
conformidad con las normas vigentes y que adquieren el
conocimiento y las destrezas para el tratamiento de
patologias de los adultos mayores, en el drea de su
conocimiento béasico (Medicina, enfermerfa, trabajo
social, psicologia)

H) GERONTOLOGIA: Ciencia interdisciplinaria que estudia el
envejecimiento y a la vez teniendo en cuenta los
aspectos biopsicosociales  (psicoldgicos, biolégicos,
sociales).

I}  ACCION SOCIAL INTEGRAL: Conjunto de acciones que
buscan mejorar y modificar las circunstancias de caracter
social que impidan al adulto mayor su desarrollo integral,
proteccion fisica, mental y social hasta lograr la
incorporacién a una vida plena y productiva de las
personas gue se hallan en estadoc de necesidad,
desproteccion o desventaja fisica o mental.

J)  ENVEIECIMIENTO: Conjunto de modificaciones que el
paso del tiempo ocasiona de forma irreversible en los
seres vivos,

K) POLiTICA NACIONAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ:
Instrumento que permite asegurar una gestion
coordinada de los agentes del estado en el sector ptblico
y privado, en el cumplimiento de los fines del estado
para satisfacer las necesidades del adulto mayor, asi
como la observacion vy conocimiento de las
caracteristicas propias del proceso de envejecimiento.

L) PLAN DE ATENCION INSTITUCIONAL: Es el modelo
institucional en el marco de los ejes de derecho y guia
para las acciones que programen e implementen las
instituciones publicas o privadas, garantizando un
servicio integral vy de calidad. Es la responsabilidad de
exigir acciones integrales en cada uno de los
componentes de atencion (salud, psicosocial y familiar y
ocupacional).

LL) CENTROS DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR:
Instituciones de proteccion destinadas al ofrecimiento de servicios
de hospedaje, de bienestar de hospedaje, de bienestar social y
cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos
mayaores.

M) CENTROS DE DiA PARA ADULTO MAYOR: Instituciones

destinadas al cuidado, bienestar integral vy asistencia
social de los adultos mayores que prestan sus servicios
en horas diurnas.
Instituciones de atencidn, instituciones de atencidn,
instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con
infraestructuras fisicas (propias o ajenas) en donde se
prestan servicios de salud o asistencia social y, en
general, las dedicadas a la prestacion de servicios de
toda indole que beneficien al adulto mayor en las
diversas esferas de su promocion personal como sujetos
con derechos plenos.

Instituciones de atencidén domiciliaria, institucién que
presta sus servicios de bienestar a los adultos mayores
en la modalidad de cuidados y/o de servicios de salud en
la residencia del usuario.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: SERVICIOS: A continuacién se
enuncian los servicios minimos que se garantizan, de acuerdo al
recaudo por la estampilla para el bienestar, atencion vy
alimentacion del adulto mayor, que seria el 30% permitido por la
Ley 1276 de 2009, para la atencion y alimentacidn.

* REALIZACION DE CONVENIOS CON HOGARES Y
ALBERGUES.

«  ALIMENTACION QUE ASEGURA LA INGESTA NECESARIA,
A NIVEL PROTEICO-CALORICO Y DE MICRO NUTRIENTES
QUE GARANTICEN BUENAS CONDICIONES DE SALUD
PARA EL ADULTO MAYOR, DE ACUERDO CON LOS MENUS
QUE DE MANERA ESPECIAL PARA LOS REQUERIMIENTOS
DE ESTA POBLACION, ELABOREN LOS PROFESIONALES Dt
LA NUTRICION.

e  ORIENTACION PSICOSOCIAL. PRESTADA DE MANERA
PREVENTIVA A TODA LA POBLACION OBJETIVO, LA CUAL
PERSIGUE MITIGAR EL EFECTO DE LAS PATOLOGIAS DE
COMPORTAMIENTO QUE SURGEN EN LA TERCERA EDAD
Y LOS EFECTOS A LAS QUE ELLAS CONDUCEN. ESTARA A
CARGO DE PROFESIONALES EN PSICOLOGIA ¥ TRABAIO
SOCIAL. CUANDO SEA NECESARIO, LOS ADULTOS
MAYORES SERAN REMITIDOS A LAS ENTIDADES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL PARA ATENCION MAS ESPECIFICA.

¢ ATENCION PRIMARIA EN SALUD. LA CUAL ABARCARA LA
PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LOS ADULTOS
MAYORES, PREVENCION DE ENFERMEDADES, DETECCION
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OPORTUNA DE PATOLOGIAS Y REMISION A LOS
SERVICIOS DE SALUD CUANDO ELLO SE REQUIERA.

e SE INCLUYE LA ATENCION PRIMARIA EN OTRAS, DE
PATOLOGIAS RELACIONADAS CON LA MALNUTRICION,
MEDICINA GENERAL, GERIATRICA ¥ ODONTOLOGIA,
APOYADOS EN LOS RECURSOS Y ACTORES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL VIGENTE EN COLOMBIA, EN LOS
TERMINOS  QUE ESTABLECE  LAS  NORMAS
CORRESPONDIENTES.

e SEGUIMIENTO A LOS ANCIANOS HQOSPITALIZADOS Y A
LOS QUE SE LES DA DE ALTA EN SU SITIO DE RESIDENCIA,
A TRAVES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR.

e VISITAS DOMICILIARIAS CON TERAPEUTA Y ENTREGA DEL
PLAN CASERO PARA LOS QUE NECESITEN ESTE SERVICIO.

s CARNETIZACION.

s  REALIZAR CONVENIOS CON EL SENA, EN CUANTO A LOS
CURSOS PRODUCTIVOS QUE SE PUEDAN EJECUTAR CON
EL ADULTO MAYOR.

e PROMOCION DEL TRABAJO  ASOCIATIVO DE LOS
ADULTOS MAYORES PARA LA CONSECUCION DE
INGRESOS, CUANDO ELLO SEA POSIBLE.

s PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL
APOYO PERMANENTE DE LOS ADULTOS MAYORES.

*  CREACION DE UN HOGAR DE PASO PARA LOS ANCIANOS
EN ABANDONO SOCIAL EN LA JURISDICCION DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA.

e JORNADA DE INTEGRACION Y SOCIALIZACION DE LOS
ANCIANOS CON SUS FAMILIAS.

s USO DE INTERNET, DENTRO DE LOS CENTROS DE VIDA
CON EL APOYO DE LOS SERVICIOS QUE OFRECE LAS
EMPRESAS RADICADAS EN LA CIUDAD COMO
ORGANISMO DE LA CONECTIVIDAD NACIONAL,

e AUXILIO EXEQUIAL MINIMO DE UN SALARIO MINIMO
MENSUAL VIGENTE.

PARAGRAFO: Con el propésita de racionalizar los costos y mejorar
la calidad y garantizar los servicios ofrecidos, establecidos en el
articulo anterior la administracion podrédn firmar convenios con la
universidades que poseen carreras de ciencias de la salud
(medicina, enfermeria, odontologia, nutricién, trabajo social,
psicologia, terapias, entre otras); carreras como educacion fisica,
artistica con el SENA vy otros centros de capacitacion que se
requieran, asi mismo la administracion distrital o los centros de
vida pueden firmar convenios con entidades publicas y privadas en
aras de garantizar los beneficios que taxativamente estan
contemplados en este articulo,

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: RESPONSABILIDAD: El recaudo de
este impuesto quedard a cargo de los funcionarios distritales, que
intervengan en los actos o hechos sujetos al gravamen
determinados por el presente acuerdo. Elincumplimiento de esta
obligacién se sancionard por la autoridad disciplinaria
correspondiente sin perjuicio de la accion penal.

PARAGRAFO 1: El Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico
de Santa Marta o quien encargue serda el responsable del
desarrollo de los programas que se deriven de la aplicacion de los
recursos de la estampilla y delegaréd en la dependencia al que el
considere responsable el manejo de los mismos, |z ejecucion de los
proyectos que componen los centros vida y creard todos los
sistemas de informacién que permitan un seguimiento completo a
la gestién por estos realizada.

PARAGRAFO 2: El Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa
Marta, podré suscribir convenios con entidades reconocidas para
el manejo de los centros de vida; no obstante, estos deberin
prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada

de su seguimiento y control como estrategia de una politica
publica orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas
de tercera edad.

ARTICULO DECIMO TERCERO: VEEDURIA CIUDADANA: Los grupos
de adultos mayores organizados vy acreditados estadisticamente en
la oficina de poblacidon vulnerable o la entidad que cumpla con
estas funciones serdn los encargados de efectuar la veeduria sobre
los recursos recaudados por concepto de la estampilla que se
establece a través del presente acuerdo, asi como su destinacién y
el funcionamiento de los centros de vida y de bienestar. Sin
perjuicio de la revision y control de los entes legalmente
autorizados para ejercerla.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Concédase autorizaciones al sefior
Alcalde del Distrito de Santa Marta, para que defina las
modalidades, disefio, denominaciones y demas caracteristicas de
la estampilla para el bienestar, atencion y alimentacion del adulto
mayor, o recibo oficial. Ordene la impresién y emision de acuerdo
a los valores adecuados para su utilizacion, contando con los
requerimientos necesarios de seguridad que impidan su posterior
falsificacion.

PARAGRAFQO: El sefior Alcalde estara autorizado para realizar los
traslados presupuestales que demande la implementacion del
presente acuerdo,

PARAGRAFO TRANSITORIO: Autoricese al Alcalde Distrital con el fin
de minimizar costos en la emisidn de la estampilla, para que esta
sea virtual, es decir que el sujeto pasivo consigne en una cuenta
corriente que se abra para tal fin, el valor de la estampilla, y
legalice el contrato, y los actos y documentos relacionados en el
presente articulo, con el respectivo recibo de consignacion.
Procedimiento que solo se aplicara cuando se termine la existencia
de la emisidn fisica.

ARTICULO DECIMO SEXTO: INFORMES ANUALES: La secretaria de
hacienda, rendira informe del recaudo generado por la estampillas
al Concejo Distrital de Santa Marta, de igual forma presentara
informe detallado de la destinacion y atencion otorgada con los
recursos obtenido.

El presente acuerdo rige a partir de su publicacion en el diario
oficial del Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a
los veinticuatro (24) dias del mes de enero del afio DOS MIL TRECE
(2013)

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los veinticuatro (24) dias del mes de enero de 2013.- El
suscrito Secretario General del Honorable Concejo Distrital de
Santa Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surtid los dos
(2) debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

L_qwdad p ra todos Pumero fas nmos y Ias mnas
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El proyecto de Acuerdo No. 003 de 2013, “Por medio del cual se
crea y se reglamenta la estampilla para el bienestar del adulto
mavyor, en la jurisdiccién del Distrito Turfstico, Cultural e Histérico
de Santa Marta”, fue recibido en el despacho del sefior Alcalde el
dia 28 de enero de 2013.

Vistas las constancias que preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de la Ley 136 de 1994.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta a
los 31 de enero de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

Proyecto de Acuerdo No. 005

ACUERDO NUMERO 003
Fecha: 31 Enero de 2013

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN UNAS AUTORIZACIONES
PRECISAS Y PROTEMPORE AL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, PARA CREAR UN
RUBRO PRESUPUESTAL Y REALIZAR UNA ADICION AL
PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESQS, GASTOS E INVERSION DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA, FONDO NACIONAL DE PENSIONES DE
LAS ENTIDADES TERRITORIALES (FONPET) PARA LA VIGENCIA
FISCAL DE 2013".

FL CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en uso de sus facultades constitucionales, en
especial las contenidas en los articulos 3132 y 3452 de la Carta
Politica, y legales, contenido en el Decreto-Ley 111 de 1996 y
reglamentarios, contenido en los acuerdos distritales No. 006 de
2008 y No. 003 de 2012.

ACUERDA:

ARTICULD PRIMERO: Créanse en el Presupuesto General de
Ingresos, Gastos e Inversion del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta para la vigencia fiscal de 2013, las
siguientes identificaciones presupuestales:

A- En el presupuesto General de Ingresos la siguiente
identificacion presupuestal:

|DENTIFICACION PRESUPUESTAL | DESCRIPCION

03 - 01020106 - 69 FONDO NACIONAL DE
PENSIONES TERRITORIALES

FONPET SSF,

B.- En el Presupuesto General de Gastos e Inversién la siguiente
identificacién presupuestal:

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL | DESCRIPCION !
03-1-1314 - 69 oo NACBWAL  DE
PENSIONES  TERRITORIALES \
FONPET SSF.
W/

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Alcalde del Distrito Turistico,
Cultural e Historico de Santa Marta, para efectuar una adicién al
Presupuesto General de Ingresos del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta para la presente vigencia fiscal de 2013
con cargo destino al Rubro Fondo Nacional de Pensiones
Territoriales (FONPET) SSF, en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y
SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TREINTA ¥ DOS PESOS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS
($636.245.532,59) M/CTE, SSF, ASi:

IDENTIFICACION DESCRIPCION ADICION

PRESUPUESTAL

03 —-01020106 ~ 69 FONDO NACIONAL
DE PENSIONES

TERRITORIALES

636.245.532,59

FONPET SSF
TOTAL ADICION 636.245.532,59
PRESUPUESTO
GENERAL DE
INGRESOS
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ARTICULO TERCERO: Autorizar al Alcalde del Distrito Turistico,
Cultural e Histérico de Santa Marta, para efectuar una adicién al
Presupuesto General de Gastos e Inversion del Distrito Turistico,
Cultural e Histérico de Santa Marta para la presente vigencia fiscal
de 2013 con destino al Fondo Nacional de Pensiones Territoriales
(FONPET) SSF, en la suma de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y DOS PESQOS COM CINCUENTA ¥ NUEVE CENTAVOS
(5636.245.532,59) M/CTE, SSF, ASl:

IDENTIFICACION DESCRIPCION ADICION

PRESUPUESTAL

03-1-1314-69 FONDO NACIONAL

DE PENSIONES

636.245.532,59

TERRITORIALES
FONPET SSF
TOTAL ADICION 636.245.532,59
PRESUPUESTO
GENERAL DE
GASTOS E
INVERSION

o

ARTICULO CUARTO: Las autorizaciones que se otorgan en este
acuerdo, al Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, serdn por el termino comprendido desde la fecha de
su publicacion en el diario oficial del Distrito de Santa Marta y
hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2013.

PARAGRAFQ: - El Alcalde estard autorizado para cancelar reajustes
pensionales y toda afectacidon econdmica que se tenga con los
pensionados del Distrito de Santa Marta.

ARTICULO QUINTO: El presente Acuerdo rige a partir de |a fecha de
su publicacién en el Diario Oficial del Distrito de Santa Marta y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a
los veinticuatro (24) dias del mes de enero del afio DOS MIL TRECE
(2013)

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los veinticuatro (24) dias del mes de enero de 2013.- El
suscrito Secretario General del Honorable Concejo Distrital de
Santa Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surtio los dos
(2) debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

* DIRECCIGN ADMINISTR

El proyecto de Acuerdo No. 005 de 2013, “Por medio del cual se
conceden unas autorizaciones precisas y protempore al Alcalde del
Distrito Turistico, Cultural e Histarico de Santa Marta, para crear
un rubro presupuestal y realizar una adicién al presupuesto
general de ingresos, gastos e inversion del Distrito de Santa Marta,
Fondo MNacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
(FONPET) para la vigencia Fiscal de 2013", fue recibido en el
despacho del sefior Alcalde el dia 28 de enero de 2013.

Vistas las constancias que preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de la Ley 136 de 1994.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta a
los 31 de enero de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

“Equidad pard sodos anero los mnos y !a__._ ninas'
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SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO
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DECRETO NUMERO 013
Fecha: 06 de febrero de 2013

“Por medio del cual se dictan unas disposiciones los
dias 11 y 12 de febrero del presente afio en el Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta”,

La Secretaria delegataria con funciones de Alcalde, en
ejercicio de las otorgadas mediante Decreto 012 de
fecha 6 de febrero de 2013, y en especial de las
previstas en el numeral 22 del articulo 315 de Ia
Constitucion Politica, y

CONSIDERANDO:

Que es tradicional en la ciudad de Santa Marta,
celebrar las diferentes actividades folcloricas del
Caribe como manifestaciones de la identidad cultural
regional del Caribe Colombiano.

Que ello constituye una oportunidad para que la
ciudadania se congregue, exprese su alegria, fortalezca
lazos de convivencia y se divierta sanamente.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Reconocimiento de dias civicos no
laborales.- Para todos los efectos, se declaran el 11 y
12 de febrero de 2013 como dias civicos no laborables
en la Alcaldia Distrital de Santa Marta, durante los
cuales no habra despacho publico en el Distrito.

Paragrafo. Quedan exceptuados de lo previsto en este
articulo los empleados que hagan parte de

™ dependencias que presten servicio publicos esenciales,

cumplan funciones de policia, salud, prevencién o
atencion de riesgos o accidentes.

Articulo 2. Remitase copia de este decreto a todas las
dependencias de la administracién distrital para su
conocimiento.

Articulo 3. Este Decreto rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria Delegataria con Funciones de Alcalde

CARLOS MARTIN PAYARES GONZALEZ
Secretario de Gobierno Distrital

DECRETO NUMERO 017
Fecha: 06 de febrero de 2013

“Por la cual se suspenden unos términos
administrativos”,

La Secretaria delegataria con funciones de Alcalde, en
ejercicio de la facultad delegada mediante Decreto
Distrital No. 012 de 6 de febrero de 2013, y en uso de
sus competencias constitucionales y legales, en
especial la contenida en el numeral 3 del articulo 315
constitucional, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Distrital No. 013 de 6 de
febrero de 2013 “Por medio de cual se dictan unas
disposiciones los dias 11 y 12 de febrero del presente
afio en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de
Santa Marta”, se declararon los dias 11 y 12 de febrero
de 2013 como dias civicos no laborables, en virtud de
las actividades folcloricas de la region.

Debido a que la medida adoptada mediante el decreto
referido implica la no atencién al pablico por parte de
las diferentes dependencias de la Alcaldia Distrital, se
hace necesaria la suspension de los términos
administrativos para garantizar el debido proceso de
los administrados con tramites administrativos
pendientes.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°2. Suspension de términos: Suspéndase,
para todos los efectos, los términos administrativos en
la Alcaldia de Santa Marta los dias 11 y 12 de febrero
de 2013, en virtud del Decreto Distrital No. 013 de 6
de febrero de 2013, de conformidad con la parte
motiva del presente acto administrativo.

Articulo 29, El presente Decreto rige a partir de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santa Marta a los,

VIRNA LiZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria Delegataria con Funciones de Alcalde

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica.

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA

“Equidad para todos, Primero los ninos y las ninas”
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DECRETO NUMERO 014
Fecha: 06 de febrero de 2013

“por medio del cual se toman medidas policivas de
restriccién y circulacion de motocicletas y similares,
durante los dias 8,9, 10y 11 de febrero de 2013, en el
Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta”

LA SECRETARIA DELEGATARIA CON FUNCIONES DE
ALCALDE DEL DISTRITO TURiSTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

en ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las previstas en el articulo 315,
numeral 22 de la Constitucion Politica, el articulo 9 de
la Ley 768 de 2002, el Cddigo Nacional de Transito
Terrestre, y

CONSIDERANDO:

Que el Alcalde del Distrito de Santa Marta, en su
calidad de autoridad de transito, le corresponde
adoptar medidas necesarias de cardcter transitorio o
permanente que conlleve al mejor ordenamiento de
transito de personas, animales y vehiculos por las vias
publicas, con el fin de disminuir los indices de
accidentalidad y la calidad del medio ambiente.

Que el paragrafo 12 del articulo 68 de la Ley 769 de
2002 establece, en relacién con la conduccién de
vehiculos, que “sin perjuicio de las normas que sobre
el particular se establecen en este codigo, las
bicicletas, motocicletas, motociclos, mototriciclos y
vehiculos de traccion animal e impulsion humana,
transitaran de acuerdo con las reglas que en cada
caso dicte la autoridad de transito competente”
(negrita fuera del original), y de conformidad con el
articulo 3 de la misma Ley, los Alcaldes son
autoridades de transito,

Que es tradicional en la ciudad de Santa Marta
celebrar las diferentes actividades folclaricas del
Caribe como manifestacion de la identidad cultural,
regional del Caribe Colombiano, por lo tanto se hace
necesario tomas medidas que permitan garantizar la
seguridad de los ciudadanos y en especial la de los
motociclistas, para prevenir la accidentalidad que
pueda presentarse en el desmesurado desplazamiento
en caravanas de motocicletas, motocarros,
mototriciclos y cuatrimotos, que transitan realizando
maniobras altamente peligrosas, contrariando con ello
lo estipulado en el articulo 55 de la ley 769 de 2002.

Que para el normal desarrollo de estas actividades
folcléricas se hace necesario adoptar medidas durante
los dias 8, 9, 10 y 11 de febrero de 2013, con respecto
a la circulacién de motocicletas y vehiculos afines.

Que es deber de las autoridades salvaguardar la vida y
honra de las personas, asi como garantizar su
seguridad, por tanto, se hace indispensable adoptar
medidas extraordinarias que permitan una convivencia
tranquila y la reactivacion de las actividades
comerciales en la ciudad de Santa Marta.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo Primero. Restriccién de circulacién. Restringir
el uso de vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros, y cuatrimotos en la zona
urbana del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, dicha medida regird a partir del 8 de
febrero de 2013 hasta el 11 de febrero de 2013, en los
siguientes horarios:

Viernes 8 de Febrero: desde las 14:00 hasta las 05:00
del sdbado 9-feb.

Sabado 9 de Febrero: desde las 14:00 hasta las 00:00
Domingo 10 de Febrero: Dia sin moto segun Decreto
104 de 2012

Lunes 11 de Febrero desde las 00:00 hasta las 05:00
seglin Decreto 104 de 2012,

Articulo Segundo. Restriccion de circulacién: Se
prohibe todo tipo de caravanas en motocicletas o
similares y la utilizacion en desfiles y comparsas de
vehiculos de traccién animal, tirados por asnos o
burros, mulos y caballos durante los dias estipulados
en el articulo primero de este decreto.

Articulo Tercero. Excepcion especial: Exceptiense de
las prohibiciones contenidas en los articulos
anteriores, a los miembros de las Fuerzas Armadas de
Colombia, Policia Nacional, DAS, CTIl, Empresas de
vigilancia, Cuerpo  Diplomatico y  Consular,
Departamento de Seguridad adscritos a la
Superintendencia de Vigilancia y seguridad, vehiculos
de las empresas operadoras de servicios publicos y
periodistas; siempre y cuando se encuentren en
ejercicio de sus funciones.

Articulo Cuarto. Sanciones. Los infractores a lo
previsto en este Decreto seran sancionados, conforme
a lo dispuesto en la ley 769 de 2002 modificada por la
ley 1383 de 2010.
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Articulo Quinto. Divulgacién.- La Unidad Técnica de
Control, Vigilancia y Regulacién de Transito vy
Transporte del Distrito de Santa Marta tomard las
medidas que considere necesarias para la suficiente
divulgacion y debida aplicacién de este decreto.

Articulo Sexto. Comunicacién a las autoridades de
Policia. Comuniquese este decreto al Comandante del
Departamento de Policia del Magdalena, al
Comandante de la Policia Metropolitana de Santa
Marta, al Jefe Seccional de Tréansito y Transporte del
Magdalena y al Jefe Seccional de Transito y Transporte
MESAN, para lo de su competencia y fines pertinentes.

Articulo Séptimo. Vigencia y derogatorias. Este
Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién, por
el término dispuesto en el mismo.

£ Publiquese, Comuniquese y cimplase

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de
Santa Marta, alos

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
# Secretaria Delegataria con Funciones de Alcalde
Distrital

RAFAEL ALEJANDRO MARTINEZ
Director Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacion de Transito y Transporte
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RESOLUCION 734
Fecha: 07 de febrero de 2013

“Por medio de la cual se determina el formulario para la
presentacion de las declaraciones de autoretencién del Impuesto
de Industria y Comercio y sus Complementarios de Avisos y
Tableros y Sobretasa Bomberil.

La Secretaria de Hacienda Distrital en uso de sus facultades legales,
en especial las establecidas en el Acuerdo 011 de 2006 y en
atencion a las siguientes

CONSIDERACIONES

Que el Articulo 74-1 del Acuerdo 011 de 2006, adicionado por el
articulo 32 del Acuerdo 014 de 2012, establece a partir del primer
bimestre del afio 2013 en el Distrito de Santa Marta, la
Autoretencién del Impuesto de Industria y Comercio y sus
complementarios de Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil, como
un mecanismo de pago anticipado del tributo.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo segundo de la
Resolucién 6731 del 24 de diciembre de 2012, es facultad de la
' Secretaria de Hacienda Distrital prescribir los formularios para la
prestacién de las declaraciones de Autoretencidn.

En consecuencia se,
RESUELVE

PRIMERO: Determinar para la presentacion de las “Declaraciones
de Autoretencién del Impuesto de Industria y Comercio y sus
complementarios de Avisos y Tableros y Sobretasa Bomberil”, el
Formulario Modelo que se denomina anexo uno (1) y que hace
parte integral de la presente Resolucion.

SEGUNDOQ:; La Secretaria de Hacienda Distrital pondrd a su
disposicién el Formulario en forma virtual y gratuita (pagina Web

www.santamarta-magdalena.gov.co), y en forma litografica e
igualmente gratuita en los puntos de atencidn al contribuyente.

TERCERO: El formulario adoptado en el articulo primero de la
presente resolucion es de uso obligatorio para los grandes
, contribuyentes catalogados como tal por la Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales, los Agentes de Retencidn del Impuesto de
Industria y Comercio designados por el Distrito y los
contribuyentes catalogados como del régimen comin del
Impuesto sobre las ventas.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria de Hacienda Distrital

DECRETO NUMEROQO 021
Fecha: 07 de febrero de 2013

“Por el cual se reglamenta el servicio de concepto de uso de suelo
y se definen reglas para su provision a través de medios
electronicos”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y, en
particular, las conferidas por el numeral 12 y 22 del articulo 315 de
la Constitucion Politica, el articulo 62 de la Ley 962 de 2005 y el
articulo 8 del Decreto Nacional 1151 de 2008y,

CONSIDERANDO:

Que segun lo dispone el numeral 2 del articulo 287 de Ia
Constitucion Politica de Colombia, las entidades territoriales gozan
de autonomia para la gestidn de sus intereses dentro de los limites
de la Constitucién y la ley, en el marco de las competencias que les
correspondan;

Que el articulo 83 de la Constitucion Politica dispone que todas las
actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deban
cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumird en
todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas;

Que la Ley 962 de 2005 define disposiciones legales sobre
racionalizacién y automatizacion de tramites y procedimientos
administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los
particulares que ejercen funciones plblicas o prestan servicios
publicos;

Que el articulo 62 de la Ley 962 de 2005 sefiala que la utilizacion de
soportes, medios y aplicaciones electrénicas para surtir
actuaciones y procedimientos administrativos, se regira por lo
dispuesto en la Ley 527 de 1999, y en las normas que la
complementen, adicionen o modifiquen, en concordancia con las
disposiciones del Capitulo 8 del Titulo XIll, Seccién Tercera, Libro
Segundo, Articulos 251 a 293, del Cédigo de Procedimiento Civil, y
demds normas aplicables, siempre que sea posible verificar la
identidad del remitente, asi como la fecha de recibo del
documento;

Que el Decreto 1151 de 2008, define los principios y objetivos de la
Estrategia de Gobierno en linea de |a Repliblica de Colombia;

Que el articulo 22 del Decreto 1151 de 2008, establece como
objetivo primordial la construccién de un Estado mas eficiente,
mas transparente y participativo con mejores servicios a los
ciudadanos y empresas, a través del aprovechamiento de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones TIC;

Que la Procuraduria General de la Nacidn, a traveés de la Circular
No. 058 de 2009, conmind a las entidades territoriales al
cumplimiento de los plazos contemplados en el Decreto Nacional
1151 de 2008, para lo cual se procede en consecuencia a través de
presente Decreto;

Que en el desarrollo de la Estrategia de Gobierno en Linea, las
entidades de la administracién piblica deben observar los
lineamientos establecidos en el Manual de Gobierno en linea con
base en el cual el Programa Gobierno en linea del Ministerio de
Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones, formuld el
Modelo Metodoldgico para las fases de Informacidn, Interaccion y
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Transaccion de la Estrategia de Gobierno en linea, en el Orden
Territorial;

Que conforme a lo dispuesto en el Manual de Gobierno en linea,
cada entidad territorial debe cumplir su objeto social y reconocer
los derechos del ciudadano, por lo tanto, es un derecho de los
ciudadanos y es un deber del Estado orientar su accién a las
necesidades de la ciudadania y una obligacién ofrecer la
informacion, trdmites y servicios de manera eficiente, transparente
y participativa a toda la sociedad, siendo hoy en dia los medios
electronicos un canal que permite su acceso de manera agil y
sencilla, a la ver que facilitan la mejora en la calidad de los
servicios; como ahorros en costos y tiempos de acceso;

Que para avanzar en las fases de interaccién y transaccion, las
entidades territoriales deben buscar el establecimiento de
procesos en su interior, permitiendo la integracion de los sistemas
de los diferentes tramites y servicios, compartir recursos y mejorar
la gestion interna en las instituciones publicas y por consiguiente la
eficiencia del Estado;

Que las entidades del Estado deben proveer transacciones
electrdnicas para la obtencién de productos y servicios, mediante
canales seguros, para lo cual deben dar aplicacion a la Politica de
racionalizacién de trémites, organizando los tramites, procesos y
procedimientos de tal manera que se reduzcan a su minima
expresion, con el menor esfuerzo y costo para el ciudadano, a
través de estrategias efectivas de implementacién, simplificacion,
estandarizacion, mejoramiento  continuo, supresion y
automatizacidn de los mismos;

Que el Decreto Ley 019 de 2012 establece que las autoridades
deben impulsar oficiosamente de los procesos administrativos y
por ello se debe incentivar el uso de las tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones a efectos de que los procesos
administrativos se adelanten con diligencia, dentro de los términos
legales sin dilaciones injustificadas;

Que el Distrito de Santa Marta, teniendo en cuenta los
lineamientos anteriores y en desarrollo de las fases de interaccion
y transaccién determinadas en la Estrategia de Gobierno en linea,
pretende implementar, racionalizar y automatizar los tramites y
servicios de concepto de uso del suelo, para lo cual se requiere
modificar la normatividad vigente en el nivel local;

Que por lo anterior,
DECRETA:

Articulo 1. Reglamentacién. Reglamentar los tramites y/o servicios
correspondientes al concepto de uso del suelo.

Articulo 2. Alternativa no presencial para la solicitud de concepto
de uso de suelo. Implementar, racionalizar y automatizar los
tramites o servicios correspondientes al concepto de uso de suelo,
para los cuales se adoptan los siguientes procesos vy
procedimientos generales, asi:

a) Los ciudadanos o empresarios que requieran el concepto
de uso del suelo, podrén utilizar de manera alternativa al
canal presencial el sitio Web de la entidad o cualquier
otro canal telematico que habilite la administracién local

b) La dependencia responsable de la Implementacion,
racionalizacién, automatizacién del tradmite/servicio
correspondiente al concepto de uso de suelo serd la
Secretaria de Planeacion Distrital, a través de la Unidad
de prospectiva urbana.

Articulo 3. Trdmite. Para la implementacion, racionalizacién y
automatizacidn de los trdmites o servicios correspondientes al
concepto de uso de suelo, se introducen las siguientes
modificaciones a la reglamentacidn vigente, saber:

a) Los procesos para la Implementacion, racionalizacion y
automatizacidn que se relacionan con la provision de los
trdmites o servicios de concepto de uso de suelo son los
siguientes:

e Ingresar al sitio web de la entidad www.santamarta-
magdalena.gov.co para realizar la solicitud del servicio en
linea.

e  Descargar (www.santamarta-magdalena.gov.co) o
reclamar el formulario de solicitud del concepto de uso
del suelo

+ Diligenciar el formularic de solicitud del concepto de uso
del suelo y radicar solicitud anexando documentos que la
respalda.

s El servicio no requiere el pago de estampillas y/o los
derechos del concepto de uso del suelo de acuerdo con
la normatividad vigente de la entidad territorial.

e  Recibir respuestas a la solicitud de concepto de uso del
suelo

b) El trdmite o servicio no generard ningin pago tributario
para el ciudadano.

Articulo 4. Tramite presencial. Cuando el ciudadano y/o
empresario realice presencialmente el tramite/servicio concepto
de uso del suelo, a través de las dependencias del Distrito, se
adelantaran los siguientes procesos y pasos:

4.1 El ciudadano debe remitirse a la Secretaria de Planeacion para
radicar su solicitud del concepto de uso del suelo.

4.2 La solicitud deberd llevar la direccion exacta del predio o
inmueble donde se solicita el uso del suelo; ademds debe ir
acompafiada de la carta catastral, certificado de instrumentos
publicos, dos (2) fotografias del inmueble y registro de camara de
comercio, si ejerce alguna actividad comercial,

Articulo 5. Funciones de la dependencia responsable. Las
funciones que desempefiard la dependencia encargada del tramite
o servicio concepto de uso del suelo, son las siguientes:

a) Participar y liderar en el Distrito la formulacién, ejecucion
y seguimiento del plan de trabajo para la automatizacién
del servicio consistente en el concepto de uso del suelo.

b) Coordinar la operacion del tramite/servicio que se
implementa, racionaliza y automatiza, con las
dependencias del Distrito vinculadas con su prestacion y
con el Comité de Gobierno en linea.

¢) Coordinar la operacién del trdmite/servicio concepto del
uso del suelo que se estd implementando, racionalizando
y automatizando, con las dependencias publicas del nivel
Distrital vinculadas con su prestacion.

d) Remitir oportunamente a las entidades del orden
Departamental o Nacional competentes (programa
Gobierno en linea del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, Departamento
Administrativo de la Funcién Publica), reportes sobre el
avance en la implementacion, racionalizacion vy
automatizacion del tramite/servicio concepto uso del
suelo.

e} Emitir las recomendaciones a la Administracion Local y al
Programa Gobierno en linea del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, para
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mejorar la prestacién de aquellos trdmites y servicios
que se automaticen.

Articulo 6. Publicacién. Publiquese en la Gaceta Distrital el
presente Decreto.

Articulo 7. Vigencia y derogatoria. El presente Decreto rige a partir
de su publicacion y deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santa Marta, a los 07 de febrero de 2013
CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR

Alcalde Distrital

ISAAC PERTUZ BOLANO JORGE MIGUEL GUEVARA
Secretario de Planeacién Jefe Oficina Asesora
Juridica

DISTRITAL ~-

DECRETO NUMERO 022
Fecha: 07 de febrero de 2013

“Por el cual se reglamenta el trimite correspondiente  al
Certificado de Estratificacién Socioeconémico y se definen reglas
para su provision a través de medios electrdnicos”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales vy, en
particular, las conferidas por el numeral 12 y 22 del articulo 315 de
la Constitucién Politica, el articulo 62 de la Ley 962 de 2005 y el
articulo 8 del Decreto Nacional 1151 de 2008 v,

CONSIDERANDO:

Que segln lo dispone el numeral 2 del articulo 287 de la
Constitucion Politica de Colombia, las entidades territoriales gozan
de autonomia para la gestién de sus intereses dentro de los limites
de la Constitucion y la ley, en el marco de las competencias que les
correspondan;

Que el articulo 83 de la Constitucién Politica dispone que todas las
actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deban
cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en
todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas;

Que la Ley 962 de 2005 define disposiciones legales sobre
racionalizacién y automatizacién de tramites y procedimientos
administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los
particulares que ejercen funciones ptblicas o prestan servicios
publicos;

Que el articulo 62 de la Ley 962 de 2005 sefiala que la utilizacién de
soportes, medios y aplicaciones electrénicas para surtir
actuaciones y procedimientos administrativos, se regird por lo
dispuesto en la Ley 527 de 1999, y en las normas que la
complementen, adicionen o modifiquen, en concordancia con las
disposiciones del Capitulo 8 del Tftulo Xill, Seccién Tercera, Libro
Segundo, Articulos 251 a 293, del Codigo de Procedimiento Civil, y
demds normas aplicables, siempre que sea posible verificar la
identidad del remitente, asi como la fecha de recibo del
documento;

Que el Decreto 1151 de 2008, define los principios y objetivos de |a
Estrategia de Gobierno en linea de la Repliblica de Colombia:

Que el articulo 22 del Decreto 1151 de 2008, establece como
objetivo primordial la construccién de un Estado mds eficiente,
mds transparente y participativo con mejores servicios a los
Ciudadanos y empresas, a través del aprovechamiento de las
Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones TIC;

Que la Procuraduria General de la Nacién, a través de la Circular
No. 058 de 2009, conminé a las entidades territoriales al
cumplimiento de los plazos contemplados en el Decreto Nacional
1151 de 2008, para lo cual se procede en consecuencia a través de
presente Decreto;

Que en el desarrollo de la Estrategia de Gobierno en Linea, las
entidades de la administracién publica deben observar los
lineamientos establecidos en el Manual de Gobierno en linea con
base en el cual el Programa Gobierno en linea del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, formulé el
Modelo Metodolégico para las fases de Informacidn, Interaccion y
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Transaccién de la Estrategia de Gobierno en linea, en el Orden
Territorial;

Que conforme a lo dispuesto en el Manual de Gobierno en linea,
cada entidad territorial debe cumplir su objeto social y reconocer
los derechos del ciudadano, por tanto, es un derecho de los
ciudadanos y es un deber del Estado orientar su accién a las
necesidades de la ciudadanfa y una obligacién ofrecer la
informacién, tramites y servicios de manera eficiente, transparente
Yy participativa a toda la sociedad, siendo hoy en dia los medios
electrénicos un canal que permite su acceso de manera 4gil vy
sencilla, a la vez que facilitan la mejora en la calidad de los
servicios; como ahorros en costos y tiempos de acceso;

Que para avanzar en las fases de interaccién y transaccién, las
entidades territoriales deben buscar el establecimiento de
procesos en su interior, permitiendo la integracion de los sistemas
de los diferentes tramites y servicios, compartir recursos y mejorar
la gestion interna en las instituciones publicas y por consiguiente la
eficiencia del Estado;

Que las entidades del Estado deben proveer transacciones
electronicas para la obtencién de productos y servicios, mediante
canales seguros, para lo cual deben dar aplicacién a la Politica de
racionalizacion de trdmites, organizando los tramites, procesos y
procedimientos de tal manera que se reduzcan a su minima
expresion, con el menor esfuerzo y costo para el ciudadano, a
través de estrategias efectivas de implementacién, simplificacién,
estandarizacién,  mejoramiento  continuo, supresion vy
automatizacion de los mismos;

Que el Decreto Ley 019 de 2012 establece que las autoridades
deben impulsar oficiosamente de los procesos administrativos y
por ello se debe incentivar el uso de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones a efectos de que los procesos
administrativos se adelanten con diligencia, dentro de los términos
legales sin dilaciones injustificadas;

Que esta entidad, teniendo en cuenta los lineamientos anteriores v
en desarrollo de las fases de interaccién y transaccidn
determinadas en la Estrategia de Gobierno en linea, pretender
implementar, racionalizar y automatizar los trdmites y servicios
correspondientes al Certificado de Estratificacin socioecondmico,
para lo cual se requiere modificar la normatividad vigente en el
nivel local;

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Reglamentacién. Reglamentar los trémites y/o servicios
correspondientes a la expedicién del Certificado de Estratificacién
Socioeconomica en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta.

Articulo 2. Alternativa no presencial para la expedicién del
Certificado de Estratificacién.  Implementar, racionalizar y
automatizar los tramites o servicios correspondientes al Certificado
de Estratificacion Socioecondmico, para los cuales se adoptan los
siguientes procesos y procedimientos generales, asi:

a) Los ciudadanos o empresarios que requieran Certificado
de Estratificacion Socioeconémico, podran utilizar de
manera alternativa al canal presencial el sitio Web de la
entidad o cualquier otro canal telematica que habilite la
administracién local

b) La dependencia responsable de la Implementacién,
racionalizacién, automatizacion del trémite/servicio
correspondiente  al Certificado de Estratificacion
Socioeconémica serd la Secretaria de Planeacion
Distrital, a través de la Unidad Socioecondmica.

Articulo 3. Tramite virtual, Para la implementacién, racionalizacién
y automatizacion de los tramites o servicios de Certificado de
Estratificacién Socioecondmico, se introducen las siguientes
modificaciones a la reglamentacién vigente, saber:

a) Los procesos para la Implementacién, racionalizacién y
automatizacién que se relacionan con la provisién de los
tramites o servicios son los siguientes:

* Ingresar al sitio web de la entidad www.santamarta-
magdalena.gov.co para realizar la solicitud del servicio en
linea.

» Descargar  (www.santamarta-magdalena.gov.co) o
reclamar el formulario de solicitud del certificado de
estratificacion.

*  Diligenciar el formulario de solicitud del certificado de
estratificacion y radicar solicitud anexando documentos
que la respalda.

* Realizar el pago de estampillas y/o los derechos del
certificado de estratificacién, y registrar (entregar recibo
correspondiente) el pago; de acuerdo con la
normatividad vigente de la entidad territorial.

* Recibir respuestas a la solicitud de la certificado de
estratificacion

b) El pago de este tramite de acuerdo al Estatuto Tributario
Distrital para el ciudadano serd la suma equivalente a
DIECISETE MIL PESOS ($17.000.00).

Articulo 4. Trémite presencial. Cuando el ciudadano y/o
empresario realice presencialmente el trémite/servicio Certificado
de Estratificacién Socioeconémico, a través de las dependencias
del Distrito, se adelantaran los siguientes procesos y pasos:

4.1 El cludadano debe remitirse a la Secretaria de Hacienda
Distrital con el ndmero predial del inmueble para que le sea
liquidado el pago del tramite.

4.2 El ciudadano debera cancelar en la entidad bancaria designada
en el desprendible que le entregue la Secretaria de Hacienda.

4.3 El ciudadano debera acercarse a la Secretaria de Planeacién, al
quinto (52) dia habil posterior al pago efectuado por el respectivo
tramite, para retirar la certificacién del servicio solicitado.

Pardgrafo: Cuando se determine que al predio del cual se solicita |a
respectiva certificacién no se le haya asignado estrato, la entidad
comunicara tal situacién al solicitante, resolviendo de fondo |a
misma, dentro de los diez (10) dias siguientes.

Articulo 5. Funciones de la dependencia responsable. Las
funciones que desempefiara la dependencia encargada del tramite
0 servicio Certificado de Estratificacién Socioeconémico, son las
siguientes:

a) Participar y liderar en el Distrito la formulacion, ejecucion
y seguimiento del plan de trabajo para la automatizacion
del Certificado de Estratificacién Socioecondmico.

b) Coordinar la operacién del trémite/servicio que se
implementa, racionaliza y automatiza, con las
dependencias del Distrito vinculadas con su prestacion y
con el Comité de Gobierno en linea.

c) Coordinar la operacién del trémite/servicio Certificado de
Estratificacién Socioecondmico que estd implementando,
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racionalizando y automatizando, con las dependencias
publicas del nivel Distrital vinculadas con su prestacion.

d) Remitir oportunamente a las entidades del orden
Departamental o Nacional competentes (programa
Gobierno en linea del Ministerio de Tecnologias de la
Informaciéon y las Comunicaciones, Departamento
Administrativo de la Funcién Publica), reportes sobre el
avance en la implementacion, racionalizacion y
automatizacion del trédmite/servicio Certificado de
Estratificacion Socioecondmico.

e) Emitir las recomendaciones a la Administracién Local y al
Programa Gobierno en linea del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, para
mejorar la prestacion de aquellos trémites y servicios
que se automaticen.

Articulo 6. Publicacién. Publiquese en la Gaceta Distrital el
presente Decreto.

Articulo 7. Vigencia y derogatoria. El presente Decreto rige a partir
de su publicacion y deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
| Dada en Santa Marta, a los 07 de febrero de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ISAAC PERTUZ BOLANO JORGE MIGUEL GUEVARA
Secretario de Planeacion Jefe Oficina Asesora
Juridica
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SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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RESOLUCION No. 896
Fecha: 14 febrero 2013

“Por medio de la cual se reglamentan las facilidades de pago
respecto a multas por concepto de infracciones a las normas de
trdnsito y transporte generadas a partir del 15 de julio de 2004”

La suscrita Secretaria de Hacienda del Distrito Turistico, Cultural e
Historico de Santa Marta, en ejercicio de sus facultades legales, en
especial de las conferidas por la Ley 769 de 2002, Articulo 841 del
Estatuto Tributario, Ley 1066 de 2006, el articulo 47 del Acuerdo
011 de 2006 y,

CONSIDERANDO

Que a efectos de garantizar el principio de eficacia y publicidad en
las actuaciones administrativas se hace necesario fijar parametros
generales e impersonales que permitan el recaudo de las multas
impuestas a través de los acuerdos de pago estableciendo claras,
precisas y adecuadas condiciones que garanticen el pago total de
la deuda a favor del Distrito

Que por razones de orden socio—econdémicas, se otorgaran
, facilidades de pago a los contraventores de las normas de transito
y Transporte Publico, observandose una mayor disponibilidad para
el pago cuando se autorizan dichos acuerdo.

Que el Codigo Civil, Articulo 1568 define, autoriza y explica en que
casos pueden contraerse obligaciones solidarias o IN SOLIDUM,
advirtiéndose que en el caso en cuestion dicha figura seria de
especial conveniencia teniendo en cuenta que se autorizaria la
facilidad de pago, si se vinculara a un deudor solidario para el pago
de la obligacién, siempre que se tenga un principio de seguridad
para el pago de los saldos insolutos, como seria la detentacién de
la propiedad de un vehiculo automotor matriculado en la ciudad
de Santa Marta y/o en un municipio cercano, o la detentacién de
bien inmueble ubicado dentro del mismo perimetro, o de recibir
salario que supere en cien mil ($100.000) pesos, el minimo legal
mensual vigente, requisitos estos necesario en el evento en que el
contraventor o deudor principal no posea vehiculos con las
caracteristicas aqui anotadas.

Que la Administracion Distrital tiene establecido dentro de su
manual de Cartera en el CAPITULO IIl del Decreto 209 de agosto 08
de 2007, conceder mecanismos que permitan el pago diferido de
las obligaciones tributarias, cuyo nimero de cuotas es
determinado segin el monto de la obligacién y el estrado del
predio.

Que en materia de trdnsito y transporte la determinacién del
numero de cuotas, se encuentra regulada por la Resoluciéon 0063
de 2008, expedida por la Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacién de Transito y Transporte de Santa Marta.

Asi mismo, el articulo 47 del Acuerdo 011 de 2006, establece que
“Se podrén otorgar plazos mayores al estipulado en esta tabla
cuando el usuario requiera un numero mayor de cuotas para
realizar el acuerdo de pago.

Asi las cosas, esta Secretaria, con el adnimo de establecer
unanimidad, procederd a regular los acuerdos de pago, asi:

Se autoriza en forma general e impersonal, el otorgamiento de
facilidades para el pago de multas impuestas por infracciones a las
normas de Transito y Transporte Publico, mediante la celebracién

de acuerdos de pago, a aquellos infractores que asi lo soliciten
previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Aceptacion formal de la comisién de la infraccién de
Trénsito respectiva.

2. Presentacidén de prenda en garantia, que sirva de
respaldo en caso de un eventual incumplimiento. Asi, si
el deudor — infractor fuere propietario de vehiculo
automotor matriculado en la ciudad de Santa Marta y/o
Municipio cercano, o de un bien inmueble ubicado
dentro del mismo perimetro o recibiera salario que
supere el minimo legal mensual en cien mil ($100.000})
pesos, deberd acreditar tal condicién, y que éstos
respaldaran su obligacién, a efectos que ante el
incumplimiento del acuerdo de pago proceda la
Administracién a cobrar por Jurisdiccién Coactiva, el
saldo insoluto de la obligacién, pudiendo si fuere el caso
decretar las medidas cautelares sobre el bien
denunciado.

En el evento que el infractor, no tuviere bienes que
respalden el acuerdo de pago, deberd presentar y
vincular a un codeudor solidario que cumpliera con las
condiciones arriba mencionadas.

Igualmente se deberdn indicar con precisién la direccion,
nimero telefénico y email de ambos codeudores.

3. El Acuerdo de Pago, serd suscrito por la Secretaria de
Hacienda Distrital de Santa Marta, como funcionario
ejecutor de la Jurisdiccidn Coactiva y por el infractor y su
codeudor, si lo requiere de acuerdo a lo establecido en el
numeral segundo, del anterior aparte.

4. Se pactard expresamente la cldusula aceleratoria dentro
del acuerdo de pago para que en caso de incumplirse,
cualquiera de los montos o plazos, se declare vencido el
plazo otorgado pudiéndose iniciar o reanudar el proceso
ejecutivo coactivo correspondiente con el consecuente
decreto de embargo sobre los bienes del infractor y/o
codeudor o salario de los mismos.

5. Para la celebracion del acuerdo de pago es necesario
acercarse a las instalaciones del ente recaudador, es
decir, la concesidn SIETT Santa Marta.

Al momento de celebrar el Acuerdo de pago se tendrén en cuenta
las siguientes consideraciones:

Si el infractor compareciere voluntariamente al llamado de la
Administracion para cancelar sus obligaciones por concepto de
sanciones por infracciones de transito y transporte, y cuyo valor
estuviere entre los siguientes rangos:

PAGO VOLUNTARIO

:‘_”.‘.L-"?!i‘- DZE -LAQE-U??Q-: _HM'TA_{--' _|INICIAL | No. Meses
8 SMLDV 30 SMLDV 40% 3
31 SMLDV 60 SMLDV 30% 6
61 SMLDV 300 SMLDV | 20% 12
EN
301 SMLDV ADELANTE 15% 24

Si el infractor no compareciere por voluntad propia, sino porgue
obra una medida cautelar en su contra, la forma y plazo del
acuerdo de pago serd asi:

PAGO CON MEDIDAS CAUTELARES
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e Sl i lelIOTA 8 SALDD
VALOR DE LADEUDA: | HASTA = EIN'I'CI?iL o N
8 SMLDV 30 SMLDV 50% 3
31 SMLDV 60 SMLDV 40% 6
61 SMLDV 300 SMLDV 30% 12

EN
301 SMLDV ADELANTE 20% 24

En mérito de lo anteriormente expuesto, esta Secretaria,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder a los deudores por concepto de
multas por infracciones de trdnsito y transporte, que se acerquen a
las instalaciones de la concesién U.T. SIETT Santa Marta las
facilidades de pago previo el lleno de los requisitos establecidos en
la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria de Hacienda
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ALCALDIA DE SANTA MARTA
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SANTA MARTA EDICION No. 007
FEBRERO 21 DE 2013

SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

EQUIDA

_PAMAIIAES RED EQUIDAD



SANTA MARTA GAC E TA D |S TRI TAL EDICION No.007
FEBRERO DE 2013

DECRETO NUMERO 028
Fecha: 21 de febrero de 2013

“Por el cual se toman medidas temporales para la preservacion del
medio ambiente, prevencion de emergencias por incendios
forestales, calamidad publica y desastres, conservacién de recursos
hidricos y del suelo en el Distrito Turfstico, Cultural e Histérico de
Santa Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y, en especial,
las conferidas por los numerales 12 y 32 del articulo 315 de la
Constitucion Politica, el articulo 83 de la Ley 99 de 1993 subrogado
por la Ley 1333 de 2009, el articulo 27 de la Ley 1523 del 24 de
abril de 2012, la Ley 1575 de 2012, el Decreto Distrital No. 151 del
24 de julio de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que segln se preceptia en el articulo 135 de la Constitucién
Politica de Colombia, son atribuciones del Alcalde “[..] 2.

¢ Conservar el orden publico en el Municipios [...] El Alcalde es la

primera autoridad de policia del distrito. La Policia Nacional
cumplird con prontitud y diligencia las érdenes que le imparta el
Alcalde por conducto del respectivo comandante... 3. Dirigir la
accion administrativa del Distrito, asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo [...]"

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de Ley 1523
del 24 de abril de 2012, corresponden a las entidades territoriales
del nivel municipal, como instancia de coordinacién, asesoria,
planeacién y seguimiento de la Gestion del Riesgo, garantizar la
efectividad y articulacién de los procesos de conocimiento y de
reduccion del riesgo de desastres.

Que el Alcalde Distrital de Santa Marta, de conformidad con el
Decreto No. 151 del 24 de julio de 2012, es quien preside el
Consejo Distrital para la Gestion del Riesgo de Desastres de Santa
Marta;

Que el IDEAM el dia 5 de diciembre de 2012 se pronuncid sobre el
inicio de la temporada seca de fin de afio en las regiones Caribe y
Orinoguia, asi como de esperarse que en la regidn Andina a
mediados de diciembre, caracteristica que se esperan se
mantengan hasta el mes de marzo del 2013, se tiene presente que
este efecto climatico regularmente en Colombia ocasiona la
disminucién significativa de las lluvias al centro y sur de las
regiones Andina y Pacifica, el piedemonte amazdnico y sectores de
la region Caribe;

Que teniendo en cuenta las instrucciones impartidas por el
Gobierno Nacional para enfrentar los efectos de dicho fenémeno,
se hace necesario implementar un conjunto de medidas y
coordinar acciones entre las diversas entidades privadas y publicas
distritales que permitan atender la disminucién de los caudales de
agua que abastecen a la ciudad de Santa Marta y a los sectores de
Gaira, Rodadero Sur y Zona Recreo.

Que en la circular del 04 de enero de 2013, emanada de la Unidad
Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres de |a Presidencia
de la Republica de Colombia, estan expresas las recomendaciones
para enfrentar el tiempo seco durante el primer trimestre del afio
2013;

Que en la resolucion de CORPAMAG No. 2155 del 30 de octubre de
2012, se adoptan nuevas medidas y acciones para la reduccidn del
riesgo por desabastecimiento de agua en fuentes superficiales e
incendios forestales generados por el fenémeno del nifio en la
jurisdiccion de la Corporacidn Auténoma Regional del Magdalena -
CORPAMAG;

Que luego de realizados los estudios de rigor, considera el Distrito
de vital importancia proteger principalmente el funcionamiento y
operacion de los sistemas de aduccion del Distrito de Santa Marta,
los cuales son operados por la empresa de servicios publicos
domiciliarios METROAGUA S.A.E.S.P.; toda vez que son estos
canales, principalmente, los que son objeto de conexiones
irregulares o fraudulentas, disminuyéndose considerablemente el
volumen del liquido que llega a las plantas de tratamiento y
posterior distribucion a los habitantes de la ciudad;

Que para tal efecto se requiere de una especial vigilancia por parte
de la Policia Metropolitana sobre estos sistemas de aduccion e
igualmente sobre los de distribucion, en atencidn a los problemas
de orden publico que pueden generarse si no existe un orden y
control en el manejo del liquido disponible para atender las
necesidades de toda la ciudad;

Que se hace indispensable vincular dentro de la proteccion de
estos sistemas al Departamento Administrativo Distrital del Medio
Ambiente (DADMA) con el objeto de que adelante los
procedimientos sancionatorios respectivos, en su calidad de
autoridad ambiental y dé cumplimiento especial a las disposiciones
del presente Decreto;

Que en virtud de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Alerta de conservacion del agua. Declarar la ALERTA
PERMANENTE de conservacion del recurso hidrico y suelo en el
Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta.

Articulo 2. Acciones de METROAGUA S5.A. E.S5.P. La Empresa
operadora del Servicio de Acueducto y Alcantarillado de Santa
Marta — METROAGUA S.A. E.S.P., debera ejecutar las siguientes
acciones:

2.1. Informar al Concejo Distrital para la Gestion del Riesgo de
Desastres de Santa Marta los cambios referidos a la disminucién
del aforo de la fuente de captacion para el suministro de agua para
el consumo humano.

2.2 Realizar visitas de inspeccién a las redes de captacion,
conduccion, distribucidon y redes intradomiciliarias para detectar
fugas de agua y aplicar los correctivos necesarios en la Ley 142 de
1994 y demds normas concordantes de la Superintendencia de
Servicios Publicos y la Comisién de Regulacién de Agua.

2.3. Realizar campafias de sensibilizacién del uso racional de agua
para el consumo humano y conservacion de las cuencas y
microcuencas que los abastecen.

2.4, Informar a la Administracion Distrital y a la comunidad con
anticipacién cualquier medida tendiente al racionamiento de agua.
2.5. Conocer el estado de la calidad y cantidad de fuentes
alternativas, que puedan ser utilizadas en caso de presentarse un
desabastecimiento de agua.

Articulo 3. Prohibicion de uso desmesurado del agua. Prohibase
temporalmente y hasta nueva fecha el uso de agua provista por el
acueducto para actividades de riego de prados, jardines, lavado
particular de autos o motos, aceras, artefactos o actividades de
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similar caracteristica no autorizadas en este Decreto en el Distrito
de Santa Marta.

Quienes infringieren esta disposicién serdn sancionados por el
DADMA en ejercicio de las facultades policivas otorgadas por el
articulo 83 de la Ley 99 de 1993, subrogado por la Ley 1333 de
2009, sin perjuicio de la aplicacién de las sanciones establecidas
por el Articulo 85 de la Ley 99 de 1993; para tal efecto, factltese a
los Inspectores de Policia, por intermedio de la Secretaria de
Gobierno Distrital, para que adelanten las necesarias inspecciones
oculares que daran inicio a los procesos sancionatorios.

Articulo 4. Prohibicion de derivaciones de corrientes de agua.
Prohibase temporalmente y hasta nueva fecha que se hagan
derivaciones, trinchos digues o tambres en las corrientes de agua.
En tal sentido las autoridades de policia prestardn su apoyo para
retirar o eliminar estas alteraciones o desviaciones de los cauces.

Articulo 5. Prohibicion de actividades potencialmente peligrosas
contra el recurso hidrico y exhortacién para evitar fugas.
Prohibase temporalmente y hasta nueva fecha las actividades que
puedan poner en peligro de contaminacién de las respectivas
fuentes de agua y cuyos efectos deban ser prevenidos o corregidos
de manera inmediata. Lo anterior para proteger las fuentes o
depdsitos de agua que abastecen los acueductos o suministran
agua para el consumo humano.

Se conmina a todos los usuarios del sistema de acueducto de la
ciudad de Santa Marta proceder a revisar detenidamente sus
instalaciones internas y corregir cualquier tipo de fuga que se esté
presentando en tuberias, grifos, tanques, albercas y cualquier
punto hidraulico, En el evento que la operadora de la
infraestructura de acueducto y alcantarillado METROAGUA S.A. —
E.S.P. detecte fugas perceptibles en sus procedimientos habituales
de revision, se debe indicar el respectivo proceso administrativo
por incumplimiento del contrato de condiciones uniformes y
reportarlo al DADMA para las acciones de su competencia.

Articulo 6. Exhorto a la ciudadania en general. En atencién a lo
dispuesto en la Ley 373 de 1997, se conmina a todos los habitantes
de la ciudad a realizar las siguientes actividades adicionales:

6.1 Utilizar escobas en lugar de manguera para limpiar patios y
terrazas

6.2 Utilizar las lavadoras a plena carga

6.3 Utilizar dispositivos economizadores en grifos, inodoros y
demds puntos.

6.4 Lavar platos cerrando el grifo cuando no sea necesario. Utilizar
una pila para enjabonar y otra para aclarar.

6.5 Disminuir tiempo de bafio diario. Cerrar el grifo del agua
mientras se enjabone en la ducha.

6.6 No dejar el grifo abierto mientras se afeita o se cepilla los
dientes.

6.7 Revisar el tanque del inodoro por si pierda agua. Introducir
una o dos botellas llenas de agua en el depdsito para reducir su
capacidad o colocar sanitarios con doble carga.

6.8 Tirar de la cadena del sanitario solo cuando sea necesario. No
lo utilizarlo como papelera.

6.9 Para facilitar la depuracion no tire por el sanitario del inodoro
desechos como colillas de cigarrillos, restos de medicinas ni otros
objetos.

6.10 Informar en la linea 116 cualquier actividad que genere
desperdicio o mala utilizacion del recurso hidrico.

Articulo 7. Prohibicion de gquemas, fogatas y paseos que
comprometan recursos hidricos y la flora. Prohibase las quemas
abiertas y controladas para la preparacién de terrenos con

cualquier fin. También se prohibe temporalmente vy hasta la
nueva fecha la realizacién de fogatas, paseo de ollas y asados en
las orillas de los rios, quebradas, la utilizacion de recursos de flora
como combustible.

Articulo 8. Limite temporal de las prohibiciones. Las prohibiciones
y restricciones temporales sefialadas en el presente decreto se
levantaran cuando el IDEAM conceptliie mediante el informe
técnico que las condiciones climaticas especiales han cesado.

Articulo 9. Cumplimiento de este Decreto. El Alcalde Distrital de
Santa Marta, el CDGRD, Las Autoridades Militares y de Policia,
Instituciones Distritales y comunidad en general, velaran por el
estricto cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto. Se
pondrd en conocimiento de la Fiscalia General de la Republica la
situacién actual de los sistemas de aduccién y distribucién, con el
objeto de que adelanten las investigaciones del caso y proceder a
realizar las respectivas denuncias por la afectacién de estos
sistemas, principalmente por el delito de dafio en obras de
utilizacién social.

Los ciudadanos que tengan conocimiento de las violaciones de que
tratan los articulos anteriores deberdn dar aviso inmediato a la
empresa METROAGUA S.A. E.S.P., directamente o por via
telefénica al nimero 116.

Articulo 10. Multas. En caso de violacidn a las disposiciones del
presente decreto se impondran las medidas preventivas y
sanciones de multa de uno (1) a cinco (5) salarios minimos legales
mensuales vigentes y el cierre del establecimientos de comercio
hasta por cinco (5) dias incumplan con el decreto; sin perjuicio de
la aplicacion de las medidas observadas por las autoridades
ambientales y contempladas en la Ley 1333 del afio 2009,

Articulo 11. Vigencia y derogatoria. E| presente Decreto rige a
partir de la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

Dado en Santa Marta, D.T.C.H., a los 21 febrero de 2013
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR

Alcalde Distrital

CARLOS MARTIN PAYARES GONZALEZ
Secretario de Gobierno

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOSO
Jefe Oficina Asesora Juridica
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DECRETO NUMERO 025
Fecha: 19 de febrero de 2013

“Por el cual se adoptan unos cargos temporales en la
planta de personal docente y directivo docente de la
Secretaria de Educacién del D.T.C.H. de Santa Marta”

El Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, en uso de sus facultades constitucionales
y legales, y en especial las que le confiere el numeral
5.18 del articulo 52 de la Ley 715 de 2001, el articulo
22 del decreto 3020 de 2002, el articulo 21 de la ley
909 de 2004 y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educacién Nacional con el
proposito de mejorar la calidad de la educacion a nivel

'Preescolar, Basica y Media en Colombia, definié tres

estrategias para su implementacion; el Programa de
Transformacion de la Calidad Educativa, el Cierre de
Brechas de Inequidad y el Programa de Desarrollo de
Competencias Ciudadanas.

Que la entidad territorial del D.T.C.H. de Santa Marta,
mediante oficio 2013ER10803 comunicé al Ministerio
de Educacidon Nacional sobre su deseo de participar en
el programa de la transformacion de la calidad
educativa.

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante
oficio 2013 EE6977 aceptd la participacion de la
entidad territorial certificada en educacidn del D.T.C.H.
de Santa Marta.

Que el Ministerio de Educacion Nacional establecio
que los docentes tutores requeridos para ejecutar el
Programa para la Transformaciéon de la Calidad
Educativa provengan de la planta docente oficial con el
fin de garantizar la apropiacién de la metodologia, su
continuidad y la formacidn de los docentes.

Que dentro de los requerimientos para participar en el
programa de transformacién de la calidad, se
encuentra el destinar mediante comision de servicios a
16 docentes de las dreas de matemadticas, lenguaje y
basica primaria coma docentes tutores.

Que la asignaciéon de docentes de la planta oficial
demanda la liberacidn de la asignacion académica del
docente seleccionado, ocasionando en algunos casos
la necesidad de docentes adicionales, por cuanto la
asignacion no puede ser cubierta mediante la
reorganizacion de planta de personal y en

consecuencia se hace necesario su remplazo para
garantizar la prestacién del servicio educativo.

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 consagra que
los organismos y entidades pueden crear en sus
plantas de personal empleos de caracter temporal o
transitorio para el desarrollo de programas vy
proyectos de duracién determinada.

Que el Ministerio de Educacién Nacional, por medio de
la Oficina Asesora Juridica, expidié concepto mediante
el radicado 20121E2777 de febrero 12 de 2012, por el
cual encontrd ‘"viable la creacién de empleos
temporales en las Plantas de cargos docentes de
acuerdo con las normas de la ley 909 de 2004 y sus
decretos reglamentarios”, asi mismo sefalé que "es
menester cumplir con los requisitos sefalados alli,
coma el estudio técnico previo que demuestre la falta
de docentes en las dreas correspondientes en cada
institucion educativa y demds justificantes que
soporten debidamente la aplicacion de este
mecanismo excepcional".

Que la Oficina Asesora de Planeacién y Finanzas del
Ministerio de Educacion Nacional mediante el
radicado 2012IE45231 conceptio la viabilidad de
planta de Docentes Temporales.

Que dando cumplimiento a la elaboracion del estudio
técnico que demuestre la falta de docentes en las
areas correspondientes en cada establecimiento
educativo, se presenté al MEN el estudio técnico para
la viabilizaciéon de empleos temporales o transitorios
en la planta docente, para la implementacion del
Programa de Transformacion de la Calidad Educativa
en las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién
del D.T.C.H. de Santa Marta, con los siguientes
componentes:

Contextualizacion de los resultados de los estudiantes
en las pruebas saber Lenguaje y Matematicas,
Justificacidn de la participacion de la E.T.C. en el PTCE.
Determinacion de los docentes requeridos para
remplazar a los docentes tutores y/o docentes tutores
requeridos,

Marco juridico para la creacion de empleos de caracter
temporal,

Perfil y funciones del docente temporal en cuanto
formacién.

Determinacion de los empleos de docentes
temporales requeridos frente al analisis de planta
viabilizada vigente.

Anilisis financiero.
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Que el Ministerio de Educacion Nacional atendiendo la
justificacion técnica presentada por esta Entidad
Territorial Certificada en Educacion para la adopcion
de empleos temporales o transitorios en la planta de
personal docente, emitio concepto favorable mediante
el radicado No. 2013ER10803

En consecuencia,
DECRETA:

ARTICULO 1°, Adoptar en la planta de personal
docente los siguientes empleos de caracter temporal o
transitorio para el desarrollo del Programa de

Transformacién de la Calidad Educativa, asi:

No. De empleos temporales | Denominacion del Empleo temporal
Cargos
16 Docente de aula

PARAGRAFO 1°. La provision de los anteriores
empleos observard lo dispuesto en el numeral 3° del L
articulo 21 de la ley 909 de 2004.

PARAGRAFO 2°. El costo de los empleos temporales
creados en el presente decreto se encuentra
soportado par la viabilidad financiera sefialada en
presente decreto.

ARTICULO 2°. El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacién y tiene vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2013.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el D.T.C.H. de Santa Marta D.C., a los 19 dias
del mes de febrero de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR W
Alcalde Distrital

INGRIS MIRELDA PADILLA GARCIA
Secretaria de Educacién Distrital

Reviso: JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe oficina Juridica Alcaldia Distrital

Reviso; FATIMA ARANZALEZ ANDRADE
Profesional Universitario Oficina Juridica S.E.D.
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RESOLUCION NUMERO 022
Fecha: 27 de febrero de 2013

“Por medio del cual se ordena la suspensién temporal
del otorgamiento de permisos para la realizacion de
eventos y/o espectdculos en el estadio Eduardo Santos
Montejo de Santa Marta”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, y en especial las conferidas por los numerales
12 y 32 del articulo 315 de la Constitucidn Politica, el
Decreto 1002 de 1992 y demads normas concordantes,
Y

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento del Plan de Desarrollo “Equidad

' para todos, Primero los nifios y las nifias 2012-2015",
la Administracion Distrital tiene como meta Ia
masificacion del deporte y la cultura a fin de garantizar
los derechos a la recreacion, la vida digna y la salud de
los habitantes de Santa Marta en especial de los nifios,
nifias, jovenes y adultos mayores, asi mismo, proyectar
a la ciudad como un referente nacional en esta
materia y diversificar la oferta turistica local.

Que en ese sentido, se inicid un inventario del estado
actual de la infraestructura fisica, sanitaria, accesos y
movilidad de los escenarios culturales, deportivos,
sociales y educativos de la ciudad para establecer un
plan integral de adecuacién, rehabilitacion vy
reconstruccion de los mismos, al igual que los parques
y bienes de uso publico.

Que practicada la visita a las instalaciones del Estadio
de Fatbol “EDUARDO SANTOS MONTEJO”, por
funcionarios del Departamento Administrativo del
Deporte, la recreacion, la actividad fisica y el
aprovechamiento del Tiempo Libre COLDEPORTES,
conceptuaron que “El Estadio de Fitbol EDUARDO
SANTOS de la ciudad de Santa Marta, para poder ser
utilizado requiere que en sus instalaciones se dé
cumplimiento a lo establecido en las normas
relacionadas a continuacion:

1.- La norma Colombiana de Construcciones Sismo-
resistentes NSR-10, para su REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL y/o DEMOLICION, segun lo determine el
estudio de patologia estructural y estudio de suelos,
realizado por los expertos en cada una de sus areas,
teniendo en cuenta todos los titulos de la norma antes
mencionada.

2.- Las normas de accesibilidad

- Ley 982 de 2005

- Ley 1281 de 2009

- Decreto 1538 de 2005

- Normas de cardcter nacional e internacional,
actualmente vigentes respecto a las personas con
movilidad reducida — PMR

3.- La norma sobre redes eléctricas atendiendo a lo
establecido en el RETIE

4.- Las normas hidrdulicas, sanitarias y de aguas de
lluvias Norma RAS2000, el Cédigo Colombiano de
Fontaneria - NTC 1500 y demds normas aplicables a la
materia.

5.- El programa de necesidades minimas requeridos
por la Federacion Internacional de Futbol Asociado
FIFA, para partidos de fatbol categorias A y B.

Que la multiplicidad de falencias halladas objeto de
resefia, ponen en evidencia la inexistencia de
condiciones fisicas y logisticas del Estadio Eduardo
Santos como escenario deportivo idéneo y seguro a la
luz de la normatividad expuesta.

Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta a través de la
Gerencia de Proyectos de Infraestructura, desarrollo
en el mes de Octubre del 2012, un concepto técnico
estructural sobre el estado de la estructura del Estadio
“EDUARDO SANTOS MONTEJO”; realizado por el
Ingeniero  Victor Francisco Ceballos Meléndez,
especialista y docente universitario del &drea de
estructura, en donde se recomienda lo siguiente:

. Cerrar la parte norte y sur de la tribuna
occidental (sombra) debido a que se corre el riesgo de
colapso por el mal estado de elementos importantes
principales de la estructura.

. Cerrar la parte occidental de la tributa norte
puesto que el asentamiento que experimenta puede
seguir empeorando debido a las cargas que puedan
ser transmitidas por el publico.

. Realizar un estudio detallado de vulnerabilidad
estructural en donde seguramente se determinara la
decision de demoler el estadio Eduardo Santos vy
construir uno nuevo.

Que en visita practicada por la Secretaria de Salud
Distrital se advierte el riesgo para la integridad fisica
de los asistentes al Estadio Eduardo Santos, toda vez
que carece de condiciones minimas de salubridad e
higiene, ademds de evidenciarse existencia de fallas
estructurales y de manejo ambiental.

DIRECCION AUMINiSTRﬂTIM DE COMUNICACION Y PRENSA
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Que el Estadio de Futbol “EDUARDO SANTOS
MONTEJO”, es de propiedad del Comité Organizador
de los IV Juegos Atléticos Nacionales, identificado con
matricula inmobiliaria No. 080-52817, el cual se
encuentra en administracion por el ente territorial
Departamento del Magdalena.

Que el paragrafo del articulo 212 del Decreto No. 1002
del 30 de Noviembre de 1992, por el cual se establece
el Estatuto de Policia de Santa Marta, establece que
para la realizacién de espectéculos publicos masivos
en estadios, plazas de toros, circos, ciudades de hierro
y similares, se deberd contar con el concepto de
Planeacién sobre seguridad y estabilidad de la
infraestructura o edificaciéon; concomitante a o
anterior, concepto de la Secretaria de Salud respecto a
las condiciones higiénico sanitarias.

Que indicados los conceptos del Departamento de
Infraestructura y la Secretaria Distrital de Salud, el
Estadio “Eduardo Santos Montejo” no se encuentra
apto para la realizacién de eventos deportivos,
culturales, artisticos o de otra indole donde haya
aglomeracion de personas.

Que en aras de evitar la ocurrencia de potenciales
dafios a la vida e integridad fisica de los asistentes al
estadio, resulta imprescindible tomar medidas
preventivas.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Suspensién de permisos. Ordenar la
suspension temporal del otorgamiento de permisos
para la realizacién de eventos y/o espectdculos en el
Estadio Eduardo Santos Montejo de Santa Marta,
hasta tanto se implementen las correcciones y/o
adecuaciones fisicas y logisticas para  su
funcionamiento en condiciones éptimas, conforme a
las argumentaciones expuestas en la parte motiva de
este acto administrativo.

ARTICULO 2. Publicacién. Publiquese la presente
resolucién en la Gaceta Territorial del Distrito de Santa
Marta D.T.C.H.

ARTICULO 3. Vigencia y derogatoria. La presente
resolucién rige a partir de la fecha en que se haga
efectiva la publicaci6n ordenada en el numeral
anterior y deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta D.T.C.H., a 27 de febrero de
2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica
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"EDICION No.009

RESOLUCION NUMERO 021
Fecha: 27 de Febrero de 2013

“Por medio de la cual se madifica la Resolucion No. 200 del 21 de
septiembre de 2012

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA,

En ejercicio de sus facultades legales y constitucionales y, en
especial, las que le confieren los articulos 209 y 315 numerales 32 y
72 de la Constitucion Politica; 91 literal D) numerales 12 y 42 de la
Ley 136 de 1994, subrogado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012; la Ley 909 de 2004 y los articulos 13, 23, 32 y siguientes del
Decreto Ley 785 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 200 del 21 de septiembre de 2012,
se actualizd el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales de los empleos del Nivel Directivo y
Asesor, adscritos a la Administracién Central Distrital.

rﬂ(%ue los Manuales de Funciones y Competencias Laborales
j presentan un instrumento de administracion de personal a
través del cual se establece el contenido funcional de los empleos,
las competencias laborales y los requisitos de estudio y experiencia
de los empleos que conforman la planta de cargos de una entidad
u organismo.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP)
v la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP), expidieron
conjuntamente la Guia para establecer o ajustar el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Que el mencionado instructivo sefiala que “...no es dable entonces
que en los manuales especificos de funciones y de competencias
labaorales se transcriba o copie de manera integral o parcial el
articulo sobre equivalencias previsto en los Decretos 770 y 785 de
2005 o 2772 de 2005, pues la norma refiere la aplicacion de
equivalencias en el caso que fuere necesario y ello implica que solo
se dara en los empleos que asi lo juzgue la entidad pertinente™;

Que en la citada resolucian no se incorpord todas las equivalencias
(";)ntempladas en el Decreto Ley 785 de 2005, para los niveles

Directivos y Asesor, por lo cual resulta atil, aplicar las demas
alternativas ofrecidas por el Decreto Ley citado, para cada uno de
los cargos bajo estudio, salvo para los casos de los empleos de Jefe
de Oficina Asesora luridica Codigoe 115, Grado 04, Director
Administrativo de Control Disciplinario Cadigo 009, Grado 04, el
Asesor Codigo 105, Grado 04, cuyo proposito principal se lee
“Asesorar en forma oportuna y efectiva las acciones necesarias
para: la emision de conceptos juridicos, trdmite de contratos,
proyectos de actos administrativos, manejo de la normatividad, asf
como en los asuntos que demande la bueno marcha de la
dependencia” y el Asesor Codigo 105 Grado 01, por cuanto, para
estos cargos solo aplica la disciplina académica del Derecho vy
Derecho y Ciencias Politicas.

Que en lo pertinente al empleo de Director Administrativo de la
Unidad Técnica de Transito y Transporte Grado 008, Cédigo 04, se

! Guia para establecer o ajustar ¢l Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales, Departamento Administrative de la
Funcion Pablica (DAFP) v la Escuela Superior de Administracion
Pablica (ESAP). Version 2* actualizada 2010, Paginas 31 y 32,

atenderd a lo sefialado en el articulo 87 de |a ley 1310 de 2009 y en
el empleo de Secretario de Despacho-Salud, Codigo 020, Grado 04
se atendera a lo sefialado en el articulo 22, numeral 22.1° del
Decreto Nacional 785 de 2005.

Que en virtud a las consideraciones anteriores y las disposiciones
legales que le son aplicables, se enmarca el presente propdsito de
actualizar el Manual Especifico de Funciones, Requisitos vy
Competencias Laborales, con el fin de ajustar su funcionamiento a
criterios de eficiencia y eficacia, a través de la adecuacion de las
funciones, requisitos de estudio y experiencia de los empleos de
los Niveles Directivo y Asesor,

Que se hace necesario unificar la experiencia exigidas para los
diferentes cargos de conformidad con lo establecido en el Decreto
Ley 785 de 2005, de acuerdo a las competencias y grado salariales.

Que igualmente, es preciso contemplar las disciplinas academicas,
exigidas para cada uno de los cargos, de acuerdo a lo sefialado en
el Instructivo Conjunto  suscrito por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica (DAFP) y la Escuela Superior
de Administraciéon Publica (ESAP)Y, de acuerdo al listado de
programas académicos, aprobados por el Ministerio de Educacién
Nacional®.

Que en mérito de lo anterior, se
RESUELVE:

Articulo 1. Modificar la Resolucion No. 200 del 21 de septiembre
de 2012 “Por medio de la cual se actualiza el Manual Especifico de
Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de los empleos del
Nivel Directivo y Asesor, adscritos o la Administracién Central
Distrital”, en lo pertinente, asi:

I IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR

DENOMINACION DEL EMPLED: ASESOR

CODIGO: 105

GRADD SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: AREA AGENDA ESTRATEGICA v
COMUNICACIONES

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GECGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

Il PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y Coordinar las politicas y acciones en materia de relaciones publicas,
comunicaciones, protocol, logistica de eventos, en términos de eficiencia y eficacia,
de acuerds a las directrices recibidas por el Alcalde,

Wil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

2=l os Directores de los Organismos de Transito o Secretarias de
Trdnsito de las entidades territoriales deberdn acreditar formacidn
profesional relacionada y experiencia en ef ramo de dos (2} anos o
en su defecto estudios de diplomade o posigrade en la materia.”
e Divector Local de Salud y Secretario Seccional o Local de Salud
corresponeiente  a  departamentos,  disiritos ) municipios de
categorias especial v primera
Estudios: Titulo profesional en dieas de la salud, econdmicas.
administrativas o juridicas v titilo de postgrade en salud piiblica,
administracion o gerencia hospitalaria w otros en el campo de la
admiinistracion en salud,
Experiencia: Cuatro (4) afios de experiencia profesional en el
sector salud. (..)"
* Ibidem nota al pie N7 1.
* Ver el Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior
(SNIES). del Ministerio de Educacion,

1
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ETADIS

Tarjeta Profesional en los casos reguerides por
la lay.

Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias | Veinticuatro  (24] meses  de Dietética,  Micrabislegia v Bioanalisis,
Politicas, Ciencias Politicas v Gobierno, | experiancia prafesianal, y Cptometria, Terapia Ocupacional, Fisicterapia,
Ciencias Falitizas ¥ Relaciones | Veinticuatro (24] meses  de F i Instrur | Quirtirgics,
Internacionales, Gohi . Administracidon iencia relacionad Sicalogia, Sociologia.
Pidblica, Administracion de Empresas o de
MNegocios, Economia, Comunicacion Socual, Postgrade e |z modalidad de especializacian,
Comunicacion  Social y Perindisme,
Pariodisme, Ingenieria Industrial, Ingenieria Tarjeta Profesional en los casos requeridos por
Administrativa, Sociologia, Sicologia, la ley,
1%-1 ALTERMATIVA 1
Postgradoen la modalidad de especislizacion. Titulo Profesional en: Administracisn Pablica, | Cuarenta y ocho (48) meses de
Administracidn de Empresas o de MNegocios, | experiencia profesional v
Tarjeta Prafesional en los casos requeridos Economia, Contaduria  Pdblica, Derecha, | veinticuatra  (24)  mese:s  de
porla ley. Gokierno, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y | experiencia relacionada,
iX-1 ALTERNATIVA 1 Gobierno, Ingeniera Industrial, Ingenieriz
Admimistrativa, Finanzas, Finanzas y Comercio
Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias | Cusrenta y ocho (48) meses de Exterior, Negocios Interacionales, Medicina.
Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno, | experiencia profesional, ¥ Enfermeria Superior, Ingeniaria  Biomédica,
Ciancias Politicas ¥ Relacicnes | veinticuatro  (24)  meses  de Bislegia, Odentelogia, Bacteriologia, Nutrician y
Internacionales, Gobiems, Administracion | experiencia relacionada, Dietetica,  Microbiologia vy Bioanaliss,
Publica, Administracion de Empresas o de Optametria, Terapia Ccupacianal, Fisioterapia,
Negotios, Ecomamia, Comunicacion Social, Fonoaudiologia, Instrumentader CQuirdrgico,
Comunicacidn Social ¥ Periadismo, Sieslogia, Socialogia.
Feriodismo, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Administrativa, Seciclogia, Sicologia. Tarjeta frofesional en los casos requeridos por
|z ley. -
Tarjeta Prefesions! an los cases requeridos -2 ALTERNATIVA 2
por la ley. i Titulo Profesional en: Administracion Publica, | Veinucuatro  (24)  meses  de
X2 ALTERNATIVA 2 Admiristracién de Empresas o de Megocios, | experiencia profesional ¥
Economia, Contaduria  Publica, Derecho, | Veinticuatro  (24)  mesas  da
- = Gohierna, Ciencias Politicas, Ciencias Paliticas v | experiencia relacionada.
Titulo  Profesional en; Qergcho, Ciencias | Veinticuatre  (24) meses  de Gobierna, Ingerieria  Industrial, Ingenieria
Politicas, Ciencias Politicas v Gobiemo, | experiencia profasional ¥ Administrativa, Finanzas, Finanzas y Comercio
Ciencias Paliticas v Relaciones | Meinticuatro  (24) meses de Exterior, Negocios Internacionales, Medicina,
Internacionales, Gobierno, Administracion | experiencia relacionada, En[erme’lia Superior,  Ingenieria IElnmédica,
Pab"“_' Administracion de Erlnp(e‘sas o de Biclogia, Odontalogia, Bacterislogia, Nutricién y
Nesaﬂ?s. _.Euonnrnia, Cnrnumcacior! Social, Dietética,  Microbiologia vy Bioanalisis,
Comunicacién  Secial vy Pariodismo, Optometria, Terapia Ocupacional, Fisicterapia,
Periodismo, Ingenieria Industrial, Ingenieria Fonoaudiologia, Instrumentader Quirdrgies,
Administrativa, Sociologia, Sicologia. Sicalogia, Sacialogia.
Titulo Profesional adicional al exigide para el Titulo Profesional adicionsl al exigido para el
respectivo cargo y afin con las funciones del respectiva carge y afin con las funcianes dal
cargo. eargo.
Tarjeta Profesianal en los casos requeridos Tarjeta Profesional en Ios casos requeridos por
por la lay. 1a ley.
B ALTERIATING = 1%-3 ALTERNATIVA 3
Titule Profi | en: Administracion Pablica, | Treinta y seis (356) meses de
Titwle  Profesional en: Derecho, Ciencias | Treinta y  sels {36] meses de Administracion de Empresas o de Negocios, | experiencia profesional Vv
Felitteas, Ciencias Peliticas y  Gobierng, | experiencia profesional I Economia, Contaduriz  Publica, Dereche, | Veinticuatre  (24)  maeses  ds
Ciencias Poiiticas W Relaciones | Wainticuatro {24) matas de Gobierno, Ciencias Paliticas, Ciencizs Politicas v | experiencia relacionada.
Internacionales, Gobisrms, Administracion | experiencia relacionada, Gobwerno, Ingenieria  Industrial, Ingenieria
Piblica, Adrministracion de Empresas o de Administrativa, Finanzas, Finanzas y Comercio
Megocios, Economia, Comunicacion Socal, Exterior, Negocios Internacionsles, Medicing,
Comunicacian Sacial W Periodismo, Enfermaria Superior, Ingenieria Biomadies,
Periodismo, Ingenienia Industrial, Ingenieria Biologia, Odentologia, Bactenologia, Nutricién y
Administrativa, Sociologia, Sicologia, Dietética, Microbiolegia ¥ Bloanaliss,
Optometria, Terapia Qcupacional, Fisicterapia,
Terminacion y aprobacién del  pensum Fonoaudiologia, Instrumentador  Quirdrgica,
academice de la formacion  profesisnal Sicologia, Sociologia.
adicional a la exigida para el cargo,
Terminacion y aprobacién  del  pensum
académica de [a formacion profesional
Tarjeta Profesional en los casos requeridos adicional 8 ls exigida para el carga,
por I3 ley.

1. IDENTIFICACION

|, IDENTIFICACION

MIVEL: ASESOR
DENCMINACION DEL | ASESOR INIVEL: ASESOR
EMPLED: DENOMINACION DEL EMPLED: ASESOR.
CoDIGD: 105 CODIGO: 105
GRADC SALARIAL: 04 GRADO SALARIAL: 04
NO. DE CARGOS UND (1) NO. DE CARGOS i
DEPEMDENCIA: DESPACHD DEL ALCALDE DEPENDEMCIA: AREA POLITICA PUBLICA SOCIAL ¥ CAMBIO
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE ORGANIZACIONAL
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO UIBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
CARACTER DEL EMPLECH LIBRE MOMBRAM IENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL
Asesorar al Alealde en Iz formulacidn, la caardinacian, ls sjecucion y i control de las
politicas v los planes generales de la entidad y aportar elemeantes de juicio pars la toma
de decisiones relacionadas con la adopcion, la realizacién y el control de los programas
propios de la Alcaldia Distrital.

Vil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias | Veinticuatro [24) messs de experiencia
Politicas, Ciencias Politicas y Gebierno, | profesional y Veinticuatra (24] meses de
Ciencias Politicas Y Relaciones | experiencia relacionada.

Internacionales,  Gebierno,  Negaoes
Internacionalas, Marketing v Megocios
Internacicnales, Finanzas y Comercic
Extericr, Administracion Publica,
Administracion  de Empresas o de
Negocias, Eeenormia, Contaduria Publica,
Comunicacidn Social, Comunicacion Social

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Alcalde en I3 formulacion, la coordinacion, la ejecucion y &l contral de las
paliticas y los planes generales de |a entidad especificamente an el sector salud, dirigir,
coordinar y participar en las investigaciones y los estudios confiades por el Alcalde
distrital.

VIl REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
Titulo Profesional en: Administracidén Poblica, | Veinticuatro (23} meses de
Administracion de Empresas o de Negocios, | experiencia profesional ¥
Economia, Contaduria Publica, Derscho, | Veinticuatro (28]  meses  de
Gobierno, Ciencias Politicas, Ciencias Paliticas v | experiencia relacionada.

Gebierno, Ingenieria  Industrial, Ingenieria
Administrativa, Finanzas, Finanzas y Camercio
Exterior, Negocios Internacionales, Medicina,
Enfermeria  Superior, Ingenieria Biomédica,
Biclogia, Odontologia, Bacteriologia, Nutricién v
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y Periodismae, Periodisme, Comunicacidn
Seccial  y  Relaciones  Corporativas,
Licenciatura en  Ciencias  Sociales,
Licenciatura en Teologia, Teslogia,
Ingenieria industrial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria de
Productividad vy Calidad, Sociologia,
Sicologia, Filesefia, Filosafia vy Lletras,
Trabaje Social

Postgrade en la  modalidad  de
especializacion,

Tarjeta Profesional en los  casos
requeridos por fa ley,

1X-1 ALTERNATIVA 1

Tituls Profesional en: Derecho, Ciencias
Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno,
Ciencias Politicas y
Internacionales, Goblerna, Negocios
Internacionales, Marketing v Negacios
Intermacionales, Fimanzas y Comercio
Exterior, Administracion Piblica,
Administracion  de  Empresas o de
MNegocios, Economia, Contaduria Publica,
Comunicacion Sacial, Corunicacion Social
y Periodi: Periodismo, Co icacion
Sgcial  y  Relaciones  Corporativas,
Licenciatura en  Ciencias  Sociales,
Licenciatura en  Teologia, Teologia,
Ingenieria Industrial,
Administrativa, Ingenieria de
Productividad v Calidad, Sociclogia,
Sicologia, Filesofia, Filosofia y Letras,
Trabaje Social.

Relaciones

Ingenieria

Tarjeta Profesional en  los  casas
requarides por la ley.

Cusrenta v ocho (48) meses de
expenencia profesional, y veinticuatro
(24} meses de experiencia relacionada.

DENOMINACION DEL EMPLEO: ASESOR

CODIGO: 108

GRADD SALARIAL: aa

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: DESPACHC DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACIDN GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEC: LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

dependencia,

Asaenrar en forma cportuna v efectiva las acciones necesarias para: la emisidn de
conceptos juridicos, tramite de cantratos, proyectos de actos administratives, manaje
de la normatividad, asi como en los asuntos que demande la buena marcha de la

Wil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titulo profesional en Derecho, Derecho v
Ciencias Politicas.

Titulo de pestgrade en la modalidad de
especizlizacan,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos
por la ley.

Veinticuatre (24] meses de sxperiencia
profesional v Veinticuatro (24) meses de
experigncia relacionada,

1%-2 ALTERNATIVA 2

Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias
Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno,
Ciencias Faliticas ¥ Relaciones
Internacionales, Gobierno,  Negocios
Internacionales, Marketing v MNegocios
Internacicnales, Finanzas y Comercio
Exterior, Administracion Publica,
Administracion de  Empresas o de
Megocios, Economia, Contaduria Piblica,
Comunicacion Social, Comunicacion Social
y Periedismo, Pericdisme, Comunicacién
Social y  Relaciones  Corporativas,
Litenciatura en Ciencias  Sooales,
Licenciatura en Teclogia, Teclogia,

Ingenieria Industrial, Ingenieria
Administrativa, ingenieria de
Productividad v Calidad,  Sociclogia,
Sicol Fil i . 'I: fi Y Let‘ras,

Trabajo Sccial,

Titulo Profestonal adicional al exigido para
el respectivo cargo vy afin con las
funciores del cargo.

Tarjeta Profesional en los  casos

req uaridos por la ley

Veinticuatre (24) meses de experiencia
profesional y Veinticuatro [24) meses de
experiencia relacionada.

|X. ALTERNATIVA

Titulo profesional en Derecho, Derscho y
Ciencias Politicas.

Tarjeta Profesional &n los casos requeridos

per la ley.

Cuarenta vy ocho (48] messs de
expetiencia profesional, v veinticuatro
{24) meses de experiencia relacionada.

I IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLEO: ASESOR
CoDIGe: 105
GRADD SALARIAL: a1

NO. DE CARGOS 1

IX-3 ALTERNATIVA 3

Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias
Politicas, Ciencias Politicas y Goehbierng,
Ciencias Politicas W Relatianes
Internacionales, Gobierno,  Negocios
Internacionales, Marketing y Negocios
Internacionales, Finanzas y Comercio
Exterior, Administracion Publica,
Administracion de Empresas o de
Megocios, Economia, Contaduria Pdblica,
Comunicacion Jocial, Comunicacion Social
v Periodismo, Periodismo, Comunicacion
Secial y  Relaciones Corporativas,
Licenciatura en  Ciencias  Sociales,
Licenciatura en Teologia, Teologia,
Ingenieria Industrial, Ingenieria
Administrativa, Ingenieria de
Productividad vy Calidad, Seciclogia,
Sicologia, Filosofia, Filosofia y Lletras,
Trabaje Social.

Terminacion y aprobacién del pensum
académico de la formacion profesional
adicional z la exigida para el cargo.

Tarjeta Profesional en  los  casos
requeridas por la ley

Treinta y seis {36) meses de experiencia
profesional y Veinticuatro (24) meses de
expariencia ralacionada.

DEFENDENCIA: DESPACHD DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

| IDENTIFICACION

MNIVEL: ASESOR

DIRECCION ADMINISTRA

1l. PROPOSITO FRINCIPAL

Asistir, aconsejar y asesorar al Despache del Alcalde y a la Alta Oireccion = Secretaria de Ha
Distrital- en la formulacion, adopcion, coordinacion y sjecucion de politicas, planes, prog
proyectos v en la gestion de la dependencia, para cumplir can las metasy n!_:jotivos imstitucio
VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en Derecho, Derecho v Ciencias Politicas. Doce (12}
de expe

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacian relacionad:
doce (12}

Tarjeta Profesianal en los casas requeridos por la ley. de  expe
profesional

1%, ALTERNATIVA

Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias Paliticas. Doce {12])
de  expe

Tarieta Profesianal en los cases requertdos par la ley. relacionad:
trainta y =&
meses
experienciz
profesional
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I IDENTIFICACION Agromomica.  Ingenieria  Ambiantal,
Ingerieria  Ambiental y  Santaria,
NIVEL: ASESOR Ingerieria F'esquera.' Ingenieria
Agroindustrial, Ingenieria  Agrofarestal.
e ee— e Ingenieria  Agropecuaria,  Zootecnia,
DENOMINACION DEL EMPLEC: JEFE OFICINA ASESORA Medicna Velennaria, Veternara vy
Zootecria.  Biologia.  Biologia  Marina,
ComGo: 115 Biologia  Ambiental, Microbiolegia.
Ecelogia. Ecologia en Zonas Costera
GRADO SALARIAL: 04
Titulo de postgrado &n la modalidad de
NC. DE CARGOS 1 especializacion en dreas relacionadas
can &l cargo.
DEPENDENCIA; CFICINA ASESORA JURIDICA
Tarjgta  Profesieral en  los  cascs
CARGO DEL IEFE INVIEDIATO ALCALDE requerides por la ley,
UBICACION GEDGRAFICA: ALCALDIA e U
Titulo  profesional ey Agronomia, | Doce (12) meses ds expenencia
CARACTER DEL EMPLED: UBRE NOMBRAMIENTO Administracién Agropecuarias, | relacionada y cuarema y ocho (48)
Acuicultura, Administracion de Empresas | meses de sxperiancia  profesional,
1l, PROPOSITO PRINCIPAL Agropecuarias Admnistracion  de

Empresas o de Negocios. Administracién
Puibfica Derecho. Economiz Ecanomia
Asesorar y responder al Alcalde conceptos sobre |os asuntos Juridicos relacionados anrgria. Ingerieria Industnal, Ingenieria

la Alcaldia garantizando la legalidad de todas las artuaciane: administrativas v Agrfndmica,  Ingerieria  Ambisntal,
caricter laboral producida por las diferentes dependencias, v defender los interedmggnieria Ambiental y  Sanitana,
del Distrite. Inggnieria  Pesqusra, Ingenisria

quindusirial. Ingenieria  Agroforestal
Vil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA, Inggnieria  Agropecuara,  Zootacnia,

Medicina  Weterinaria, Veterinaria y

= —— — - nia, Biologia. Biolegia Marina.
Tieule profesional en Derecho, Darecho y Cienicids Veinticuatro (24) meses gg) bgia  Ambiental  Microbiclogia,
Politicas. experiencia relationada E&::ogia. Ecologia en Zonas Costera U
Velnticuatre {24) meses de
Titulo de posigrado en |a modalidad de especializacisn. experiencia profesional Taq?ta Profesional en los  casos
reqyerides por I3 lsy.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley. 1%-2 ALTERNATIVAS 2
IEALTRRNATIVE Titds  profesional  en: Agranomia Doce (12) meses de experiencia
Adrginistracion Agropscuarias, relacionada y weinticuatro  (24)
Titulo profesional en Derecha, Derache y Ciencias | Cuarenta y acho {48) medvefcultura, Administracion de Empresas meses de experiencia
Politicas. de experiencia profesionahg poecuarias, Administracion  de profesional
veinticuatro (24) meses BP§resas o de Negocios, Administracion
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley. experiencia relacionada  PUGic8. Derecho. Economia, Economia

Araria Ingenieria Industrial. Ingenieria
Agrondmica.  Ingemieria  Ambiental
Ingenieria  Ambiental y  Sanitana,
Ingenieria  Pesquera, Ingenieria
Agroindustrial  Ingenieria  Agroforastal,
Ingenieria  Agropecuzna,  Zoolecria,
Medicing  Waterinaria  Vatermaria y
Zooteenia  Biologia  Biclogia Marina
Biclogia  Ambiental, Microbiologia
Ecologia, Ecologia en Zonas Costera

Titvle Profesional adicioral &l exigido
I IDENTIEISACION para el respectivo cargo y afin con las
funciones del cargo.
“NIVEL DIRECTIVO Tarjeta Profesional en los casos requeridos
por la ley.

DENOMINACION DEL EMPLEQ. GERENTE

1X-3 ALTERNATIVA 3

coniGo: v Titwle  profesicnal  en Agronomia, | Doce  (12) meses  de axperiancia U
Administracion Agropecuarias. | relacionada y tremta y seis (35) meses

Acuicultura, Administracién de Empresas | de expenencia  profesional

Agropecuarias, Administracion  de

GRADO SALARIAL 0z

NO. DE CARGOS 1 Empresas o de Negocios, Administracion
Plblica. Derecho, Economia, Economia

DEPENDENCIA UMATA Agrania. Ingenieria Industrial. Ingenieria
Agronomica, Imgenieria  Ambiantal,

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE Ingerner?a Ampgiental  y Sanitgn_a.
Ingerveria  Pesquera Ingenieria

i i b

UBICACION GEOGRAFICA ALCALDIA Ry tomeR Apsiavdel
ngenieria  Agropecuaria,  Zoolecnia,

Medicina  Velennaria,  Veterinaria y

CARACTER DEL EMPLEO: LIERE Zootecnia. Biologia  Biolegia Marina.
:?lc“B RAMIE Biclogia  Ambiental,  Microbiclogia.

. PROFOSITO PRINGIPAL Ecologiz, Ecologia en Zonas Costera

ejecucicn de los proyectos de inversion confarme al plan de desarrolic Terminacion y aprobacién del  pensum

ia de infraestructura en asistencia agropecuania y conservacien del academica de la formacion profesional
bienta adicional 2 Ia exigida para &l cargo.

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA Tarjeta Profesional en los casos requeridos
por la ley.

wofesional  en.  Agronomia | Doce  (12) meses de axperiencia
acién Agropecuarias. | relacionads y venticualro (24) meses de
‘8, Administracion de Empresas | experiencia  profesional.

arias,  Administracion  de
: & de Magocies, Administracidn I IDENTIFICACION
Jerecho, Economia, Economia

ngenieria Industrial.Ingenieria
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[NIVEL DIRECTVO NIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL GERENTE DENOMINACION DEL EMPLED: GERENTE
EMPLEOD:
CODIGO. 03¢ CODIGO: 039
GRADO SALARIAL. 04 GRADD SALARIAL: 04
NO. DE CARGOS 1 NO. DE CARGOS 1
DEPENDENCIA. AREA INFRAESTRUCTURA DEPENDENCIA: AREA PROYECTOS TURSTICOS
CARGO DEL JEFE INMEDIATO | ALCALDE CARCO DEL JEFE NWEDIATD ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA, TR PTTETRT
CARACTER DEL EMPLEQ: LIBRE NOMBRAMIENTG T EIEED: ERETEERREETE
Il. PROPOSITO PRINCIPAL 2
’ s I|. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir la ejacucion de |os provecias da inversion conforme al plan de desarrollo en materia de
infraestructura en saneamiento basico, servicios piblicos y conservacion del medio ambiente.

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

irigir la ejecucion de los planes y proyectos conforrme al plan de desarrolle en materia
furistica.

Yl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en Ingenieria Civil  Arquitectura, Urbanismo. | Veinticuatro (24) meses

Construccion, Construccion en Arquitectura e Ingenieria. Gonstruccion | de experigncia itudios Experiencia
y Gestion &n Arquitectura, Coanstrucciones Civiles, Ingenieria Catastral | relacionada y |ituio profesional en: Turisma, Hoteleria | Veinticuatro (24) meses de expenencia relacionads
y Geodesia, Ingenieria Topografica. Veinticuatro [24) meses § Turismo, Administracion de Hoteleria y | v Veinticuatro (28}  meses de  experiencia
de experiencia Jurisme, Administracion de Empresas | profesional.
Titulo de postgrade en la modalidad de especializaciin en dreas | profesional. uristicas y Hoteleras, Administracion de
relacionadas con el cargo. mpresas Turisticas, Gestign en Ecologia
Turisma, Marketing v Negocios
Ta;  rofesional en los cz2sos requendos por la ley. hternaciones, Negacios Internacionales,
dministracion de Negocios
1X-1 ALTERNATIVA 1 pternacionales, Comercic  Exterior,
amarcio lonal,  Contaduriz
Titule profesional en Ingsnieria Civil Arquitectura.  Urbamismo, | Veinticuatro [24) meases Jiblica, Economia, Admiristracion de
Construccion, Construccién en Arquiteciura e Ingenieria, Construccion | de experiencia gmpresas o de Negocios, Administragian
y Gestion en Arquitectura, Construcciones Civiles, Ingenieria Catastral | refacionada y cuarenta y fiblica, Finanzas y Comercio Exteriar,
y Geodesia, Ingenieria Topografica, ocho (48) meses definanzas y Relaciones Internacionales,
experiencia  profesional ge recho, Comunicacian Social.
Tarjeta Profesional en los cases requendos por la ley. adicional.

[itule de postgrade en la medalidad de
pecializacion.

IX-Z ALTERNATIVA 2
Jarjeta Profesional en los  casos
Titulo profesional en Ingenieria Civil Arquitectura, Urbanismo, | Veinticuatro (24) meses qequeridos por la ley.

Censtruggion, Construceion en Arguitectura e Ingenieria, Construccion | de EXPEMencia i -1 ALTERNATIVA 1
y Gestion en Arguitectura. Construcciones Giviles, Ingenieria Catastral | relacionada ¥
y Geodesia, Ingenieria Topografica veinticuatro (24) messs | = - s — — -
de axpariencia Jitulo profesional en: Turismeo, Hoteleria | Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
Titulo Profesional adicional al exigide para el respeetiva cargo y afin | profesional Turismo, Administracion de Hoteleria v | v cuarenta y ocho (48] meses de experiencia

con |as funcionas del cargo Jurisme, Administracion de Emprasas | profesional.

Turisticas y Hoteleras, Administracion de

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley. gmpresas Turisticas, Gestion en Ecclogia
Turismo, Marketing v MNegocios
Ihternaciones, Negocios Internacionales,

Adrmirstracian de Megocios
Internacionales, Comercio  Exterior,
Qomercic Internacional,  Contaduria

Rublica, Economia, Adrmnistracicn de
presas o de Negocios, Administracion
ublica, Finanzas y Comercic Exterior,
Hinanzas y Relacicnes Intermacionales,
Titt. profesional en Ingenieria Civil, Arguitectura, Urbanismo, | Veinticuatro (24) meses Perecho, Comunicacion Social,

IX-3 ALTERNATIVA 3

Construccian, Construceidn en Arquitectura e Ingenieria, Construccién | de axperienclia
y Gestion en Arquitectura, Construcciones Civiles, Ingenieria Catastral | relacionada y Treinta y farjeta Profesional en los  casos
y Geodesia, Ingenieria Topografica. seis (36} meses  de bqueridos por la lev.
experiencia  profesional
Terminacién y aprobacion del pensum académico de |la formacion | adicional. k2 ALTERNATIVA 2

profesional adicional a la exigida para el cargo.

Turismo, Administracion de Hoteleria y | v Veinticuatro (24} meses de experiencia
urismo, Administracion de Empresas | profesional,

Turisticas y Hoteleras, Administracion de
Empresas Turisticas, Gestidn en Ecalogia
v Turisme, Marketing y Megocios
Internaciones, Negocios Internacionales,

Tanjata Profesional en los cases requendos por la ley,

]ilub profesional en: Turismao, Hoteleria | Veinticuatro (24| meses de experiencia relacionada

Administracion de Megocios
Internacionales, Comercio  Exterior,
Camercio  Internacional, Cantaduria

Piblica, Economis, Administracién de
Empresas o de Negocios, Administracion
Piblica, Finanzas y Comercio Exterior,
Finanzas v Relaciones internacionales,
Derecho, Comunicacion Sccial.

Titule Profesional adicional al exigido
para el respectivo cargo y afin con las
funciones del cargo

Tarjetz  Profesional en  los  casos

I. IDENTIFICACION :
reqgueridos por la ley.

I%-3 ALTERNATIVA 3
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sional en: Tunismo, Hoteleria | Veinticuatre {24) meses de experiencia relacionada IX-3 ALTERNATIVA 3
Administracion de Hoteleriay | v Treinta v seis (36) meses de experiencia
Administracion de Empresas | profesional.

Hotalaras, Ademinttradidia i Ti_tulo proregs'ronal &n. Daracr?cr. Deraqho ¥ Doce_ (12) meses de experiencia
S AR Ciencias Politicas. Ciencias Paoliticas, Ciencias | relacionada y treinta y seis (36) meses
uridticas, Gestidn en Ecologia Paliticas v Gebiarno, Gobierne, Administracion de | de experienzia  profesional.
% Marketing y MNegocios Empresas o de Megocios, Administracién Publica,
g5, Negocios Internacionales, Psicalegia. Terapias Sicosociales Bocivlogia,
sidn de Negacios Trabajo Social, Antropologia.
ales, Comercio  Exterior,
Internacional,  Contaduria Terminacion y aprobacion del pensum academico
:onemia, Administracion de de Iz formzacion profesional adicional a la exigida
+da Megocios, Administracian para el cargo.
inanzas y Comercio Exterior,
Relaciones Intemacionales, Tarjeta Profesional en los casos requeridos par la
amunicacién Sacial, ley.

n vy aprobacian del pensum
de la formacion profesional
|z exigida para el cargo.

rofesional  en et casos
porla ley.

1. IDENTIFICACION
NIVEL DIRECTIVO
T IDENTIFICAGIGN DENOMINACION DEL EMPLEO. | DIRECTOR ADMINISTRATIVG
CODIGO oce
NIVEL DIRECTIVO
GRADD SALARIAL 04
DENOMINACION DEL EMPLED. | DIREGTOR ADMINIS TRATIVO
NO. DE CARGOS 1
CODIGD 00% u
DEPENDENCIA UNIDAD TECNICA DE CONTROL WVIGILANCIA ¥
GRADO SALARIAL ) REGULACION DE TRANSITO Y TRANSPORTE
[ CARGO DEL JEFE INMEDIATO | Alcalde
NO. DE CARGOS 1
[UBICACION GEOGRAFIGA. Alcaldia
DEPENDENCIA CASA DE JUSTICIA
| CARACTER DEL EMPLEQ. Litre Nombramiznta
CARGO DEL JEFE INWEDIATO | Alcaide
I. PROPOSITO PRINCIPAL

UBICACION GEOGRAFICA. Alcaldia
Formular, dirigir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del
| CARACTER DEL EMPLED. Libre Nombramienio sectar de (ransite y transporte en armaonia con |as disposiciones del orden nacisnal
y distrital
Il. PROPOSITO PRINCIPAL VIll. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
igir orisntar la ejecucion de prestacion de servicios y ejecular mecanismos de Estudios Experiencia
dicia formal y no formal para lograr la resolucion pacifica de conflictos y el Titulo profezional en Derecho. Administracion de | Veinlicuatre (24) messs de

talecimiento de la convivencia,
Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Empresas o de MNegocies. Administracion  de | experigncia relacionada,
Empresas de los Secteres Publico y Privado,
Administracion  Plkblica, Economia  Ingeniaria

Estudios Experiencia Industrial, Ingenieria de Vias y Transporis.
2 profesional en: Deracho, Dereeho y Ciencias

cas, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y
emo, Gobiemo, Admimistracion de Empresas o
legocios. Administracion Publica, Psicolagia,
slogia, Trabajo Socal Antropolegia.

Doce (12} meses de experiencia Tarjsta Profesional en los casos raqueridos por la
relacionada y venticuatro (24) meses ley,

de experiencia  profesional,

5 de posigrade en s modalidad de J u
ciakzacion en areas relacionadas con el cargo. IX. ALTERNATIVA

ta Profesional en los casos reguendos por la Titula profesional en: Derecho. Administracion de | Estudios de Diplomado o Posgrada en
Empresas o de Negocics, Admiristracion de | la materia

Empresas oe los Sectores Publico y Privado,
1X.-1 ALTERNATIVA 1 Administracion  Publica,  Economia,  Ingeniaria
Industrial Ingenieria de Vias y Transparie.

» profesional en Derscho. Derecho v | Doce (12) messs de experiencia
sias Politicas, Ciencias Politicas. Ciencias | relacionada y cuarenta y ocho (48) Tarjeta Profesional en los casos requeridos per la
cas y Gabierno, Gobisma, Administracion de | messs de experiencia  profesional, ley.

'egas o da Negocies, Administracion Publica,
legia, Terapias Sicosociales. Sociologia,
ajo Social, Antropologia,

1a Profesional en los casos regueridos por la

IX-2 ALTERNATIVA 2

¢ profesional en Deracho Dereche y | Doce (12) messs de expariancia
siss Politicas, Ciencias Politicas. Ciencias | relacionada y veinticuatro (24) meses
zas y Gobierno, Gobierno. Administracion de | de experiencia  profesional,

esas o de Negocios, Administracion Publica,
logia, Terapias Sicosociales. Sociolegia,
0 Social. Antropologia

i Profesional adicienal 2l ewgido para el
ctive cargo y afin con las funciones dal

ta Profesional en los casos requerdos por la
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GACETA DIS

I. IDENTIFICACIGN

NIVEL:

DIRECTIVO

DEMOMINACION DEL EMPLEQ:

DIRECTOR ADMINISTRATIVD

CARGO DEL IEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
CARACTER DEL EMPLEC: PERIODO FUO

1. FROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y participar en la aplicacion de los procesos, procedimientos y actuaciones para el
mejoramiento continue de |2 estructura técnica, admimistrativa v financiera de |3 Alcaldia para
garantizar que se cumpla, con las funciones v objetivos establacidas en la normatividad vigente vy en

sus planes, programas v proyectos,

copIGo: 009

GRADO SALARIAL: 04

MO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: CULTURA RECREACION ¥ DEPORTES
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA; ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

| Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

[ Estudios

Titula profesional en: Derecho, Administracion Pdblica, Administracion de
Empresas o de Negocios, Ingenieria Industrial, Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria de Productividad y Calidad,
Finanzas y Comercio Exterior, Contaduria Publica, Economia.

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacicn.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.

Experienciz

Yeinticuatro (24}
meses de experiencia
relacionada ¥
Weinticuatro [24)

masas de expariencia
profesional.

1%-1 ALTERNATIVA 1

1. FROPOSITO PRINCIFAL

Recreacion v Deportes.

Dirigir la ejecucion de los proyectos de inversion conforme al plan de desarrolio en materia de Cultura,

Wil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titwla profesional en; Derecho, Administracion Publica, Administracidon de
Empresas o de Megocios, Ingenieria Industrial, Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingeniaria de Productividad v Calidad,
Finanzas y Comercio Exterior, Contaduria Piblice, Economia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley,

Weinticuatro (24}
meses de experiencia
relacionada v

Cuarenta y ocho (48)
meses de experlencia
profesional,

1X-2 ALTERNATIVA 2

Licenciatura en Educacién Fisica, Recreacion vy Deporte,
Profesional en Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica,
Antropologia, Sociologia, Dereche, Comunicacion Social, Cine,
Cine y Audiovisuales, Administracién de Empresas o da
Megecios, , Administracidn Pdblica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.

Estudios Experiencia
Titulo profesional en; Estudios y Gestion Cultural, Gestion | Veinticuatre  (24) meses de
CuitUraI y Comunicativa, Ballas Artes, Actividad Fisica v Deporte, | axperiencia relacionada y
a en Ed idn  Fisica, R ian y Deporte, | Veinticuatro {24} meses de
meestonal en Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica, | experiencia profesional.
aptropelogia, Secielogia, Derecho, Comunicacion Social, Cine,
v Audiovisuales, Administracidn de Empresas o de
-Zocios, , Administracion Publica.
Titulo de postgrado en la modalidad de ializacidn.
Tarjeta Profesional en |os casos ragueridos por fa lay,
IX-1 ALTERNATIVA 1
Titulo profesional en:  Estudios y Gestion Cultural, Gestion | Veinticuatro  (2d) mesas  de
Cultural y Comunicativa, Ballas Artes, Actividad Fisica v Deporte, | experiencia relacionada ]

Cuarenta y oche (48] meses de
experiencia profesional adicional.

Titule profesional en: Derecho, Administracidn Pablica, Administracion de
Empresas o de MNegocios, Ingenieria Industrial, Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Administrativa y de Finanzas, Ingenieria de Productividad y Calidad,
Finanzas y Comercio Exterior, Contaduria Publica, Economia.

Titulo Profesional adicional al exigide para al respectivo carge vy afin can las
funciones del carge.

Tarjeta Profesional en les casos regueridos por la ley.

Vaeinticuatro (24)
meses de expariencia
relacionada ¥
Veinticuatro (24}

meses de expariencia
profesional

1¥-3 ALTERNATIVA 3

IX-2 ALTERNATIVA 2

Titulo profesional en: Estudios y Gestion Cultural, Gesticn
Cultural y Comunicativa, Bellas Artes, Actividad Fisica y Departe,

Veinticuatro  {24] meses  de

experiencia relacionada ¥

Titulo profesional en: Derecho, Administracidn Publica, Administracidn de
Empresas o de MNesgocios, Ingenieria Industrial, Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Administrativa v de Finanzas, Ingeniena de Productividad v Calidad,
Finanzas y Comercio Exterior, Contaduria Pdblica, Ecenamia,

Terminacion y aprobacion del pensum acadamico de |a formacion profesional
adicional 2 la exigida parz el cargo.

Tarjeta Profesional en los gasos requeridos por la ley

Weinticuatro {24)
meses de experiencia
relacicnada v treinta
v seis (35) meses de
experiznciz
profesional.

_ultural y Comunicativa, Bellas Artes, Actividad Fisica y Deporte,
Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacian y Deporte,
Profesional an Ciencias del Deporte v la Educacién Fisica,
Antropologia, Sociologia, Derecho, Comunicacion Social, Cine,
Cine y Audiovisuales, Administracion de Empresas o de
Negocios, , Administracion Publica.

Terminacidn y aprobacion del pensum académice de la
formacion profesional adicional a la exigida para el cargo,

Tarjeta Profesional n los casos requeridos por la ley,

Licenciatura en Educacion Fisica, Recrezcion y Deporte, | Veinticuatro  (24) mesas  de
Prafesmnal en Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica, | expenencia profesional.
pologia, Sociologia, Dereche, Comunicacian Socisi, Cine,
Cine y Audiovisuales, Admlnlslracmn de Empresas o de
Megecios, , Administracian Publica,
Titule Profesional adicienal al exigido para el respectivo cargo v
afin con las funciones del cargo.
Tarjeta Profesional en los casos requendos por la ley.
ALTERMATIVA 3
ibo profesional en:  Estudios y Gestion Cultural, Gestién | Veinticuatre  (24] meses  de

experiencia relacicnada y treinta y
seis [36) meses de ewperiencia
profesianal.

I DENTIFICACION

MIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: CIRECTOR ADMINISTRATIVG

CODIGO: 009
GRADO SALARIAL: o4

NO. DE CARGOS 1

DEPENDEMCIA: CONTROL INTERMG DISCIPLINARIO
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA; ALCALDEA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

I1. PROPOSITO PRINCIPAL

servidores pablicos.

Dirigir v coordinar los procesos disciplinarios que se generen al interior de la entidad de los

Wil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

I IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLEO: DIRECTOR ADMINISTRATIVG

CoDIGa: Qgg

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: CONTROL INTERNC
INSTITUCIOMAL

Estudios Experencia

Titulo profesional en Gerecho, Derecho v Ciencias | Vemnticuatro (24}

Politicas. experiencia
Veinticuztro  (24)

profasional ¥

meses de

meses  de

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA
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Titulo de postgrad en Iz Hali de
especializacion.

Tarjeta Profesional en las cases requeridos por la
ley.

experiencia relacionada.

1X. ALTERNATIVA

Politicas.

ley,

Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias | Cuarenta y oche (48} meses de
exparientia

weinticuatre (2a)
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la | experiencis relacionada,

profesional v
meses de

I. IDENTIFICACION

MIVEL:

DIRECTIVD

DENOMINACION BEL EMPLEC:

DIRECTOR ADMINISTRATIVD

caDiGo: 002

GRADO SALARIAL: 03

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: COMUNICACION ¥ PRENSA
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPDSITO PRINCIPAL

I IDENTIFICACION

MIVEL:

DIRECTIVO

DEMNOMINACION DEL EMPLEG:

JEFE DE OFICINA

CODIGD: 003
GRADC SALARIAL: 03

MO. DE CARGOS 1
DEPEMDENCIA! ALCALDIA
CARGO DEL IEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GECGRAFICA: ALCALEIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMERAMIENTD

1. PROPOSITO PRINCIPAL

comunicacion interna,

Apoyar el diseds, eacrdinacion y ejecucion de la estrategia en materia de comunicaciones de la
Alcaldia Distrital, dirigida al fortalecimienia de la imagen institucional de la entidad y 3 su

cuzntificar los resultados obtenidos.

Dirigir procesos para |a implementacién, seguimiants v evaluacion permanente a las Politicas,
establacidas en el Plan de Desarrollo Distrital, preparande los estudios necesarios con el fin de

VIll. REQUISITOS DEESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titule profesional en; Derscho, Administracion Pablica,
racién  de Empresas o de  Negocios,
racién de Empresas de los Sectores Publico y
Privado, Economia, Arquitectura, Ingenieria Civil,
Ingenieria Industrizl, Ingenieria de Productividad v
Calidad.

Titulo de postgrado en la madalidad de especializacion,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por fa ley,

Veinticuatro (24) meses de axperiencia
relacionada v doce (12] meses d
experiancia profesianal,

1X-1 ALTERNATIVA 1

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Estudios

Titulo profesional en: Comunicacién Social, Periodismo,
Periodismo-Preduccion de Medios de Comunicacian,
Comunicacion Audiovisual y de Medios, Camunicacién y
Relaciones Corporativas, Comunicaciones, Camunicacion
Digital, Comunicacion  Audiowisual, Comunicacion
Publicitaria, Comunicacion Social y Periodismo.

Titulo de postgrade en |2 modalidad de espacializacian

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley,

Experiencia

Veinticuatro 124) meses de
expariencia relacionada y Doce (12)
meses de experiencia profesisnal.

IX-L ALTERNATIVA 1

Titulo profesional en; Comunicacién Social, Periodismo,
Periedismo-Produccion de Medios de Comunicacian,
Comunieacidn Audiovisual v de Medios, Comunicacidn y
Relaciones Corporativas, Comunicaciones, Comunicacion
Digital,  Comunicacién  Audiovisual,  Comunicacion
FPublicitaria, Comunicacion Social y Periodismo.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la lay.

Veinticuatra (24] meses de
expariencia relacionada y Treinta y
seis [38) rmeses de experiencia
profesional adicienal,

I1X-2 ALTERMATIVA 2

Titule profesional en: Comunicacian Social, Periodisme,
Periodismo-Produccidn  de Medios de Comunicacién,
Comunicacidn Audiavisual v de Madios, Camunicacion
Relaciones Corporativas, C iones, G ic
Digital,  Cormunicacidn i Co ian
FPublicitaria, Comunicacidn Social y Periodismo.

Titulo Profasional adicional al exigido para el raspectivo
cargo y afin con las funciones delcarge.

Tarjeta Profesional en los casos reque ridos por ia fey.

Veinticuatre [24) meses de
expenencia felacisnada v Doce (13)
mesas de experiencia profesional,

1¥=3 ALTERNATIVA 3

Titulo profesional en: Comunicaciam Seeial, Pericdisma,
Periodismo-Produccion de Mediss de Comunicacion,
Comunicacion Audiovisual y de Medios, Comunicacion y
Relaciones Corporativas, Comunicaciongs, Comunicacion
Digital,  Comunicacion  Audiowisual, Comunicarién
Publicitaria, Comunicacion Social y Periodisma.

Terminacion y aprobacion del pensum académico de la
formacion profesional adicional a la exigida para el cargo.

Tarjeta Profe s»on_al_a-n fos casos regueridos pos la ley,

Veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada ¥
Veinticuatro [24) meses de
experigncia profesional,

Titulo profesional en; Derecho, Administracion Poblica,
Administracidn  de  Empresas o de  Megocios,
Administracion de Empresas de los Sectorss Publice y
Privada, Econarmia, Arguitectura, Ingenieria  Civil,
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Productividad y
Calidad,

Tarjeta Frofesional en los casas requeridos par la ley.

Veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada y treinta y seis (36) meses
de experiencia prafesional

-2 ALTERNATIVA Z

Titwlo profesional en; Derecho, Administracion Publica,
Administracién  de Empresas o de Negocios,
Administracion de Empresas de los Sectares Piblica y
Privade, Econamia, Arquitectura, Ingenieria  Civil,
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Productividad ¥
Calidad.

Titulo Profesional adicional al exigide para =l respective
cargo y afincon lns funciones del cargo,

Tarieta Profesional en las casos requarides por fa ley.

Venticuatro {24) meses de experiencia
relacionada v doce (12] meses de
expariencia profesional.

I%-3 ALTERNATIVA 3

Titulo profesional en; Derecho, Administracion Publica,
Administracion de Empresas o de  Negocios,
Adminmistracion ¢e Empresas de los Secteres Puablico v
Privado, Economia, Arguitectura, |Ingenieria  Civil,
Imgenieria Industrial, Ingenieria de Productividad vy
Calidad,

Terminacion y aprobacian del pensum academice de la
formacion profesional adicional a la exigida para el cargo.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.

Veinticuatrg (24) meses de experiencia
relacionada v Veinticuatro (24) meses
de experiencis profasional.

1. IDENTIFICACION

MNIVEL: DIRECTIVG

DEMOMINACION DEL EMPLEO:

SECRETARIO DE DESPACHO

CODIGO; (Wkie}

* DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA
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GRADD SALARIAL: 04 Estudios
Titulo Profesional en: Derecho, Saciologia, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas v

NO. DE CARGOS z GPbu.emo, Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales, Gobierna, Administracion
Plbiica.

DEPEMDENCIA: SECRETARIA GENERAL Titulo de postgrade en la modalidad de especializacion en areas refacionadas con el
cargo.

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE ; i
Tarjeta Profesional en los casos requerides por Iz ley.

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA I¥-1 ALTERNATIVA 1

CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE NOMBRAMIENTO - = r T - - =
Titulo Profesional en: Derecho, Sociologia, Ciencias Paliticas, Ciencias Politicas y
Gobierno, Ciencias Politicas y Relacionas Intarnacionales, Gobierno, Administracion

1. PROPGSITO PRINCIPAL Publica.

Dirigir el desempefic de las funciones en materia administrativa, propender por la legalidad, la
austeridad y la transparencia de los actos administratives de caracter general y/o particular propios de
las funciemes asignadas, mediante los cuales se fundamenta |a toma de decisicnes de la Alcakdia,

Will. REQUISITOS DE ESTUDRIO Y EXPERIENCIA

Tarjeta Profesional en los tasos requeridos por la ley,

IX,-2 ALTERNATIVA 2

Veinticuatro {24) meses de sxperiencia
Titulo Profesional en: Derecho, relacionada y Veinticuatro (24) meses de
Sociologia, Ciencias Politicas, Ciencias | experiencia profesional.

Politicas y Gobierne, Ciencias Politicas
v Relaciones Internacionales,
Gobierng, Administracién POblica

Estudios Experiencia
Titulo profesicnal en: Derecho, Administracion Piblica, Administracion de Emp Veinticuatro
o de Negocios, Economia, Contaduria Pablica, Finanzas y Comercio, Finanza y | (24] meses de
Comercic Exterior, Administracidn Financiera, Finanzas, Administracion de Empresas | experiencia
de Sectoras Piblico y Privado, Ingenieria Administrativa, Ingenieria de Productividad v | relacionada v
Calidad, Sociologia, Sicologia, Trabajador Social, Veinticuatro
(24) meses de
Tituio de postgrado en la modalidad de especializacién en dreas relacionadas con el | expenencia
Cargo. profesional.

Titulo Profesional zdicional al exigido
para el respectivo cargo y afin con las
funciones del cargo.

Tarjeta Profesional an los casos requendos por la ley.
|2 ALTERMATIVA 1

I Veinticuatro

Titulo profesionzl en: Derecho, Administracion Fiblica, Administracion de Empresas | {24] meses de
o de Nepocios, Economia, Centaduria Publica, Finanzas v Comercio, Finanza v | experizncia

Tarjeta Profesional en los casos
requeridos por fa ley.

Comercio Exterior, Administracion Financiera, Finanzas, Administracién de Empresas | relacienada v 1%-3. ALTERNATIVA 3
de Sectores Piblico y Privade, Ingenieria Administrativa, Ingenieria de Productividad | Cuarenta ¥
y Calidad, Sociologia, Sicologia, Trabajader Social. ocho (48)
mesas de
. . X . Titule Prefesianal en; Derecha, Veinticuatro (24) meses de experiencia
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley, experiencia p el fce oo % -
i Sociclogia, Ciencias Politicas, Ciencizs | relacionada y trainta v seis [36) mazes de
profesional. 208 x R e it 7
Politicas y Gobierno, Ciencias Politicas | experiencia profesional
v Relaciones Internacionales,
R ALTEENATIVA S Gohierng, Administracion Publica
Terminacion v aprobacion del
Titulo profesional en: Derecho, Administracion Piblica, Administracion de Empresas | Veinticuatro pensum scadémico de ks fermacion
o de Megocios, Economia, Contaduria Publica, Finarnzas v Comercio, Finanza y | (24) meses de profasional adicional a la exigida para
Comercio Exterior, Administracien Financiera, Finanzas, Administracion de Empresas | experiencia el cargo.
de Sectores Publico y Privado, Ingenieria Administrativa, Ingenieria de Productividad | relacionada v
v Calidad, Seciologia, Sicologia, Trabajadar Social. Wainticuatro Tarjeta Profesional en los casos
(24) meses de requeridos por la ley.
Titulo Profesional adicional 2l exigide para el respective carge y afin con las funciones | experiencia
del cargo. profesional.
I. IDENTIFICACION
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.
IX. ALTERNATIVA 3 NIVEL: DIRECTIVO
Titulo profesional en: Derecho, Administracién Plblica, Administracidn de Empresas | Vainticuatro DENOMIMNACION  DEL | SECRETARIC DE DESPACHD
o de Negecics, Economia, Contaduria Piblica, Finanzas y Comercie, Finanza y | {24) meses de EMPLED:
Camercio Exterior, Administracidn Financiera, Finanzas, Administracién de Emp cperienci )
m de Sectares Piblico y Privado, Ingenieria Administrativa, Ingenieria de Productividad | relacionada BIGO, 020
! y Calidad, Sociologia, Sicologia, Trabajador Sacial. treinta y seis
138) meze: de GRADD SALARIAL: 04
Terminacién y aprobacion del pensum academico de |3 formacisn profesional | experiencia
adicional a la exigida para el cargo. profesional. o oF TARGOS 1
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por fa ley.
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE HACIENDA,
CARGO DEL  JEFE | ALCALDE
I. IDENTIFICACION INMEDIATO
UBICACION ALCALDIA
ICA -
NIVEL: DIRECTIVO REORRARICA)
DEMOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE DESPACHD CARACTER DEL EMPLED: | LIBRE NOMBRAMIENTO
CODIGO: 020
GRADO SALARIAL: [ |I. PROPOSITO PRINCIPAL
NO. DE CARGOS 1
DEPEMDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERND
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE Farmular las politicas financieras, fiscales y econamicas del recaude de los ingresos v
T T o T e ™
CARACTER DEL EMPLEO: LIBAE NOMBRAMIENTO Sl £ :
RS G FRTCIAL VIl REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
Dirigir la ejecucidn de los planes y programas en materia de orden pubiice, justica policiva,
desarrollo social, participacion ciudadana, rifas, juegos v especticulos en el Distrito. Estudios Experiencia
VIl REGQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA Titula  profesional en Derecha, | Veinticuatro (24) meses de axperiencia
Contaduria Pabiica, Economia, | relacionada y Veinticuatro {22) meses de
Administracion de Empresas o de | experiencia profesional.
Megocios,  Administracion  Publica,
Administracidn Bancaria y Financiera,
Finanzas, Finanzas y Comercio Exterior,
Finanzas y Negocios Internacionales,

1
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Administracion Financiera, NG, DE CARGOS 1
Administracidn  de  Empresas ds
Sactores Plblice y Privado, Ingenieria " =
Industrial, Inganieria Financisra, DECENDENCA: SECRETARIA DE safLIn
Economiz vy Desarrollo, Banca v
Finanzas Intermacionales, Economia vy CARGO DEL JEFE INMEDIATD ALCALDE
Finanzas,
UBICACION GEOGRAFICA; ALCALDIA

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacian,

CARACTER DELEMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

Tarjeta Profesional en  los  casos

requeridas por la Iey.
IX-1 ALTERNATIVA 1

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Formula, dirigir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del sector salud y
del Sistema General de Seguridad Sacial en Salud en armenia ton las disposiciones del orden
nacional y departamental,

Titule  profesional en  Deracho,
Centaduria Publica, Economia,
Administracion de Empresas o de
Megocios,  Acministracion  Publics,
Administracion Bancaria y Financiera,
Finanzas, Finanzas v Comercio Exterior,
Fi v Neg | ionales,
Administracion Fimanciera,
Administracion  de  Empresas  de
Sectores Piblico y Privado, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Financiera,
Eeonomia y Desarrollo, Banca vy
Finanzas Internacionzles, Economia y
Finanzas.

Veinticuatra [24] meses de experiencis
ralacionada y Cuarenta y ocho (48] meses
de experiencia profesional adicional.

VIl REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Estudios Experiancia
Cuarenta y ocho (48) meses de

axperiancia relacionada.

Titule Profesional en: Administracién  Poblica,
Administracion de Empresas o de Negocios, Economia,
Contaduria Pdblica, Derecho, Ingenieria Industrial,
Imgenieria  Administrativa, Finanzas, Finanzas vy
Comercio Exterior, Medicina, Enfermeria Superior,
g ia Biomeédica Biologi. Odentologia,
Bacteriologia, Nutricion y Dietética, Microbiclogia v
Bioanalisis, Optometria,  Terapia Ccupacional,
Fisioterapia, Fonoaudiclogia, Instrumentader
Quirdrgico, Sicologia.

Tarjeta Profesional en los  casos
requeridos por la ley.
I¥-2 ALTERNATIVA 2

Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién
en salud piblica o gerencia piblica, hospitalaria u otros
en el campo de la administracion en salud,

Estudios

Titulo  profesional en  Derecho,
Contaduria Plblica, Econamia,
Administracién de Empresas o de
Megocios, Administracién  Publica,
Administracion Bancaria v Financiera,
Finanzas, Finanzas vy Comercio
Exterior, Finanzas y Megocios 1. IDENTIFICACION
Intarnacionales, Administracién
Financiera, Administracion oe
Empresas de Sectores Poablico y
Privado, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Financiera, Economia vy
Desarrolle, Banca vy  Finanzas
Internacionales, Economia y Finanzas.

Veinticuatro  [24) meses de experiencia
ralacionada y Veinticuatro {24) meses de
experiencia profesional.

Tarjeta Profesional en los cases requeridos porla ley,

NIVEL: DIRECTIVO

DENCMINACION DEL EMPLEC: SECRETARIO DE DESPACHD

€ODIGO: 020
Titulo Profesional adicional al exigido
para el respectivo cargo y afin con las
funciones del carga,

GRADOD SALARIAL: 04

Tafeta Profesional en  los  casos NO. DE CARGOS 1
requeridos por la ley.

1¥-3 ALTERNATIVA 3

DEPENDEMNCIA: SECRETARI|A DE EDUCACIGN

CARGC DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

Titule  prefesional  en Dereche, | Veinticuatro {24) meses de experiencia
Contaduria Publica, Econemia, | relacionada y treinta v seis (36) meses de
Admini ian de =] o de | experiencia profesional.

Negocios, Administracidn  Publica,
Administracién Bancaria v Financiera,
Finanzas, Finanzas y Comercie Exterior,
Finamzas y Negecios Internacionales,
Administracion Financiera,
Administracion  de  Empresas  de
Sectores Pablico y Privado, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Financiera,
Ecomomia v Desarrollo, Banca vy
Finanzas Internacionales, Economia y

UBICACION GEOGRAFICA; ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTD

Il. FROPOSITO PRINCIPAL

Farrmula, dingir v ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrolio del sector educative
conforme a la Ley, 2 las normas tecnicas de caracter nacioral y a los Acuerdos distritales.

VIl REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Finanzas.
Estudios Experiencia
Terminacién v aprobacién del pensum Titule profesional en: | Veinticuatro [24) meses de experiencia relacionada y Ventcuatro
académico de la formacién profesional Licenciaturas  en  las | (24) meses de experencia prafesional,
adicional a Ia exigida para el cargo. Ciencias de la Educacian,
Derecho, Economia,
Tarjeta FProfesional en los  casos Contaduria Publica,
requeridos por la ley. Admunistracion de
Ermpresas o de Negacios,
Administracién  Publica,
Admiristracicn de
Empresas de los Sectores
- Publico v Privado,
L IDENTIFICACION Ingenieria Industrial,
Ingenieria Administrativa,
Sociclogia, Teclogia,
NIVEL: DIRECTIVO Sicologia, Filesofia,
Filasofia v Letras,
DENOMINACION DEL EMPLEG: SECRETARIO DE DESPACHO Antropologis; Liters turs,
Linglistica, Materndtica,
. Biologia, Arte.
CODIGO: 020
Titule de postgrado en la
GRADO SALARIAL: [ medalidad de
especializacion.
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a Profesional en los
raqueridos por la

LTERMNATIVA 1

profesional  en:
daturas  en las
ias de fa Educacion,

he, Economia,
duria Piblica,
Tistracion de

pias o de Negocios,
nistracién  Poblica,
Tistracién de
25as5 de los Sectores
° ¥ Privada,

iaria Industrial,
ieria Administrativa,
ogia, Teciogia,
gia, Filosofia,

fia ¥ Letras,
pologia, Literatura,
stica, Matematica,
tia, Arte,

& Profesional en los
requeridos por la

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada y cuarenta v
ocho (48) meses de axperiencia profesional adicional .

LTERMNATIVA 2

ry |

Br i en:
iaturas  en las
as de la Educacion,

ho, Economia,
duria Publica,
nistracian de

1535 0 de Megocios,
vstracion  Publica,

stracion de
535 de los Sectores
a ¥ Privada,
ariz Imdustrial,
eria Administrativa,
ogia, Teologia,
gia, Filasafia,
fia Wy Letras,

pologia, Literatura,
stica, Matematica,
da, Arte,

Profesional
nal al exigido para el
stivo cargo vy afin con
wciones del carge.

a Profesional en los
requeridos per la

Veinti o (24} meses de experiencia relacicnada y Veinticuatro
[24) meses de experiencia profesional,

LTERMNATIVA 3

profesional  en:
daturas en las
as de la Educacicn,

iz, Economia,
duria Publica,
ristracian de

wsas o de MNegocios,
ristracion  Publica,

sistracicn de
1sas de los Sectores
o ¥ Privado,
eria Industrial,
eria Administrativa,
ogia, Teclegia,
Eia, Filosofia,
fia Y Letras,

polegia, Literatura,
stica, Matematica,
da, Arte,

nacién y aprobacién
msurm académico de
-macidn  profesional
nal a la exigida para
30.

a Profesional en los
requeridos por la

Veinticuatro (24) meses de sxperiencia relacionada v treinta v seis
(36) mezes de experiencia profesional adicional.

~ EDICION No.009

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA; SECRETARIADE
PLANEACICN

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEQGRAFICA; ALCALDIA =

CARACTER DEL EMPLEC: LIBRE NOMBRAMIENTO

Il PROPOSITO PRINCIPAL

Formular los planes, programas y proyvectos de inversion que se requleran v coordinar as actividades
de la Secretaria con las demnas dependencias de [ Administracion Central.

Wil REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Estudios Experiencia
Titulo profesional en: Gestidn y Desarrolla Urbang, Veinticuatro (24) meses de experiencia
uJrbanismo, Ingenieria Civil, ingenieria Industrial, relacionada y Veinticuatro (24) meses de

ngenieria de Vias y Transporte, Ingenieria Catastral | experiencia profesional.
v Geodesia, Ingenieria de Productividad y Calidad,
Agenier i |, Ingenieria Ambiantal y
Sanitaria, Ingenieriz Sanitaria, Arquitectura,
Economia, Dereche, Administracidn de Empreszs o

de Megocios, Administracidn Publica.

Titulo de postgrado en |z medalidad de
especializacion.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos par la
{
ey

1¥-1 ALTERMNATIVA 1

Titulo profesional en: Gestidn y Desarrolla Urbano, Venticuatro [24) meses de expariencia
\Urbanizma, Ingeniera Civil, Ingenlera Industrial, relacionada v cuarenta y ocho (48) meses de
Imgenieria de Vias y Transporte, Ingenieria Catastral | experiencia profesianal adicional.

v Geodesia, Ingenieria de Productividad y Calidad,
Ingenieria Ambi |, Ingeniaria Amibi Py
Senitaria, Ingenieria Sanitaria, Arquiteciura,
Economiz, Derecho, Administracion de Empresas o
de Megacios, Administracidn Publica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
lay.

IX-2 ALTERNATIVA 2

Titule profesional en: Gestién y Desarrolio Veinticuatro (24) meses de
Urbana, Urbanisma, Ingenieria Civil, experiancia relacionada y
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Viasy Veinticuatro (24] meses
Transporte, Ingenieria Catastral y Geodesia, de experiencia profesional.

Ingenieria de Preductividad y Calidad,
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Ambientaly
Sanitaria, Ingenieria Sanitaria, Arquitectura,

Economia, Derache, Administracian de

Empresas o de MNegocios, Administracion
Publica.

Tarjeta Profesional en los cases requeridos por
la ley.

I¥-3 ALTERMNATIVA 3

Titulo profasional en; Gestidn y Desarrelle | Veinticuatro (2d) meses da

Urbane, Urbanismo, Ingenieria Civil, experiencia relacionada y treinta y
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Viasy seis [36] meses de experiencia
Transperte, ingenieria Catastral y profesional.

Geodesa, Ingenisria de Productividad v

Calidad, ia Ambiertal, | ia

Ambientaly Sanitara, Ingenieria Sanitaria,
Arquitectura, Economia, Derecho,
Administracion de Empresas o de
Negocios, Administracidn Plblica,

Tarjeta Prafesional en los casos requaridos
par la ley,

I IDENTIFICACION

MIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE DESPACHO
CODIGO: 020

Articulo 2. Entrega de Copias. El responsable de Recursos Humanos
entregard a cada funcionario copia de las funciones establecidas en
esta Resolucion para el respectivo empleo, en el momento de la
posesién, cuando sea ubicado en otra dependencia que implique
cambio de funciones o cuando la adopcién o modificacion del
manual se afecten las establecidas para los empleos.

Articulo 3 Modificaciones. El Alcalde mediante resolucion adoptara
las modificaciones o adiciones necesarias para mantener
actualizado el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales.
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Articulo 4. Vigencia y derogatorias. Esta resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones distritales que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Santa Marta, D.T.C.H., a 27 de febrero de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDD OMAR
Alcalde Distrital

JORGE GUEVARA FRAGOZO ANTONIO JOSE COTES HERNANDEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica Secretario General

Proyectd: Marta Campo Amaya, Lider de Recursos Humanos.

&
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON 8.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ B.

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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DECRETO NUMERO 036
Fecha: 01 de marzo de 2013

“Por medio del cual se determinan las dreas rurales de difici
acceso a las IED del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, para la vigencia 2013”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, y en especial las previstas en el
numeral 12 del articulo 315 de la Constitucién Politica y
numeral 12 del articulo 2 del Decreto 521 de 2010,y

CONSIDERANDO:

Que el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta,
a través de diferentes actos administrativos ha designado
docentes en instituciones educativas cuya localizacion
corresponde a zonas rurales de esta ciudad;

Que los docentes que desempefian sus funciones en las
Vinstituciones educativas distritales ubicadas en algunas
zonas rurales del Distrito requieren para tal actividad usar
dos o mas medios de transporte para su desplazamiento
hasta el perimetro urbano, lo cual los hace merecedores de
un tratamiento preferencial respecto de los documentos
gue solo usan un medio de transporte para desplazarse
diariamente a cumplir con sus labores, porque se
encuentran en circunstancias facticas diferentes;

Que es de interés del Distrito garantizar a los docentes que
desempefian sus funciones en instituciones educativas
distritales ubicadas en zonas rurales de Santa Marta vy
requieren para ello usar dos o mas medios de transporte
que tal desplazamiento no afecte el patrimonio personal del
docente;

Que lo anterior tiene su fundamento on gue el inciso 6¢ del
articulo 24 de la Ley 715 de 2001. Segun el acta se establece
que los docentes que laboran en &reas rurales de dificil
‘acceso podran tener estimulos consistentes en bonificacion,
capacitacion y tiempo, entre otros de conformidad con el
reglamento que para la aplicacién de este articulo expida el
Gobierno Nacional;

Que el Decreto Nacional 521 de 2010, en su articulo 2,
establece los criterios para determinar cudles son las zonas
rurales de dificil acceso, a fin de estimular a losg docentes
que presten sus servicios en las instituciones educativas
localizadas en dichas zonas;

Que el comité asesor para la determinacién de zonas de
dificil acceso se reunié el 21 de marzo de 2012 a fin de
determinar los establecimientos educativos de dificil acceso
del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta
para la vigencia 2013, cuyo resultado fue remitido a la
Secretaria de Educacién Distrital para la gestion orientada a
la expedicion del presente Decreto;

| NUCLEO EDUCATIVO 01

- EDICION No.

Que con fundamento en el estudio aludid o, efectuado por el
comité asesor para la determinacién de las zonas de dificil
acceso, se hace necesario acogerlo para la vigencia 2013 al
verificar que el mismo determina con precision las
instituciones educativas distritales de dificil acceso cuyos
docentes usan dos o mas medios de transporte, a fin de
prestar sus servicios en dichas instituciones;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1. Determinacidn de las zonas de dificil acceso y de
las instituciones ubicadas en las mismas. Establecer como
dreas rurales de dificil acceso del Distrito Turistico, Cultural
e Histérico de Santa Marta y establecimientos educativos
ubicados en las mismas para la vigencia 2013, de acuerdo al
criterio consagrado en el numeral 12 del articulo 22 del
Decreto 521 de 2010, segun estudio certificado por el
comité asesor respectivo, las siguientes:

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA DISTRITAL BUINKUIMAKE,
SEDE 01, SEDE 2 TAYRONA DE BUINKWIMAKE, SEDE 03
JIWA, SEDE 04 SEYKWIMAKE.

INSTITUCION ~ ETNOEDUCATIVA DISTRITAL  ZALEMAKU
SERTUGA, SEDE 01, SEDE 02 KEMAKUMAKE, SEDE 03
WIMAKE, SEDE 04 MUTENZH],

_CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL CHIVILONGUI
ESCUELA LA NUEVA ESMERALDA
NUCLEO EDUCATIVO 02

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL JULIO JOSE CEBALLOS,
SEDE 01, SEDE 02 CABARNAS DE BURITACA, SEDE 03
SAGRADO CORAZON DE JESUS, SEDE 04 EFRAIN AVILA
PEINADO, SEDE 05 MARCO FIDEL SUAREZ, SEDE 06
_QUEBRADA MARIA, SEDE 07 GERARDO CORDOBA.

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TECNICA GUACHACA,
SEDE 01, SEDE 02 PRIMARIA GUACHACA, SEDE 03 PRIMARIA
PUERTO NUEVO, SEDE 04 PRIMARIA LOS COCOs, SEDE 05
PRIMARIA ORINOCO, SEDE 06 PRIMARIA QUEBRADA
VALENCIA, SEDE 07 PRIMARIA SAN MARTIN, SEDE 08
PRIMARIA MENDIHUACA, SEDE 09 PRIMARIA MENDIHUACA
MEDIO, SEDE 10 PRIMARIA PENIEL,

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TECNICA ECOLOGICA LA
REVUELTA, SEDE 01, SEDE 02 LA DANTA, SEDE 03 LA
ESTRELLA, SEDE 04 CONCEPCION FERNANDEZ, SEDE 05 LAS
TINAJAS, SEDE 06 CACAHUALITO, SEDE 07 MEXICO, SEDE 08
CALABAZO, SEDE 09 JOSE MARIA CORDOBA, SEDE 10 LAS
COLINAS.

CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL EL MAMEY SEDE 01, SEDE 2
LA AGUACATERA, SEDE 3 CASA DE TABLA, SEDE 4 TEYUNA,
SEDE 5 QUEBRADA EL SOL.

 JMCLEOEDUcATIVODS
INSTITUCION  EDUCATIVA DISTRITAL NUEVA COLOMBIA, |
SEDE 01, SEDE 02 SAMUEL VALDES, SEDE 03 DON DIEGO,
| SEDE 04 LA CASCADA, SEDE 05 ALTO DON DIEGO

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL DE PALOMINITO SEDE
01, SEDE 02 LOS ACHIOTES.

NUCLEO EDUCATIVO 04
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INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL DE BONDA: SEDE 04
INMACULADA CONCEPCION, SEDE 05 ESCUELA PASO DEL INGRIS MIRELDA PADILLA GARCIA
MANGO, SEDE 06 LA HERMOSA, SEDE 07 EL CURVALITO, Secretaria de Educacién Distrital
SEDE 08 SAN ISIDRO, SEDE 09 DOMINGO SALCEDO, SEDE 10
NUEVO MILENIO, SEDE 11 JIROCASACA, SEDE 12 NUEVO
HORIZONTE.

NUCLEO EDUCATIVO 05 -

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL AGROINDUSTRIAL DE
MINCA SEDE 01, SEDE 02 CAYETANO, SEDE 03 JOSE MANUEL
BECERRA, SEDE 04 MARCOS AURELIO OLARTE, SEDE 05 LA
CANDELARIA, SEDE 06 ALFONSO JACKIN GUTIERREZ, SEDE
07 CAMPO ALEGRE. B

CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL ANTONIO ESCOBAR
CAMARGO SEDE 01, SEDE 02 JUAN ANTONIO ROMERO,
SEDE 3 YOLANDA SANGREGORIO DE ROBLES, SEDE 04 EL
PROVENIR. -
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL SAGRADO CORAZON DE
JESUS SEDE 01, SEDE 02 LA MILAGROSA, SEDE 03 LA
ESPERANZA, SEDE 04 JOSE BENITO VIVES DE ANDREIS, SEDE
05 SAN RAFAEL P — e L W - — gt
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL AGROAMBIENTAL DE |
LA SIERRA ;

NUCLEO EDUCATIVO 06 ) ] -
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL NUEVO AMANECER
CON DIOS: SEDE 01, SEDE 2 KEARSARGE LOS ALPES.
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL ONCE DE NOVIEMBRE:
SEDE 04 LA ESMERALDA

NUCLEO EDUCATIVO 14

| CENTRO EDUCATIVO __E_)_ISTRITAL-_R_L_JRAL BUENOS AIRES |
NUCLEO EDUCATIVO1S | %
CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL RURAL LA QUININA

CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL RURAL MOSQUITO
NUCLEO EDUACATIVO 16 I
CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL DON JACA: SEDE 02 DON
JACA SEDE ALTA S
CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL BELLAVISTA

Articulo 2. Remision de copias. Remitir copia de este
Decreto a las instituciones Educativas que se encuentran
ubicadas en zonas de dificil acceso segun la relacidn
anterior, para que sea ampliamente difundido entre los O/
docentes, rectores y directivos rurales. lgualmente, se

remitira copia a la oficina de Recursos Humanos para lo de

su competencia.

Articulo 3. Informe. La Secretaria Distrital de Educacion
debera informar al Ministerio de Educacion Nacional sobre
esta decision.

Artfculo 4. Vigencia y derogatorias. Este Decreto rige y surte
efectos fiscales para la vigencia 2013 y deroga todas las
disposiciones gue le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ B.

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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RESOLUCION NUMEROQ 036
Fecha: 04 de marzo de 2013

‘Por medioc de la cual se convoca a eleccion de
representantes de los empleados en la Comision de Personal
del Distrito Turfstico, Cultural e Histérico de Santa Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente
las establecidas en los numerales 1° y 3® del articulo 315 de la
Constitucion Politica; numeral 1° del literal d) del articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, subrogado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012; articulo 16 de la Ley 909 de 2004, y el articulo 4° del Decreto
Nacional 1228 de 2005; y

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Alcalde Distrital, entre otras funciones, cumplir
y hacer cumplir la normatividad, dirigir la accién administrativa del
Distrito, y nombrar y remover el personal bajo su dependencia;

ue el articulo 16 de la Ley 509 de 2004 prevé dentro de los

rganos de direccidn y gestién del empleo y la gerencia publica las
Comisiones de Personal “.. con el propdsito de que sirvan de
escenario de concertacion entre los empleados y la administracion”
a nivel distrital, norma que fue reglamentada por el Decreto
Nacional 1228 de 2005;

Que el articulo 4° del Decreto Nacional 1228 de 2005 citade
establece el deber del representante legal de convocar a la
eleccion de los representantes de los empleados ante la Comisién
de Personal;

Que en mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

Articulo 1. Convocatoria a eleccion. Convocar a eleccion de
representantes de los empleados con sus respectivos suplentes
para el periodo de dos (2) afios, en la Comisién de Personal de la
Alcaldia Distrital de Santa Marta.

ASArtieulo 2. Funciones de la Comisidn de Personal. Las funciones de
~ 12 Comisién de Personal estdn previstas en el articulo 16 de la Ley
909 de 2004 y son las siguientes:

a) Velar porque los procesos de seleccidn para la provision de
empleos y de evaluacién del desempefio se realicen conforme con
lo establecido en las normas vy procedimientos legales vy
reglamentarios y con los lineamientos sefialados por la Comisién
Nacional del Servicio Civil. Las citadas atribuciones se llevaran a
cabo sin perjuicio de las facultades de elaborar los informes y
atender las solicitudes que aquella requiera;

b) Resolver las reclamaciones que en materia de procesos de
seleccion y evaluacion del desempefio y encargo les sean
atribuidas por el procedimiento especial;

¢) Solicitar a la Comisidn Nacional del Servicio Civil la exclusién de
la lista de elegibles de las persanas que hubieren sido incluidas sin
reunir los requisitos exigidos en las respectivas convocatorias, o
con violacion de las leyes o reglamentos que regulan la carrera. En
el caso de no atenderse la solicitud, deberan informar de esta
situacion a la Comision Nacional del Servicio Civil para que adopte
las medidas pertinentes;

d) Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que
formulen los empleados de carrera que hayan optado por el
derecho preferencial a ser vinculados, cuando se les supriman sus
empleos, por considerar que han sido vulnerados sus derechos;

e) Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que
presenten los empleados por los efectos de las incorporaciones a
las nuevas plantas de personal de la entidad o por
desmejoramiento de sus condiciones laborales o por los encargos;

f) Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad
establecido en las normas legales y porque las listas de elegibles
sean utilizadas dentro de los principios de economia, celeridad y
eficacia de la funcion administrativa;

g) Velar porque en los procesos de seleccion se cumplan los
principios y reglas previstas en esta ley;

h) Participar en la elaboracién del plan anual de formacidén y
capacitacion y en el de estimulos y en su seguimiento;

i) Proponer en la respectiva entidad la formulacion de programas
para el diagnostico y medicidn del clima organizacional;

j) Las demas funciones que le sean atribuidas por la ley o el
reglamento.

Articulo 3. Inscripcion de candidatos. Los aspirantes que deseen
inscribirse como candidatos deberdn hacerlo por escrito ante la
Lider de Recursos Humanas — Secretaria General, para lo cual
deberdn acreditar:

1°. No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio
anterior a la fecha de la inscripcion de |a candidatura; y

2°. Ser empleado de carrera administrativa.

Pardgrafo 1. El escrito de inscripcidn deberd presentarse ante la
Lider de Recursos Humanos y contener la siguiente informacién:
1°. Nombre y apellidos completos del candidato;

2°. Documento de identidad;

3°. Manifestacion expresa de que reline los requisitos de que trata
el articulo 6 del Decreto 1228 de 2005; la que en todo caso se
entiende prestada con la firma de la inscripcion; y

4°. Firma del candidato como garantla de seriedad de la
inscripcion.

Paragrafo 2. De conformidad con el articulo 16 del Decreto 1228
de 2005, los actuales representantes de los empleados y sus
suplentes no podrén ser relegidos para el periodo siguiente.

Articulo 4. Periodo de inscripcion. Las inscripciones de los
candidatos se llevardn a cabo entre el 18 y el 22 de marzo de 2013.
Si dentro de dicho término no se hubieren inscrito por o menos
cuatro (4) candidatos o los inscritos no acreditaren los requisitos
exigidos, este término se prorrogara hasta el 3 de abril de 2013.

Articulo 5. Divulgacidn de los candidatos inscrites, La Lider de
Recursos Humanos, el dia hébil siguiente al vencimiento del
término previsto en esta resolucion para la inscripcion de
candidatos, divulgard ampliamente la lista de los inscritos gque
hubieren reunido los requisitos exigidos.

Articulo 6. Designacion de jurados. La Lider de Recursos Humanos,
designara los jurados de votacién dentro de los tres (3) dias
siguientes a la divulgacion de candidatos inscritos, de conformidad




con lo estipulado en el inciso 2° del articulo 8 del Decreto 1228 de
2005.

Articulo 7. Funciones de los jurodes. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 9 del Decretc 1228 del 2005, les
correspondera a los jurados de votaciéon cumplir las siguientes
funciones:

1°. Recibir y verificar los documentos y los elementos de la mesa
de votacidn.

2°. Revisar la urna.

3", Instalar la mesa de votacion,

4°, Vigilar el proceso de votacidn.

5°. Verificar la identidad de los votantes.

6°. Realizar el escrutinio de los votos y consignar los resultados en
el acta de escrutinio; y

7°. Firmar las actas.

Articulo 8. Publicacicn de la lista de votantes. Si no se efectiia la
prérroga establecida en el articulo 4°, la Lider de Recursos
Humanos publicard durante los dias 3 y el 4 de abril de 2013, la
lista general de votantes con indicacién del documento de
identidad y del nimero y ubicacién de la mesa de votacién en la
que les corresponderd votar, en los términos del articulo 10 del
Decreto 1228 de 2005. Realizada la prérroga de que trata el
articulo 4°, la publicacién de Ia lista de votantes se hard por la
misma empleada y bajo las instrucciones mencionadas, durante los
dias 10 y 11 de abril de 2013,

Articulo 9. Votaciones. Si no se efectua la prérroga sefialada en el
articulo 4°, las votaciones se efectuaran el 5 de abril de 2013 en el
patio de la Alcaldia Distrital, ubicada en la calle 14 n® 2-49; se
abriran a las 8:00 a.m. y se cerraran a las 04:30 p.m. Realizada la
prérroga del articulo 4°, las votaciones se efectuardn el 12 de abril
de 2013 en las mismas instalaciones, hora de apertura y cierre
indicado.

Articulo 10. Escrutinio. Efectuadas las votaciones el 5 de abril de
2013, el escrutinio general se llevard a cabo ese mismo dia a partir
de las 4:30 p.m. en el Despacho de la Secretaria General del
Distrito, al término del cual se haran pablico los resultados. En el
evento de realizarse las votaciones el 12 de abril de 2013, el
escrutinio general se realizard ese mismo dia a partir de las 4:30
p.m. en el Despacho de la Secretaria General, al término del cual se
hardn publico los resultados.

Articulo 11. Comunicacidn de lo eleccidn. Dependiendo de la fecha
de las votaciones, la Lider de Recursos Humanos y el Secretario
General de la Alcaldia Distrital comunicaran el dia 8 de abril de
2013" o el 15 de Abril de 2013% a los representantes de los
empleados en la Comisién de Personal, principales y suplentes,
elegidos para un periodo de dos (2) afios, contados a partir de la
mencionada fecha de la comunicacidn de su eleccidn.

Articulo 12. Divulgocién. Esta convocatoria a elecciones serd
divulgada ampliamente, en particular por La Lider de Recursos
Humanos v el Secretario General de la Alcaldia, desde el momento
de su expedicién hasta el dia de la eleccion.

Articulo 13. Seguimiento. La Direccién Administrativa de Control
Interno de Iz Alcaldia Distrital de Santa Marta, efectuara
seguimiento al presente proceso.

| En el evento de realizarse las volaciones el 5 de abril de 2013
* En el evento de realizarse las votaciones el 12 de abril de 2013

Articulo 14. Remision de copigs. Copia de esta resolucién debera
enviarse a la Secretarla General y la Secretaria General de la
Alcaldia.

Articulo 15. Vigencia y derogatorias. Esta resolucion rige a partir de
la fecha de expedicién y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
lefe Oficina Asesara Juridica

ANTONIO JOSE COTES HERNANDEZ
Secretario General
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SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO
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RESOLUCION NUMERO 059
Fecha: 11 de marzo de 2013

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en ejercicio de sus facultades legales y
constitucionales y, en especial, las que le confieren los articulos
209 y 315 numerales 32 y 79 de la Constitucién Politica; 91 literal
D) numerales 12 y 42 de la Ley 136 de 1994, subrogado por el
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012; la Ley 909 de 2004 y los
articulos 13, 23, 32 y siguientes del Decreto Ley 785 de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 021 del 27 de febrero de 2013, “Por
medio de la cual se modifica la Resolucién 200 del 21 de
septiembre de 2012” se actualizo el Manual Especifico de
Funciones, Requisitos y Competencias Laborales de los empleos
del Nivel Directivo y Asesor, adscritos a la Administracién Central
Distrital.

Que los Manuales de Funciones y Competencias Laborales
representan un instrumento de administracion de personal a
través del cual se establece el contenido funcional de los empleos,
las competencias laborales y los requisitos de estudio y experiencia

(e los empleos que conforman la planta de cargos de una entidad

"

4 Organismo.

Que el Departamento Administrative de la Funcion Publica (DAFP)
y la Escuela Superior de Administracion Pablica (ESAP), expidieron
conjuntamente la Guia para establecer o ajustar el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

Que el mencionado instructivo sefiala gue “...no es dable entonces
que en los manuales especificos de funciones y de competencias
laborales se transcriba o copie de manera integral o parcial el
articulo sobre equivalencias previsto en los Decretos 770 y 785 de
2005 o0 2772 de 2005, pues la norma refiere |a aplicacion de
equivalencias en el caso que fuere necesario y ello implica que solo
se dard en los empleos que asi lo juzgue la entidad pertinente” ;

Que el Decreto Ley 785 de 2005 en su articulo 13, numerales
13.2.1.1%y 13.2.2.13 sefiala los maximos y minimos de los
requisitos de estudios y de experiencia, para los cargos del nivel
directivo y asesor respectivamente, de los Distritos.

f_ -5ue se hace necesario, que el Distrito de Santa Marta, acoja las

requisitos minimos que establece la norma arriba citada, salvo en
lo gue respecta al empleo de (i) Secretario de Despacho-Salud,
Codigo 020, Grado 04, que para el efecto, se rige a lo sefalado en
el articulo 22, numeral 22.1 del Decreto Nacional 785 de 2005, el
empleo de (ii) Director Administrativo de la Unidad Técnica de

! Guia para establecer o ajustar el Manual Especifico de Funciones
y Compelencias Laborales, Departamento Administrativo de la
Funcion Publica (DAFP) y la Escuela Superior de Administracion
Publica (ESAP), Version 2" actualizada 2010, Paginas 31 y 32.

> “Para los Departamentos, Distritos y Municipios de categorias:
Especial, primera, segunda v tercera:

Minimo: Tindo profesional v experiencia.

Meximo: Titulo profesional v titulo de postgrado y experiencia.”

3 Para los empleos de los Departamenios, Distritos v Municipios
de categorias: Especial, primera, segunda v tercera:

Minimo: Titulo profesional y experiencia.

Maximo: Titulo profesional, titulo de postgrado y experiencia.”

DIRECCION ADMINISTRATI
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Transito y Transporte Grado 009, Codigo 04, gque atiende a los
requisitos que establece el articulo 8 de la ley 1310 de 2009, y al
cargo de (iii) Director Administrativo de Control Interno
Institucional, Cadigo 009, Grado 04, cuyo requisitos se establece el
paragrafo 1* del articulo 8 de la ley 1474 de 2011.

Que en virtud a las consideraciones anteriores, y las disposiciones
legales que le son aplicables, se enmarca el presente propdsito de
modificar el Manual Especifico de Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales, con el fin de ajustar su funcionamiento a
criterios de eficiencia y eficacia.

Que en mérito de lo anterior, se
RESUELVE:
Articulo 1. Modificar la Resolucion No. No. 021 del 27 de febrero

de 2013, “Por medio de la cual se modifica la Resolucian 200 del 21
de septiembre de 2012” en lo pertinente, asi:

I, IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR

DENOMINACION DEL EMPLED: ASESOR

CODIGO: 105

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPEMDENCIA; AREA AGENDA ESTRATEGICA ¥ COMUNICACIONES
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LUBRE NOMBRAMIENTCO

Il PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y Coordinar las politicas y acciones en materia de relaciones publicas,
comunicaciones, protocelo, logistica de eventos, en términos de eficiencia y eficacia, de
acuerdo a las directrices recibidas por el Alcalde.

V1Il. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titula Profesional en: Derecho, Ciencias Politicas,
Ciencias Politicas vy Gobierno, Clencias Politicas y
Relacianes Internacionales, Gobierna, Administracion
Publica, Administracion de Empresas o de Negocios,
Feanomia, Comunicacion Social, Comunicacion Social y
Periodisma, Periodismo, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Administrativa, Sociclogia, Sicologia.

Veinticuatio (24) meses de
experiencia profesional.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por |a ley.

1. IDENTIFICACION

MIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLED: ASESOR

CODIGD: 108

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS UND (1)

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEQGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

I1. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Alcalde en fa formulacion, la coordinacion, 12 ejecucidn y el control de fas peliticas y
Ios planes generales de la entidad especificamente &n 8! sector salud, dirigir. coordinar y
participar en las mvestigaciones y los estudios confiados por el Alcalde distntal,

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
WVeinticuatra (24} meses de expenencia
profesional.

Titulo Profesional en: Administracion
Publica, Administracidn de Empresas o de
Megocios, Economiz, Contaduria Publica,
Derecha, Gobierno, Ciencias Politicas,
Ciencias Paliticas y Gobierno, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Administrativa,
Finanzas, Finanzas y Comercio Exterior,
Megocios Intemacionales, Medicina,
Enfermeria Superior, Ingenieria
Binmddica, Biologia, Odontologia,
Bacteriologia, Nutricion y Dietética,
Microbiclogia y Bioandlisis, Optometria,

Y “Para desempeiiar ¢l cargo de asesor, coordinador o de auditor
interno se debera acreditar formacion profesional v experiencia
minima de tres (3) aios en asuntos del control interno. "

1
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Terapia Ocupacional, Fisioterapia,
Fanoaudislogia, Instrum entador
Quirurgico, Sicologia, Sociologia.

Tarjeta Profesional en los casos
requendes por la lay.

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA- ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asistir, aconsejar y asesorar al Despacho del Alcalde v ala Alta Direccidn = Sacretaria de
Hacienda Distrital- en fa formulacian, adopcién, ceordinacian y ejecucidn de paliticas,
planes, programas, proyectos y en la gestidn de la dependencia, para cumplir con las metas
v objetivos institucionales,

VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
Titule profesionzl en Derecha, Derecho y Doce {12) meses de experiencia profesional,
Ciencias Politicas,

Tarjeta Profesional @n los casos requeridos

|- IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR

DENOMINACION DEL ASESOR

EMPLED!

CODIGD: 105

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: AREA POLITICA PUBLICA SOCIAL ¥ CAMBIO
ORGANIZACIOMAL

CARGD DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEDGRAFICA- ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEQ: LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPGSITO PRINCIPAL

porla ley.

I IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL JEFE QFICINA ASESORA
EMPLED:

CODIGO: 115

GRADO SALARIAL: 0d

Asesararal Alcalde en Ia farmulacian, la coordinacion, la ejecucion y el contral de las

NO. DE CARGOS

1

politicas y los planes generales de la entidad y apartar elementos de juicio para la toma de
decisiones relacionadas con la adaopcion, la realizacién v el control de los programas propios

de la Alcaldia Distrital,

VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Prafesional en: Derecha, Ciencias
Paliticas, Ciencias Politicas y Goblerno,
Ciencias Politicas y Relaciones

Venticuatro (24) meses de experiencia
profesional.

Internacionales, Gobierng, Negocios
Internacionales, Marketing y Negocins
Intermacionales, Finanzas y Comercio
Exterior, Administracion Publica,
Administracidn de Empresas o de
Megocios, Economia, Contaduria
Piiblica, Comunicacion Socal,
Comunicacion Social y Periodisma,
Periodisma, Comunicacion Social y
Relaciones Corperativas, Licenciatura en
Ciencias Sociales, Licenciatura en
Teologia, Teslogia, Ingenienia Industrial,
Ingenieria Administrativa, Ingenieria de
Productividad y Calidad, Seciologia,
Sicologia, Filasofia, Filosofia y Letras,
Trabajo Social.

Tarjeta Profesional en los casos
requeridos porla ley,

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA JURIDICA
CARGO DEL IEFE ALCALDE

INMEDIATO

UBICACION GEQGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTD

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y responder al Alcalde conceptos sobre |os asuntos juridicos relacionados can la
Alcaldiz garantizando la legalidad de todas las actuacionss administrativas yde caracter
laboral producida pos las diferentes dependencias, y defender los intereses del Distrita,

VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profasional en Derecho, Darechay Veinticuatra (24) meses de experiencia
Ciencias Politicas profesional.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos
parla ley

I IDENTIFICACION ]

NIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLEQ: GERENTE

CODIGO: 039

GRADD SALARIAL 02

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: UMATA

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

I IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL ASESOR

EMPLED:

CODIGO: 105

GRADD SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA; ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEQ: LIBRE MOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar en forma oportunay efectiva las acciones necesarias para: la emision de conceptos
Juridicos, tramile de contratos, proyectos de actos administrativos, manejo de la
normatividad, asi como en fos asuntos que demande la buena marcha de la dependencia,

Vil REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en Derecho, Derecho y | Veinticuatro (24} meses de experiencia
Ciencias Politicas. profesional,

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacian,

Tarjeta Profesional en los casas
requerides por Iz ley,

1. IDENTIFICACION

Il PROPOSITO PRINCIRAL
Dirigir la ejecucion de los proyectos de inversion conforme al plan de desarrollo en materia

de infraestructura en asistencia dgropecuarna y conservacion del medio ambiente,
VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIEN C1A
Titulo profesional en: Agronamia, Administracion
Agropecuarias, Acuicultura, Administracian de Empresas
Agropecuarias, Administracion de Empresas o de Negocios,
Administracion Pablica, Derecho, Economiz, Economia
Agraria, Ingenieria industrial, ingenieria Agrondmica,
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Ambiental y Sanitaria,
Ingenieria Pesquera, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria
Agraforestal, Ingenieria Agropecuaria, Zootecnia, Medicina
Veterinaria, Veterinana y Zootecnia, Biologia, Biclogia Marina,
Biologia Ambiental, Micrabislogia, Ecologia, Ecologia en Zonas
Costera.

Dieciocho (18] meses de
experiencia profesional,

Tarjeta Profesional en los casos requendas por la ley.

NIVEL: ASESOR
DEMOMINACION DEL ASESOR

EMPLED:

CODIGO: 105

GRADO SALARIAL: o1

MO, DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE

1 IDENTIFICACION

NIVEL; DIRECTIVO
DENOMINACION DEL GERENTE

EMPLED:

coODIGOo: 039

GRADO SALARIAL: 04

N, DE CARGOS 1

DEPENDENCIA; AREA INFRAESTRUCTURA,

DIRECCIGN ADMINISTRATIVA DE COMUNICACIGN Y PRENSA

“Equidad para todos, Primero los nifios y las nifas”
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CARGO DELJEFE INMEDIATO ALCALDE NO, DE CARGODS 1
UBICACION GEQGRAFICA: ALCALDIA
CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE NOMBRAMIENTO DEPENDENCIA: UNIDAD TECNICA DE CONTROL, VIGILANCIA ¥ REGULACION
1l. PROPOSITO PRINCIPAL DE TRANSITO ¥ TRANSPORTE
Dirigir la ejecucion de los prayectos de inversion conforme al pian de desarrollo en materia CARGO DEL JEFE INMEDIATO Alcalde
de infraestructura en saneamiento basico, servicios pahblicos y conservacion del medio UBICACION GEOGRAFICA: Alcaldia
ambignte, CARACTER DEL EMPLED: Libre Mombramiento
Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Titula profesional en Ingenieria Civil, Veinticuatro (24) meses de experiencia
Arquitectura, Urbanisma, Construccicn, profesional.
Construccion en Arquitecturs & IAgenieria, II . PROPOSITO PRINCIPAL
Construccidn y Gestion en Arquitectura, Formular, dirigic y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del secter de transito ¥
Construcciones Civiles, Ingenieria Catastral y transporie en armonia con fas disposiciones def orden nacional y distrital
Geodesia, Ingenieria Topografica. Vil REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudios Experiencia
Tarjeta Profesional en los casos requeridos Titulo profesional en: Derecho, Administracion de Empresas o de | Veinticuatro (24] meses de
por la ley. Megocios, Administracion de Empresas o de Negocios de los experiencia relacionada.
Sectores Pablicoy Privado, Administracidn Piblica, Economia,
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Vias y Transporte.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.
I, IDENTIFICACION IX. ALTERNATIVA
Titulo prafesional en: Derecha, Administracion de Empresas o de Estudlios de Diplomadae o Posgrado
Negocios, Administracion de Empresas o de Negocios de los en la materia
MIVEL: DIRECTIVO Sectores Publico y Privado, Administracicn Publica, Economia,
DENOMINACION DEL GERENTE Ingenieria Industrial, Ingenieria de Vias y Transporte,
EMPLED:
CODIGD: 039 Tarjeta Profesional en los casos requeridos por fa ley.
GRADO SALARIAL: 04
NO. DE CARGOS 1
DEPEMDENCIA: AREA PROYECTOS TURISTICOS
CARGO DEL JEFE ALCALDE
INMEDIATO
F\ UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
_CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO 1. IDENTIFICACION
Il. PROPOSITO PRINCIPAL
Diri_gir Ia ejecucion de los planes y proyecios conforme al plan de desarrollo en materis NIVEL: DIRECTIVG
felt Lo DENOMINACION DEL EMPLED: DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Vi, I_EEQUISI'I'BS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA CODIGO: aoa
Estudios _ ) Experiencia GRADO SALARIAL: 04
Titulo profesional en: Turismo, Hoteleria y Turisma, Veinticuatro (24) mees de
Administracion de Hoteleria y Turisme, Administracion de experiencia profesional. NO. DE CARGOS 2 -
B Turisti Hotakeris Admlr’n s DEPENDENCIA: CULTURA RECREACION Y DEPORTES
RIEnes Lty D) . =rEtoNde EpTeSa CARGO DELIEFE INMEDIATO ALCALDE
Turisticas, Gestién en Ecologia y Turismo, Marketing v = -
Negocios Internaciones, Negocios Internationales, UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
Administracién de Negocios Internacionales, Comercio CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO
Exterior, Comercio Internacional, Contaduria Piblica, II. PROPOSITO PRINCIPAL
Economia, Administracion de Empresas o de Negocios, Dirigir |2 ejecucion de los proyectos de inversicn conforme al plan de desarrollo en materia de
Administracion Piblica, Finanzas y Comercio Exterior, Cultura, Recreacion y Deportes.
» | Finanzas y Relaciones Internacicnales, Derecha, VL. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Comunicacion Social. Estudios Experiencia
Titulo profesional en; Estudios y Gestion Veinticuatro (24) meses de experiencia profesianal.
| Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley. Cultural, Gestidn Cultural y Comunicativa,
‘{ Bellas Artes, Actividad Fisica y Deporte,
Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion

y Deporte, Prafesional en Ciencias del

I IDENTIFICACION Depaorte y la Educacion Fisica, Antropalogia,
Sociologia, Derecho, Comunicacion Sacial,
Cine, Cine y Audiovisuales, Administracion de

NIVEL: DIRECTIVO Empresas o de Negocios, , Administracion

DENCMINACION DEL EMPLEG: DIRECTOR ADMINISTRATIVOD Pablica.

CODIGO: 009 Tarjeta Profesional en los casos requeridos

GRADO SALARIAL: 0z por fa ley,

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: CASA DE JUSTICIA | IDENTIFICACION

CARGO DEL JEFE INMEDIATO Alcalde

UBICACION GEOGRAFICA: Alcaldia

CARACTER DEL EMPLED: Libre Nombramianto NIVEL: DIRECTIVO

I DENOMINACION DEL EMPLEC: DIRECTOR ADMINISTRATIVO
CORIGO: o0
GRADO SALARIAL: 04

1l, PROPOSITO PRINCIPAL N DR CABERE 3

Dirigir, orientar la ejecucion de prestacion de servicios y ejecutar mecanismos de justicia formal y : =

no formal para lograr |a resolucion pacifica de conflictos v el fortalecimiento de la convivencia, DEPUEUEIR: CONTROL INTERHO INSTITUCIONAL
Wil REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA LR D-Et JEFE INM SDIATE) ALC&LD-E

Estudios P p— WBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
Titulo profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias Dieciocho (18] meses de experiencia SARACTER DEL EMPLED: SEHOBOEND

Politicas, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y profesional. II. PROPOSITO PRINCIPAL

Gobierno, Gabierno, Administracion de Empresas o Asesorar y participar en la aplicacion de los procesos, procedimientos y actuaciones para el
de Negorios, Administracion Publica, Psicologia, mejaramiento continuo de la estructura técnica, administrativa y financiera de la Alcaldia
Seciologia, Trabajo Social, Antrepalogia, para gara ntizar que se cumpla, con las funcienes v objetivos establecides en la narmatividad

vigente y en sus planes, programas v proyectos

Tarjetz Profesional en los cases requeridos por la Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

ley. Estudios Experiencia

Titulo profesional en: Dereche, Treinta y Seis (36] meses de experiencia relacionada.

Administracion Piblica,
Administracion de Empresas o de

I IBENTIFICACION Negocios, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Admunistrativa y de

NIVEL: DIRECTIVO Finanzas, Ingenieria de

DENOMINACION DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Productividad y Calidad, Finanzas

EMPLED: y Comercia Exterior, Contaduria

CODIGO: 009 Pablica, Ecanomia.

GRADO SALARIAL: 04

Tarjeta Profesional en los cases
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requeridos paor [a ley. l J CODIGO: 020
GRADD SALARIAL: 04
MO OE CARGOS B
- BERTTHGARION DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
MIVEL: DIRECTIVO UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
DENOMINACIGN DEL EMPLED; DIRECTOR ADMINISTRATIVO CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO
Il. PROPOSITO PRINCIPAL
CODIGO: 009 Dirigir el desempefo de las funcianes en materia administrativa, propender por la legalidad, la
GRADO SALARIAL: 04 austeridad y la ransparencia de los actos administrativos de caracter general y/'o particular
NO. DE CARGOS 1 propios de las funciones asignadas, mediante los cuales se fundamenta la toma de decisiones de
Ia Alcaldia
DEPENDENCIA: CONTROL INTERNG DISCIPLINARIO Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE Estudios Experiencia
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA Titulo profesional en: Derecho, Administracian Veinticuatre [24) meses de experiencia
CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE NOMBRAMIENTO Piblica, Administracisn de Emprasas o de Negocios. profesional.
II. PROPOSITO PRINCIPAL Economia, Contaduria Pubhea, Finanzas y Comercia,
Dirigir y coordinar los procesos disciplinarios que se generen al interior de la entidad de Ins Finanza y Comercio Exterior, Administracion
sarviHores pblicas. Firarciera, Finanzas, Administracion de Empresas de |
Sectores Publico v Frivado, Ingenieria Administrativa,
Ingenieria de Productividad y Calidad, Sociclogia,
Sicologia, Trabajador Social,
VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Estudios Experiencia Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.
Titula profesional en Dereche, Derecho y Ciencias Veinticuatro {24) meses de
Politicas. experiencia profesional. | IDENTIEICACION
Tarjeta Profesional en los cases requeridos por la ley. NIVEL DIRECTIVG
DENOMINACION DEL EMPLEQ SECRETARIO DE DESPACHD
I. IDENTIFICACION
CODIGO: 020
NIVEL: DIRECTIVO GRADD SALARIAL: 04
DENOMINACION DEL EMPLED: DIRECTOR ADMINISTRATIVO NO. DE CARGDYS 1 P
DEPENDENCIA: SECRETARIA OE GOBIERNO u
LODIGO: ooy CARGD DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
GRADO SALARIAL: 03 UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
MNO. DECARGOS 1 CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO
DEPENDENCIA: COMUNICACION Y PRENSA 11. PROPSITO PRINCIPAL
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE Dirigir Ja ejecucion de los planes y programas en materia de orden publico, justicia peliciva,
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA desarrollo social, participacion ciudadana, rifas, jJuegos y espectaculos en el Distrita,
CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO
1. PROPOSITO PRINCIPAL VI, REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
Apoyar el disefio, coordinacion y ejecucion de la estrategia en materia de comunicaciones de la
Alcaldia Distrital, dingida al fortalecimienta de la imagen institucional de la entidad y a su Estudios Experiencia _
comunicacion interna. Titula Prafesional en: Derecho, Sociclogia, Veinticuatro (24) meses da experiencia
Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno, profesional,
Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales,
VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA Gabierno, Administracian Publica, .
Estudios Experiencia
Titulo profesional en: Comunicacidn Sodal, Periodismo, Dieciocho (18) meses de Tarjeta Profesionial en lbs vasns réqueridos porla
Periodismo-Produccion de Medios de Comunicacian, experiencia profesional. ley.
Comunicacion Audiovisual y de Medios, Comunicacion y '
Relaciones Corporativas, Comunicaciones, Comunicacion
Digil.all, Cqmunicacii?n n.ud iovisual, Comunicacién . IDENTIFICACION
Publicitaria, Comunicacidn Soaal y Periodismo.
Tarjela Profesional en los cases requeridos por la ley. NIVEL: DIRECTIVD
DENOMINACION DEL SECRETARIO DE DESPACHD
1. IDENTIFICACION EMRLED,
CODIGO: 020
GRADO SALARIAL: 04
NIVEL: DIRECTIVO MNO. DE CARGOS 1 i
DENCMINACION DEL EMPLED: | IEFE DE OFICINA U
DEPENDENCIA. SECRETARIA DE HACIENDA. .
CODIGO: 003 CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
GRADO SALARIAL: 03 UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
MO DE CARGOS i CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO
1l, PROPOSITO PRINCIPAL
DEPENDENCIA: ALCALDIA Formular las politicas financieras, fiscales y economicas del recaudo de los ingresas y pago de las
CARGO DELJEFE INMEDIATO ALCALDE obligaciones y apayar al Alealde en el manejo de los recursos financieros y de la gestian que permita
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA garantizar la sostenibilidad econdmica del Distrito.
CARACTER DEL EMPLEG: LIBRE NOMBRAMIENTOD VIl REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
1l. PROPOSITO PRINCIPAL Estudios Experiencia
Dirigir procesos para la implementacion, seguimienta y evaluacion permanente a las Paoliticas, Titulo profesional en Derecha, Contaduria Veinticuatio [24) meses de sxperiencia profesional.
establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital, preparando los estudios necesarios con el fin de Publica, Economia, Administracion de
cuantificar los resultados obtenidos. Empresas o te Negocios, Administracion
Publica. Administracion Bancaria y
Financiera, Finanzas, Finanzas y Comercio
VIll. REQUISITOS DE ESTUDIC ¥ EXPERIENCIA Exterior, Finanzas y Negocios
Titulo profesional en; Derecho, Administracion Diecioche (18] meses de experiencia Internacionales, Administracion Financiera,
Fuiblica, Administracion de Empresas o de Negocios, profesional Administracion de Empresas de Sectores
Administracion de Emprezas o de Negocios de los Publicoy Privado, Ingenieria Industrial,
Sectores Poblico v Privado, Economia, Arquitectura, Ingeniena Financiera, Economia y
Ingenienia Cwil, Ingenieria Industrial, ingenieria de Desarrollo, Banca y Finanzas
Productividad y Calidad. Intemacionales, Economia y Finanzas.
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley. Tarjeta Profesional en los casos requeridas
par la ley
I IDENTIFICACION
NIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE DESPACHD
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dependenciag de la Administracion Central. |
Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA |

I IDENTIFICACION

Estudios Experiencia
Titulo profesional en: Gestion y Desarralio Urbano, Veinticuatro {24) meses
NIVEL: DIRECTIVD Urbanismo, Ingerieria Civil, Ingenieria Industrial, de experiencia

Ingenieria de Vias y Transporte, Ingenieria Catastraly | profesional
Geodesia, Ingenieria de Productividad y Calidad,
CODIGOD: 020 Ingenizria Ambiental, Ingenena Ambiental y
Sanitaria, Ingenieria Sanitaria, Arguitectura,

DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIQ DE DESPACHO

+ 04
:g*g:::;gg:" I Economia, Derecho, Administracion de Empresas o
) de Megocios, Administracian Publica.
i RETARIA DE SALUD . :
DEPENDERCI Skeas Tarjeta Profesional en fos casos requeridos per la ley.
CARGO DEL JEFE INMEDIATD ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE NOMBRAMIENTO Articulo 2 Modificaciones. El Alcalde mediante resolucion adoptara

Il. PROPOSITO PRINCIPAL
Formula, dingir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del sector salud
v del Sisterna General de Segunidad Social en Salud en armonia con las disposiciones del
arden nacional y departamental,

las modificaciones o adiciones necesarias para mantener
actualizado el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales.

VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Articulo 4. Vigencia y derogatorias. Esta resolucion rige a partir de

Estudios Experiencia

la fecha de su expedicidn y deroga las disposiciones distritales que
Titulo Profesional en: Administracion Publica, Cuarenta y ocho {48) meses de I trari
Administracion de Empresas o de Negacios, experiencia relacionada. & sean contrarias.

Economia, Contaduria Piblica, Derecho,
Ingenieria Industrial, ingenieria Administrativa,
Finanzas, Finanzas y Comercio Exterior,
Medicina, Enfermeria Superiar, Ingenieria
Biormeédica, Biologia, Odontelogia, Bacterinlogia,
MNutricién y Dietética, Microbiologia y Bicanilisis,
Cptometria, Terapia Ocupacional, Fisicterapia,
Faneaudiologia, Instrumentadeor Quirdrgica,
Sicologia.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Santa Marta, D.T.C.H., a 11 de marzo de 2013

F\!u!o de postgrade en la medalidad de
especizlizacion en salud publica o gerencia CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
publica, hospitalaria u otros en el campo de la Alcalde Distrital

administracien en salud.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley,

JORGE GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

I IDENTIFICACION
NIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLEO: SECRETARIO DE DESPACHO
CODIGO: 020
GRADD SALARIAL: 04
NO. DE CARGOS 1
~
¥ DEPENDENCIA: SECRETARIA DE EDUCACION
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEQGRAFICA: ALCALDIA
| CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE NOMBRAMIENTO
Il PROPOSITO PRINCIPAL
Formula, dirigir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrolio del sector
educativo conforme a la Ley, a las normas técnicas de cardcter nacional y a los Acuerdos
distritales.
VIl REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
tudios Experiencia
ﬁum profesional en: Licenciaturas en las Veinticuatro (24] meses de experiencia

Llencias de la Educacion, Derecho, Econamia, profesional.
Cemaduria Pdblica, Administracion de
Empresas o de Negocios, Administracidn
Publica, Administracion de Empresas de los
Sectores Publico v Privado, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Administrativa, Sociclogia, Teologia,
Sicologia, Filosofia, Filosofia y Letras,
Antropologia, Literatura, Linglistica,
Matemsdtica, Biologis, Arte,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por
la ley.

IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLEQ:

SECRETARIQ DE DESPACHD

CODIGO: 020
GRADD SALARIAL- 04
NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA; ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE NOMBRAMIENTO

Il PROPGSITO PRINCIPAL

Formular los planes, programas y proyecios de inversion gue se
requieran y coordinar las actividades de la Secretaria con las demas
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RESOLUCION NUMERO 073
Fecha: 14 de marzo de 2013

POR MEDIO DEL CUAL SE PROHIBE EL PAGO TOTAL DEL SALARIO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO
DE SANTA MARTA A TERCEROS INTERESADOS A TRAVES DE
PODERES EN CONTRATO DE MUTUQ.

LA SECRETARIA DELEGATARIA CON FUNCIONES DE ALCALDE DEL
DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA,
EM USO DE SUS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y LEGALES.

CONSIDERANDO

Que segun fallo de fecha 27 de diciembre de 2010, emitido por el
Juzgado Segundo Penal Municipal de Santa Marta, se resolvié
“PRIMERO: CONCEDER el amparo al derecho fundamental al
debido proceso de la sefiora LOURDES SOFFIA v demas accionantes
en virtud de lo establecido en la parte considerativa del presente
proveido. SEGUNDO: ORDENAR a la Alcaldia Distrital a través de su
Secretaria de Educacion admita la presentacién de los poderes
respectivos como modalidad de pago habitualmente aplicada
hasta tanto no exista actuacion administrativa regularmente
emitida en donde sea contemplado un término de transicion
prudencial segun el estudio pertinente, para que los intereses de
los actores no se vean sibitamente afectados y se les vincule al
mismo, en virtud de la notificacién o la publicacion segun el
caso..". Dicho fallo fue confirmado en segunda instancia por el
Juzgado Segundo Penal del Circuito de Santa Marta mediante
providencia de fecha 28 de febrero de 2011,

Que segun acta suscrita entre el Ministerio de Educacion Nacional
(Firma soporte légico) y la Secretaria de Educacion Distrital de
Santa Marta, en la cual se establece que se debe dar por
terminado |a aceptacion de poderes para la realizacidn de pagos a
personas diferentes de los trabajadores.

Que los elementos esenciales del contrato de trabajo son la
prestacién personal del servicio, la subordinacién y el SALARIO, sin
los cuales el contrato degeneraria en otra especie y figurs juridica
diferente. Por ello, es absolutamente imposible desde el punto de
vista juridico, que otra persona reciba el salario de los trabajadores

e este ente territorial, incluidos los adscritos a la Secretaria de

| ducacion.

Que la relacién que existe entre los funcionarios y el Estado es de

subordinacion, en virtud a la cual la Administracion Distrital de

Santa Marta estd obligada a cancelar directamente los salarios a

los trabajadores que personalmente prestan el servicio y no a
' terceras personas con intereses particulares,

Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta como entidad territorial
nominadora, debe velar por la proteccion de los derechos de sus
trabajadores que se encuentran en situacion de vulnerabilidad con
relacion a su asignacion salarial, en cumplimiento a lo preceptuado
por el articulo 13 de nuestra Constitucién Politica, el cual
contempla la igualdad distribuida, por lo que las personas
necesitadas o en condiciones de desigualdad frente a los demas
requieren de proteccion especial.

Que se evidencia la ocurrencia de contratos de mutuo suscritos
entre docentes, directivos docentes y administrativos con
particulares, los cuales obligan a garantizar el pago suscribiendo un
poder con facultad para reclamar el pago de la totalidad de sus

salarios. Asi mismo, se advierte en algunos casos el cobro de
intereses por una cuantia superior a la legalmente establecida.

Que en aras de proteger los derechos del trabajador que se
encuentra en una situacion precaria frente a las satisfaccion de las
necesidades que le plantea su vida diaria y teniendo en cuenta que
algunas personas pueden utilizar esta situacién en provecho
propio, como ya quedo anotado, es menester realizar una
actuacion administrativa tendiente a garantizar el minimo vital y
movil de los funcionarios adscritos a la Planta General de Cargos de
la Secretaria de Educacion del Distrito de Santa Marta.

Que el Juzgado Segundo Penal Municipal de Santa Marta en el fallo
en mencidn ordena la expedicion de un acto administrativo en
estos precisos términos.

Que el numeral 52 del articulo 32 de la ley 1527 el 27 de abril de
2012 establece de manera textual: “la libranza o descuento
directo se efectuara siempre y cuando el asalariado o pensionado
no reciba menos del cincuenta por ciento (50%) del neto de su
salario o pension, después de los descuentos de ley las
deducciones o retenciones gue realice el empleador o entidad
pagadora que tenga por objeto operaciones de libranzas o
descuentos directos, quedaran exceptuados de la restriccion
contemplada en el numeral 22 del articulo 149 del Codigo
Sustantivos del Trabajo..”.

Que segun el articulo 18 de la ley 1429 de 2010 modificatorio del
articulo 149 del Codigo Sustantivo del Trabajo hace alusion a los
descuentos prohibidos y manifiesta “Los empleadores quedaran
obligados a efectuar oportunamente los descuentos autorizados
por sus trabajadores que se ajusten a la Ley. El empleador que
incumpla a lo anterior, serd responsable de los perjuicios que dicho
incumplimiento le ocasione al trabajador o al beneficiario del
descuento”.

Que la Secretaria de Educacién Distrital garantiza a  sus
funcionarios los derechos al libre ejercicio de adquirir créditos con
terceros debidamente constituidos y vigilados por las autoridades
competentes, sin embargo, establece que estos créditos no
superen el salario minimo con fundamento en el blogue de
constitucionalidad.

Que teniendo en cuenta los pronunciamientos judiciales descritos
con anterioridad, se exige la garantia al derecho consagrado en el
articulo 29 de la Norma de Normas como derecho fundamental de
primera generacion y que jurisprudencialmente se presume como
la confianza legitima, por lo cual, se concederd un periodo de
transicion de tres (3) meses para que las personas gque han
realizado este tipo de negocio realicen los tramites pertinentes.

Que se pretende a traves de este acto administrativo dar
cumplimiento dar cumplimiento a la orden judicial impartida por el
Juez Segundo Penal Municipal de Santa Marta, a los compromisos
adquiridos con el Ministerio de Educacién Nacional y garantizar el
minimo vital y movil de los funcionarios; toda vez, que no existia
reglamentacion distrital al respecto.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. PROHIBICION DE PAGO TOTAL DEL SALARIO,
Prohibase el pago total del salario de los servidores publicos de la
Planta General de Cargos de |a Secretaria de Educacidn del Distrito
de Santa Marta a terceros interesados a través de poderes en
contrato de mutuo, cuyo fin sea recibir el total de los salarios o

6
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emolumentos a cualquier titulo que se causen por la actividad
laboral que desarrollan los servidores de la Secretaria de Educacion
Distrital de Santa Marta.

ARTICULO SEGUNDO. REQUISITOS DE PROCEDENCIA. A partir de
la entrada en vigencia del presente acto administrativo no se
aceptaran poderes para recibir salarios a nombre de personas
naturales o personas juridicas que previamente no hayan cumplido
los procedimientos administrativos y |a autorizacion de los codigos
de libranza por parte del Alcalde Distrital.

ARTICULO TERCERO. PERIODO DE TRANSICION. Solo se aceptaran
los poderes suscritos con fecha de entrada en vigencia a partir de
la publicacidon del presente acto administrativo, hasta por un
término de tres (3) meses.

ARTICULO CUARTO. REMISION DE COPIAS. Copia del presente acto
administrativo se enviaran a la Secretaria de Educacion Distrital, a
la Oficina de Talento Humano de la Secretaria de Educacion
Distrital, a la Oficina de Recursos Humanos de la Alcaldia Distrital y
a la Secretaria de Hacienda Distrital.

ARTICULO QUINTO. CUMPLIMIENTO DEL FALLO JUDICIAL. Para
acreditar el cumplimiento de la orden judicial impartida, enviese
“opia del presente acto administrativo al Juzgado Segundo Penal
Municipal, al Juzgado Segundo Penal del Circuito, a la Contraloria
Distrital y al Procuraduria Provincial de Santa Marta.

ARTICULO SEXTO. PUBLICACION. Publiquese la presente resolucion
en la Gaceta Territorial del Distrito de Santa Marta D.T.C.H.

ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente
resolucion rige a partir de la fecha en que se haga efectiva la
publicacién ordenada en el numeral anterior y deroga las normas
que le sean contrarias.

I COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Santa Marta a los 14 marzo de 2013

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
SECRETARIA DE HACIENDA DELEGATARIA CON FUNCIONES DE
ALCALDE

orge Miguel Guevara Fragoso
¢ fe Oficina Asesora Juridica
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DECRETO NUMERO 075
Fecha: 19 de marzo de 2013

“Por medio de la cual se reglamenta el 4rea de playa en el
Balneario Turistico El Rodadero”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las establecidas en los numerales 12, 22 y 32 de |a
Constitucion Politica, el Decreto Nacional 1355 de 1970, el
literal b) del articulo 91 de la Ley 136 DE 1991, subrogado
por el articulo 29 de |a Ley 1551 de 2012, el articulo 15y 16
de la Ley 768 de 2002 vy la Ley 810 de 2003 y el Estatuto
Distrital de Policia de Santa Marta, y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al Articulo 30 del Decreto No. 1512 del
2000, la Direccion General Maritima (DIMAR) es una

/™ dependencia interna del Ministerio de Defensa Nacional,

con autonomia administrativa y financiera que trabajara en
coordinacién con la Armada Nacional, su organizacién y
funciones se rigen por las normas que establece el Decreto
Ley 2324 de 1984 y por los reglamentos que se expidan para
su cumplimiento;

Que entre sus dreas de responsabilidad esta el cuidado,
vigilancia y desarrollo de la zona litoral que por su
sensibilidad ambiental y fisica requiere tener un tratamiento
especial para garantizar el equilibrio de la zona maritima;

Que la Direccidon General Maritima como rectora de los
asuntos maritimos nacionales, tiene un amplio campo de
accion en el desarrollo general del pais y dentro del ambito
local deberd trabajar armcdnicamente con las autoridades
municipales o distritales para poder salvaguardar la zona
maritimavy del litoral;

¢ Mue el Ministerio de Defensa Nacional, Armada Nacional,

Direccién General Maritima, Capitania de Puerto de Santa
Marta, mediante circular 003-DIMAR — CP4-DL, del 19 de
febrero de 1998, estipul6 el uso y goce de la playas en Ia
jurisdiccion de Santa Marta en ejercicio de su competencia
constitucional y legal;

Que en los articulos 15 y 16 de la Ley 768 de 2002, por
medio de la cual se dictan las competencias y atribuciones
para reglamentar, dirigir y establecer los usos y actividades
que podran adelantarse en los cafios, lagunas interiores y
playas turisticas existentes dentro de su jurisdiccidn
territorial, y lo expresado en el articulo 92 de la Ley 810 de
2003 que dice “la licencia de ocupacion temporal del
espacio publico sobre los bienes de usos publicos bajo
jurisdiccion de la DIMAR seré otorgada por la autoridad
municipal o distrital competentes”;

Que en la épocas de alta temporada se presenta una
saturacion de la playa gue la hace inmanejable toda vez que

no se tiene el control de todos los actores y de todos los
elementos y mobiliarios que alli coinciden;

Que tanto los vendedores informales como los empresarios
privados han venido instalando en las playas del Distrito de
Santa Marta diversas infraestructuras para diferentes tipo
de ventas y prestacion de servicios gue no tiene una
homogeneidad, lo cual causa mala presentacion del sector,
contaminacién visual y por residuos solidos y reduce
notoriamente el area de playa para disfrute de los usuarios;
al igual que genera un ambiente de inseguridad para los
turistas y residentes;

Que durante las noches la playa es utilizada para la
realizacion de actividades que violan el Cédigo Nacional de
Policia y otras disposiciones de Ley; la venta de bebidas
alcohélicas, el microtrafico de drogas y la sobre explotacién
del espacio publico, que generan una grave perturbacién al
orden legalmente establecido, provocando ne solo la
contaminacion de la playa, sino toda clase de rifas vy
comportamientos que atentan contra la seguridad,
tranquilidad y convivencia ciudadana, amén del bullicio
colateral que se genera al utilizarse grabadoras o
contratarse musicos del lugar, lo cual se convierte en una
perturbacién para el sector e incomodidad para muchos
turistas y residentes;

Que dichos actos se realizan ante la presencia de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes, desconociendo la legislacion
gue protege a dichos grupos, etarios;

Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta como ente
territorial co-responsable de todo lo aqui expuesto, y por
delegacién expresa de la Direccion General Maritima
(DIMAR), pretende a través de su Secretaria de Gobierno
reglamentar el uso gue se le estd dando a la playa del
Balneario El Rodadero, de manera permanente;

Que en efecto, mediante Decreto No. 264 de 20 de
diciembre de 2012, la Alcaldia Distrital establecié el
reglamento de las zonas de playas en el Distrito de Santa
Marta durante la pasada temporada turistica navidefa,
reglamento el cual expird el dia 15 de enero de 2013;

Que se hace necesario implementar de manera permanente
en el Balneario turistico El Rodadero, una serie de medidas
que permitan el buen uso y goce de la zona de playa, lo cual
propendera por la organizacion y la prestacion de un mejor
servicio de las actividades que en ella se encuentren
autorizadas;

Que para esos efectos, la Alcaldia Distrital de Santa Marta,
la Capitania del Puerto de Santa Marta — DIMAR -, |2 Policia
Metropolitana v los silleteros, han adelantado unas mesas
de trabajo, en donde se evidencia la necesidad de reducir el
espacio de érea disponible para prestar el servicio de
alguiler de sillas; asi mismo se debera contemplar Ia
prestacion de un mejor servicio de aseo, al igual que regular
los envases de refrescos y bebidas que son utilizados en |a




playa para su consumo; como también los elementos
utilizados en la venta de comidas;

En mérito de es lo anterior este Despacho

DECRETA

ARTICULO 1. Reglamento: Establézcase mediante el
presente Decreto el reglamento de los permisos sobre los
bienes de uso publico en la zona de playa del Balneario
Turistico El Rodadero.

ARTICULO 2. Prohibiciones: Queda expresamente prohibida
en la playa del Balneario El Rodadero, la instalacién de todo
tipo de maobiliarios e infraestructuras de cualguier indole,
tales como tarimas, vallas, columpios, toboganes, lonas
saltarinas, trampolines, paredes de escalamiento, canchas
deportivas, esculturas de arena, venta de bebidas en
envases de vidrio, sin importar su finalidad, bien sea con
fines recreativos, deportivos, de beneficencia con o sin
4nimo de lucro, comerciales, culturales o artisticos.

PARAGRAFO 1: Unicamente estan autorizados para operar
en zona de playa, aquellos permisos temporales otorgados
por la Alcaldia Distrital y la Capitania del Puerto de Santa
Marta — DIMAR -, los cuales fueron conceptuados
favorablemente previo a la expedicidn de este Decreto,

PARAGRAFO 2: No obstante lo establecido en el Pardgrafo
anterior, la Alcaldia distrital de Santa Marta se reserva la
facultad de dar por terminado unilateralmente tal permiso,
con ocasion de perturbaciones al orden publico, o de
violacion de las especificaciones otorgadas, o de accidentes
relacionados con el uso de lo ofrecido, en atencion a las
disposiciones de prevencion y atencion de desastres, por
motivos de higiene, sanidad vy salubridad publica v por
razones medioambientales.

ARTICULO 3. Area de Playa Autorizada: Determinese como
drea de playa autorizada para efectos del arrendamiento de
sillas, aguella comprendida linealmente entre las Calle 8 y
10 del Balneario El Rodadero, perimetro el cual serd
delimitado mediante vallas. De igual manera el horario
establecido para la prestacion del servicio de sillas serd, en
este caso (uso nocturno), a partir de las 17:00 Horas hasta
las 22:30 Horas, de conformidad con lo consagrado en el
Paragrafo del Articulo 172 del presente Decreto.

ARTICULO 4. NUmero de Sillas Autorizadas: Determinese el
nimero de sillas permitidas por las personas que prestan el
servicio de alquiler de estos elementos en la playa del
Balneario El Rodadero en cuarenta (40) sillas como méximo
per capita autorizada para dichos fines. No se admitird
arrume o acumulacién de sillas sobre la playa o el camellén
del Rodadero. Los propietarios de estas sillas deberan
buscar un lugar adecuado donde sean almacenadas cuando
no se encuentren en uso. Ademas, no se permitird que
personas que no tengan carné sean utilizadas para la
prestacion de servicios de sillas.

ARTICULO 5. Tipo de Sillas: Con ocasién de los continuos
siniestros y/o accidentes a turistas que se presentan por la
utilizacién de las sillas de maderas, la Alcaldia Distrital de
Santa Marta uUnicamente permitirda el alquiler sillas en
material pldstico.

ARTICULO 6. De la Pdliza de Seguros: Toda persona
autorizada para prestar el servicio de alquiler de sillas y/o
carpas, deberd ya sea de manera auténoma o asociativa,
estar cobijada por una pdliza de seguros, exigible al
momento de ocurrir un siniestro y/o accidente, gue amerite
un proceso de responsabilidad civil.

PARAGRAFO: Para todos los efectos, sin perjuicio de la
vigencia del Carné o Permiso para arrendar sillas, serd
exigible por parte de las autoridades de policia la péliza de
seguros vigente, so pena del decomiso de las sillas plasticas.

ARTICULO 7. Division de Sectores: El drea que ha sido
asignada se dividird en dos sectores correspondientes a las
asociaciones de oferentes de sillas y que seran sorteadas
para evitar preferencia alguna.

ARTICULO 8. Programacién de Uso: Los dias de uso del érea
asignada serdn de un (1) dia por medio para propiciar
iguales oportunidades para los oferentes de sillas
autorizados. La programacidn de uso serd establecida por
las organizaciones existentes de los oferentes de sillas. En
todos los dias y turnos existird un operario por parte de los
oferentes de sillas para cumplir con la funcion de recoger y
controlar los residuos del consumo de bebidas y comestibles
por parte de las personas establecidas en el area.

ARTICULO 9. Identificacion de Operarios: Los operarios de
sillas deben estar identificados por una camiseta del mismo
color y disefio y portar en lugar visible el permiso o carné.

ARTICULO 10. Carnés: Cumplase taxativamente con lo
dispuesto en el Articulo 12 del Decreto Distrital No. 182 de
2006, en cuanto a las ventas informales, que reza: “Toda
persona que pretenda ejercer la actividad de vendedor
ambulante o estacionario en las vias publicas de la ciudad,
debera proveerse del respectivo carnet expedido por la
Secretaria de Gobierno”.

ARTICULO 11. Autorizaciones: Quienes no cumplan o tengan
autorizacion para ocupar el espacio publico, no podran
ofrecer ningun tipo de producto, mercancia o servicios, ni
ejercer ningun tipo de actividad en la playa o el camellén del
Balneario El Rodadero y alrededores. Los Unicos carnés
reconocidos por la Policia Metropolitana son aquellos
expedidos por la Alcaldia Distrital de Santa Marta.

PARAGRAFO: No se permitiran en la playa o el camellon del
Balneario El Rodadero, ningln tipo de actuaciones artisticas
o folcléricas sin el debido permiso expedido por la
Secretaria de Gabierno Distrital.

ARTiCULO 12, Actividades Lucrativas: Queda
terminantemente prohibido establecerse en las adreas de
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playa o el camellén del Balneario El Rodadero, para realizar
tatuajes permanentes o temporales, pinturas, esculturas o
cualquier otro tipo de presentacion musical en general
(actividad que genere lucro) sin la debida autorizacidn
expedida por parte de la Secretaria de Gobierno Distrital,

ARTICULO 13. Remocién de Personas Autorizadas: Que el
articulo 42 del Decreto 182 de 2006 consagra: “Podra
ordenarse la remocién de una persona autorizada, cuando
se considere o compruebe que se afecta gravemente el
trédnsito peatonal o wvehicular, por razones de estética
urbana, convivencia ciudadana o cualquiera de las causales
contempladas en el Estatuto Distrital de Policia o en el
presente Decreto”.

ARTICULO 14. Dimensiones Puestos de Ventas: Cimplase a
cabalidad con el Articulo 102 del Decreto No. 182 de 2006,
en razdn de las dimensiones de los puestos de ventas
estacionarias, el cual estipula: “El mueble a utilizar para la
actividad de venta estacionaria, no debera fijarse al suelo,
estara equipado de ruedas y sus dimensiones no podran

mexceder 1.20 cms de largo, 0.90 cms de ancho, una altura de

1.10 cms y un techo que no podra sobresalir mas de 10

"

cms .

PARAGRAFO: La violacidén a la anterior norma constituye
causal de revocatoria de Carné o Permiso de vendedor
informal, al tenor de lo consagrado por el Parigrafo del
Articulo 42 del Decreto No. 182 de 2006.

ARTICULO 15. Suspensién Permiso: De conformidad con el
Estatuto Distrital de Policia en su Articulo 225: “Ningun
puesto de venta ambulante o estacionaria podrd colocar
mesas, sillas, asadores, enfriadores, botelleros, catres,
carretas, cajones y similares, lo mismo que objetos
colgantes que causen estorbo o den mala presentacion, so
pena de ordenar el retiro de los elementos y suspensién
provisional del permiso o licencia, y su reincidencia con la
revocatoria del permiso.”

(T ARTICULO 16, Uso de Derivados del Petrdleo: Queda
~ prohibido el uso de cilindros o pipetas de gas, cocinol, lefia,

carbon o cualquier combustible derivado del petréleo, para
ser utilizado como medio de combustién en el camellén y la
zona de playa del Balneario El Rodadero.

ARTICULO 17. Horario: El horario de uso de la playa del
Balneario El Rodadero serd a partir de las 06:00 Horas hasta
las 22:30 Horas con las especificaciones gue han sido
sefialadas en articulos anteriores del presente Decreto,

PARAGRAFO 1: Entiéndase por horario diurno en zona de
playa del Balneario El Rodadero, para cualquier tipo de
venta informal o prestacidn de un servicio, aquél
comprendido entre las 06:00 Horas y las 16:00 Horas. Asi
mismo el horario nocturno sera aquel comprendido entre
las 16:00 Horas vy las 23:59 Horas; a excepcion de la
actividad dedicada al alquiler de sillas la cual sera regulada
por el siguiente Pardgrafo.

PARAGRAFO 2: De conformidad con el Articulo 32 del
presente Decreto, el horario diurno aplicable a la actividad
de alquiler de carpas vy sillas, serd el comprendido entre
06:00 Horas y las 17:00 Horas. Asi mismo el horario
nocturno de sillas sera aquel comprendido entre las 17:00
Horas y las 22:30 Horas.

ARTICULO 18. Autoridades Facultadas: Estan facultados para
realizar el procedimiento policivo correspondiente, los
inspectores de policia adscritos a la Secretaria de Gobierno
Distrital y los miembros de la Policia Metropolitana, los
cuales deberan cefirse al manual de incautacidon y
decomisos reglamentado en el Decreto Distrital No. 259 de
2008.

ARTICULO 19: Enviese copia del presente Decreto a la
Policia Metropolitana de Santa Marta, a la Direccién General
Maritima —DIMAR- y a las Inspecciones de Policia para lo de
su competencia.

ARTICULO 20: El presente Decreto rige a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial y deroga todas las normas
gue les resulten contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta a los 19 dias del mes de marzo de
2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital de Santa Marta

CARLOS MARTIN PAYARES GONZALEZ
Secretario de Gobierno Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica




. EDICION No.013

DECRETO NUMERO 063
Fecha: 12 de marzo de 2013

"Por medio del cual se deroga el Decreto No. 390 de 2010 y
se dictan otras disposiciones en materia del funcionamiento
de los establecimientos comerciales que expenden bebidas
alcohdlicas en un Sector del Barrio la Ciudadela 29 de Julio
de la ciudad de Santa Marta"

LA SECRETARIA DELEGATARIA CON FUNCIONES DE ALCALDE
DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA
MARTA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las establecidas en los numerales 1°. 2° y 3° del
articulo 315 de la Constitucion Politica, el Decreto Nacional
1355 de 1970, el literal B) del Articulo 91 de la Ley 136 de
1994, subrogado par el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
el Estatuto Distrital de Policia v el Decreto Distrital No. 060
de 8 de marzo de 2013

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Decreto Distrital No. 060 de 8 de
marzo de 2013, la Dra. VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO se
encuentra investida de la calidad de Secretaria Delegataria
con Funciones de Alcalde; b
Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta mediante el Decreto
No. 390 de 2010, determiné un horario especial de
funcionamiento a los establecimientos comerciales que
expenden licores y bebidas alcohdlicas en un sector del
Barrio la Ciudadela 29 de Julio, mas exactamente en las
direcciones comprendidas en las siguientes zonas urbanas:
La Carrera 18 entre Calles 29-i y 30; Calle 29-i2 entre
Carreras 18 y 18-c; Carrera 18-c entre Calles 29-12 ¥ 29-j; y
Calle 29-j entre Carreras 18 y 18-c; con ocasion de las graves
perturbaciones al orden publico que en su momento
generaron la medida;

Que en efecto, la libertad de empresa encuentra limites
fundados en razones de orden publico vy de interés social,
por lo gue el legislador estd autorizado para solicitar
permisos o licencias y las autoridades administrativas
ejecutaran dentro del marco de la ley las funciones de
policia que permitan la proteccion del media ambiente, el
patrimonio cultural vy los derechos fundamentales de los
asociados;

Que de acuerdo con la Honorable Corte Constitucional los
limites a la libertad de empresa no se relacionan solo con las
potestades del legislador, sino con el poder de policia. Poder
de policia que interviene en defensa del orden publico que
segun el maximo guardian de la Constitucién debe ser
entendido como "un conjunto de condiciones de seguridad,
tranquilidad y salubridad que facilitan la prosperidad
general y el goce efectivo de los derechos de todos. Ese
objetivo, en consecuencia, termina siendo el fundamento y
el limite del poder de policia del Estado, desde una
perspectiva legislativa, administrativa y ejecutiva";

Que pasados mas de dos (2) afios después de adoptada la
medida contemplada en el Decreto No 390 de 2010, la
Policia Nacional y la Alcaldia Distrital de Santa Marta han
llevado a cabo acciones en materia policiva, que permiten
ejercer un mejor control para efectos de salvaguardar el
orden publico, sin que lo anterior signifique intervenir el
horario de funcionamiento de los establecimientos
comerciales que expenden bebidas alcohdlicas en el sector
del Barrio la Ciudadela 29 de Julio; siendo esta medida una
excepcion al horario de funcionamiento que para dichos
fines rige en el Distrito de Santa Marta, establecido
mediante el Decreto No. 513 de 22 de diciembre de 2008,
modificado parcialmente par el Decreto No. 182 de 13 de
abril de 2010;

Que mediante Resolucién No. 02592 de 25 de julio de 2012
expedida por el Mayor General José Roberto Ledn Riafio,
Director General de la Policia Nacional, se creé en el Distrito
de Santa Marta el Comando de Policia Metropolitana;

‘Corte Constitucional Sentencias C-251 de 11 de abril de |
2002. M.P: Dr. Eduardo Montealegre Lynnet y Dra. Clara
Inés Vargas Herndndez; y C-825 de 31 de agosto de 2004.
M.P: Dr. Rodrigo Uprimny Yepes.

Que en efecto la constitucion del Comando de Policia
Metropolitana, ha sido un gran paso para fortalecer la
seguridad de la ciudad, toda vez que se constituye en un
paso importante y eficaz para contrarrestar la criminalidad;

Que a su vez el Distrito de Santa Marta se ha visto
beneficiado con la implementacion del PLAN NACIONAL DE
VIGILANCIA COMUNITARIA POR CUADRANTES — PNVCC —
ademas de ello, también entrd en vigencia el MANUAL DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, creados para
tales fines por la policia Nacional;

Que tal como se observa, estas dos importantes
herramientas que entraron a fortalecer orden pliblico en la
ciudad de Santa Marta, no existian al momento de la
expedicion del Decreto No. 390 de 2010, por lo tanto, la
Alcaldia Distrital de Santa Marta en su momento debio
recurrir a restringir ciertas libertades para efectos de
salvaguardar el orden publico (facultado y en razén de las
Leyes). No obstante los anterior, la Administracién Distrital
cree que las condiciones gue dieron lugar a la medida
primigenia han cambiado, v es par lo tanto que a dia de hoy,
no se hace necesario continuar con la restriccién al horario
de funcionamiento de los establecimientos comerciales que
expenden bebidas alcohdlicas en el sector del Barrio la
Ciudadela 29 de Julio, ordenada en el Decreto aqui
derogado;

Que mediante oficio No. S-2013 de 30 de enero de 2013,
suscrito par el Comandante Estacion Distrito Turistico de
Policia Santa Marta, Teniente Joan Manuel Pérez Rodriguez,
se manifestd que de acuerdo al seguimiento realizado en el
Sector del Barrio la Ciudadela 29 de Julio comprendido
desde la Calle 29 hasta la Calle 30, sobre la Carrera 19, ha
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sector ha bajado un 90%, y la contravencional un 70%;

Que en ese orden de ideas, tenemos que las restricciones
impuestas  por el legislador, con todo, debem ser
proporcionales y razonables, con el objetivo de que los
limites estipulados a estos derechos no signifiquen una
restriccién tan significativa y gravosa de los mismos, que
hagan nugatoria la libre iniciativa privada recanocida par la
Constitucidn Nacional;

Que en aras de garantizar de manera efectiva la seguridad vy
tranquilidad en el sector al cual hace mencién el Decreto
No. 390 de 2010, las autoridades de policia disefaran e
implementaran estrategias de prevencién del
delito, en donde se hace necesaria la colaboracién
de la ciudadania en general;

Que en razon de ello, los propietarios vy
administradores de los establecimientos que
expenden bebidas embriagantes en el sector al cual

fMhace relacion el Decreto No. 390 de 2010, se_han
comprometido con las autoridades de policia, en
cabeza de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, a
unirnos en torno a un consumo responsable de licor;
al igual que realizar campafias contra el consumo y abuso
de las sustancias psicoactivas, atacar
mancomunadamente la explotacidn infantil, y en
general a acatar las disposiciones legales que rigen
el funcionamiento y operacion de los establecimientos
de comercio aqui sefialados;

En mérito de lo anterior este Despacho
DECRETA

ARTICULO 1. Derogatoria. Derdguese el Decreto No.
390 de 2010 "por medio del cual se reglamenta de
manera especial el horario de funcionamiento de fos
establecimientos de comercio gue expenden licores ¥

ﬁbebidas alcohdlicas en los sectores de la Carrera 18
entre Calles 29-i y 30; Calle 29-i2 entre Carreras 18 y
18-c; Carrera 18-c entre Calles 29- i2 Y 29+; y Calle 29+
entre Carreras 18 y 18-c".

ARTICULO 2. Normatividad aplicable al
horario de funcionamiento de
establecimientos comerciales que expenden
bebidas alcohdlicas en un sector del Barrio la
Ciudadela 29 de Julio. En consecuencia del
Articulo anterior, la dnica disposicién legal que
reglamentara el funcionamiento de los

eslablecimientos de comercio que expenden bebidas
alcohdlicas en los sectores comprendidos entre las
direcciones Carrera 18 entre Calles 29-i y 30; Calle
29-i2 entre Carreras 18 y 18-c; Carrera 18-c entre
Calles 29-i2 ¥ 29-j; y Calle 29-j entre Carreras 18 y 18-
¢, Barrio la Ciudadela 29 de Julio, sera el Decreto No.
513 de 22 de diciembre de 2008, modificado

quedado demostrado que la estadistica delincuencial del

parcialmente por el Decreto No. 182 de 13 de abril de
2010.

ARTICULO 3. Seguimiento. Instidlense por medio
de este Decreto una mesa de seguimiento, la cual
estara integrada por las autoridades de policia, los
representantes de los establecimientos comerciales
que expenden bebidas alcohdlicas en el sector del
Barrio la Ciudadela 29 de Julio, y la ciudadania en
general; la cual se reunird una (1) vez al mes para
efectos de propender por el consumo responsable
de licor; la realizacién de campafias contra el
consumo y abuso de las sustancias psicoactivas, la
abolicion de la explotacién infantil, y en general para
hacer un exhaustivo seguimiento al acatamiento de
las disposiciones legales.

ARTICULO 4. Remisidon de copias. Remitase copia del
presente Acto a la Secretaria de Gobierno Distrital y al
Comando de Policia Metropolitana de Santa Marta.

ARTICULO 5. Vigencia y derogatoria. Este Decreto
rige a partir de su publicacion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias, en especial, el Decreto
Distrital n® 390 de 2010.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta a los 12 de marzo de 2013.

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria Delegataria con Funciones de Alcalde

CARLOS PAYARES GONZALEZ
Secretario de Gobierno Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica




o+ &)

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

™ SANTA MARTA i | EDICION No. 014
MARZO DE 2013 : !

SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
§ SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON 8.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ
oM DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

/
Bl o8 RED EQUIDAD



cxzeeo GACETA DISTRITAL ==

CONSTANCIA POR FE DE ERRATA

El DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE COMUNICACION Y PRENSA,
mediante el presente documento, se permite manifestar que por
verro inveluntario, en la gaceta Distrital No. 012 de marzo 14 de
2013, se publicc el Proyecto de Resolucién No. 059 de marze 11 de
2013, "Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 021 del
27 de febrero de 2013", texto, que no comporta el documento final,
que fue suscrito en debida forma por parte, del Alcalde Distrital de
Santa Marta, Doctor CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR, por lo
cual, resulta oportuna y necesario, publicar el texto que realmente
obedece a la resolucion precitada.

Hoy marzo 15 de 2013, se deja constancia del presente yerro
involuntario, gue constituye una fe de errata.

WILSON ARTURO PACHECO PALACIO
Director Administrativo de Comunicacidn y Prensa

Reviso: JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

)

RESOLUCION NUMERO 059
Fecha: 11 de marzo de 2013

“Por medio de la cual se modifica la Resolucion No.
021 del 27 de febrero de 2013”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURfSTiCO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, en ejercicio de sus
facultades legales y constitucionales vy, en especial, las
que le confieren los articulos 209 y 315 numerales 32y
72 de la Constitucion Politica; 91 literal D) numerales
12 y 42 de la Ley 136 de 1994, subrogado por el
articulo 29 de la Ley 1551 de 2012; la Ley 909 de 2004
y los articulos 13, 23, 32 vy siguientes del Decreto Ley
785 de 2005, vy

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 021 del 27 de febrero de
2013, “Por medio de la cual se modifica la Resolucion
200 del 21 de septiembre de 2012” se actualizé el
Manual Especifico de Funciones, Requisitos vy
Competencias Laborales de los empleos del Nivel
Directivo y Asesor, adscritos a la Administracion
Central Distrital.

Que los Manuales de Funciones y Competencias
Laborales representan un instrumento de
administracion de personal a través del cual se
establece el contenido funcional de los empleos, las
competencias laborales y los requisitos de estudio y
experiencia de los empleos que conforman la planta
de cargos de una entidad u organismo.

Que el Decreto Ley 785 de 2005 en su articulo 13,
numerales 13.2.1.1' y 13.2.2.1% sefiala los maximos y
minimos de los requisitos de estudios y de experiencia,
para los cargos del nivel directivo y asesor
respectivamente, de los Distritos.

Que se hace necesario, gque el Distrito de Santa Marta,
acoja los requisitos minimos que establece la norma
arriba citada, sin perjuicio de las equivalencias
consagradas en el articulo 25 numeral 25.1.1.1% del
Decreto en cita, salvo en lo que respecta al empleo de
(i) Director Administrativo de la Unidad Técnica de
Transito y Transporte Grado 009, Codigo 04, que
atiende a los requisitos que establece el articulo 8 de
la ley 1310 de 2009,y al cargo de (ii) Director
Administrativo de Control Interno Institucional, Cédigo
009, Grado 04, cuyo requisitos se establece el
paragrafo 1% del articulo 8 de la ley 1474 de 2011.
Igualmente, se consideran los requisitos sefialados (iii)
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Secretario de Despacho-Salud, Cdodigo 020, Grado 04,
que para el efecto, se rige a lo sefialado en el articulo
22, numeral 22.1 del Decreto Nacional 785 de 2005,
sin perjuicio de la aplicacion de las equivalencias arriba
sefialadas.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica (DAFP) y la Escuela Superior de Administracion
Publica (ESAP), expidieron conjuntamente la Guia para
establecer o ajustar el Manual Especifico de Funciones
y Competencias Laborales.

Que el mencionado instructive sefiala que “..no es
dable entonces que en los manuales especificos de
funciones y de competencias laborales se transcriba o
copie de manera integral o parcial el articulo sobre
equivalencias previsto en los Decretos 770 y 785 de
2005 o 2772 de 2005, pues la norma refiere la
aplicacion de equivalencias en el caso que fuere
necesario y ello implica que solo se dard en los
empleos que asi lo juzgue la entidad pertinente”*;

Que en virtud a las consideraciones anteriores, y las
disposiciones legales que le son aplicables, se enmarca
el presente propdsito de modificar el Manual
Especifico de Funciones, Requisitos y Competencias
Laborales, con el fin de ajustar su funcionamiento a
criterios de eficiencia y eficacia.

Que en mérito de lo anterior, se

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar la Resolucién No. No. 021 del 27
de febrero de 2013, “Por medio de la cual se modifica

la Resolucién 200 del 21 de septiembre de 2012” en lo
pertinente, asi:

? “Para los empleos de los Departamentos, Distritos y Municipios de
categorias: Especial, primera, segunda y tercera:

Minimo: Titulo profesional y experiencia.

Maximo: Titulo profesional, titulo de postgrado y experiencia.”

¥ “Dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se
acredite el titulo profesional (...)."

¢ "Para desempeniar el cargo de asesor, coordinador o de auditor interno se
debera acreditar formacidn profesional y experiencia minima de tres (03)
afios en asuntos del control interno”

*Guia para establecer o ajustar el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, Departamento Administrativo de la Funcion
Publica (DAFP) y la Escuela Superior de Administracién Publica (ESAP),
Version 22 actualizada 2010, Paginas 31y 32

I, IDENTIFICACION

NIVEL ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLED: ASESOR
cODIGO: 105
GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPEMDEMNCIA:

AREA AGEMDA ESTRATEGICA ¥
COMUNICACIONES

CARGO DELJEFE INMEDIATO

ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA:

ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEO:

LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y Coordinar las politicas y accicnes en materia de relaciones plblicas,
comunicaciones, protocolo, logistica de eventos, en términos de eficiencia v
eficacia, de acuerdo a las directrices recibidas por el Alcalde,

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias
Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno,
Ciencias Politicas ¥ Relaciones
Internacionales, Gobierno, Administracidn
Publica, Administracion de Empresas o de
Negocios, Economia, Comunicacion
Social, Comunicacidn Social y Periodismo,
Periodismo,  Marketing vy Negocios
Internacionales, Ingenieria  Industrial,
Ingenieria Administrativa, Ingenieria de
Sistemas, Sociologia, Sicologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos
porlaley.

Veinticuatro  [24) meses de
experiencia profesional.

IX ALTERMNATIVA

Titulo Profesional en: Derecho, Ciencias | Postgrade en la modalidad de
Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno, | especializacidn

Ciencias Politicas y Relaciones
Internacionales, Gobierno, Administracion
Publica, Administracion de Empresas o de
MNegocios, Economia, Comunicacion Social,
Comunicacion  Social  y  Periodisme,
Periodismo, Marketing v Megocios
Internacionales, Ingenieria  Industrial,
Ingenieria  Administrativa, Ingenieria de
Sistemmas, Sociclogia, Sicologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos
por la ley.

1. IDENTIFICACION

NIVEL ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLEQ: ASESOR

CODIGO: 105

GRADQ SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS UMD (1}

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Alcalde en la formulacion, la coordinacion, la ejecucion y el contrel
de las politicas y los planes generales de |a entidad especificamente en el sector
salud, dirigir, coordinar y participar en las investigaciones y los estudios

confiados por el Alcalde distrital.

Vill. REQUISITOS DEESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en: Administracidon Pub

Administracion de Empresas o de Negocios, | de
Derecha,
Gobierno, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y

Economia,  Contaduria Publica,

lica, | Veinticuatro (24) meses
BXpeEriencia
profesional
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Gobierno,  Ingenieria  Industrial,  Ingenieria
Administrativa, Finanzas, Finanzas y Comercio
Exterior, Negocios Internacionales, Medicina,
Enfermeria Superior, Ingenieria Biomédica,
Biclogia, Odontologia, Bacteriologia, Mutricién y
Dietética, Microbiologia y Bioanalisis, Optometria,
Terapia Ocupacional, Fisioterapiza,
Fonoaudiologia,  Instrumentador  Quirtirgico,
Sicologia, Sociologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Ingenieria  Industrial, Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Administrativa, Ingenieria de
Productividad y Calidad, Sociologia, Sicologia,
Antropologia, Filosofia, Filosofis v Letras, Trabajo
Social.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

1. IDENTIFICACION

IX ALTERNATIVA

Titulo Profesional en: Administracion Publica,
Administracion de Empresas o de Megocios,
Economia, Contaduria Pablica, Derecho, Gobierno,
Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Administrativa,
Finanzas, Finanzas y Comercio Exterior, Negocios
Internacionales, Medicina, Enfermeria Superior,
Ingenieria  Biomedica, Biologia, Odontologia,
Bacteriologia, Nutricion y Dietética, Microbiologia v
Bioanalisis, Optometria, Terapia QOcupacional,
Fisioterapia,  Fonoaudiologia,  Instrumentador
Quirdrgico, Sicologia, Sociologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la

Postgrado en la modalidad
de especializacidn.

NIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLEO: ASESOR
CODIGO: 105
GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEOD:

LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar en forma oportuna y efectiva las acciones necesarias para: la emision
de conceptos juridicos, tramite de contratos,
administrativos, manejo de |a normatividad, asi como en los asuntos que

demande la buena marcha de la dependencia,

proyectos de actos

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titule profesional en Derecho, Derecho y Ciencias
Foliticas.

Tarjeta Prafesional en los casos requeridos por la
ley.

Veinticuatro (24) meses
de experiencia
profesional.

IXALTERMNATIVA

1. IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR

DENOMINACION DEL EMPLEQ: ASESOR

CODIGO: 105

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: AREA POLITICA PUBLICA

soclaL ¥ CAMBIO
ORGANIZACIONAL

Titulo profesional en Derecho, Dereche y Clencias
Politicas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion,

CARGO DEL JEFE INMEDIATO

ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA:

ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEQ:

LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar al Alcalde en la formulacion, la coordinacion, la ejecucion y el control
de las politicas y los planes generales de la entidad y aportar elementos de
juicio para la toma de decisiones relacionadas con la adopcion, la realizacion y el
control de los programas propios de la Alcaldia Distrital.

|. IDENTIFICACION

NIVEL: ASESOR
DENOMINACION DEL EMPLEQ: ASESOR
CODIGO: 105
GRADD SALARIAL: 01

N, DE CARGOS 1

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titule Profesional en: Derecho, Ciencias Politicas,

encias Politicas y Gobierno, Ciencias Politicas v
«elaciones Internacionales, Gobierno, MNegocios
Internacionales, Marketing ¥ Negocios
Internacionales, Finanzas y Comercio Exterior,
Administracion  Publica, Administracion  de
Empresas o de Negocios, Economia, Contaduria
Piblica, Comunicacidn Seocial, Comunicacion
Social y Periodismo, Periodismo, Comunicacion
Social y Relaciones Corporativas, Licenciatura en
Cienclas Sociales, Licenciatura en Teologia,
Teologia, Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Sistemas, Ingenieria Administrativa, Ingenieria de
Productividad y Calidad, Sociologia, Sicologia,
Antropologia, Filosofia, Filosofia y Letras, Trabajo
Social,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Veinticuatro (24) meses
de experiencia
profesional.

DEPENDENCIA: DESPACHO DEL ALCALDE
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEQOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEO:

LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Asistir, aconsejar y asesorar al Despacho del Alcalde v a la Alta Direccion -
Secretaria de Hacienda Distrital- en la formulacion, adopcion, coordinacién y
ejecucion de politicas, planes, programas, proyectos y en la gestion de la
dependencia, para cumplir con las metas y objetivos institucionales,

VIll. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias
Politicas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Doce (12} meses de
sxperiencia profesional

X ALTERNATIVA

IX ALTERNATIVA

Titula Profesional en: Dereche, Ciencias Politicas,
Ciencias Politicas y Gobierno, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Gohierno, MNegocios
Internacionales, Marketing y Negocios
Internacionales, Finanzas y Comercio Exterior,
Administracion  Publica,  Administracidn  de
Empresas o de Negocios, Economia, Contaduria
Pablica, Comunicacion Social, Comunicacion Social
y Periodismo, Periodismo, Comunicacion Social y
Relaciones Corporativas, Licenciatura en Ciencias
Sociales, Llicenciatura en Teologia, Teologia,

Postgrado en la modalidad
de especializacion.

Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias
Paliticas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion.
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I IDENTIFICACION

MIVEL:

ASESOR

DENOMINACION DEL EMPLEC:

JEFE QFICINA ASESORA

CODIGD: 115

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA
JURIDICA

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEC:

LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y responder al Alcalde conceptos sobre los asuntos juridicos
relacionados con la Alcaldia garantizando la legalidad de todas las actuaciones
administrativas y de cardcter laboral producida por las diferentes dependencias,

v defender los intereses del Distrito.

VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias
Politicas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Veinticuatre (24) meses
de experiencia
profesional.

IX ALTERNATIVA

Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias
Politicas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion.

1. IDENTIFICACION

Ambigntal, Microbiologia, Ecologia, Ecologia en
Zonas Costera.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

I IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLEO: GERENTE
CODIGO: 035
GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA:

AREA INFRAESTRUCTURA

CARGO DEL JEFE INMEDIATO

ALCALDE

UBICACION GEDGRAFICA:

ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir la ejecucion de los proyectos de inversidn conforme al plan de desarrollo
en materia de infraestructura en saneamiento basico, servicios publicos y

conservacion del medio ambiente.

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en Ingenieria Civil, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria Ambiental y Sanitaria,
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sisternas,
Ingenieria Catastral y Geodesia, Ingenieria
Topografica, Arguitectura, Urbanismao,
Construccidn, Construccion en Arquitectura e
Ingenieria,  Construccion vy Gestidn  en
Arguitectura, Construcciones Civiles.

Tarjeta Profesional en los cases requeridos por la
ley.

Veinticuatro (24) meses
de experiencia
profesional.

IX ALTERNATIVA

NIVEL: DIRECTIVO
DENOMINACION DEL EMPLED: GERENTE
CODIGO: 039
GRADO SALARIAL: 02

NO. DE CARGOS 1
DEPENDENCIA: UMATA
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEO:

LIBRE MOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir Iz ejecucion de los proyectos de inversion conforme al plan de desarrollo
en materia de infraestructura en asistencia agropecuaria y conservacion del

medio ambiente.

VI REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo profesional en: Agronomia, Administracidn
Agropecuarias, Acuicultura, Administracion de
Empresas  Agropecuarias, Administracion de
Empresas o de Negocios, Administracién Plblica,
Derecho, Economia, Economia  Agraria,
Ingenieria Industrial,  Ingenieria Agrondmica,
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Ambiental v
Sanitaria, Ingenieria Pesquera, Ingenieria
Agroindustrial, Ingenieria Agroforestal, Ingenieria
Agropecuaria, Zootecnia, Medicina Veterinaria,
Veterinaria y Zootecnia, Biologia, Biologia Marina,
Biologia Ambiental, Microbiologia, Ecologia,
Ecologia en Zonas Costera.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
fey.

Dieciocho {18) meses de
experiencia profesional.

Titulo profesional en Ingenieria Civil, Ingenieria

Ambiental, Ingenieria Ambiental v Sanitaria,
Ingenieria Industrial, Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria  Catastral y Geodesia, Ingenieria
Topografica, Argquitectura, Urbanismao,

Construccion, Construccion en Arguitectura e
Ingenieria, Construccicn y Gestion en Arguitectura,
Construcciones Civiles.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion.

I IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: GERENTE

CODIGO: 039

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: AREA PROYECTOS
TURISTICOS

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

URICACION GEQGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

II. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir la ejecucion de los planes y proyectos conforme al plan de desarrallo en

materia turistica.

IX ALTERNATIVA

Will. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Titulo profesional en: Agronomia, Administracion
Agropecuarias, Acuicultura, Administracion de
Empresas  Agropecuarias, Administracién de
Empresas o de Megocios, Administracién Publica,
Derecho, Economia, Economia Agraria, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Agrondmica, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria Ambiental vy Sanitaria,
Ingenieria Pesguera, Ingenieria Agroindustrial,
Ingenieria Agroforestal, Ingenieria Agropecuaria,
Zootecnia, Medicina Veterinaria, Veterinaria y

Zootecnia, Biologia, Biologia Marina, Biologia

Postgrado en la modalidad
de especializacion.

Estudios

Titulo  profesional en: Turismo, Hoteleria vy
Turismo, Administracion de Hoteleria y Turismo,
Administracion  de  Empresas  Turisticas  y
Hoteleras, Administracidn de Ermpresas Turisticas,
Gestion en Ecologia vy Turismo, Marketing y
Megocios Intermaciones, Negocios Internacionales,
Administracion  de Megocios Internacionales,
Administracion de Comercio Exterior, Comercio

Exterior, Comercio Internacional, Contaduria
Publica, Econamia, Administracion de Empresas o

Experiencia
Veinticuatro (24} meses
de exXperiencia
profesional,

DIRECCION ADMINISTRA

1A DE COMUNICACION Y PRENSA

‘Equidad para todos, Primero los ninos y las ninas’
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de Negocios, Administracion Plblica, Finanzas y
Comercie  Exterior, Finanzas y Relaciones
Internacionales, Derecho, Comunicacidn Sockal.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Farmular, dirigir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del
sector de transito y transporte en armonia con las disposiciones del orden

nacional y distrital

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

IX ALTERNATIVA

Estudios

Titule profesional en: Turismo, Hoteleria y Turismo,
Administracion de Hoteleria iy Turismo,
Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras,
Administracion de Empresas Turisticas, Gestion en
Ecologia y Turismo, Marketing y MNegocios
Internaciones, Negocios Internacionales,
Administracién  de  Megocios  Internacionales,
Administracion de Comercio Exterior, Comercio
Exterior, Comercio Internacional, Contaduria
Piblica, Economia, Administracién de Empresas o
de MNegocios, Administracion Pdblica, Finanzas y
Comercio  Exterior, Finanzas y Relaciones
Intermacionales, Derecho, Comunicacion Social.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion.

Estudios

Titulo profesional en: Dereche, Administracion de
Empresas o de Negocios, Administracion de
Empresas o de Negocios de los Sectores Piblico y
Privado, Administracion Pablica, Economia,
Ingenieria Industrial,  Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria de Vias y Transporte.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Experiencia
Veinticuatro (24) meses
de experiencia
relacionada.

IX ALTERNATIVA

I. IDENTIFICACION

Titulo profesional en: Derecho, Administracion de
Empresas o de Negocios, Administracién de
Empresas o de Negocios de los Sectores Publico y
Privado,  Administracion  Pablica,  Eeonomia,
ingenierl'a Industrial, Ingenieria de Sistemnas,
Ingenieria de Vias y Transporte.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Estudios de Diplomado o
Posgrado en la materia

I IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO
ﬁENOM!NACION DEL EMPLEO: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO
CODIGO: ooe
GRADO SALARIAL: 02
NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: CASA DE JUSTICIA
CARGO DEL JEFE INMEDIATO Alcalde
UBICACION GEOGRAFICA: Alcaldia

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLEO: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CODIGO: 004

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

CARACTER DEL EMPLEO:

Libre Nombramiento

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

fortalecimiento de la convivencia.

Dirigir, orientar |a ejecucion de prestacion de servicios y ejecutar mecanismos
de justicia formal y no formal para |lograr |la resclucion pacifica de conflictos y el

DEPENDENCIA: CULTURA RECREACION Y
DEPORTES

CARGO DELJEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEQOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:,

LIBRE NOMBRAMIENTO

VIll. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Estudios

Titulo profesional en; Derecho, Derecho y Ciencias
Politicas, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y
Gobierno, Gobierno, Administracion de Empresas
o de Negocios, Administracion Publica, Psicologia,
Sociologia, Trabajo Social, Antropologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Experiencia
Dieciocho (18) meses de
experiencia profesional,

Dirigir la ejecucion de los proyectos de inversion conforme al plan de desarrollo

en materia de Cultura, Recreacian v Deportes.

Vil REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

qALTERNATIVn
f tudios

litulo profesional en: Derecho, Derecha y Ciencias
Politicas, Ciencias Politicas, Ciencias Politicas y
Gobierno, Gobierno, Administracion de Empresas o
de Negocios, Administracidn Pdblics, Psicologia,
Sociologia, Trabajo Social, Antropologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion

Estudios

Titulo profesional en: Estudios y Gestion Cultural,
Gestion Cultural y Comunicativa, Bellas Artes,
Actividad Fisica y Deporte, Licenciatura en
Educacién  Fisica, Recreacion vy  Deporte,
Profesional en Ciencias del Deporte y |a Educacion
Fisica, Antropologia, Sociclogia, Derecho,
Comunicacion Social, Cine, Cine y Audiovisuales,
Administracion de Empresas o de Negocios,
Administracion Publica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Experiencia
Veinticuatro (24) meses
de experiencia
profesional.

IX ALTERMATIVA

| IDENTIFICACION

MIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLEO: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CODIGO: 009

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 7 |

Estudios

Titulo profesional en: Estudios y Gestion Cultural,
Gestion Cultural y Comunicativa, Bellas Artes,
Actividad Fisica y Deporte, Licenciatura en
Educacion Fisica, Recreacidn y Deporte, Profesional
en Ciencias del Departe vy la Educacien Fisica,
Antropologia, Sociologia, Derecho, Comunicacion
Social, Cine, Cine v Audiovisuales, Administracion
de Empresas o de Negocios, Administracion
Publica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgradn en la modalidad
de especializacion.

DEPENDENCIA: UNIDAD  TECNICA  DE
CONTROL, WIGILANCIA ¥
REGULACION DE
TRANSITO ¥ TRANSPORTE

CARGO DEL JEFE INMEDIATO Alealde

UBICACION GEOGRAFICA: Alcaldia

CARACTER DEL EMPLEQ:

Libre Nombramiento

1. PROPOSITO PRINCIPAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA

‘Equidad para todos, Primero los ninos y las ninas”




1. IDENTIFICACION

IX ALTERNATIVA
Estudios Postgrado en la
Titulo profesional en:  Estudios y Gestién Cultural, | modalidad de

Gestion Cultural y Comunicativa, Bellas Artes,
Actividad Fisica y Deporte, Licenciatura en Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte, Profesional en Ciencias
del Deporte y la Educacion Fisica, Antropologia,
Sociologia, Derecho, Comunicacian Social, Cine, Cine
y Audiovisuales, Administracidn de Empresas o de
Megocios, Administracion Publica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.

especializacion.

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CODIGO: 008

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: CONTROL  INTERNO
INSTITUCIONAL

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEQGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEO:

PERIODO FLIO

I IDENTIFICACION

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y participar en la aplicacion de los procesos, procedimientos y

actuaciones para el mejoramiento continup de

la estructura técnica,

administrativa y financiera de la Alcaldia para garantizar que se cumpla, con las
funciones y objetivos establecidos en la normatividad vigente y en sus planes,

programas y proyectos,

VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo profesional en: Derecho, Administracion
Plblica, Administracidn de Empresas o de Negocios,
Ingenieria  Industrial, Ingenieria de Sistemas,
Ingenieria Administrativa, Ingenieria Administrativa
v de Finanzas, Ingenieria de Productividad y Calidad,
Finanzas y Comercio Exterior, Contaduria Plblica,
Economia,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Experiencia
Treinta vy Seis  (36)
meses de experiencia
relacionada.

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CODIGO: 00g

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: CONTROL  INTERNO
DISCIPLINARIO

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE

MNOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir y coordinar los procesos disciplinarios gue se generen al interior de la

entidad de los servidores publicos,

VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

1% ALTERNATIVA
Estudios Postgrado en la
Titulo profesional en: Derecho, Administracidn | modalidad de

Piblica, Administracién de Empresas o de Megocios,
Ingenieria  Industrial, Ingenieria de  Sistemas,
Ingenieria Administrativa, Ingenieria Administrativa y
de Finanzas, Ingenierfa de Productividad y Calidad,
Finanzas y Comercio Exterior, Contaduria Publica,
Economia.

Tarjeta Profesional er los casos requeridos por la ley.

especializacion.

Estudios
Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias
Politicas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la

Experiencia
Veinticuatro (24)
meses de experiencia
profesional.

ley,

X ALTERNATIVA

Estudios Postgrado en la
Titulo profesional en Derecho, Derecho y Ciencias | modalidad de

Paliticas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.

aspecializacion.

I. IDENTIFICACION

MNIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLEO: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CODIGO: 009

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

I IDENTIFICACION

MIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLEO: DIRECTOR
ADMINISTRATIVO

CODIGO: 009

GRADO SALARIAL: 03

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA:

COMUNICACION ¥
PRENSA

DEPENDENCIA: CULTURA RECREACION
¥ DEPORTES

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEQ: LIBRE

NOMBRAMIENTO

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA
CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE

NOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

1l. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir la ejecucion de los proyectos de inversion conforme al plan de desarrollo

an materia de Cultura, Recreacion y Deportes.

VIIl. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Apoyar el disefio, coordinacion y ejecucion de la estrategia en materia de
comunicaciones de la Alcaldia Distrital, dirigida al fortalecimiento de |a imagen

institucional de la entidad v a su comunicacion interna.

Estudios

Titulo profesional en: Estudios y Gestion Cultural,
Gestion Cultural y Comunicativa, Bellas Artes,
Actividad Fisica y Deporte, Licenciatura en Educacion
Fisica, Recreacidn y Deporte, Profesional en Ciencias
del Deporte y la Educacién Fisica, Antropologia,
Sociologia, Derecho, Comunicacion Social, Cine,
Cine y Audiovisuales, Administracidn de Empresas o
de Negocios, Administracion Publica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Experiencia
Veinticuatro [24)
meses de experiencia
profesional.

VIll. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo  profesional  en:  Comunicacion  Social,
Periodismo, Periodismo-Produccidn de Medios de
Comunicacion, Comunicacion Audiovisual y de
Medips, Comunicacion y Relaciones Corporativas,
Comunicaciones, Comunicacion Digital,
Comunicacion Audiovisual, Comunicacion
Publicitaria, Comunicacion Social y Periodismo.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la

ley.

Experiencia
Dieciocho (18) meses
de experiencia
profesional.

IX ALTERNATIVA

DIRECCIGN ADMINISTRATIVA DE COMUNICACIGN Y PRENSA
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Estudios Postgrado en la
Titulo  profesional em:  Comunicacién  Social, | modalidad de Tarjeta Profesional en los casos requeridos por |a
Periodismo, Periodismo-Produccion de Medios de | especializacion. ley.
Comunicacion, Comunicacidon Audiovisual y de IX ALTERNATIVA
Medios, Comunicacion y Relaciones Corporativas, Estudios Postgrade en la modalidad
Comunicaciones, Comunicacion Digital, Comunicacidn Titulo profesional en: Derecho, Administracion | de especializacion.
Audiovisual, Comunicacion Publicitaria, Comunicacion Piblica, Administracion de Empresas o de
Social y Periodismo. Negocios, Economia, Contaduria Plblica, Finanzas y
Comercio, Finanza y Comercio Exterior,
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley. Administracian Financiera, Finanzas,
Administracion de Empresas de Sectores Publico y
I IDENTIFICACION Pnuado_, Ingeniferl.la Adm_mlstratwa, In.ge!wmna
Industrial, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de
NIVEL: DIRECTIVO Productividad y Calidad, Sociologia, Sicologia,

Trabajador Social.

DENOMINACION DEL EMPLED: JEFE DE OFICINA

CODIGO: 003 Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.
GRADO SALARIAL: 03
NO. DE CARGOS i I. IDENTIFICACION
DEPENDENCIA: ALCALDIA NIVEL: DIRECTIVO
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE -
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE
DESPACHO
CARACTER DEL EMPLEO: LIBRE CODIGO: 020
NOMBRAMIENTO
1. PROPOSITO PRINCIPAL GRADO SALARIAL: 04
Dirigir prl':i‘:esos para la implementacin’n, seguimiento y t_eva!uacibn permanente NO. DE CARGOS T
las Politicas, establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital, preparando los
r"itudios necesarios con el fin de cuantificar los resultados obtenidos. DEPENDENCIA: SECRETARIA DE
VIll. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA GOBIERND
CARGO DELJEFE INMEDIATO ALCALDE
Titulo profesional en; Derecho, Administracion | Dieciocho (18) meses UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

Pablica, Administracidn de Empresas o de Negocios, | de experiencia

Administracion de Empresas o de Negocios de los | profesional CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

Sectores Publico y Privado, Economia, Arguitectura, 1I. PROPOSITO PRINCIPAL

Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial, Ingenieria de Dirigir |3 ejecucion de los planes y programas en materia de orden publico,

Sisternas, Ingenieria de Productividad y Calidad. justicia policiva, desarrollo social, participacion ciudadana, rifas, juegos y
espectaculos en el Distrito,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ley.

I)::LTERNATNA Estudios Experiencia

" | Titulo profesional en: Derecho, Administracion | Postgrado en la Tit"fl? Erotesional en:_Der?chu’ Derefhn v Clienclias weiiticuatea: (24 r_nesgs

Pablics, Administracién de Empresss o de Negocios, | modalidad de Pnhlu_cas, Delrecl'llu ¥ Cleln_mas Eccndfmcas, C:enculas de . experiencia

Politicas, Ciencias Politicas y Gobierno, Ciencias | profesional.

Administracion de Empresas o de Negocios de los | especializacion,
Sectores Piblico y Privado, Ecomomia, Arquitectura,
Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial, Ingenieria de

Sisternas, Ingenieria de Productividad v Calidad.

Politicas y Relaciones Internacionales, Gobierno,
Palitologia, Negocios Internacionales, Marketing y
MNegocios Internacionales, Finanzas y Comercio
Exterior, Administracion Pablica, Administracion
de Empresas o de Negocios, Economia,
Contaduria  Piblica, Comunicacion  Social,
Comunicacion Social v Periedisme, Comunicacion
Social y Relaciones Corporativas, Licenciatura en

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la ley.

I IDENTIFICACION

Ciencias Sociales, Licenciatura en Teologia,
PV DIRECTIVE Teologia, Ingenieria Industrial, Ingenieria de
ENOMINACION DEL EMPLEO: SECRETARIO DE Sistemas, Ingenieria Administrativa, Ingenieria de
(1 DESPACHO Productividad y Calidad, Sociologia, Sicologia,
CODIGO: 020 Antropologia, Filosofia, Filosofia y Letras, Trabajo
Social.
GRADO SALARIAL: 04
Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
NO. DE CARGOS [3 ey
s 1
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL IX ALTERNATIVA
CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE Estudios %sg‘al‘“ o Al e
UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias | <50
CARACTER DEL EMPLED: LIBRE Politicas, Derecho y Ciencias Econdmicas, Ciencias

Paoliticas, Ciencias Politicas y Gobierno, Ciencias
Paliticas y Relaciones Internacionales, Gobierno,
Politologia, Negocios |Internacionales, Marketing v
Negocios Internacionales, Finanzas y Comercio
Exterior, Administracion Publica, Administracion de
Empresas o de Negocios, Economia, Contaduria
Pdblica, Comunicacion Social, Comunicacion Social
y Periodisma, Comunicacion Social y Relaciones
Corporativas, Llicenciatura en Ciencias Sociales,

NOMBRAMIENTD

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Dirigir el desempefio de las funciones en materia administrativa, propender por
la legalidad, la austeridad v la transparencia de los actos administrativos de
caracter general y/o particular propios de las funciones asignadas, mediante los
cuales se fundamenta la toma de decisiones de la Alcaldia.

VIll. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Skiadlng S tanda licenciatura en Teologia, Teologia, Ingenieria
Titulo profesional en: Derecho, Administracidn | Veinticuatro (24) meses i . raolegle;: TEDETR;: TNEener
AT i 5 LT Industrial, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria
Publica, Administracion de Empresas o de | de experiencia 5 ; ) ¥
. o z z Administrativa, Ingenieria de Productividad y
Negocios, Economia, Contaduria Publica, Finanzas | profesional. ’ 3 i y s :
Calidad, Sociologia, Sicologia, Antropologia,

y Comercio, Finanza vy Comercio Exterlor,
Administracion Financiera, Finanzas,
Administracion de Empresas de Sectores Pablico y
Privado, Ingenieria Administrativa, Ingenieria
Industrial, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de
Productividad y Calidad, Sociologia, Sicologia,
Trabajador Social.

Filosofia, Filosofia y Letras, Trabajo Social.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA
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1. IDENTIFICACION

Dietética, Microbiologia y Bioandlisis, Optometria,

Terapia Ocupacional, Fisinterapia,
Fonoaudiologia, Instrumentador  Quirlrgico,
Sicologia.

Titulo de postgrado en la modalidad de

especializacion en salud plblica o gerencia
publica, hospitalaria u otros en el campo de la
administracion en salud.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

IX ALTERNATIVA

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE
DESPACHO

CODIGO: 020

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE
HACIENDA.

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Formular las politicas financieras, fiscales y economicas del recaudo de los
ingresos y pago de |las obligaciones y apoyar al Alcalde en el manejo de los
recursos financieros y de la gestion que permita garantizar la sostenibilidad

econdmica del Distrita.

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo profesional en Derecho, Contaduria Pablica,
Economia, Administracion de Empresas o de
Megocios, Administracion Publica, Administracion
Bancaria v Financiera, Finanzas, Finanzas vy
Comercio  Exterior, Finanzas y MNegocios
Internacionales, Administracion Financiera,
Administracion de Empresas de Sectores Publico y
Privado, Ingenieria Industrial, Ingenieria de
Sistemas, Ingenieria Financiera, Economia vy
Desarrollo, Banca y Finanzas Internacionales,
Economia y Finanzas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Experiencia
Veinticuatro  (24) meses
de experiencia
profesional.

Estudios

Titulo Profesional en: Administracion  Publica,
Administracion de Empresas o de Negocios,
Economia, Contaduria Pablica, Derecho, Ingenieria

Industrial, Ingenieria Administrativa,  Finanzas,
Finanzas vy  Comercio  Exterior, Medicina,
Enfermeria  Superior, Ingenieria  Biomedica,

Biologia, Odontologia, Bacteriologia, Nutricion y
Dietética, Microbiologia y Bioanalisis, Optometria,
Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Instrumentador Quirdrgico, Sicologia.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Cusrenta y ocho (48}
meses de experiencia
relacionada y veinticuatro
(24} meses de experiencia
profesional

I IDENTIFICACION

IX ALTERNATIVA

Estudios

Titulo profesional en Derecho, Contaduria Publica,
Economia, Administracién de Empresas o de
Negocios, Administracion Publica, Administracion

Bancaria vy Financiera, Finanzas, Finanzas vy
Comercio  Exterior, Finanzas y NMNegocios
Internacionales, Administracion Financiera,

Administracion de Empresas de Sectores Publico y
Privado, Ingenieria  Industrial, Ingenieria de
Sistemas, Ingemieria Financiera, Economia v
Desarrollo, Banca vy Finanzas Internacionales,
Economia y Finanzas.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley,

Postgrado en la modalidad
de especializacion,

WIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE
DESPACHO

CODIGD: 020

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS i

DEPEMDENCIA: SECRETARIA DE
EDUCACION

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED:

LIBRE NOMBRAMIENTO

1I. PROPOSITO PRINCIPAL

Formula, dirigir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del
sector educativo conforme a la Ley, a las normas técnicas de cardcter nacional y

alos Acuerdos distritales,

VIIl. REQUISITOS DEESTUDRIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo profesional en: Licenciaturas en las Ciencias
de |a Educacidn, Derecho, Economia, Contaduria
Piblica, Administracion de Empresas o de
Megocios, Administracion Pablica, Administracion
de Empresas de los Sectores Pablico y Privado,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Administrativa,
Ingenieria  Industrial,  Sociologia, Teologia,
Sicologia, Filosofia, Filosofia vy  Letras,
Antropologia, Literatura, Linglistica, Matematica,
Biologia, Arte.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Veinticuatro (24) meses
de experiencia
profesional

X ALTERNATIVA

| IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE
DESPACHO

CcODIGO: 020

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPEMDENCIA: SECRETARIA DE SALUD

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLEO:

LIBRE NOMBRAMIENTO

Il. PROPOSITO PRINCIPAL

Formula, dirigir y ejecutar planes, programas y proyectos para el desarrollo del
sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en 5alud en armonia con

las disposiciones del orden nacional y departamental.

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudios

Titulo Profesional en: Administracion  Plblica,
Administracion de Empresas o de Negocios,
Economia, Contaduria  Pdblica,  Derecho,
Ingenieria Industrial, |ngenieria Administrativa,
Finanzas, Finanzas y Comercio Exterior, Medicina,
Enfermeria  Superior, Ingenieria Biomeédica,
Biologia, Odontologia, Bacteriologia, Nutricion vy

Experiencia

Cuarenta y ocho (48)
meses de experiencia

relacionada.

Estudios

Titulo profesional en: Licenciaturas en las Ciencias
de la Educacion, Derecho, Economia, Contaduria
Piublica, Administracion de Empresas
Negocios, Administracion Publica, Administracion
de Empresas de los Sectores Plblico y Privade,
Ingenieria Industrial,  Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Industrial, Sociologia, Teologia, Sicologia,
Filosofia, Filosofia y  Letras, Antropologia,
Literatura, Lingiiistica, Matematica, Biologia, Arte.

o de

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Postgrado en la modalidad
de especializacion.

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA

‘Equidad para todos, Primero los ninos y [as ninas”




sze- GACETA DISTRITAL =

1. IDENTIFICACION

NIVEL: DIRECTIVO

DENOMINACION DEL EMPLED: SECRETARIO DE DESPACHO

CODIGO: 020

GRADO SALARIAL: 04

NO. DE CARGOS 1

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE
PLANEACION

CARGO DEL JEFE INMEDIATO ALCALDE

UBICACION GEOGRAFICA: ALCALDIA

CARACTER DEL EMPLED: LIBRE NOMBRAMIENTO

1. PROPOSITO PRINCIPAL

Formular los planes, programas y proyectos de inversion que se requieran y
coordinar las actividades de la Secretaria con las demds dependencias de la
Administracion Central.

Vill. REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA

Estudios Veinticuatro (24) meses de
Titulo profesional en: Gestion y Desarrollo | experiencia profesional.
Urbano, Urbanismo, Ingenieria Civil, Ingenieria
Industrial, Ingenieria de Vias y Transporte,
Ingenieria Catastral y Geodesia, Ingenieria de
Productividad y Calidad, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Ambiental v Sanitaria, Ingenieria
Sanitaria, Ingenieria de Sistemas, Arquitectura,
fYnomia, Derecho, Administracion de
\ presas o de Negocios, Administracion
Publica.

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por
la ley.

[X ALTERMATIVA

Estudios Postgrado en la modalidad de
Titulo profesional en: Gestion y Desarrollo | especializacidn.

Urbano, Urbanismo, Ingenieria Civil, Ingenieria
Industrial, Ingenieria de Vias y Transporte,
Ingenieria Catastral y Geodesia, Ingenieria de
Productividad y Calidad, Ingenieria Ambiental,
. | Ingenieria Ambiental y Sanitaria, Ingenieria
Sanitaria, Ingenieria de Sistemas, Arguitectura,
Economia, Derecho, Administracién de Empresas
o de Megocios, Administracion Publica,

Tarjeta Profesional en los casos requeridos por la
ley.

Articulo 2. Modificaciones. El Alcalde mediante resolucion

adoptara las modificaciones o adiciones necesarias para

mantener actualizado el Manual Especifico de Funciones y
’.%e Competencias Laborales.

Articulo 4. Vigencias y derogatorias. Esta resolucién rige a
partir de la fecha de su expedicion y deroga las
disposiciones distritales que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta, D.T.C.H., a 11 marzo de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE GUEVARA FRAGOZO
lefe Oficina Asesora Juridica.

DIRECCION ADMINISTRATIVA DE COMUNICACION Y PRENSA

‘Equidad para todos, Primero los ninos y las ninas”




RITESY

ALCALDIA'DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ B.

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

PARA TODOS
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DECRETO NUMERO 080
Fecha: 22 de marzo de 2013

EL ALCALDE DEL DISTRITQ, TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial 1as conferidas por los articulos 315 de 1a C.P.; la Ley 136 de
1994, el Decreto 1042 de 1978 y,

CONSIDERANDO:

Que segun la Constitucion Politica en cada municipio habra un
alcalde, jefe de la administracién local encargado de “dirigir la
accion administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de
las funciones y de la prestacidn de los servicios a su cargo”,

Que la Semana Mayor en el Distrito de Santa DBMarta,
tradicionalmente es una época para la reflexion, meditacion,
recogimiento y en este sentido la comunidad generalmente se
retne en familia para disponer lo pertinente a sus creencias y
acceder a los actos de recogimiento, fomentar el turismo, visitar
los sitios santos; Asi mismo, resulta obligacién del Estado y de las

/\personas proteger las riguezas culturales, que ademads conforman

. una identidad nacional, por lo anterior el Alcaide del Distrito de
Santa Marta ha decidido declarar no laborales |os dias martes 26 y
miércoles 27 de marzo de 2013, ameritandose con ello establecer
de manera temporal una jornada especial en la Alcaldia Distrital de
Santa Marta,

DECRETA:

Articulo 1. Declarar no laborable los dias martes 26 y miércoles 27
de marzo de 2013,

Pardgrafo. En consecuencia de lo anterior, quedan suspendidos los
términos en 1os procesos que se adelantan ante las diversas
dependencias de la Administracion Distrital. En consecuencla, no
correran los mismos para todas las actuaciones administrativas,
peticiones de pruebas, cumplimiento de diligencias o ejecucién de
providencias y presentacion de alegatos entre otros.

Articulo 2. Con el fin de compensar las 16 horas de trabajo en la
prestacion del servicio publico, los servidores deberdn laborar los
=™ sabados 6, 13 y 20 de abril en el horario de 8:00 A.M. a 1:00 P.M.

Articulo 3. Se exceptuan de lo dispuesto en este Decreto, los
servicios publicos esenciales y aquellas actividades y funciones
como las de policia, salud, prevencion de riesgos, accidente,
circulacion vy afines, que son indispensables para el funcionamiento
de la organizacian social y la vida ciudadana.

Articulo 4. Remision de copias. Enviar copia de este Decreto a la
Secretaria General y al Area de Recursos Humanos de la Alcaldia,

para lo de su competencia.

Articulo 5. Vigencia y derogatorias. El presente Decreto.rige a
partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Santa Marta, a los 22 marzo de 2013.

Comuniguese y Cumplase

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

ANTONIO JOSE COTES HERNANDEZ
Secretario General

Proyecto: Marta Campo Amaya, Lider de Recursos Humanos




DECRETO NUMERO 081
Fecha: 22 de marzo de 2013

EL ALCALDE DEL DISTRITO, TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA,

Enouso de sus facultades constitucionales y legales, en especial, las
conferidas por los articulos 315 numeral 29 de la Constitucidon
Politica, 91 literal B, numeral 12 de Ia Ley 136 de 1994, modificado
por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, y

CONSIDERANDO:;

Que corresponde al Alcalde cumplir y hacer cumplir las normas,
conservar el orden piblico, dirigir la accién administrativa del
Distrito, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacidn
de los servicios a su cargo, desarrollar acciones para promover la
solidaridad y convivencia, Y para proteger a las personas,.entre
otras funciones.

Que de acuerdo con el articulo 49 de la Constitucién Politica, la
atencion de la salud es un servicio publico a cargo del Estado, por
tanto, debe garantizarse a todas las personas el acceso a los
servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud;
correspondiéndole organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de
dichos servicios, conforme a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad.

Que la Ley 715 del 2001 establece que a los Distritos les
corresponde garantizar la prestacion de los servicios de fomento,

prevencion, tratamiento y rehabilitacion de salud 2 la comunidad,”

en los términos de la Ley y en concordancia con el articulo 365 de
la Constitucion Politica.

Que la atencion de urgencias debe ser prestada en forma
obligatoria por todas las entidades hospitalarias publicas y privadas
que presten servicios de salud a todas las personas independiente
de su capacidad socioecondmica y al Régimen al cual se encuentre
afiliado, de conformidad con los articulos 2 de |a Ley 10 de 1930 y
el articulo 2 del Decreto 412 de 1992,

Que debido a la visita del sefior Presidente de |a Republica, doctor
tuan Manuel Santos Calderon al Distrito de Santa Marta, se hace
necesario la declaratoria de alerta amarilla en la red hospitalaria
local, desde las horas: 06:00 a.m. del 27/03/2013 vy durante el
tiempo que dure su permanencia.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Restriccidn de circulacion. Prohibase el parqueo vy la
circulacion de vehiculos que transporten escombros, cilindros de
gas y mudanzas, asi coma parrillero en motocicletas, alrededor del
Aeropuerto “Simdén Bolivar” y Ruta Presidencial a partir del
miércoles 27/03/2013 desde las 6:00 a.m. horas hasta la salida del
sefior Presidente de la Republica de la ciudad de Santa Marta.
Articulo 2. Prohibicion de manifestaciones publicas. Prohibanse las
manifestaciones publicas a partir del miércoles 27/03/2013 desde
fas 6:00 a.m. horas hasta la salida del sefior Presidente de la
Republica de la ciudad de Santa Marta.

Articulo 3. Declaracion de alerta amarilla. Declarar alerta amarilla
en la Red Hospitalaria local desde las 06:00 a.m. horas del

miércoles 27 de marzo de 2013 hasta la salida del sefior Presidente
de la Republica de la ciudad de Santa Marta.

Articulo 4. Prohibicién de porte ¥y manipulacién de pdivora.
Prohibase el porte y manipulacion de polvora en el casco urbano
de la localidad a partir del miércoles 27/03/2013 desde las 6:00
a.m. horas hasta la salida del sefior Presidente de la Republica.

Articulo 5. Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Distrital y
difindase ampliamente.

Articulo 6. Remisién de copias, Entregar copia de este Decreto al
Coordinador de la Secretaria de Avanzada Presidencial y al
Secretario de Gobierno de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.
Articulo 7. Vigencia y derogatorias. Este decreto rige a partir del
27/03/2013 desde las 06:00 a.m. hasta la salida dei senor
Presidente de la Republica de la ciudad de Santa Marta.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, D.T.C.H., a 22 marzo de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turis_’_cico, Cultural e Historico

SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ B.

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

EQUIDA
PARA TODOS




DECRETO NUMERO 084
Fecha: 08 de abril de 2013.

“Por medio del cual se declara dia civico el 9 de abril de
2013 a partir de las 15:00 horas, con motivo del dia de la
Memoria y Solidaridad con las victimas del conflicto interno
en Colombia y se dictan otras disposiciones”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y, en
particular, las conferidas por el numeral 1° del articulo 315
de la Constitucion Politica, numeral 32 del literal b) del
articulo 91 de la Ley 136 de 1894, subrogado por el articulo
29 de la Ley 1551 de 2012 y el articulo 119 de la ley 769 de
2002y,

CONSIDERANDO: -

Que el articulo 29 de la Constitucion Politica establece gue
las autoridades de la republica estdn instituidas para
proteger la vida de todas las personas residentes en
Colombia, y conforme al articulo 315 numeral 22 ibidem, le
corresponde al Alcalde conservar el orden publico en el
respectivo territorio, respetando el derecho a la libre
circulacion por el territorio nacional consagrado en el
articulo 24 superior;

Que el articulo 22 del ordenamiento juridico superior
establece que “la paz es un derecho y un deber de
obligatorio cumplimiento”;

Que el Congreso de la Republica de Colombia, a través de |a
Ley 1448 de 2011, bajo la meta de lograr la Paz, se orienta a
“.. establecer un conjunto de medidas judiciales,
administrativas, sociales y econdmicas, individuales vy
colectivas, en beneficio de las victimas... dentro de un marco

' de justicia transicional, que posibiliten hacer efectivo el

goce de sus derechos a la verdad, la justicia y la reparacion
con garantia de no repeticidn, de modo que se reconozca su
condicion de victimas y se dignifique a través de la
materializacion de sus derechos constitucionales”.

Que en el articulo 142 de la Ley 1448 de 2011, dispuso:
“ARTICULO 142. DIA NACIONAL DE LA MEMORIA Y
SOLIDARIDAD CON LAS VICTIMAS. El 9 de abril de cada afio,
se celebrard el Dia de la memoria y Sclidaridad con las
Victimas y se realizaran por parte del Estado Colombiano,
eventos de memoria y reconocimiento de los hechos que
han victimizado a los colombianos y colombianas...”;

Que para consolidar un Distrito con calidad de vida,
gobernable, participativo y seguro, en el marco del Plan de
Desarrollo del Distrito de Santa Marta 2012 — 2015 Equidad
Para Todos, Primero los nifios y las ninas, es necesario
fomentar la articulacién con la ciudadania en general, las
manifestaciones publicas de rechazo rotundo a todas las

formas de violencia, en concordancia con las iniciativas
nacionales, regionales y locales enfocadas a la unidad
nacional por la Paz;

Que el gobierno distrital de Santa Marta, comprometido con
la Paz y las victimas del conflicto armado, considera
necesario adoptar todas las medidas orientadas a garantizar
la normatividad y el orden publico en el territorio bajo su
jurisdiccion el dia 9 de abril de 2013, en consideracidn a la
Marcha por La Paz que se llevara a cabo en todo el territorio
nacional;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Dia Civico. Decldrese dia civico el 9 de abril de
2013 a partir de las 15:00 horas en el territorio bajo
jurisdiccion del Distrito Turistico, Cultural e Historico de
Santa Marta, a fin de conmemaorar el Dia Nacional de la
memoria y Solidaridad con las victimas del conflicto interno
en Colombia.

Articulo 2. Cese de actividades laborales. Con ocasion del
Dia de la Memoria y Solidaridad con las Victimas y en
respaldo de las jornadas por la Paz convocadas por diversos
estamentos nacionales, los funcionarios de la Alcaldia
Distrital desempefiaran sus funciones hasta las 15:00 horas
del 9 de abril de 2013, a fin de que asustan a la marcha por
la Paz y demas actividades que iniciaran en el rumbodromo
a las 16:00 horas y que finalizaran en el Parque Bolivar de
esta ciudad.

Pardgrafo: Se exceptian de lo anterior aquellas entidades
que por su naturaleza y misidén tengan como objetivo la
prestacion de servicios que demanden atencion inaplazable
a los habitantes de la ciudad.

Articulo 3. Invitacion publica. Invitar a las Instituciones
Piablicas, Privadas, diferentes gremios sociales, clubes,
comunidad estudiantil, comunidades religiosas y en general
a toda la comunidad oriunda vy residente en Santa Marta,
para ser participes de la marcha en el Dia de la Memoria y
Solidaridad con las Victimas del conflicto interno en
Colombia y por la Paz.

Articulo 4. Remision de copias. Remitase copia de este
Decreto a todas las Secretarias, areas y dependencias del
Distrito, a fin de que sea ampliamente conocido por todos
los funcionarios, asi como al Comandoe Departamental de
Policia del Magdalena a fin de que presten los servicios de
seguridad y acompafiamientos requeridos.

Articulo 5. Vigencia y derogatoria. Este decreto rige a partir
de su expedicion y deroga las disposiciones que sean
conltrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

08 DE ABRIL DE 2013




EDICION No.0

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR DECRETO NUMERO 086

Alcalde Distrital Fecha: 08 de abril de 2013

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO “Por el cual se sefialan algunos parémetros para el Proceso
Jefe Oficina Asesora Juridica de Rendicién de Cuentas, se establece el Mecanismo de

Visibilidad de la Administracion Distrital v se dictan otras
disposiciones”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y, en
particular, las conferidas por el numeral 1° y 3° del articulo
315 de la Constitucion Politica, el literal ) del articulo 91 de
la Ley 136 de 1994, subrogado por el articulo 29 de la Ley
1551 de 2012 y el articulo 32 de la ley 489 de 1998 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica incluye entre

los fines esenciales del estado facilitar la participacién de \J
todos en las decisiones que los afecta y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la nacién, el
articulo 40 de la Constitucion Politica establece como
derechos politicos fundamentales, ademds de los
tradicionales a elegir y ser elegido, el de ejercer y el de
controlar el poder politico;

Que Iz Constitucion Politica, en su articulo 209 establece |a
publicidad como uno de los principios rectores de la funcidn
administrativa, aunado a que el numeral 1° del articulo 315
de la Constitucion Politica impone en cabeza del Sefor
Alcalde la obligacion de hacer cumplir la Constitucidn y las
Leyes;

Que el articulo 356 de la Norma de normas, consagra la
obligacion de fortalecer los espacios para la participacion
ciudadana en el control social de |a rendicién de cuentas;

Que la Ley 489 de 1998, el articulo 32 sobre w
democratizacion de la administracion publica, instituye que

todas las entidades y organismos tienen la obligacién de
desarrollar su gestion de acuerdo con los principios de
democracia participativa y democratizacién de la gestién
publica para lo que podrén realizar todas las acciones
necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y
organizaciones de la sociedad civil en la formulacion,
ejecucion, control y evaluacion de la gestién pablica,

Que en mérito de lo expuesto, se
DECRETA:

CAPITULO |
RENDICION DE CUENTAS

Articulo 1. Rendicién de cuentas de lag Administracion
Distrital. La administracién distrital en cabeza del Alcalde,
rendird cuenta a la ciudadanfa dos (2} veces al afio en




#

audiencia publica a mas tardar el 30 de Abril y el 30 de
Noviembre. En el evento que no sea posible realizarlas en
estas fechas, en todo caso se efectuaran las audiencias un
mes después a las precitadas fechas.

El acto de rendicion de cuentas deberd involucrar entre
otros aspectos, los siguientes:

Situacion que se encontrd al inicio del periodo (Linea base).
Avance en el cumplimiento de compromisos contenidos en
su plan de desarrollo.

Metas alcanzadas.

Costos discriminados funcionamiento e inversion vy
ejecucion de las distintas fuentes de financiacidn. =
Dificultades que se han enfrentado y como se han resuelto,
Contratacion a gue ha habido lugar.

Actividades que se relacionan con sus funciones como
Alcalde.

Esta obligacidon surge para todo aquel que se haya
posesionado como Alcalde en el respectivo semestre sin
importar el tiempo de permanencia en el cargo.

tn todo momento debera establecer correctivos que
fortalezcan la gestion y faciliten el cumplimientos de la
metas del Plan de Desarrollo, robusteciendo los escenarios y
mecanismos de informacién que permitan a la comunidad la
participacion y el control social y permanente.

Articulo 2. Etapas del proceso de rendicion publica de
cuentas. La rendicidn publica de cuentas debe surtir cuando
menos las siguientes fases a cargo del Alcalde: .

Aprestamiento. Se deberd conformar un equipo de trabajo
intersectorial responsable del procese de rendicion de
cuentas el cual garantizara que la informacidn que se vaya a
suministrar en la audiencia de rendicion cuentas sea
sencilla, clara y concisa.

llustracion. Se brindara a la ciudadania ilustracion sobre los
temas de competencia de la Alcaldia, la gestion de los
distintos sectores, los recursos, los procedimientos, el plan
de desarrollo, el funcionamiento de la rendicion de cuentas,
los limites y las herramientas que puedan utilizar los
ciudadanos para el control social.

Publicacién de Informacion. Con 20 dias de antelacién a la
audiencia de rendicion de cuentas se debera publicar en la
pagina web la informacién que se presentara a |la
ciudadania. Adicionalmente se publicara tanto el orden del
dia como la mecanica para la interlocucién entre la
administracion y la ciudadania, debiendo contemplar un
espacio para las preguntas y observaciones ciudadanas.
Convocatoria y audiencia. Con veinte (20) dias de antelacion
a la audiencia de rendicion de cuentas, debera realizarse la
convocatoria utilizando todos los medios al alcance, donde
haga parte la ciudadania en general. ¥ las distintas

organizaciones de la sociedad civil, los grupos beneficiarios
de los servicios, las distintas instancias de participacion
ciudadana formalmente constituidas los drganos de control.
El lugar elegido para realizar el evento debera ser de facil
acceso y debe

contar con las ayudas audiovisuales

necesarias para soportar la presentacion de la informacion
por parte del Alcalde.

En la audiencia se respetara el orden del dia y los tiempos
establecidos para el desarrollo de cada una de las
actividades previstas en el, para ello designara un
moderados que facilite el trabajo y garantice el
cumplimiento de los objetivos de la jornada.

En la parte final de la audiencia se sefalard las conclusiones
correspondientes, asi como los compromisos adquiridos y se
evaluara el desarrollo del ejercicio a través de los formatos
que para estos efectos sean disefiados.

Seguimiento. La Alcaldia hard seguimiento a los
compromisos adquiridos en desarrollo del proceso de
rendicion de cuentas y garantizara que sean cumplidos a
cabalidad. De igual forma los informes de rendicidn de
cuentas deberan incluir presentacion de los compromisos
adquiridos, el avance y las dificultades en el cumplimiento
de los mismos.

Dado que el seguimiento, el ajuste y evaluacion hacen parte
del ciclo de planeacién, el Alcalde deberd construir
indicadores que permitan medir el avance en el
cumplimiento de su plan de desarrollo. Asi, a cada una de
las metas del plan se le asignaran unos indicadores de
gestion, resultado e impacto segun sea el caso.

CAPITULO I
VISIBILIDAD DE LA INFORMACION PUBLICA

Articulo 3. Visibilidad. La pagina Web de la Alcaldia
contendrd de manera permanente y con un disefio claro
que facilite su consulta, los informes de la rendicion publica
de cuentas y toda la informacion relacionada con el ejercicio
de las funciones del Alcalde.

Adicionalmente, publicara:

La declaracidon juramentada del monto de sus bienes y
rentas con actualizaciones, establecida por el articulo 122
de la Constitucion Politica.

Los impedimentos presentados.

Los proyectos de acuerdo que haya presentado.

CAPITULO 1Nl
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 4. Responsabilidad de lo publicacion. La
responsabilidad de publicar en la pagina de Internet sera del
Alcalde.

Articulo 5. Incumplimiento. El incumplimiento de lo
dispuesto en este Decreto acarreara las consecuencias
disciplinarias  sefialadas  por el régimen legal
correspondiente.

Articulo 6. Promocién. Deberan implementarse diversos
mecanismos tales como la interlocucion a través de Internet
y el flujo permanente de informacion, soportada en medios
informaticos y estrategias de comunicacion especialmente
disefiadas para tales efectos.




Para la audiencia publicada de rendicion de cuentas se
facilitara previamente la inscripcion de las personas a través
de correo electronico con el fin de conformar una base de
datos que permita establecer el suministro de informacion y
las coordinaciones pertinentes.

Articulo 7. Recursos para la rendicion de cuentos. La
Administracion debera disponer los recursos humanos,
técnicos v financieros requeridos para realizar la rendicion
de cuentas.
-

Articulo 8. Remisién de copias. Remitase copia a cada una de
las Secretarias de Despacho, Direcciones y Gerencias de la
Alcaldia Distrital de Santa Marta, para lo de su competencia.

Articulo 9. Vigencia y derogatoria. El presente decreto rige a
partir de su publicacion y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los 08 de abril de 2013

CARLOS EDUARDQO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica
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DECRETO NUMERO 090
Fecha: 17 de abril de 2013.

“Por medio del cual se subroga el articulo 19, 22 y 32 del
Decreto 469 de 2008 respecto a la conformacién del
Consejo Distrital de Cultura, se modifica su composicidn,
objetivos y funciones y se dictan otras disposiciones”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, y en
particular las previstas en el numeral 12 y 32 del articulo 315
de la Constitucion Palitica y el articulo 60 de la Ley 397 de
1997y,

-

CONSIDERANDO:

Que en términos constitucionales, el Alcalde Distrital es
responsable de cumplir y hacer cumplir la Constitucion y
la Ley;

mQue el articulo 60 de la Ley 397 de 1997 establecio
que las entidades territoriales, en relacion con los
distritos, tendran un Consejo de Cultura, el cual se
constituye en "...instancias de concertacion entre el
Estado y la sociedad civil encargadas de liderar y
asesorar a los gobiernos  departamentales,
distritales y municipales y de los territorios
indigenas en la formulacidn y ejecucion de las
politicas y la planificacion de los procesos culturales...”;

Que el Distrito Turistico Cultural e Histérico de
Santa Marta, a través del Decreto Distrital N° 469 del
12 de noviembre de 2008, modifico el Decreto N° 156
del 11 de marzo de 1997, respecto a la conformacion
del Consejo de Cultura de esta entidad territorial, en
cuyo contenido no se contempld sus objetivos, entre
otros factores de importancia para su funcionamiento;

& ™ Que en mérito de lo expuesto, se

DECRETA:

Articulo 1. Subrogacion. Modifiquese el articulo 12
del Decrelo Distrital n® 469 de 2008, el cual quedara
asi:

Reestructurar el Consejo Distrital de
Cultura, coma instancia de concertacion entre
el Distrito de Santa Marta y la sociedad civil
encargada de liderar y asesorar al gobierno distrital
en la formulacién y ejecucién de las politicas y la
planificacion de los procesos culturales.

Objetivos. Son objetivos del Consejo Distrital de Cultura, los
siguientes:

Estimular el desarrollo cultural y contribuir al mejoramiento
de la calidad de vida de las comunidades del Distrito de
Santa Marta

Actuar como entes articuladores de las actividades
relacionadas con el fomento, la promocién y la difusidn del
patrimonio cultual y artistico del Distrito de Santa Marta.
Promover vy hacer las recomendaciones que sean
pertinentes para la formulacién, cumplimiento y evaluacion
de los planes, programas y proyectos culturales.

Vigilar la ejecucién del gasto publico invertido en cultura.

Articulo2. Subrogacion. Modifiquese el articulo 22  del
Decreto Distrital N° 469 del 2008, el cual quedara asi:

Articulo 2°. Conformacion del Consejo Distrital de Cultura,
En consonancia con el articulo 60 de la Ley 397/97, el
Consejo Distrital de Cultura de Santa Marta, estara
integrado de la siguiente forma:

1. Por la Administracién Distrital:

1.1. El Alcalde o su representante permanente.

1.2 El director de Cultura, Recreacidon y Deportes
Distrital, guien ejerce la secretaria técnica.

13 El Secretario de Planeacion o su delegado.

1.4. El Secretario de Educacién Distrital o su delegado.

2. Por la comunidad con domicilio en el territorio bajo
jurisdiccién del Distrito de Santa Marta:

2.1, Un representante de los consejos territoriales
indigenas.

2.2, Un representante de las comunidades afro
descendientes.

2.3 Un representante del sector educativo.

2.4, Un representante de las organizaciones
civicas o comunitarias.

2.5. Un representante de las ONG culturales.

2.6. Un representante de las agremiaciones vy
asociaciones de los comunicadores.

2.7. Un representante de los sectores de la
produccion y los bienes y servicios.

2.8. Un representante de las asociaciones juveniles
en donde tengan presencia y sean representativos.

2.9. Un representante de los personeros estudiantiles

en donde tengan presencia y sean representativos.

2.10. Un representante de las agremiaciones
culturales de discapacitados fisicos, psiquicos vy
sensoriales.

2.11. Representantes de las comunas y
corregimientos, de conformidad con la distribucién
administrativa

2.12.  Un representante de los artesanos en
donde tengan presenciay sean representativos.

2.13.  Unrepresentante del sector de la Musica

2.14.  Unrepresentante del sector de |la Danza

2.15.  Unrepresentante del sector de la Literatura

2.16.  Unrepresentante del sector del Teatro

2.17. Un representante del sector de las Artes
Plasticas y Visuales

2.18. Un representante del sector de las Artes
Audiovisuales y escenografia




Articulo 3. Subrogacion. Modifiquese el articulo 32 del
Decreto Distrital No. 469 del 2008, el cual quedara asi:

Articulo 3. funciones. Son funciones del Consejo
Distrital de Cultura, las siguientes:

Asesorar al gobierno distrital en el disefio e implementacién
de las politicas culturales, teniendow en
cuenta las politicas departamentales y nacionales.
Presentar propuestas para la formulacién o ajustes
del plan de cultura del distrito o para la adecuada
inclusion del componente cultural en el plan de desarrollo
del mismo.

Hacer seguimiento y evaluacién a la ejecucidn del plan de
cultura distrital o del componente de cultura del plan
de desarrollo del Distrito.

Ejercer vigilancia y veeduria permanente de la ejecucion del
gasto publico invertido en cultura.

Elegir un delegado del Consejo municipal de
Cultura ante el Consejo Territorial de Planeacion.
Promover el reconocimiento de la diversidad étnica vy
cultural en las politica planes, programas y proyectos
culturales del Distrito.

Establecer su propio reglamento.

Elaborar planes anuales de trabajo.

Presentar informes periddicos de avance en la gestidn de los
planes de trabajo

Emitir conceptos para la creacion de nuevos consejos de
drea que surjan en la dinamica cultural del Distrito.
Determinar los criterios generales para la
asignacion de los recursos del Fondo Mixto para la
promocion de la cultura y las artes, durante el tiempo
que subsista el mismo.

Revisar actuaciones del Fondo Mixto vy hacer
recomendaciones para su mejor desempefio,
durante el tiempo que subsista el mismo.

Elegir dos (2) representantes del Consejo ante la Junta
Directiva del Fondo Mixto, durante el tiempo que subsista el
mismo.

Las demas funciones que correspondan a su naturaleza vy al
cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 4. Remision de copias. Remitase copia de este
Decreto al Ministerio de Cultura, a las Secretarias de
Educacion y Planeacion, para lo de su competencia.

Articulo 5. Vigencia y derogatorias. Este Decreto rige a
partir de su promulgacion, subroga el articulo 12, 22 y 32 del
Decreto Distrital No. 469 del 2008 y deroga las disposiciones
que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los 17 abril de 2013.

CARLOS EDUARDQ CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOSO

Jefe Oficina Asesora Juridica

OMAR LEONARDQ SEGURA CAICEDQ
Director
Director Administrativo de Deporte, Recreacién y Cultura
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EDICION No.017.

DECRETO NUMERO 093
Fecha: 22 de abril de 2013.

Por medio de la cual se modifica transitoriamente el articulo
8 del Decreto Distrital No. 104 de 2012 y se toman medidas
de restriccion y circulacion de motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, en el Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en
especial de las previstas en el articulo 315, numeral 22 de la
Constitucion Politica, el articulo 9 de la Ley 768 de 2002, el
Codigo Nacional de Trénsito Terrestre, y

CONSIDERANDO:

mOue el inciso segundo del articulo 12 de la Ley 769 de 2002
" “establece que “En desarrollo de lo dispuesto por el articulo
24 de la Constitucion Politica, todo colombiano tiene
derecho a circular libremente por el territorio nacional, pero
estd sujeto a la intervencion vy reglamentacion de las
autoridades para garantia de la seguridad y comodidad de
los habitantes, especialmente de los peatones y de los
discapacitados fisicos y mentales, para la preservacion de un
ambiente sano y la proteccion del uso comun del espacio
publico” (negrillas fuera del texto ariginal);

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del
Codigo Nacional de Transito, Ley 769 de 2002, los Alcaldes
son autoridades de transito dentro de su respectiva
jurisdiccion;

Que asi mismo, en el inciso segundo del pardagrafo 3 del
articulo 6 de la precitada Ley 769 preceptia que “Los
Alcaldes dentro de su respectiva jurisdiccion deberan

_f"g expedir las normas y tomaran las medidas necesarias para el

mejor ordenamiento del transito de personas, animales y
vehiculos por las vias publicas con sujecion a las
disposiciones del presente cédigo”;

Que el articulo 119 de la Ley 769 de 2002 determina que
“Solo las autoridades de transito, dentro del territorio de su
jurisdiccion, podran ordenar el cierre temporal de vias, la
demarcacion de zonas, la colocacion o retiro de sefales, o
impedir, limitar o restringir el transito o estacionamiento de
vehiculos por determinadas vias o espacios publicos”
(negrillas fuera de texto ariginal);

Que el Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de
Santa Marta, en su calidad de autoridad de trénsito en
virtud de lo previsto por los articulos 6, 7 v 119 del Codigo
Macional de Transito Terrestre, le corresponde adoptar las
medidas necesarias para regular el transito de personas,
animales y vehiculos por las vias publicas, con el fin de
disminuir los indices de accidentalidad v la calidad del medio
ambiente;

Que es deber de las autoridades salvaguardar la vida y la
honra de las personas, asi como garantizar su seguridad, por
lo tanto se hace necesario adoptar medidas extraordinarias
que permitan una convivencia tranquila en la ciudad de
Santa Marta;

Que en concordancia con lo anterior, a través del Decreto
Distrital No. 104 de 2012 se establecieron medidas
restrictivas a los vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
motolriciclos, motocarros y cuatrimotos, en el Distrito
Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta, en especial;

Que en virtud del articulo 8 del Decreto Distrital
mencionando en el considerando anterior, se establecio
coma dia sin moto el 10 y 25 de cada mes;

Que dados los anuncios de los medios de comunicacion
sobre una manifestacion publica el dia 23 de abril de 2013,
es deber de la autoridad de transito tomar las medidas
necesarias para garantizar la tranquilidad y pacifica
manifestacion ciudadana;

Que en atencién al riesgo de accidentes ocasionados por la
manifestacion publica haciéndose uso de motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, se
estima necesario modificar transitoriamente y solo durante
el mes de abril de 2013, el articulo 8 del Decreto Distrital
No. 104 de 2012, en el sentido de que el segundo dia sin
moto de dicho mes serd el dia 23, siendo el 25 permitido el
uso de los aludidos tipos de vehiculos;

Que en meérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Subrogacion transitoria. Modifiquese
transitoriamente el articulo 8 del Decreto Distrital No. 104
de 2012, respecto a que el segundo dia sin moto del mes de
abril de 2013 serd el 23 de dicho mes. En consecuencia, el
25 de abril de 2013, esta autorizado el uso de dichos
vehiculos siempre que no contravenga las normas locales y
nacionales contentivas de restricciones adicionales.

Articulo 2. Divulgacién.- La Unidad Técnica de Control,
Vigilancia y Regulacién de Transito y Transporte del Distrito
de Santa Marta tomara las medidas que considere
necesarias para la suficiente divulgacion y debida aplicacién
de este Decreto.

Articulo 3. Comunicacién a las autoridades de Policia.
Comuniquese  este Decreto al Comandante del
Departamento de la Policia del Magdalena, al Comandante
de la Policia Metropolitana de Santa Marta, al Jefe Seccional
de Transito y Transporte del Magdalena y al Jefe Seccional
de Transito y Transporte MESAN, para lo de su competencia
y fines pertinentes.

Articulo 4. Vigencia y derogatoria. Este decreto rige a partir
de su publicacion durante el mes de abril de 2013 y deroga

3




las disposiciones que le sean contrarias. A partir del 12 de
Mayo de 2013, el articulo 8 del Decreta Distrital No. 104 de
2013 regira integramente. -

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, a los 22 abril de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

ARLOTH MURCIA MEDINA

Directora (e)

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de
Transito y Transporte
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RESOLUCION NUMERO 155
Fecha: 29 de abril de 2013.

“Por medio de la cual se adopta el Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano 2013 para la Alcaldia Distrital de
Santa Marta”

EL ALCALDE DE SANTA MARTA

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
funcionales acorde con lo dispuesto en la ley 909 de 2004, y
el decreto 1567 de 1998, ley 443 de 1998 art. 35, Decreto
Reglamentario 1227 de 2005.

CONSIDERANDO:

Que el Presidente de la Republica sanciond la Ley 1474 de
2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
plblica”.

Que el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, “cada entidad del
orden nacional, departamental y municipal debera elaborar
anualmente una estrategia de lucha cintra la corrupcion y
de atencidn al ciudadano”

Que el Articulo 76 de la Ley 1474 de 2011, establece que
“en toda entidad publica, debera existir por lo menos una
dependencia encargada de recibir, tramitar y resolver las
quejas, sugerencias y reclamos que los ciudadanos
formulen, y que se relacionen con el cumplimiento de la
mision de la entidad”.

Que se establece en el Plan de Desarrollo “EQUIDAD PARA
TODOS PRIMERO LOS NINOS ¥ NINAS” en el Eje 5 “Santa
Marta participativa, gobernable y segura”, como uno de sus
objetivos el siguiente: "Garantizar la promocion, de la
participacion, cultura de la legalidad, transparencia,
corresponsabilidad, consensos, eficacia vy eficiencia,
'sensibilidad, equidad y una cultura ciudadana, que
promueve la defensa del interés colectivo, el respeto,
promocion, proteccion, garantia de los derechos vy
libertades de los y las ciudadanas, la promocion de la paz y
la reconciliacion, en articulacién con la Politica Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana gue tiene por objetivo
proteger a los nacionales y extranjeros que se encuentran
en el Distrito”.
Que el Plan Anticorrupcion y de Atencion al ciudadano 2013
se elaboré en forma concertada, y en concordancia con la
normatividad legal vigente puede estar sujeto a
maodificaciones futuras debido al Mejoramiento Continuo de
los procesos del sistema integrado de gestién.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 12, APROBAR Y ADOPTAR EL PLAN

ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2013, el
cual forma parte integral de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. El Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano se publicard en la Pagina Web de la Alcaldia
Distrital de Santa Marta para conocimiento de sus
funcionarios y de la comunidad en general.

ARTICULO 32. El PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL
CIUDADANO 2013, sera de caracter obligatorio y debe ser
aplicado de manera permanente en todos los ambitos
institucionales de la administracion Distrital.

ARTICULO 42, CONTROL DE REVISION, El  Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2013 se elabor¢
en forma concertada y en concordancia con la normatividad
legal vigente estd sujeto a modificaciones futuras debido al
Mejoramiento Continuo de los procesos del Sistema
Integrado de Gestién. La Direccién Administrativa de
Control Interno llevard a cabo el seguimiento de la
implementacion de las estrategias formulada en el Plan.

ARTICULO 59. La presente Resolucién rige a partir de Ia
fecha de su publicacidn y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta, D.T.C.H a los 29 dias del mes de abril
de 2013-05-14

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ISAAC PERTUZ BOLANO
Secretario de Planeacion

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica




RESOLUCION NUMERO 2720
Fecha: 29 de abril de 2013,

“Por medio de la cual se establece el formulario para la
presentacion de las declaraciones anuales del Impuesto de
Industria y Comercio y sus Complementarios de Avisos y
Tableros y Sobretasa Bomberil”

La secretaria de Hacienda Distrital en uso de sus facultades
legales, en especial las establecidas en el Acuerdo 011 de
2006 y en atencion a las siguientes

CONSIDERACIONES =

Que el articulo segundao del Acuerdo 004 del 31 de mayo de
2012, modificé el articulo S1 del Acuerdo 011 del 29 de
diciembre de 2006, estableciendo que el Impuesto de
Industria y Comercio Y sus complementarios se causaria con
una periodicidad anual.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo segundo
de la Resolucion 6731 del 24 de diciembre de 2012, es
facultad de Ia Secretaria de Hacienda Distrital establecer los
formularios para Ia presentacion de las declaraciones
anuales de Industria y Comercio ¥ sus complementarios.

En consecuencia se,
RESUELVE

PRIMERO: Establézcase para la presentacion de las
“Declaraciones anuales Impuesto de Industria y Comercio y
sus complementarios de Avisos y Tableros y Sobretasa
Bomberil”, el formulario modelo que se denomina anexo
uno (1) y que hace parte integral de la presente Resolucion.

SEGUNDO: La Secretaria de Hacienda Distrital pondrad a
disposicion el Formulario en forma virtual ¥ gratuita (pagina
Web Www.santamarta-magdalena.gov.co), y en forma
litografica e igualmente gratuita en los puntos de atencién
al contribuyente.

TERCERO: El formulario adoptado en el articulo primero de
la presente resoluciéon es de uso obligatorio para: los
obligados a Declarar el Impuesto de Industria y Comercio,
los grandes contribuyentes catalogados como tal por Ia
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, los Agentes
de Retencién del Impuesto de Industria y Comercio
designados por el Distrito, los obligados a declarar Impuesto
de Industria y Comercio y los Contribuyentes catalogados
como del régimen comun del Impuesto sobre las Ventas.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria de Hacienda Distrital
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DECRETO NUMERO 101
Fecha: 30 de abril de 2013.

POR EL CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES Y
COMPETENCIAS DEL ALCALDE DISTRITAL EN  LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL DIRECTIVO Y ASESOR.

EL ALCALDE DEL DISTRITC DE SANTA MARTA, en uso e las
facultades constitucionales y legales, en especial  las
conferidas por las leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 489 de
1998, 1150 de 2007, 1551 de 2012, 1617 de 2013 y el
Decreto 734 de 2012.

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 209 de |a Constitucién Politica, sefiala que la
funcion administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Que de acuerdo con el articulo 119 numeral 12 literal b del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993, el Alcalde, como
representante legal del Distrito, tiene la competencia para
celebrar contratos estatales, para dirigir licitaciones o
concursos  y demds modalidades de seleccion de
contratistas.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el
articulo 21 de la Lley 1150 de 2007, establece gue los
representantes legales de las entidades estatales podran
delegar total o parcialmente la competencia para celebrar
contratos y desconcentrar la actividad contractual a su
cargo.

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007,
“en ningun caso, los jefes y representantes legales de las
entidades estatales quedardn exonerados por virtud de la
delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la
actividad precontractual y contractual”.

Que el articulo 8.1.6 del Decreto 734 de 2012 sefiala: “8.1.6.
De la desconcentracion de los actos vy (rdmites
contractuales. De conformidad con lo previsto en el articulo
12 de la Ley 80 de 1993 medificado por el articulo 21 de la
Ley 1150 de 2007, los jefes o representantes legales de las
entidades estatales podran desconcentrar |a realizacién de
lodos los dctos y tramites inherentes a los procesos
contractuales para la celebracion de contratos, sin
consideracion a la naturaleza o cuantia de los mismos, en
los funcionarios de los niveles directivo y asesor, teniendo
en cuenta para el efecto las normas que rigen la distribucién
de funciones en sus respectivos organismos. En ningun
caso, los jefes y representantes legales de las entidades
eslatales quedardn exonerados por virtud de la delegacidn
de sus deberes de control y vigilancia de la actividad
precontractual y contractual”,

Que para los efectos aqui expresados y de conformidad con
lo establecido en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993

modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, se

entiende por desconcentracién la distribucidn adecuada del
trabajo que realiza el jefe o representante legal de la
entidad, sin que ello implique autonomia administrativa en
su gjercicio.  En consecuencia, contra las actividades
cumplidas en virtud de la desconcentracién administrativa
no procederd ningun recurso.

Para efectos de determinar los funcionarios que
corresponden  a los niveles directivo, asesor o sus
equivalentes se tendran en cuenta los criterios que
establece el Decreto-ley 770 de 2005 para los funcionarios
del nivel nacional y 785 de 2005 para los del nivel territorial,
y las disposiciones que los modifiquen, desarrollen o
sustituyan.

Que de conformidad con el articulo 99 de la Ley 489 de
1998, las autoridades administrativas, en virtud de lo
dispuesto en la Constitucién Politica, “podran mediante acto
de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementarias”; los cuales deberdn estar ubicados en los
niveles direclivo o asesor.

Que ¢n virtud del articulo 10 de la Ley 489 de 1998, la
delegacion se hace por escrito, determindndose en ésta la
autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos
cuya atencion y decisién se transfieren.

Que ¢l articulo 12 de la Ley 489 de 1998 dispone que “los
actos expedidos por las autoridades delegatarias estardn
sometidos a los mismos requisitos establecidos para su
expedicion por la autoridad o entidad delegante Y seran
susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de
ellas”.

Que diversas normas legales establecen competencias y
obligaciones en cabeza del Alcalde, las cuales dada su
complejidad y pertinencia frente a las diferentes dreas de la
entidiad y aspectos técnicos se deben entregar a los
responsables de las dreas de gestion del ente territorial.

Que en atencion a las anteriores consideraciones,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Delegacién General: Deléguese en los
Secretarios de despacho, las siguientes funciones y
actividades;

Dar respuesta a los derechos de peticidn, quejas, reclamos y
solicitudes en general relacionadas con las actividades o
funciones de su competencia, asi como aquellas que sean
dirigidas al Alcalde Distrital y tengan relacién directa con su
dependencia o drea funcional, de acuerdo con l0s términos
legales y reglamentarios vigentes, atendiendo siempre los
principios de la funcién plblica Constitucional y el Codigo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO 29. Delegacién en el Asesor en materia de
contratacion: Deléguese en el Asesor del despacho, en
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materia de contratacidn, las siguientes funciones o
actividades:

Aprobar el contenido de los estudios previos, los proyectos
de pliegos de condiciones, los pliegos de condiciones
definitivos, las invitaciones a participar, la evaluacidon de
propuestas y las demads aclividades precontractuales de los
diferentes procesos contractuales que se requieran
adelantar por parte del Distrito, conforme a las ngrmas
legales vigentes para la materia y los principios que rigen los
fines de la contratacion estatal.

Revisar y dar aprobacion al acto administrativo de
justificacion de la contratacion directa, conforme a los
principios de transparencia, eficacia, economia y legalidad.
Revisar y aprobar las adendas aclaratorias y modificatorias
de los pliegos de condiciones, conforme a los principios de
transparencia, eficacia, economia y legalidad.

Presidir las Audiencias de aclaracion de pliegos; tipificacién,
asignacion y distribucion de riesgos previsibles, asi como las
gudiencias de adjudicacion de los procesos pre-
contractuales.

Presidir las audiencias de aclaraciones, estimacion vy
asignacion de  riesgos, asi como las audiencias de
adjudicacion de los procesos contractualas.

Suscribir las adendas aclaratorias y modificatorias de los
pliegos de condiciones.

Aprobar el contenido de las minutas contractuales que se
generen como consecuencia de los procesos contractuales y
refrendar las mismas con su firma.

ARTICULO 3°. Delegacion en la Secretaria de Hacienda:
Deleguese on la Secrelaria de Hacienda, las siguientes
funciones o actividades:

Suscribir @ nombre del Distrito de Santa Marta vy
conjuntamente con el Contador, los Estados Contables
consolidados, para tal efecto, remitirlos oficialmente a la
Contlraloria y a los demds entes de control que para tal
efecto los requieran.

COrdenar, mediante aclo administrativo motivado, que se
compense o se devuelva a los ciudadanos que lo soliciten,
cualquier pago de caricter no tributario efectuado en
exceso o injustificadamente.

Efectuar los traslados y adiciones, incorporaciones o
recortes presupuestales y modificaciones al PAC. '

Dar apertura y cancelar cuenlas bancarias de manera
conjunta con el Tesorero Distrital o quien haga sus veces.

La celebracion de contratos de cuenla corriente y/a
ahorros, asi como de convenios con instituciones financieras
legalmente constituidas en el pais y que se encuentran bajo
la inspeccion y vigilancia de la Superintendencia Financiera,
para efectuar a través de ellas, el recaudo de las
obligaciones de los ciudadanos para con el Distrito de Santa
Marta vy el pagoe de las obligaciones de éste mediante el
sistema de abono en cuenta.

Firmar los certificados de disponibilidad presupuestal del
gasto en todo el Distrito, nivel central, informando al
despacho del Alcalde de manera resumida el gasto
autorizado a fin de poder hacer seguimiento a dicha labor.

ARTICULO 42, Delegacién en el Secretario de Gobierno;
Deléguense en el Secretario de Gobierno las siguientes
funciones o actividades:

Representar al Alcalde y al Distrito en la Comisidn Local de
Seguridad, Comodidad vy Convivencia del Futbol de
coniormidad con la ley 1270 de 2009, los decretos 1267 de
2009 y 1717 de 2010 y demds normas que lo modifiquen o
adicionen.

Decidir sobre los recursos de apelacion que sean
interpuestos por los establecimientos abiertos al publico
contra las decisiones sancionatorias en  materia
contravencional gue adopte el Cédigo de Policia del Distrito.
La verificacion y firma de las certificaciones que sobre
residencia y domicilio en el Distrito de Santa Marta de los
ciudadanos, expide el Distrito con el fin de ser presentados
a adtoridades nacionales o extranjeras.

Las funciones y acciones necesarias para la defensa del
consumidor que asigna al Alcalde Municipal la Ley 1480 de
2011 (Estatuto del Consumidor), asi como imponer las
sanciones  correspondientes  que se  deriven  del
procedimiento respectivo.

PARAGRAFO. Para el ejercicio de las funciones delegadas, el
secrelario de gobierno, podra comisionar a los inspectores
urbanos de policia y en el corregidor.

ARTICULO 5%. Deléguese en la oficina de control interno a la
gestidn, la responsabilidad de rendir los informes periddicos
a la Contraloria Distrital y Personeria, conforme a las fechas
y periodicidad que establezcan los reglamentos de la
materia, sin perjuicio de la infermacién que deben reportar
cada secretaria.

ARTICULO 62. Régimen de transicion en materia de
delegacion contractual: En los procesos de seleccion o
conlratacién en los cuales, a la fecha de la expedicién del
presente decreto, ya se haya publicado en el SECOP alguna
actuacion precontractual o en los casos de contratacion
direcla se tengan los correspondientes estudios previos con
sus soportes, se continuard el proceso hasta su culminacién
con la firma en los actos contractuales por parte del
Alcalde.

ARTICULO 79. Créese el Comité de Seguimiento al presente
decreto de Delegacion, el cual estard conformado por los
siguientes funcionarios:

El Alcalde Distrital

El Secretario Juridico

La Secretaria de Hacienda

El Asesor en materia de Contratacion

Secrelario de Gobierno

El Secretario técnico que designe el Alcalde

Todos los deslinatarios  de funciones y atribuciones
mencionados en este decreto deberdn informar
mensualmente al despacho del Alcalde con copia al comité
de seguimiento, sobre los actos suscritos en ejercicio de
tales delegaciones, para que el ejecutivo pueda ejercer los
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controles y seguimientos que le corresponden en razon al
principio de responsabilidad. -

El Alcalde Distrital podra retomar en cualquier momento las
funciones que mediante el presente acto administrativo se
delegan, y ejercerd el seguimiento y control de las funciones
y polestades delegadas, conforme al principio  de
responsabilidad.

PARAGRAFO PRIMERO. Con el fin de hacer un seguimiento
pormenorizado de la delegacion, a este Comité podran ser
invitados los funcionarios que tengan relacién con el asunto,
0 aquellos contratistas que dentro del objeto contractual,
tengan labores de asesoria en asuntos de contratacién.

PARAGRAFO SEGUNDO. EI Comité sesionara al menos una
vez por mes de manera ordinaria en la sala de juntas de la
Alcaldia, y podrd reunirse de manera extraordinaria por
citacion o requerimiento efectuado por el sefior Alcalde. La
asistencia y participacion a este Comité sera obligatdria e

ﬂindeiegable.

ARTICULO 89. El presente decreto rige a partir de su
expedicion y deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

Decreto No. 102
Fecha: 30 de abril de 2013

"POR EL CUAL SE EXPIDEN MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y
EFICIENCIA Y SE SOMETEN A CONDICIONES ESPECIALES LA
ASUNCION DE COMPROMISOS POR PARTE DE LAS
DEPENDENCIAS DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA QUE MANEJAN RECURSOS
PUBLICOS".

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E
HISTORICO DE
SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en

especial las previstas
en los articulos 209, 339 y 346 de la Constitucion Politica, vy
Decretos 1737 y 2209
de 1998 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 constitucional ordena que la funcién
administrativa debe estar al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento, entre otros, en
los principios de eficacia y economia.

Que igualmente, los articulos 339 y 346 de la
Carla Politica establecen l|a necesaria coordinacién
entre los planes de desarrollo y el presupuesto, con el
objeto de asegurar el uso eficiente de los recursos.

Que los Decretos 1737 de 1998 y 2209 de 1998, expedido
por ¢l Presidente de la Republica, establecen medidas
de austeridad vy eficiencia y se somete a
condiciones especiales la asuncién de compromisos por
parie de las entidades publicas que manejan recursos del
Tesoro Publico.

Que para lograr una transparente y efectiva ejecucion de los
recursos distritales y practicar una conciencia colectiva de |a
racivnalidad del gasto y del uso apropiado de los mismos,
el Distrito Turistico Cultural e Histérico de Santa
Marta, debe acogerse a lo estipulado en el Decreto 1737
de 1998,

Por las consideraciones expuestas,
DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 19.- Las medidas establecidas en este Decreto
propenderan porque las decisiones de gasto se ajusten a
criterios de eficiencia y eficacia con el fin de racionalizar el
uso de los recursos asignados en el presupuesto del Distrito
de Santa Marla.




Articulo 2°.- Las Secretarias de Despacho,

Gerencias, Departamentos Administrativos,
Empresas  Sociales del Eslado, empresas
Industriales y Comerciales del Estado y Directores del
orden Distrital, serdn responsables de velar p'Sr el
estricto cumplimiento de las disposiciones contenidas en la
presente resolucion.

CAPITULO Il

ADMINISTRACION DE PERSONAL, CONTRATACION DE
SERVICIOS
PERSONALES, HORAS EXTRAS

Articulo 3°.- Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales para apoyo a la gestion, que
requieran las diferentes dependencias de la entidad,
deben obedecer a un plan de contratacion previamente
establecido y justificado en la imposibilidad de atender la
actividad a contratar, con personal de planta o que
requieran conocimientos especializados. Dicho plan sera
elaborado por el drea competente con base en el estudio
de las cargas de trabajo, y aprobado. En éste se indicara el
rubro presupuestal a afectar, el tiempo requerido, el perfil y
objeto de la contratacion, la coordinacion del contrato y el
monto de los honorarios.

Articulo 4°.- Solo se autoriza laborar horas extras,
dominicales y festivos al personal asistencial previa
autorizacion justificada del Secretario respectivo y con un
visto bueno de la Secretaria de Hacienda, con el gue
garantice el recurso para atender las horas extras, y a los
conductores asignados a los servidores publicos del nivel
directivo,  previa  autorizacion del  Secrelario
rospectivo, cudndo asi lo impongan las necesidades del
servicio.

CAPITULO I
SUMINISTROS, PAPELERIA Y PUBLICIDAD i

Articulo 5°.- Las publicaciones de avisos relacionados con el
funcionamiento y cumplimiento de la misién institucional y
de la ley, se realizaran considerando  los aspectos
mencionados en el articulo 1° del presente Decreto, y su
publicacién se hard en periddicos de circulacion local.

Paragrafo Unico: Si la publicacion requiere mayor cobertura
o despliegue, debera ser aprobada par la Direccion de
Comunicaciones y Prensa del Distrito de Santa Marta.

Articulo 6°.- Cuando sea necesario editar o
publicar informes o textos relacionados con la misién
institucional, se debe obtener la aprobacion previa de la
Direccién de Comunicaciones y Prensa del Distrito de
Santa Marta, la que fijara los lineamientos en cuanto al
lipo de edicion y papel a utilizar, procurando siempre 1a
mayor economia y eliciencia en el gasto y eviltando
ediciones de lujo y policromias.

Articulo 7°.- No se podra, con cargo a los recursos publicos,

'EDICION No.01

efectuar la impresién, suministro o utilizacién de tarjetas de
presentacion personal ni institucional.

Articulo 8°.- No se podrd en ningun caso difundir
expresiones de aplauso, censura, solidaridad o
similares, o publicitar la imagen de los servidores publicos
de la Cntidad o de terceros con cargo a recursos publicos.

Articulo 9°.- Las dependencias deben propender por
reducir el consumo de materiales y suministros para lo
cual se implementaran las siguientes medidas:

- Materiales y suministros: La solicitud y entrega de atiles
de oficina y elementos de papeleria indispensables para el
funcionamiento de las areas de la entidad, se realizard con
criterios de racionalidad, restringiendo la entrega de
elementos catalogados como suntuarios o]
suslitutivos, como por ejemplo, tintas para
estilografos, portaminas, lapiz corrector, roller esferos
micro puntas, banderas y notas adhesivas, pegante
liguido, cinta magica, entre otros.

- Videos y material de grabacion: Con excepcion de los
entes de control, cuando un usuario externo requiera
copia de los videos de audiencia, debera traer el
cassette de video, cd o dvd para su reproduccion.

Artliculo 10°.- Con el objeto de reducir el consumo
de papel, se seguira el siguiente procedimiento en
la impresién de las comunicaciones internas vy
externas:

_ Las comunicaciones internas generales, se enviaran
por correo electrénico institucional.

_Los documentos en borrador y memoarandos internos
se imprimiran en papel reciclado, siempre vy cuando la
existencia de este material asi o permita.

Articulo 11°.- Las fotocopias solicitadas por parte de
autoridades judiciales, administrativas o de cantrol se
sujelardn a las siguientes reglas:

1. Fotocopias que deben ser expedidas de manera gratuita:
- Las que sin mediar solicitud de parte, en ejercicio
de la potestad oficiosa requieran los jueces o
magistrados.

- Las requeridas por la Fiscalia General de la Nacién
en desarrollo de una investigacion.

- Las que requieran organismos de control como La
Contraloria General de la Republica, la Contraloria
Distrital de Santa Marta, la Procuraduria General de la
Nacion, Personeria Distrital de Santa Marta o Veedurias
ciudadanas.

- Las que soliciten los miembros del Concejo de Santa
Marta.

. Las que soliciten las demas autoridades
administrativas en ejercicio de las funciones que le son
propias.

2. Fotocopias que deben ser canceladas




Las pruebas solicitadas por las partes dentro de los
Procesos

En estos casos, la dependencia respectiva oficiard a la
autoridad peticionaria indicandole el namero de copias y
el costo de las mismas, para que ésta, a su vez, solicite al
demandante o peticionario prueba del pago.

Una ve:z cancelado el servicio par el peticionario, debe
presentar el recibo de pago expedido por parte de la
empresa contratista, a la dependencia donde es surtido el
tramite, quien se encargara de sacar las fotocopias y
entregarlas al peticionario, sin registrarlas en la planilla de
control de fotocopias del area. .
Articulo 12°.- Se prohibe ordenar fotocopias a
color, fotocopiar o imprimir circulares, informativos o
boletines internos; éstos sin  excepcién deben ser
divulgados por correo electrénico y/o en las carteleras
salve aulorizacion expresa del sefior Alcalde del Distrito de
Santa Marta y los Secretarios de Despacho.

nArticulo 13°.- Quedan prohibidas las impresiones a

color, éstas se haran en blanco y negro. Se exceptian
aquellas ordenadas por el Despacho del Alcalde y las
Secretarias de Despacho, los trabajos que se requieran
imprimir en plotter y el material de divulgacion para las
carteleras de la entidad se imprimiran a color por la
Direccion de Comunicaciones y Prensa.

Articulo  14°.- El consumo mensual maximo por
dependencia, por concepto de suministro de papeleria,
utiles de oficina e insumos de equipo de computadores, lo
fijard el Area de Recursos Fisicos de la Alcaldia Distrital
de Santa Marta, para lo cual se llevara un control estricto
por cada dependencia, quien avalard los pedidos
correspondientes.

Paragrafo Primero: El toner para impresoras, plotters, fax y
fotocopiadoras solo serd autorizado y entregado, previa
devolucion de los cartuchos vacios en el Area de
' Recursos Fisicos de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.

Paragrato Segundo: £l control y seguimiento del consumo
por funcionario sera ejercido por la el Area de Recursos
Fisicos de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, pero la
responsabilidad del consumo es del jefe inmediato del drea
correspondiente quien deberd tomar las medidas de ajuste
que sean necesarias.

CAPITULO IV

CUMPLIMIENTO Y PAGO DE PROVIDENCIAS JUDICIALES

Articulo  15°.- El pago de sentencias, conciliaciones
judiciales, transacciones y de todas las demas formas de
solucién de conflictos deberd efectuarse dentro de los
términos de ley, minimizando el reconocimiento de
intereses, con cargo al presupuesto de la entidad.

CAPITULO VW
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

DICION No.019

Articulo 16° - La entidad propendera por reducir el consumo
de energia, por lo que los servidores publicos y contratistas
serdn responsables de apagar los equipos de trabajo
cuando se ausente en horario laboral por un tiempo
considerable v, en todo caso, una vez culminen las labores
diarias.

Articulo17°.- La Direccién de Comunicaciones y
Prensa podra solicitar suscripcion a revistas y
periodicos, estos gastos se atenderan por la caja menor
correspondientes para estos casos.

Articulo 18%.- A partir de la fecha de expedicién de este
Decreto, no se podra celebrar contratos en la entidad para
la realizacion de recepciones, fiestas, agasajos o
conmemoraciones, ni celebrar contratos que tengan por
objeto el alojamiento, alimentacidén o asistencia logistica
para la realizacion de reuniones fuera de la sede de trabajo,
encaminadas a desarrollar, planear o revisar las
actividades y funciones que normativa y funcionalmente le
competen.

Pardgrafo primero 1°.- Cuando reuniones con propdsitos
similares tengan ocurrencia en la sede de trabajo los
servicios de alimentacién podran adquirirse exclusivamente
dentro de las regulaciones vigentes en materia de cajas
menores,

Lo previsto en este articulo no se aplica a los seminarios o
actividades de capacitacion que de acuerdo con las normas
vigentes se deban ofrecer u organizar, y gue sea necesario
desariollar con la presencia de los funcionarios que
permanecen a las sedes de los organismos, entidades, entes
publicos y personas juridicas de otras partes del pais. En
este caso el ordenador del gasto deberd dejar constancia de
dicha situacion en forma previa a la aulorizacion del gaslo.

Tampoco se encuentran dentro del dmbito de regulacién de
esta disposicién, las actividades necesarias para la
negociacion de pactos y convenciones colectivas, o aquellas
aclividades que se deban adelantar o programar cuando
el Distrito sea sede de un encuentro ceremonia, asamblea
0 reunion de organismos nacionales, internacionales o de
grupes de trabajo internacionales.

Articulo 18°.- Por necesidades del servicio se autoriza el
servicio de comunicaciones asi;

a) Teléfono movil: Se autoriza el servicio de teléfono movil
para los siguientes servidores publicos del Nivel Directivo de
la Alcaldia Distrital de Santa Marta, quienes por razon de las
funciones  desempefiadas requieren  disponibilidad
inmediata y comunicacion agil y permanente, estableciendo
con las operadoras del servicio de telefonia movil, planes de
cuenta control, con tarifas acorde con lo presupuestado:

- Alcalde: Plan de voz y datos — Cuenta control,

- Secretarios de Despacho: Plan de voz — Cuenta control.

- Gerentes: Plan de voz — Cuenta control.

- Directores: Plan de voz — Cuenta control

El servicio de roaming internacional serd aclivado
exclusivamente cuando algunos de los servidores publicos
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anteriormente descritos, deban desplazarse al exterror en
comisién de servicios; suU  consumo Yy COsto serd
independiente al del cargo basico vigente. Este consumao
estara a cargo de la entidad unicamente cuando los
numeros comunicados estén directamente relacionados con
el servicio.

b) Servicio de avantel: Se autoriza el uso del servicio de
avantel exclusivo en radio a:

- Alcalde, Secretarios de Despacho y los demas cargos del
nivel directivo de la entidad que de acuerdo con las
necesidades institucionales lo requieran.

Los servidores publicos y/o contratistas que designe la
secretaria General para el Mantenimiento, en cumplimiento
y desarrollo sus actividades.

- Los servidores publicos y/o contratistas que conforman el
Comité Local de Prevencion y Atencién de Desastres.

- El grupo de conductores de la entidad vy los funcionarios
que tengan como funcién asignada la de coordinar el
pargue automotor vy el servicio de transporte vy los
contratistas que dentro del objeto contractual tengan
asignada esta obligacion.

Los servidores publicos y/o contratistas designados por la
Gerencia de Infraestructura.

_ Los servidores publicos que de acuerdo con la necesidad
del servicio realicen labores de fiscalizacion, vigilancia vy
control en las Secretarias que lo requieran.

paragrafo Primero: El control del consumo de cada avantel
sera responsabilidad de cada Secretario de Despacho que
requiers el servicio.

¢) Teléfono fijo: La entidad propendera por el ahorro en el
consumo de servicio telefénico las dependencias sujetas a
esta reglamentacion deberan, a través del Area de Recursos
Técnicos, asignar codigos para llamadas internacionales,
nacionales y a lineas celulares. Los jefes de cada area, a los
cuales se asignardn teléfonos con codigo, serdn
responsables  del conocimiento de dichos cddigos v,
consecuentemente, de evitar el uso de teléfonos con codigo
para fines personales por parte de los funcionarios de las
respectivas dependencias.

Paragrafo Segundo: Los jefes de cada dependencia deberdn
evaluar el numero de extensiones asignadas y de acuerdo a
las necesidades del servicio  mantener, restringir  ©
suspender su uso

paragrafo Tercero: El servicio de codigo de cuenta interno
para llamadas a celular, Avantely larga distancia se asignara
unicamente a los funcionarios gque ocupen los siguientes
cargos: Alcalde Distrital, Secretarios de Despacho, Gerentes
y Directores. Para el control de dichos codigos, se debera
llevar una planilla mensual, en la cual se registrata la
siguiente informacion: numero, fecha, hora, destino vy
servidor publico gue solicito la llamada.

paragrafo Cuarto: Las llamadas personales realizadas a
través de este servicio deberan ser canceladas por el

servidor publico en las cuentas que el Area de Ingresos y
Pagos determine para el mismo.

Articulo 20°.- El servicio de Internet se utilizara unicamente
para asuntos gue correspondan a las necesidades de la
Entidad; por ningln motivo se autoriza la utilizacion de este
servicio para beneficio personal o para la recreacion del
servidor publico que haga uso del mismo.

Articulo 21° Los Unicos vehiculos con asignacion exclusiva
serén los utilizados por el Alcalde Distrital y los
secretarios de Despacho por razén del desarrollo de su
gestion.

paragrafo Primero: Se prohibe el uso del parque automotor
de la entidad para atender asuntos personales.

paragrafo Segundo: Se prohibe el uso del parque automotor
de la entidad fuera del perimetro de la ciudad, si no esta en
comision de servicios autorizado por el ordenador del gasto.

Articulo 22°.- Se debe garantizar que la utilizacion de los
vehizulos se realice de lunes a viernes en horas laborales,
para lo cual se elaborard una programacion que busque
que la productividad de cada vehiculo sea del cien por
ciento {100%).

Pardgrafo Primero: Los servicios de transporte de fin de
semana o dia festivo, sélo se autorizaran previa solicitud y
justificacion escrita por parte de los Secretarios a la
Secretaria General del Distrito.

Paragrafo Segundo: Estos servicios unicamente seran para
atender actividades relacionadas con la mision de la
entidad.

Articulo 23°- Sin excepcién, todos los servidares publicos
responderan por cualquier pérdida, dafio o deterioro de los
puestos de trabajo, sillas, computadores, avanteles,
celulares, equipos de oficina y demas bienes confiados a su
guarda o administracion.

Articulo  24°.- Lla entidad orientara el proceso de
capacitacion de sus servidores publicos al desarrollo de sus
capacidades, destrezas, habilidades, valores y competencias
comportamentales, con miras a propiciar su eficacia
personal, grupal vy organizacional, de manera Qque sC
posibilite el desarrollo profesional de los empleados vy el
mejoramiento en la prestacion de los servicios.

paragrafo Unico: En ningun caso se autorizaran procesos de
capacitacion con fines diferentes a los mencionados
anteriormente y que no se cifian a los planes de
capacitacion de la entidad.

Articulo 25°.- Se autorizaran comisiones de servicio a los
servidores publicos unicamente cuando correspondan a las
necesidades misionales de la entidad.
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Paragrafo Unico: Una vez cumplida la comision de servicio el
servidor publico presentara un informe por escrito a la
Secretaria General dentro de los quince (15) dias siguientes
a finalizar la comision. Sila comision de servicio tiene como
finalidad adquirir nuevos conocimientos o lecnologias,
tendrd la obligacion de dictar conferencias a las areas
relacionadas con el tema. -

Articulo 26°.- Las entidades descentralizadas,
Establecimientos Publicos, Departamentos Administrativos,
Empresas Industriales yv Comerciales del Estado, Empresas
Social del Estado del orden territorial se acogeran la
normatividad presente en este docreto dentro de su
arganizacion,

Articulo 27°-. La presente Resolucién rige a partir de la fecha
de su publicacion.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

ﬁDada en Santa Marta D.T.C.H., alos 30 abril de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde

VIRNA LIZI JOHNSON SALCEDO
Secretaria de Hacienda

ANTONIO COTES HERNANDEZ
Secretario General

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica
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DECRETO NUMERO 111
Fecha: 16 de mayo de 2013

“Por el cual se regulan las actividades de cargue vy
descargue en el perimetro urbano del Distrito de Santa
Marta y se dictan otras disposiciones para mejorar la
movilidad en las vias publicas”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, En ejercicio de sus
facultades constitucionales y legales y, en especial, las
conferidas en el articulo 315 de la Constitucion
Politica, el inciso 2° del literal b) del articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, el articulo 7 de la Ley 769 de 2002 y
el articulo 21 de la Ley 1383 de 2010, y

CONSIDERANDO:

' Que el articulo 24 de la Constitucion Politica prevé que

todo colombiano, con las limitaciones que establezca
la Ley, tiene derecho a circular libremente por el
territorio nacional, a entrar y salir de €l, y a
permanecer y residenciarse en Colombia; .
Que el articulo 82 de la Constitucion Politica establece
gue es deber del Estado velar por la proteccion de la
integridad del espacio publico y por su destinacion al
uso comun, el cual prevalece sobre el interés
particular;

Que la Ley 769 de 2002 establece como principios
rectores la seguridad de los wusuarios, calidad,
oportunidad, cubrimiento, libertad de acceso, plena
identificacion, libre  circulacion, educacion vy
descentralizacion, los cuales deben ser garantizados a
nivel local por el Alcalde Distrital;

Que al Alcalde del Distrito de Santa Marta, en su
calidad de autoridad de transito, le corresponde
adoptar las medidas necesarias para intervenir vy
garantizar la seguridad y la comodidad de los
habitantes de su territorio, que conlleven a mejorar la
movilidad y trénsito de personas, animales y vehiculos
por las vias publicas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 de la Ley 769 de 2002,
modificado por el articulo 2 de la Ley 1383 de 2010,
con el fin de disminuir los indices de accidentalidad y
la calidad del medio ambiente;

Que en desarrollo del articulo 1° de la Ley 769 del
2002, es deber de la autoridades de trdnsito velar por
el mantenimiento de la libre circulacion, principio
rector del Codigo Nacional de Transito Terrestre;

Que el articulo 7 de la Ley 769 de 2002 establece que
las autoridades de transito velaran por la seguridad de
las personas vy las cosas en las vias publicas y privadas
abiertas al publico, que sus funciones serdn de
caracter regulatorio y sancionatorio, y sus acciones
deben ser orientadas a la prevencién y la asistencia
técnica y humana a los usuarios de las vias;

Que el articulo 78 de la Ley 769 de 2002 prevé el
cargue y descargue en lugares de comercio u obras de
construccion de los perimetros urbanos debe hacerse
en las zonas y honorarios determinados por las
autoridades de transito para ese fin, y que ninguna
entidad publica o privada, ni los propietarios de
establecimientos de comercio podrd usar el espacio
publico frente a sus establecimientos para estacionar
sus vehiculos o los de sus clientes;

Que el articulo 119 de la misma ley establece que
unicamente las autoridades de trdnsito tienen
competencia para autorizar el cierre temporal de vias,
demarcar zonas, colocar o retirar sefiales, impedir,
limitar o restringir el transito o estacionamiento de
vehiculos por determinadas vias o espacios publicos;

Que en razon de la cantidad de mercancias que se
comercializan en las areas de influencia de las plazas
de mercado, zonas turisticas y el centro del casco
urbano de Santa Marta, se presenta un transito de
vehiculos de carga de diferentes dimensiones y
capacidades, circunstancia que hace necesario adoptar
las medidas de control que garanticen la operacion de
cargue y descargue de vehiculos, de conformidad con
lo dispuesto en el Codigo Nacional de Transito
Terrestre;

Que es deber de la administracién Distrital, vy
particularmente de la autoridad de transito vy
transporte, garantizar una adecuada movilidad en el
Distrito de Santa Marta para prevenir problemas de
salud publica y ambiental, dado el alto flujo vehicular
de carga, ademas de adoptar las medidas necesarias
que conlleven al mejor ordenamiento de transito de
personas, animales y vehiculos por las vias publicas
con el fin de disminuir los indices de accidentalidad,
medidas que deben obedecer a los principios de
necesidad, eficiencia, proporcionalidad y racionalidad;

Que, como es de amplio conocimiento en Ia
ciudadania residente en Santa Marta, uno de los tipos
de invasion del espacio publico cuya presencia se
viene incrementado en la ciudad y que impide su
disfrute y goce por parte de los habitantes del Distrito,
es la presencia de parque automotor, tanto publico
como privado, en las principales vias o arterias de la
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ciudad, situacion que se ha convertido en un problema
de movilidad, seguridad y de tipo social, que involucra
a todos sus habitantes o residentes, tanto pdr su
efecto nocivo como por la importancia para la
busqueda de soluciones;

Que en consideracion a lo expuesto en el pérrafo
anterior, el Alcalde Distrital de Santa Marta profirio el
Decreto N” 108 del 16 de mayo de 2012 por el cual se
regulan las actividades de cargue y descargue en el
Distrito, norma que ha permitido un mejor uso del
espacio publico, pero que se encuentra préxima a
perder vigencia, toda vez la misma se contemplé por el
término de un (1) afio;

Que se hace necesario regular la actividad de cargue,
descargue y almacenamiento de materiales y
mercancias por el término de dos (2) meses mas a fin
de estudiar la viabilidad de continuar o no con esta
restriccion a largo plazo;

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto. Este Decreto tiene como objeto
regular el estacionamiento y circulacion de vehiculos
de carga pesada y otros, asi como sus actividades de
cargue y descargue dentro del perimetro urbano del
Distrito de Santa Marta.

Articulo 2. Finalidad. La finalidad de este decreto es
organizar las actividades de circulacién, cargue y
descargue para mejorar la movilidad en la ciudad y el
Centro Historico del Distrito de Santa Marta.

Articulo 3. Ambito de aplicacién. Este Decreto se
aplicara a todos los vehiculos que presten el servicio
de cargue y descargue, sean publicos o particulares,
que circulen en la jurisdiccion del perimetro urbano
del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta.

Disposiciones Especificas

Articulo 4. Restricciones. Se prohibe la circulacion,
estacionamiento, cargue y descargue de vehiculos de
carga en el centro del Distrito, Rodadero, Taganga vy la
Plaza de Mercado, de acuerdo a las siguientes zonas v
horarios: -

1°. Zona Centro del Distrito de Santa Marta. Se
prohibe la circulacion, estacionamiento, cargue vy
descargue en la zona comprendida desde la carrera

primera (12) hasta la Avenida del Ferrocarril y desde la
calle diez (10) hasta la calle veintidds (22) y sobre la
carrera cuarta (42) desde la calle veintinueve (29)
hasta la calle veintidos (22).

La circulacién, estacionamiento y operacién de cargue
o descargue solo podréd efectuarse en esta zona con
vehiculos con una capacidad maxima de cinco
toneladas (5 T) en el horario comprendido entre las
8:00 p.m. hasta las 7:00 a.m. del dia siguiente, de
lunes a domingo, y desde las 09:00 a.m. hasta las 5:00
p-m. en vehiculos de capacidad menor a tres y media
(3.5 T), exceptuando la carrera quinta 52, en la cual no
esta permitida esta actividad.

29. Plaza de Mercado. Se prohibe la circulacién,
estacionamiento, cargue y descargue en la zona del
mercado en la zona comprendida entre las calle
séptima (72) del barrio Pescaito hasta la calle catorce
(14) o Avenida del Libertador, v desde la carrera
octava (82) o Avenida del Ferrocarril hasta la carrera
trece (13).

La circulacién, estacionamiento y operacién de
cargue o descargue sélo podra efectuarse en esta zona
con vehiculos con una capacidad menor a cinco toneladas
(5 T), en el horario comprendido entre las 08:00 a.m.
hasta las 5:00 p.m. todos los dias.

Los vehiculos con una capacidad maxima de treinta vy
seis (36) toneladas sélo podrén circular por la via
alterna con carrera once (11) para entrar vy salir de la zona
del mercado.

Se prohibe el estacionamiento de vehiculos particulares y
publicos libres de cargas, en el horario comprendido
entre las 08:00 a.m. hasta las 5:00 p.m. para realizar
cualguier tipo de labor incluyendo la mecdnica sobre
la zona delimitada en este numeral,

3°. Zona turistica del Rodadero. Se prohibe el
estacionamiento, circulacidn, cargue y descargue en la
zona turistica del Rodadero comprendida entre la carrera
primera (1°) hasta la carrera cuarta (42) v entre la calle
primera (12) hasta la calle veinte (20) de Rodadero Sur.

La circulacion, estacionamiento y operacion de
cargue o descargue sélo podra realizarse de lunes a
domingo en el horario comprendido entre las 04:00 a.m.
hasta las 2:00 p.m. unicamente en vehiculos con una
capacidad maxima de tres y media toneladas (3.5 T).

4°. /ona turistica de Taganga. Se prchibe la circulacion,
estacionamiento, cargue y descargue en la zona turistica de
Taganga comprendida entre la carrera primera (12} con
carrera tercera (32) y entre la calle primera (12) hasta la calle
doce (12).




La circulacion, estacionamiento y operacion de
cargue o descargue solo podrd realizarse de luges a
domingo en el horario comprendido entre las 05:00 a.m.
hasta las 2:00 p.m. unicamente en vehiculos con una
capacidad maxima de tres y media toneladas (3.5 T).

Articulo 5. Prohibiciones en vias principales.  Se
prohibe el estacionamiento, cargue y descargue de
vehiculos cuya capacidad supere las cinco toneladas (5
T) en las vias principales y arterias del Distrito, de
acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial (POT)
vigente.

La operacion de cargue o descargue solo podra
realizarse en estas vias, de lunes a domingo, en el
horario comprendido entre las 08:00 pm y 05:00 a.m.
en vehiculos con capacidad maxima de cinco toneladas
(5T7).

(M) Se restringen las operaciones diurnas de cargue vy

descargue en las vias principales y arterias del Distrito.

Paragrafo 1. Vias Principales. Para los efectos de este
articulo, entiéndanse como vias principales las
siguientes:

a. Avenida del Rio, desde la carrera quinta (52)
hasta la Avenida del Libertador.

b.  Avenida Santa Rita, desde la carrera primera
(12) hasta la calle veinticuatro (24) y continua
a la Avenida del Libertador.

c. Avenida de los Estudiantes, desde la Avenida
del Ferrocarril hasta la Avenida del Libertador.

d. Carrera quinta (52), desde la Avenida del Rio
hasta la Avenida del Ferrocarril. )

e Carrera diecinueve (19), desde la Avenida del
Ferrocarril hasta la Via Alterna.

f. Carrera primera (12), desde la Avenida del
Ferrocarril hasta la calle veintinueve (29).

g. Avenida del Libertador, desde la glorieta de La
Quinta de San Pedro Alejandrino hasta la
glorieta de Mamatoco.

Paragrafo 2. Vias arterias. Para los efectos de este

articulo, entiendanse como vias arterias las siguientes:

a. Avenida del Ferrocarril, desde la carrera
primera (12) hasta la glorieta de La Lucha.

b. Avenida del Libertador, desde el Pargue
Sesquicentenario hasta la glorieta de La Quinta
de San Pedro Alejandrino.

c. Avenida Hernander Pardo, desde la “calle
veintidos (22) hasta la glorieta del Rodadero.

Pardgrafo 3. Sanciones. El incumplimiento a lo previsto en
este articulo sera sancionado de conformidad con el articulo

131 de la Ley 769 de 2002, madificada por el articulo 21 de
la Ley 1383 de 2010,

Articulo 6. Centros de acopio. Los supermercados que se
encuentren dentro de las vias reguladas por los articulos
anteriores deberan cumplir con una zona especial de cargue
y descargue, mediante la implementacidon de un lote o
bodega que funcione como centro de acopio para la
movilizacién de vehiculos tipo tracto — camién de carga
pesada mayor a ocho toneladas (8 T).

Por fuera de las zonas vy vias ya reguladas, los
supermercados podrén  transportar sus mercancias
mediante vehiculos tipo camion pequefio, de tres v media
toneladas (3.5 T) aptos para transitar dentro del perimetro
urbano en el horario permitido.

Pardgrafo 1. No se podran utilizar la calzada ni las vias
peatonales para el estacionamiento de vehiculos, equipos,
depositos de materiales, productos o elementos que
interfieran con el libre transito vehicular y/o peatonal.

Articulo 7. Solicitud de permiso. Los vehiculos automolores
que por fuerza mayor requieran ingresar al Distrilo para
efectuar labores de cargue, descargue y almacenamiento,
asi como el estacionamiento en las vias principales en los
horarios expresamente prohibidos por este Decreto
deberdn obtener un permiso especial de la Unidad Técnica
de Control, Vigilancia y Regulacion de Transito y Transporte.

Las entidades financieras que solo puedan efectuar el
cargue y descargue de valores sobre las vias establecidas en
este Decreto deberan demaostrar tal circunstancia ante la
autoridad de transito mencionada y tramitar un permiso
especial.

Todos los permisos especiales deberan presentarse
ante la autoridad de transito distrital y requeriran:

1°. Carta de solicitud explicando la actividad a realizar,
identificando la direccion exacta y uso de suelo del
inmueble donde se hard la labor de cargue y descargue.

2°. Paz y salvo por concepto de multas o sanciones por
infracciones de transito a nivel nacional y local del
propietario del vehiculo, expedido por el SIMIT y SIETT,
respectivamente, en la misma fecha de radicacion del
tramite.

En el caso de persona juridica debera anexarse paz y salvo,
tante del documento de identificacion del representante
legal, como de la persona juridica.

3°. Certificado de existencia y representacion legal expedido
par la Camara de Comercio o por la entidad respectiva, en
caso de tratarse de persona juridica.

4" fFolocopia de la cédula de ciudadania de quien solicita el
tramite; en caso de que se trate de una persona juridica, de
su representante legal.

5", Papo de los derechos del tramite.

El estacionamiento de vehiculos para estas
operaciones en los horarios sefialados en los
articulos anteriores, solo podréd efectuarse
conforme a lo dispuesto en este Decreto.




Solamente cuando sea autorizado el permiso por parte
de la autoridad de trénsito, el interesado deber3 pagar
los derechos del tramite, para posteriormente
reclamar el permiso especial.

Articulo 8. Excepcidn de la prohibicién. Para los
vehiculos que sirvan a la prestacién de funcién
publica, como los de la Policia, Cuerpos de
Seguridad, Bomberos, Ambulancias, Defensa Civil,
Aseo, Transito y Vehiculos Oficiales, no se limitara el
estacionamiento cuando lo hagan en cumplimiento
de sus funciones. En todos los casos deberdn
colaborar con las autoridades de transito y el
conductor deberd permanecer en el vehiculo. *

No estardn comprendidos en esta excepcidn los vehiculos
que realicen actividades de mantenimiento y reparacién de
las redes de servicio publico, los cuales deberan tramitar el
permiso especial expedido por la autoridad de transito.

Articulo 9. Prohibicion sobre descargue de mercancias ¥y
alimentos. Bajo ninguna circunstancia se podra efectuar
descargue de mercancia y/o productos alimenticios sobre
zonas de seguridad, andenes o espacio publicos.

Queda prohibido el expendio o venta de mercancia o
productos  alimenticios  en tracto-camion,  camidn,
motocarro y vehiculos particulares en el espacio publico del
Distrito de Santa Marta.

El conductor que infrinja lo preceptuado en el
presente Decreto incurrira en las sanciones pecuniarias y
de inmovilizacidn del vehiculo en los casos a que haya lugar
de conformidad con lo establecido en la ley Colombiana yla
resolucion No. 3027 del 26 de junio de 2010, "Por la cual se
actualiza la codificacidn de las infracciones de trdnsito, de
conforrmidad con /o establecido en la Ley 1383 de 2010, se
adopta el manual de infracciones y se dictan otras
disposiciones".

La autoridad de transito y la Policia de Transito seran las
encargadas de velar por el estricto cumplimiento de este
Decreto y sancionar el incumplimiento del mismo, de
acuerdo con lo previsto por las normas rectoras de transito
y lransporte vigentes,

Disposiciones finales

Articulo 10. Divulgacidn. La Unidad Técnica de Control,
Vigilancia y Regulacién de Transito y Transporte, en asocio
con la Oficina de Comunicaciones y Prensa de la Alcaldia
Distrital, adelantaran la divulgacién de las medidas
contenidas en este Decreto por medios masivos de
comunicacion,

Articulo 11. Remisidn de copias. Remitase copia de este
Decreto al Comandante del Departamento de Policia del
Magdalena, al Comandante del Distrito de Policia de
Santa Marta, al Comandante de la Seccional de Transito del
Magdalena y al Comandante de la Policia de Transito

de Santa Marta, para lo de su competencia y fines
pertinentes.

Articulo 12. Publicacién. Publiquese en la Gaceta
Distrital, en los términos del Codigo Contencioso
Administrativo.

Articulo 13. Vigencia y derogatorias. El presente
Decreto tendra una vigencia de Dos (02) Meses, a
partir de su publicacién y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta a los 16 de mayo de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO U
Jefe Oficina Asesora Juridica

ARLOTH MURCIA MEDINA

Directora (E)

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de
Transito y Transporte.




DECRETO NUMERO 112
Fecha: 16 de mayo de 2013

“Por medio del cual se toman medidas para el
ordenamiento del trdnsito de vehiculos automotores
en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa
Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las previstas en el articulo‘315,
numeral 29 de la Constitucion Politica, la Ley 105 de
1993, el articulo 91 de la ley 136 de 1994, la Ley 336
de 1996, el Codigo Nacional de Transito Terrestre, y

CONSIDERANDO:

/Que el articulo 24 de la Constitucion Politica reconoce
el derecho a la libre circulacion, derecho que puede
ser limitado de conformidad con la ley;

Que es deber constitucional del Estado velar por la
proteccion de la integridad del espacio publico y por su
destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el
interés particular;

Que la Ley 105 de 1993 consagra en su articulo 2,
literales b) y e} como principios fundamentales del
transporte el de intervencion del  Estado, que
corresponde a la planeacién, control, regulacion y
vigilancia del transporte y de las actividades a él
vinculadas por parte del Estado, y el de la seguridad de
las personas, el cual constituye prioridad del sistema y
del sector del transporte;

Uue la Ley 136 de 1994, dispone en el numeral 19 del
articulo 3 que son funciones de los municipios
administrar sus asuntos y prestar los servicios publicos
que determine la ley;

Que de conformidad con lo establecido por el articulo
3 de la Ley 336 de 1996, las autoridades competentes
al regular el transporte publico deben tener en cuenta
las  condiciones de seguridad, comodidad y
accesibilidad;

Que son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer
cumplir la ley, conservar el orden publico y dirigir la
accion administrativa del Distrito;

Que el Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e
Historico de Santa Marta, en su calidad de autoridad
de transito en virtud de lo previsto por los articulos 6,

7y 119 del Codigo Nacional de Transito Terrestre, le
corresponde adoptar las medidas necesarias para
regular el transito de personas, animales y vehiculos
por las vias publicas, con el fin de disminuir los indices
de accidentalidad y la calidad del medio ambiente;

Que se ha venido registrando un alto incremento del
parque automotor, ademas las obras de construccién
del Sistema Integrado de Transporte Masivo y la
amplia intervencion de las vias por parte de las
entidades de servicios publicos generan en la ciudad
gran congestion del transito en las horas de mayor
demanda, provocando, entre otras, incremento de la
contaminaciéon ambiental, lo cual hace indispensable
tomar medidas necesarias que regulen la movilidad en
el Distrito de Santa Marta;

Que en el marco constitucional y legal aplicable se han
ponderado las medidas que se adoptaran mediante
este decreto, teniendo en cuenta criterios de
necesidad, eficiencia, proporcionalidad y racionalidad;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto. Este Decreto tiene como objeto
regular la movilidad de vehiculos automotores vy
adoptar las medidas necesarias para disminuir los
indices de congestién vehicular en Santa Marta.

Articulo 2. Finalidad. La finalidad de la implementacion
del “pico y placa” y otras medidas, es mejorar la
movilidad en el casco urbano, especialmente en el
Centro Historico del Distrito de Santa Marta.

Articulo 3. Ambito de aplicacion. Este Decreto se aplica
a los vehiculos automotores que circulen en el drea
urbana de la jurisdiccion del Distrito Turistico, Cultural
e Historico de Santa Marta, independientemente del
lugar en que estén matriculados los mismos.

Disposiciones principales

Articulo 4. Restriccion de vehiculos. Restrinjase la
circulacion y transito de todo tipo de vehiculos
automotores particulares en el Centro Histdrico del
Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta
en dias hébiles, en el horario comprendido entre las
7:00 a.m. y las 7:00 p.m., entre la carrera primera (12)
hasta la carrera 82 o Avenida del ferrocarril y la calle
diez (10) hasta la calle veintidds (22), o avenida Santa




Rita, segun el ultimo digito de la placa de cada
vehiculo, de la siguiente manera:

Lunes 1234 |

MARTES | 5-6-7-8

MIERCOLES | 9012

|JUEYES | 3600

VIERNES 7-8-9-0 -

Paragrafo 1. Los vehiculos automotores particulares
que se encuentren en horario de restriccion segin
este articulo no podrdn estacionar en las vias publicas
del Centro Historice del Distrito de Santa Marta,
aungue hayan ingresado en hora permitida.

Paragrafo 2. Autorizar la circulacién, solamente por el
dia de llegada, a los vehiculos de los turisticas que se
vean afectados por la medida de pico y placa, siempre
que demuestren su ingreso con el respectivo
comprobante del ultimo peaje expedido fuera del
perimetro urbano, con el fin de no ocasionar
traumatismo a los viajeros que desconozcan la
medida.

Articulo 5. Restriccion de circulacién. Restrinjase la
circulacion de vehiculos autamotores particulares por
la carrera quinta (52), desde la calle 22 hasta la
avenida del  Ferrocarril, de lunes a viernes,
exceptuandose los dias festivos.

Articulo 6. Restriccidon de horario. Restrinjase en dias
habiles, la circulacion y transito de todo tipo de
vehiculos automoltores de servicio publico tipo taxi, en
todo el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa
Marta, en el horario comprendido entre las 7:00 a.m. y
las 7:00 p.m., segun el ultimo digito de la placa de cada
vehiculo, de la siguiente manera:

wns 12 ~
MARTES 34 |

" MIERCOLFES : 5-6 i

JUEVES 7-8 |

(VIERNES (90 |

Paragrafo. Se permitird excepcionalmente la

circulacion de los vehiculos tipo taxi en su dia de picoy
placa solo para labores mecanicas, en un horario
comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m,,
siempre que porten un aviso en la parte frontal y
trasera del vehiculo con la frase “FUERA DE SERVICIO”,
letrero que debera hacerse como minimo en medidas
de 21,59 cm x 35,56 cm (hoja de papel tamafio oficio).

lgualmente, deberan circular sin la silla trasera del

vehiculo y sin acompafiante.

Articulo 7. Prohibicion de estacionamiento. Prohibase
el estacionamiento de vehiculos automotores
particulares y de servicio publico en las vias ubicadas
en ¢l sector comprendido entre la carrera primera (12)
hasta la carrera quinta (52) y la calle diez (10) hasta la
calle veintidds (22), o avenida Santa Rita, en el horario
comprendido entre las 8:00 a.m. hasta las 6:00 p.m.,
de lunes a viernes.

Articulo 8. Prohibicion de ejercer irregularmente
transporte publico. Prohibase ejercer el servicio de
transporte publico en el Distrito de Santa Marta en
vehiculos automotores particulares o de servicio
plblico tipo taxi, en la modalidad conocida como
“colectivo”.

Quienes infrinjan esta prohibicion seran sancionados
en la forma prevista en el literal D.12 del literal D del
articulo 21 de la Ley 1383 de 2010, que subrogo el
articulo 131 de la Ley 769 de 2002, en los siguientes
términos:

1. Por primera vez: Multa equivalente a 15
salarios minimos legales diarios vigentes;
adicionalmente, inmaovilizacion del vehiculo
por el término de cinco dias.

2. Por segunda vez: Multa equivalente a 15
salarios minimos legales diarios vigentes;
adicionalmente, inmovilizacion del vehiculo
por veinte (20) dias.

3. Por tercera vez: Multa equivalente a 15

salarios minimos legales diarios vigentes;
adicionalmente, inmovilizacion del wvehiculo
por cuarenta (40) dias.

Articulo 9. Excepciones. Exceptiense de las
prohibiciones contenidas en los articulos anteriores a
los vehiculos automotores utilizados por los miembros
de las fuerzas armadas de Colombia, Policia Nacional,
Agencia Nacional de Inteligencia (Antiguo DAS),
Cuerpo Técnico de Investigaciones (CTI), transportes
de wvalores, vehiculos que transportan residuos
hospitalarios, entidades oficiales, autoridades de
transito, Fiscalia General de la Nacion, personal de los
organismos de socorro, notificadores y citadores de la
rama judicial, magistrados y jueces, periodistas,
carrozas funebres, ambulancias, vehiculos
pertenecientes al Cuerpo de Bomberos, empresas de
vigilancia, departamentos de seguridad adscritos a la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada,
funcionarios de la Procuraduria, Contraloria vy

Defensoria del Pueblo, y empresas operadoras de
servicios publicos.




Articulo 10. Facultades. Facultese al Director de la
Unidad Técnica de Control Vigilancia y Regulacion de
Transito y Transporte del Distrito para expedir
permisos  especiales  sobre las  restricciones
establecidas en este Decreto, siempre que cumplan
con los requisitos exigidos por dicha entidad.

Articulo 11. Sanciones por incumplimiento. El
conductor que infrinja lo preceptuado en el presente
Decreto incurrird en las sanciones pecuniarias y de
inmovilizacion del vehiculo en los casos a que haya
lugar de conformidad con lo establecido en la ley
Colombiana vy la resclucion No. 3027 del 26 de junio de
2010, “Por la cual se adopta el manual de infracciones
y se dictan otras disposiciones”.

Disposiciones finales .
Articulo 12, Remision de copias. Remitase copia de
este decreto al Comandante del Departamento de
Policia del Magdalena, al Comandante del Distrito de
Policia de Santa Marta, al Comandante de la seccional
de transito del Magdalena y al Comandante de la
Policia de Transito de Santa Marta, para lo de su
competencia y fines pertinentes. De igual manera la
Unidad Técnica de Control Vigilancia v Regulacion de
Transito y Transporte adelantara la divulgacion de este
Decreto por medios masivos de comunicacion.

Articulo 13. Vigencia y derogatorias. El presente
Decreto tendrd una vigencia de Dos (02) Meses, a
partir de su publicacién v deroga las disposiciones que
le sean contrarias. .

m PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de
Santa Marta, a los 16 de mayo de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

ARLOTH MURCIA MIEDINA

Director (E)

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacion de
Transito y Transporte .

DECRETO NUMERO 113
Fecha: 16 de mayo de 2013

“Por medio del cual se toman medidas para el
ordenamiento  del tréansito de vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico
de Santa Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales vy
legales, en especial de las previstas en el articulo 315,
numeral 22 de la Constitucion Politica, la Ley 105 de
1993, el articulo 91 de la ley 136 de 1994, la Ley 336
de 1996, el Codigo Nacional de Transito Terrestre, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Constitucion Politica reconoce
el derecho a la libre circulacién, derecho que puede
ser limitado de conformidad con la ley;

Que es deber constitucional del Estado velar por la
proteccion de la integridad del espacio publico y par su
destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el
interés particular;

Que la Ley 105 de 1993 consagra en su articulo 2,
literales b) y e) como principios fundamentales del
transporte el de intervencion del Estado, que
corresponde a la planeacidn, control, regulacion vy
vigilancia del transporte y de las actividades a él
vinculadas por parte del Estado, y el de la seguridad de
las personas, el cual constituye prioridad del sistema y
del sector del transporte;

Que la Ley 136 de 1994, dispone en el numeral 1° del
articulo 3 que son funciones de los municipios
administrar sus asuntos y prestar los servicios ptblicos
que determine la ley;

Que de conformidad con lo establecido por el articulo
3 de la Ley 336 de 1996, las autoridades competentes
al regular el transporte publico deben tener en cuenta
las condiciones de seguridad, comodidad vy
accesibilidad;

Que son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer
cumplir la ley, conservar el orden publico y dirigir la
accion administrativa del Distrito;




Que el Alcalde del
Historico de Santa Marta, en su calidad de autoridad
de transito en virtud de lo previsto por los articulos 6,
7y 119 del Cédigo Nacional de Transito Terrestfe, le
corresponde adoptar las medidas necesarias para
regular el transito de personas, animales y vehiculos
por las vias publicas, con el fin de disminuir los indices
de accidentalidad y la calidad del medio ambiente;

Que el articulo 1° del Decreto Nacional 2961 de 2008,
modificado por el Decreto 4116 de 2008, dispone que
en los distritos donde se esté “... desarrollando una
modalidad ilegal de servicio pdblico de transporte de
pasajeros utilizando la movilizacién de personas en
motocicletas, dicha autoridad deberd tomar las
medidas necesarias para restringir la circulacién de
acompanantes o parrilleros, por zonas de su
jurisdiccion o en horarios especiales, de acuerdo con la
necesidad”, por periodos iguales o inferiores a un (1)
ano;

Sumado a lo anterior, la problemética actual de
criminalidad y delincuencia en el Distrito, ocurrida en
los ualumos periodos ha producido un incremento
notable de los delitos contra la vida y la integridad
personal (homicidios) vy contra el patrimonio
economico (hurtos); por tanto se hace necesario
determinar mecanismos de control que permitan
contrarrestar los indices de violencia criminal,
encaminado a la proteccion de la integridad fisica y
moral de las personas y la convivencia en democracia,
necesarias para el beneficio de la comunidad;

Que en el marco constitucional y legal aplicable se han
ponderado las medidas que se adoptan mediante este
decreto, teniendo en cuenta criterios de necesidad,
eficiencia, proporcionalidad y racionalidad:

Cue en merito de lo expuesto,
DECRETA:
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto. Este Decreto tiene como objeto
regular la movilidad de vehiculos tipo motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, y
adoptar las medidas necesarias para disminuir los
indices de congestion vehicular y de violencia en el
Distrito de Santa Marta.

Articulo 2. Finalidad. La finalidad de la implementacién
del “pico y placa” y otras medidas, es mejorar la
movilidad en el casco urbano, especialmente en el
Centro Histdrico del Distrito de Santa Marta.

Distrito Turistico, Cultural e

Articulo 3. Ambito de aplicacién. Este Decreto se aplica
a los vehiculos tipo motocicletas, motaciclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, que circulen
en el drea urbana de la jurisdiccién del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta,
independientemente  del Ilugar en que estén
matriculados los mismos.

Disposiciones principales

Articulo 4. Restriccién de vehiculos. Restrinjase la
circulacion y transito de vehiculos tipo motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos
en el area urbana del Distrito Turistico, Cultural e
Historico de Santa Marta, en el horario comprendido
entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., segun el Gltimo
digito de la placa de cada vehiculo, de la siguiente
manera.

LUNES 1-2-3-4
MARTES 5-6-7-8
_MIERCOLES | 9-012
JUEVES 3456

VIERNES 7-890

Articulo 5. Restriccién de circulacién en horario
nocturno. Restrinjase la circulaciéon y transito de
vehiculos tipo motocicletas, motociclos, mototriciclos,
motocarros y cuatrimotos en el drea urbana del
Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta
todos los dias de la semana, en el horario
comprendido entre las 12:00 a.m. y las 04:00 a.m.

Articulo 6. Restriccién de circulacidn con acompafiante
y/o parrillero. Restrinjase la circulacidn y transito de
acompafante y/o parrilleros, en vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros Y
cuatrimotos, desde la carrera primera (12) hasta la
avenida del ferrocarril y desde la calle diez (10) hasta
la calle veintinueve (29) de la ciudad de Santa Marta y
en el sector turistico del Rodadero, en el &rea
comprendida entre la carrera 12 hasta la carrera 42 y
entre la calle 52 hasta la calle 20; todos los dias de la
semana incluyendo festivos.

Paragrafo 1. Permitir solamente como corredor la
circulacion de los vehiculos tipo motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos
por la carrera quinta (52) desde la calle veintinueve
(29) 0 avenida del Rio hasta la calle veinticuatro (24) y
sobre la carrera cuarta (42) desde la calle veintinueve
(29) 0 avenida del Rio hasta la calle veinte cuatro (24),
e igualmente desde la calle veinticuatro (24) entre |a




™

avenida ferrocarril y la carrera cuarta (42) con calle
veinticinco (25).

Pardgrafo 2. De conformidad con lo dispuesto en este
articulo, entiéndase que la restriccion aqui sefialada
para el sector turistico del Rodadero aplica dentro de
la nomenclatura vial de este sector, exceptuandose de
la misima la via principal que conduce de Santa Marta
hacia el Rodadero.

Paragrafo 3. Restrinjase la circulacién y trénsito de
acompafante y/o parrillero hombre en vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos en todo el perimetro urbano del DisStrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta en el
horario comprendido entre las 7:00 p.m. y las 04:00
a.m.

Paragrafo 4. Restrinjase la circulacion y trénsito de
acompafiante y/o parrillero, en vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclas, motocarros y
cuatrimotos en todo el perimetro urbano del Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta en los
siguientes casos:

e Nifios y nifas menores de 10 afios
® Mujeres en estado de embarazo.
e Adulto Mayor.

Pardgrafo 5. Los propietarios, canductores o lenedores
de vehiculos tipo  motocicleta, motocarros,
mototriciclos y cuatrimotos que presten el servicio
publico de pasajeros o servicios no autorizado serdn
sancionados en la forma prevista en el articulo 131 de
la Ley 769 de 2002, subrogado por el articulo 21 de la
Ley 1383 de 2010:

1. Por primera vez: Multa equivalente a 30
salarios minimos legales diarios vigentes;
adicionalmente, inmovilizacion del vehiculo
por el término de cinco dias.

2. Por segunda vez: Multa equivalente a 30
salarios minimos legales diarios vigentes;
adicionalmente, inmovilizacion del vehiculo
por veinte (20) dias. .

3. Por tercera vez: Multa equivalente a 30
salarios minimos legales diarios vigentes;
adicionalmente, inmovilizacion del vehiculo
por cuarenta (40) dias.

Articulo 7. Prohibicion de estacionamiento. Prohibase
el estaconamiento de vehiculos tipo motocicletas,
motociclos, motocarros, mototriciclos y cuatrimotos,
desde la carrera primera (12) hasta la carrera nueve (9)

y desde la calle diez (10) hasta la calle veinticuatro (24)
todos los dias de la semana incluyendo festivos.

Paragrafo 1. Prohibase estacionar vehiculos a los que
se refiere este decreto en andenes, zonas verdes, vias
arterias y otras zanas publicas de la ciudad.

Articulo 8. Restriccion de circulacion los dias 10 y 25.
Restrinjase la  circulacion de wvehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros vy
cuatrimotos en todo el perimetro urbano del Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta los dias
10 vy 25 de cada mes, desde las 4:00 a.m. hasta las
12:00 a.m., incluyendo ademas para estos dias la
restriccion del articulo quinto (52).

Articulo 9. Elementos de seguridad. Todo conductor
de tipo motocicleta, motociclos, motocarros,
mototriciclos y cuatrimotos debera portar de manera
permanente casco protector conforme a las
espacificaciones legales; v a partir de las 18:00 horas
hasta las 6:00 horas del dia siguiente serd de
obligatorio cumplimiento el uso de chaleco reflectivo
sin excepcion alguna.

Articulo 10. Excepciones. Salvo lo dispuesto en el
articulo 9 de este Decreto, exceptlense de las
prohibiciones contenidas en los articulos anteriores a
los wvehiculos tipo  motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos utilizados por
los miembros de las fuerzas armadas de Colombia,
Policia Nacional, Agencia Nacional de Inteligencia
(Antiguo DAS), Cuerpo Técnico de Investigaciones
(CT1), entidades oficiales, autoridades de trdnsito,
Fiscalia General de la Nacion, personal de los
organismos de socorro, notificadores y citadores de la
rama judicial, magistrados y jueces, periodistas,
vehiculos pertenecientes al Cuerpo de Bomberos,
empresas de vigilancia, departamentos de seguridad
adscritos a la superintendencia de vigilancia vy
seguridad privada, funcionarios de la Procuraduria,
Contraloria y Defensoria del Pueblo, y empresas
operadoras de servicios publicos domiciliarios.

Paragrafo 1. Exceptuense igualmente las motocicletas,
molociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos
adaptadas para el servicio de una persona con
discapacidad y que sea utilizada por ella, siempre vy
cuando porten su licencia de conduccion, y este
matriculada en la categoria respectiva.

Paragrafo 2. Exceptuense igualmente a las
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos extranjeras que se encuentren de paso
por la ciudad de Santa Marta y aquellas que pasen de

9




conduccidn y debida documentacién.

Infracciones de transito, de conformidad con lo
establecido en la ley 1383 de 2010, se adopta el
manual de infracciones vy se dictan otras
disposiciones”.

Articulo 11. Facultades. Faclltese al Director de la
Unidad Técnica de Control Vigilancia y Regulacion de
Transito y Transporte del Distrito para expedir
permisos  especiales  sobre las  restricciones
establecidas en este Decreto, siempre que cumplan
con los requisitos exigidos por dicha entidad.

Articulo 12. Sanciones por incumplimiento.  El
conductor que infrinja lo preceptuado en el presente
Decreto incurrird en las sanciones pecuniarias y de
inmovilizacion del vehiculo en los casos a que haya
lugar ce conformidad con lo establecido en la ley
Colombiana y la resolucion No. 3027 del 26 de junio de
2010, “Por la cual se actualiza la codificaciéon de las
infracciones de transito, de conformidad con lo
establecido en la ley 1383 de 2010, se adopta el
manual de funciones y se dictan otras disposiciones”.

Disposiciones finales

Articulo 13. Remision de copias. Remitase copia de
este decreto al Comandante del Departamento de
Policia del Magdalena, al Comandante del Distrito de
Policia de Santa Marta, al Comandante de la seccional
de transito del Magdalena y al Comandante de la
Policia de Transito de Santa Marta, para lo de su
competencia y fines pertinentes. De igual manera Ia
Unidad Técnica de Control Vigilancia y Regulacion de
Transito y Transporte adelantard la divulgacién de este
Decreto por medios masivos de comunicacion.

Articulo 14, Vigencia y derogatorias. El presente
Decreto tendra una vigencia de Dos (02) Meses, a
partic de su publicacion y deroga las disposiciones gue
le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, a los 16 de mayo de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

mads de 600cc; siempre y cuando porten su licencia de

ARLOTH MURCIA MEDINA

Directora (E)

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de
Transito y Transporte
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SANTA MARTA

MAYO DE 2013

DECRETO No. 121
Fecha: 23 de mayo de 2013

"Por el cual se fija el incremento salarial para los empleados
publicos del sector central del
Distrito de Santa Marta, vigencia fiscal de 2013"

EL ALCALDE DE SANTA MARTA, DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en los articulos 315 numeral 7°
de la Constitucion Politica y 91, literal D) numeral 40 de la Ley 136
de 1994, subrogado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Gobierno Distrital fijar los emolumentos de los
empleados del Sector Central de la Administracion Distrital, con
sujecion al limite méximo salarial fijado por el Gobierno
Nacional en desarrollo de la competencia que le fue
asignada en el pardgrafo del articulo 12 de la Ley 4a. de 1992.

Que la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-107 de 2003,
establecid los pardmetros a ser tenidos en cuenta para la fijacion
del incremento salarial de los servidores publicos y ha
reconocido consistentemente en su jurisprudencia
(Sentencias C-815 de 1999; C-1433 de 2000; C-1064 de 2001), la
existencia del derecho constitucional a mantener el poder
adquisitivo del salario. De igual forma el inciso 1° del articulo
53 de la Constitucion Nacional establece dentro de los
principios fundamentales que debe desarrollar el estatuto de
trabajo, el derecho a una remuneracion minima vital y movil,
enunciado que ha sido interpretado por la jurisprudencia
constitucional como un derecho constitucional de los trabajadores
a mantener el poder adquisitivo real del salario.

Que este derecho constitucional consiste en el ajuste del salario
con el fin de contrarrestar la inflacion y asegurar que el
trabajador en términos reales conserve su valor, sin que ello
impida que se decreten incrementos, mas alld de la
actualizacion teniendo en cuenta ademas, que tal afectacion del
presupuesto no obedece a un acto de discrecionalidad del
ordenador del gasto sino que obedece a |a observancia de
un imperativo constitucional, y tiene, por consiguiente
caracter obligatorio.

Que de conformidad con los argumentos anteriormente
expuestos el Gobierno Distrital aplicara para el Sector
Central de la Administracion, los parametros definidos en
los pronunciamientos de la Corte Constitucional para el ajuste de
los servidores publicos, el cual se realizard dentro de los
limites maximos salariales fijados por el Gobierno Nacional
para los servidores plblicos de las entidades territoriales
mediante Decreto Nacional nimero 1015 de 2013.

Que el Consejo de Estado en concepto de su Sala de Consulta
y Servicio Civil radicado bajo el nimero 1220 de fecha 11 de
noviembre de 1999, sefialé en lo atinente a las
competencias estatales para determinar el régimen
salarial y prestacional de los empleados publicos del nivel
territorial, que corresponde al Alcalde fijar los
emolumentos de los empleados del nivel central de
la Administracion Distrital con sujecidn al limite salarial que fije el
gobierno nacional en desarrollo de la competencia que le fue
asignada en el pardgrafo del articulo 12 de la Ley 4° de 1992.
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Que en el Acuerdo Distrital N°, 017 de 21 de diciembre de
2012, mediante el cual el Concejo Distrital aprobd el
Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e
Inversién de la vigencia fiscal 2013, la administracién
contempld un incremento de salarios para la presente vigencia
en un 8%, porcentaje en el cual pueden ser incrementados todos
los salarios a partir del 1° de enero de 2013, lo que garantiza la
apropiacion suficiente para cubrir el pago de las sumas
derivada de la aplicacion del presente Decreto en la
Administracion Central.

Que se exceptua de esta escala de remuneracion el salario del
Alcalde, toda vez que el Gobierno Nacional establece que la
fijacidn del mismo debe ser sometido a consideracion del Concejo
Distrital

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°, Campeo de Aplicacion. Fijar las escalas de
remuneracién para los empleos que sean desempefiados por
empleados plblicos del Sector Central del Distrito de Santa Marta.

Articulo 2°. Asignaciones Bdsicas. A partir del 1 de
enero de 2013, las asignaciones basicas mensuales de la
escala de remuneracion salarial de los empleados publicos
seran las siguientes:

[DIRECTIVO ASESOR PROFESIONALTECNICO ASISTENCIAL
GRADD
SALARIAL
14,751,800 4,099,365
01 2,200,853 1,026,692 n18,254
5,266,767 5,030,776 2,289,164 1,513,547
02 535,700
(5,920, - 745,
s 0,348 5,729,235 2,591,165 1,745,572 44,017
bhd 6,502,751 §,502,751 3,270,783 1,959,641 1,009,221
bos 3,958,048 2,090,198 1,310,340
ks 1,937,593 1,411,005
1,570,330
7

Paragrafo. Para las escalas de los niveles de que trata el
presente articulo, la primera columna fija los grados salariales
correspondientes a las diferentes denominaciones de empleos, la
segunda y siguientes columnas comprenden las asignaciones
bdsicas mensuales para cada grado y nivel que corresponden a
los empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

Articulo 32. Bonificacion de Direccion. La bonificacion de
direccion para el Alcalde continuara reconociéndose en los
mismos términos y condiciones a que se refiere el decreto 4353
de 2004, modificado por el decreto nacional 1390 de 2008.

Articulo 4°. Vigencia y derogatorias. El presente Decreto
rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga las
disposiciones que |e sean contrarias en especial, el Decreto
numero 135 de junio 21 de 2012 y surte efectos fiscales a partir del
1° de enero de 2013

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los 23 de mayo de 2013,
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SANTA MARTA Ac E T A DIS TR I T AL EDICION No.021
MAYO DE 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR Proyecto de Acuerdo No. 008
Alcalde Distrital ACUERDO No. 004
Fecha: 23 mayo de 2013

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO

Jefe Oficina Asesora Juridica "POR MEDIO DEL CUAL SE CREAN EL CONSEJO DISTRITAL DE
DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL - CODERPA." Y EL

ANTONIO JOSE COTES HERNANDEZ FONDO DISTRITAL DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL Y

Secretario General PESQUERA EN EL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA",

EL CONCEJO DISTRITAL DE SANTA MARTA, en uso de las
atribuciones que le confieren los articulos 3132 de |a Constitucion
Politica, 612 y 642 de la Ley 101 de 1993, el Decreto Ley 1333 de
1986 vy la Ley 136 de 1994,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- CREACION DEL CONSEJO DISTRITAL DE
DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL — CODERPA.-
Créase el Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquerc y
Ambiental — CODERPA, como una instancia superior de
concertacion entre las entidades nacionales, regionales y locales,
con las comunidades rurales y las entidades publicas de la zona
rural del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta.

o

ARTICULO SEGUNDO.- CREACION CONSEJOS CORREGIMENTALES
DE DESARROLLO RURAL: Créanse los Consejos Corregimentales de
Desarrollo Rural, como instancia de concertacién y participacion de
los habitantes de cada uno de los corregimientos, para con el fin
de crear un marco de coordinacién y planeacién.

PARAGRAFO PRIMERO: la participacion de las comunidades
rurales deberd ser amplia y pluralista, de manera que se garantice
la mayor participacién y representacién ciudadana en las
deliberaciones de los consejos corregimentales de desarrollo rural,

PARAGRAFO SEGUNDO: Los Consejos Corregimentales de
Desarrollo Rural, estaran integrados por todos los Presidentes de
luntas de Accién Veredal, legamente elegidos y acreditados por la
Secretaria de Gobierno de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, al
igual que un representante por cada asociacién de campesinos,
legalmente constituidas y que se encuentren activa y funcionando,
dentro de la jurisdiccion de cada corregimiento.

PARAGRAFO TERCERO: Cada Consejo Corregimental de Desarrollo '/
Rural, escogerd un Gnico representante ante el Consejo Distrital de
Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental —CODERPA.

ARTICULO TERCERO. ACTUACION DEL CONSEJO DISTRITAL DE
DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL: El Consejo Distrital
de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA - actuara
como instancia coordinadora ante el Concejo  Distrital,
Departamental y Nacional de Planeacién,

PARAGRAFO: En ejercicio de lo dispuesto en este articulo, El
Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental -
CODERPA, recogerd los conceptos emitidos por los consejos
corregimentales de desarrollo rural de cada corregimiento, vy
rendird concepto general del drea rural, a fin de presentarlo al
Consejo Distrital de Planeacion.

ARTICULO CUARTO.- FUNCIONARIO DE ENLACE: El Consejo Distrital
de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA,
interactuard con el Ministerio del Medio Ambiente a través del
funcionario que designe el Ministro y con la Corporacién
Auténoma Regional del Magdalena - CORPAMAG -, a través de su
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Director o su respectivo delegado, a fin de establecer acciones
para cumplir el objetivo del presente acuerdo, de conformidad con
lo establecido en la ley 99 de 1.993, sin entorpecer las actividades
de entidades distritales que propendan por el desarrollo de
acciones tendientes a la proteccion ambiental y desarrollo
sostenible en el drea rural.

ARTICULO CINCO.- FUNCIONES DEL CONSEJO DISTRITAL DE
DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL: El Consejo Distrital
de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA, coordinara
vy racionalizard las acciones y el uso de los recursos destinados al
desarrollo rural, priorizara los proyectos que sean objeto de
cofinanciacion y cumplird las siguientes funciones:

a) Concertar la formulacién de las politicas de desarrollo rural y de
desarrollo agropecuario y pesquero.

b) Evaluar, discutir y aprobar el plan de desarrollo rural distrital y
de desarrollo agropecuario y pesquero.

c) Participar en la formulacién del plan de desarrollo econdmico y
social, en su componente de desarrollo rural y especialmente en la
formulacién del programa agropecuario y pesquero del distrito.

d) Proponer directrices para el fomento, conservacién y manejo de
los recursos naturales del area rural.

e) Proponer directrices para el desarrollo de la educacion
ambiental de la comunidad del area rural.

f) Propiciar que los mecanismos de veeduria ciudadana sean
aplicados y que las organizaciones de veeduria existentes en el
area rural cumplan con sus funciones.

g) Priorizar los proyectos que seran cofinanciados.

h) El Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental
CODERPA, propendera por la articulacion de la oferta y demanda
ambiental entre la zona rural y urbana procurando establecer
flujos de compensacién dando prioridad al recurso hidrico.

i) Expedir y modificar su propio reglamento, estableciendo los
mecanismos de funcionamiento de los consejos corregimentales
de desarrollo rural de cada corregimiento.

j) Realizar el seguimiento a la ejecucién de los planes, programas y
proyectos sectoriales y de desarrollo rural desarrollados a nivel
distrital.

k) Concertar las prioridades en materia de inversion publica
agropecuaria, pesquera, forestal comercial y de desarrollo rural a
nivel distrital.

PARAGRAFO: La eleccién y conformacién de los érganos de
direccidn, se efectuard en la primera sesidén ordinaria que realice el
Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental =
| CODERPA

ARTICULO SEXTO.- CONFORMACION DEL CONSEJO DISTRITAL DE
DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL - CODERPA.- El
Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental -
CODERPA se conformaré de la siguiente manera:

= El sefior Alcalde, quien lo presidira

* E|l Gerente de la Unidad Municipal de Asistencia Técnica
Agropecuaria - UMATA, quien ejercera la secretaria técnica.

= Dos representantes designados por el Concejo Distrital.

s E| Director de la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca -
AUNAP, o quien haga sus veces, en el Distrito de Santa Marta.

e E|l Director del Comité Departamental de Cafeteros del
Magdalena, o quien, a su vez, haga de representante para el
D.T.C.H. de Santa Marta.

= El Director del Banco Agrario o quien, a su vez, haga de
representante para el D.T.C.H. de Santa Marta.

= E| Director de |la Corporacion Auténoma Regional del Magdalena
-CORPAMAG, o quien, a su vez, haga de representante para el
D.T.C.H. de Santa Marta.

= El Director del Instituto Colombiano de Desarrollo Rural -
INCODER, o quien, a su vez, haga de representante para,-el
D.T.C.H. de Santa Marta.

= E| Director de la Fundacién Pro-Sierra Nevada de Santa Marta
PROSIERRA, o quien, a su vez, haga de representante para el
D.T.C.H. de Santa Marta.

« El Director del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, o quien,
a su vez, haga de representante para el D.T.C.H, de Santa Marta,

e Un representante por cada entidad publica y/o mixta, que
adelante acciones de desarrollo rural y/o de conservacién y
proteccién ambiental, en el Distrito.

* Un representante por cada Asociacion de Productores
Agropecuarios, Forestaciones Comerciales y Pesqueras legalmente
constituidas.

* Un representante por cada gremio que adelante acciones de
Desarrollo Rural y tenga presencia en el Distrito

* Un representante por cada Consejo Corregimental de Desarrollo
Rural.

= Un representante de las comunidades indigenas establecidas en
el Distrito.

PARAGRAFO PRIMERO: Los Representantes al Consejo Distrital de
Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA, seran
designados para un periodo igual al gue constitucionalmente
corresponde al Alcalde.

PARAGRAFO SEGUNDO: En aquellos casos en los cuales se permita
delegar la representacion en el Consejo Distrital de Desarrollo
Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA, este deberd efectuarse
mediante acto administrativo en el cual se establezca el poder
decisorio y permanencia de dicho delegado.

ARTICULO SEPTIMO.- CONFORMACION DE COMITES DE TRABAIO:
El Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental -
CODERPA, para el desempefio de sus funciones conformara
distintos comités de trabajo de acuerdo con las dreas especificas
que atienda el desarrollo rural en cumplimiento de sus funciones.

PARAGRAFO: En todo caso seran obligatorios los siguientes
comités: El de reforma agraria, si a ello hubiere lugar, el cual se
integrara de conformidad con lo establecido en el articulo 90 de la
ley 160 de 1.994 y el de veeduria popular de los proyectos de
desarrollo rural que se adelanten en el Distrito.

ARTICULO OCTAVO.- ACTUALIZACION DEL CENSO POBLACIONAL
EN EL AREA RURAL: La Administracion Distrital, en un término no
superior a dieciocho (18) meses, contados a partir de la entrada en
vigencia del presente acuerdo, actualizara el censo poblacional en
el area rural del Distrito de Santa Marta, que permita determinar
las necesidades basicas insatisfechas de sus habitantes, con el fin
de focalizar e invertir de manera prioritaria y efectiva los recursos
correspondientes al gasto publico social a que hace alusidn la Ley
715 de 2001.

PARAGRAFO: El cumplimiento de lo establecido en el presente
articulo, estard supeditado a la existencia de recursos economicos
y técnicos en la Administracion Distrital.

ARTICULO NOVENO.- PERIODO DE FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO DISTRITAL DE DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y
AMBIENTAL CODERPA.- El periodo de funcionamiento del primer
Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pequero y Ambiental —
CODERPA, que se conforma en cumplimiento de lo establecido en
el presente Acuerdo, terminara con el periodo actual del Alcalde
Distrital, debiendo designarse la conformacién de los miembros del
Consejo siguiente dentro los primeros sesenta dias del inicio de
cada periodo Constitucional del Alcalde Mayor de Santa Marta.
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ARTICULO DECIMO.- SESIONES DEL CONSEJO DISTRITAL DE
DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL: El Consejo Distrital
de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental — CODERPA, se reunird
ordinariamente tres veces al afio y extraordinariamente las veces
que sea necesario. La forma de convocatoria serd establecida en el
reglamento interno del mismo,

ARTICULO DECIMQ PRIMERO.- CREACION DEL FONDO DISTRITAL
DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL Y PESQUERA: Créase el
Fondo Distrital de Asistencia Técnica Directa Rural y Pesquera del
Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta, como una
cuenta especial bajo la Administracion Financiera del Alcalde
Distrital y su Direccion estara encomendada al Consejo Distrital de
desarrollo  Rural, Pesquero y Ambiental — CODERPA, quien
expedira su reglamento de funcionamiento segun lo estipulado en
el Capitulo 5 Articulo 122 de la Ley 607 del 2000,

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- OBJETO DEL FONDO DISTRITAL DE
ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL Y PESQUERA: El fondo que se
crea por medio de este Acuerdo, tiene por objeto la financiacidn
de la Asistencia Técnica Directa Rural, los servicios conexos y de
soporte al Desarrollo Rural de que trata el Literal A) del articulo 32
de la Ley 607 de 2000, e impulsar el desarrollo econdmico y social
de la zona rural del Distrito de Santa Marta, mediante la
contribucion a la solucién de las necesidades de financiamiento del
sector agropecuario y pesquero, de conformidad con los planes de
desarrollo nacional, departamental y distrital.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- OBJETIVOS DEL FONDQ DISTRITAL
DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL Y PESQUERA: El Fondo
Distrital de Asistencia Técnica Directa Rural v Pesquera tendra los
siguientes objetivos:

* Financiar y/o cofinanciar programas y proyectos de Asistencia
Técnica Directa Rural y de Reactivacion Agropecuaria y Pesquera,
contemplados en el Plan de Desarrollo Distrital.

« ofrecer una propuesta tecnoldgica basada en el desarrollo
sostenible, acorde al literal c) del articulo 2° de la ley 607 del 2.000,
en donde se garantice el crecimiento integral de la familia
campesina e interaccién y armonia con el medio ambiente.

*» Proteger la produccion de alimentos,

= Adecuar los sectores agropecuarios, pesqueros, forestales,
agroforestales, pecuario, piscicolas, o de zoocria a la
internacionalizacion de la economia.

* Impulsar la modernizacion de la comercializacidn agropecuaria,
pesquera, forestales, agroforestales, pecuaria, piscicolas, o de
zoocria.

« Elevar la eficiencia en la produccién y la competitividad de los
productos agropecuarios, forestales, agroforestales, pecuarios,
piscicolas, o de zoocria mediante la creacién de las condiciones
propias para ello.

* Garantizar los recursos crediticios, para el desarrollo de las
actividades agropecuarias, forestales, agroforestales, pecuaria,
piscicolas, o de zoocria.

» Garantizar |a asistencia técnica directa rural a los productores
agropecuarios, forestales, agroforestales, pecuarios, piscicolas, o
de zoocria.

* Garantizar que sean canalizados a través del fondo todos los
recursos econdémicos orientados a los sectores agropecuarios,
forestales, agroforestales, pecuarios, piscicolas, o de zoocria, que
provengan de entidades publicas o privadas, nacionales e
internacionales.

* Planificar las actividades de los sectores agropecuarios,
forestales, agroforestales, pecuarios, piscicolas, o de zoocrias
teniendo en cuenta las condiciones agro ecologicas, la aptitud
campesina y el mercadeo.

s Apoyar el desarrollo agroindustrial.

= Garantizar el acceso equitativo a los servicios estatales y a los
beneficios de la ciencia y la tecnologia a todos los productores
rurales. * Garantizar la financiacion del servicio de Asistencia
Técnica  Agropecuaria para los pequefios productores
agropecuarios y pesqueros.

ARTICULO DECIMO CUARTO.- OBLIGACION DE CUMPLIMIENTO, El
Fondo Distrital de Asistencia Técnica Directa Rural y Pesquera, dara
cumplimiento a lo ordenado por las leyes que trata el presente
acuerdo y se encuentren vigentes segun su objeto.

ARTICULO DECIMO QUINTO.- INGRESOS DEL FONDO DISTRITAL DE
ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL Y PESQUERA: Serdn recursos
del Fondo de Asistencia Técnica Directa Rural y Pesquera:

* El 4% de los recursos provenientes del rubro de libre inversion,
componente proposito general del sistema general de
participaciones.

« Los demas que el Distrito destine dentro del presupuesto para la
vigencia fiscal y los que gestione ante otros entes del orden
nacional, departamental, regional distrital o internacional.

* Los ingresos que se generen como producto de los pagos
realizados por los medianos productores beneficiarios. Segun el
articulo 7 del capitulo 3 de |a ley 607 de 2000.

s Créditos internos o externos que se obtengan para el fondo.

* Rendimientos financieros producto de las operaciones o servicios
que se desarrollen en el fondo.

ARTICULO DECIMO SEXTO.- BENEFICIARIOS DEL FONDO: Seran
todos aquellos considerados como pequefios y medianos
productores agropecuarios, como lo estipula la ley, los propietarios
o poseedores 0 tenedores a cualquier titulo que directamente con
el concurso de sus familias exploten un predio rural, que no supere
el drea y los ingresos de dos unidades agricolas familiares y
siempre que deriven sus actividades agropecuarias, forestales,
agroforestales, pecuaria, piscicolas, o de zoocria por lo menos en el
70% de sus ingresos segln el capitulo primero, articulo 3 literal b)
de la ley 607 de 2000.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- FUNCIONES DEL FONDO: Serdn
funciones del Fondo Distrital de Asistencia Técnica Directa Rural y
de Reactivacion Agropecuaria y Pesquera, las siguientes:

1. Determinar la utilizacién de los recursos con que se cuenta para
la prestacion del servicio desde el punto de vista de la gestidn
empresarial en los 6rdenes administrativos técnicos y financieros
en beneficio de los pequefios y medianos productores rurales.

2. La determinacién y priorizacién de los recursos para los
diferentes proyectos de inversion social de acuerdo a su objeto.

3. Apoyar a los pequefios y medianos productores rurales
coordinando las acciones que tengan gque ver con los diferentes
sectores o actividades.

4. Las demas que se acuerden para su correcto funcionamiento
conforme a la ley.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ORGANG DE DIRECCION: El Fondo
Distrital de Asistencia Técnica Directa Rural y Pesquera, estara
dirigido por el Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y
Ambiental - CODERPA, quien expedira su reglamento de
funcionamiento segln lo establecido en el articulo 12, capitulo V
de la Ley 607 del 2000.

ARTICULO DECIMO NOVENO.,- FUNCIONES DEL CONSEJO DISTRITAL
DE DESARROLLO RURAL, PESQUERO Y AMBIENTAL - CDDRPA,
DENTRO DEL FONDO DISTRITAL DE ASISTENCIA TECNICA DIRECTA
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RURAL Y PESQUERA: Ademas de desarrollar las ya indicadas para el
fondo, tendra las siguientes funciones especificas:

* Administrar los bienes del fondo, teniendo en cuenta sus
objetivos.

* Reglamentar los procedimientos para acceder a los beneficios del
fondo.

ARTICULO VEINTE.- RENDICION DE INFORMES: El Consejo Distrital
de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA, rendira
semestralmente por escrito un informe evaluativo, cualitativo y
cuantitativo, el cual deberd sustentar ante el Concejo Distrital,
sobre las gestiones del fondo y sus resultados.

ARTICULO VEINTIUNO.- REPRESENTACION LEGAL: La
representacion legal del Fondo Distrital de Asistencia Técnica
Directa Rural y Pesquera del Distrito de Santa Marta, corresponde
al Alcalde Distrital.

ARTICULO VEINTIDOS.- CONVOCATORIA. La Administracién
Distrital dispone de 90 dias calendario a partir de la vigencia del
presente Acuerdo, para hacer la convocatoria, instalar el Consejo
Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero y Ambiental - CODERPA, e
iniciar labores.

-ARTICULO VEINTITRES.- FORTALECIMIENTO DE LA UMATA

DISTRITAL.- Los programas de Asistencia Técnica Directa Rural,
Pesquera y Ambiental que apruebe el CODERPA, seran ejecutados
por la UMATA Distrital de Santa Marta, para lo cual se adelantarg,
por parte del Distrito una reestructuracion administrativa, técnica
y financiera del citado ente, que lo adecte y modernice para que
pueda asumir con mas cobertura sus funciones institucionales.

ARTICULO VEINTICUATRO.- VIGENCIA: El presente acuerdo, rige a
partir de su publicacion y deroga las noermas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a
los tres (3) dias del mes de mayo del afio dos mil trece (2013).

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA

| Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJQO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los tres (03) dias del mes de Mayo de 2013.- El suscrito
Secretario General del Honorable Concejo Distrital de Santa
Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surtid los dos (2)
debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

El proyecto de Acuerdo No. 008 de 2013, “Por medio del cual se
crean el Consejo Distrital de Desarrollo Rural, Pesquero vy
Ambiental — CODERPA.” Y el Fondo Distrital de Asistencia Técnica
Directa Rural y Pesquera en el Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta”, fue recibido en el despacho del sefior
Alcalde el dia 16 de mayo de 2013.

Vistas las constancias que preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de la Ley 136 de 1994,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta a
los 23 de Mayo de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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Proyecto de Acuerdo No. 009
ACUERDO No. 005
Fecha: 23 de mayo de 2013.

"POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LINEAMIENTOS DE
POLITICA PUBLICA PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE LA
PLANEACION LOCAL Y EL SISTEMA DE PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS EN EL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA".

EL CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en uso de sus facultades constitucionales, en
especial las contenidas en los articulos 3132 y 3452 de la Carta
Politica, v legales, contenido en la ley 152 de 1994, el Decreto-Ley
111 de 1996, Ley 1551 de 2012, Ley 1617 de 2013 vy
reglamentarios, contenido en los Acuerdo Distritales No. 006 de
2008, No. 003 de 2012 y No. 008 de 2012.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO:.- POLITICA PUBLICA DE PLANEACION LOCAL.
El Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta
establecera, mediante Decreto Distrital, una politica publica la cual
establezca el disefio e implementacidn la planeacién local como un
instrumento de la planeacion en el que se establezca el marco del
desarrollo de la localidad, o corregimiento con una visidén
estratégica y de futuro, concertada con la comunidad vy los diversos
actores de la planeacién local. En él se definen las prioridades del
desarrollo para orientar la aplicacion racional de los recursos de los
fondos de desarrollo local, permitiendo asi concebir objetivos y
metas alcanzables en un periodo determinado.

PARAGRAFO TRANSITORIO: El anterior articulo tiene alcance a las
comunas, hasta tanto se apruebe el Proyecto de Acuerdo de
localidades en el marco de la Ley 1617 de 2013,

ARTICULO SEGUNDO:.- POLITICA PUBLICA DE PRESUPUESTOS
PARTICIPATIVOS: El Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta establecera, mediante Decreto Distrital,
una politica la cual establezca el disefio e implementacion los
presupuestos participativos como herramienta para promover la
participacién ciudadana en la orientacion del gasto. Esta politica
deberd incorporar actividades de cardcter pedagbgico, de
formacion y amplia difusion, que le permitan tanto a la
administracion, como a las organizaciones sociales y a la
ciudadania, en general, prepararse debidamente para participar en
la construccion del sistema de presupuesto participativo.

ARTICULO TERCERO:.- PRINCIPIOS: La formulacién y aplicacién de
las politicas publicas a que se refieren los articulos anteriores
estaran orientadas por los siguientes principios:

1. PARTICIPACION: Se buscaré que la practica de la planeacién local
y el presupuesto participativo sea, a la par, producto y factor de
promocién y fortalecimiento del ejercicio pleno de la participacién
de todos los ciudadanos.

2. EQUIDAD: La politica buscarda estimular la participacion
ciudadana, en condiciones de igualdad y equidad, asi como de no
discriminacion por razén de raza, etnia, clase, edad, género,
orientacién sexual, condiciones fisicas y mentales, de los espacios
de discusion de la planeacién local y el presupuesto participativo.
3. TRANSPARENCIA: Se buscard que la planeacion local y el
presupuesto participativo se construya y desarrolle sobre la base
de compromisos éticos entre las partes involucradas, en los cuales
se privilegie el interés general sobre el particular y se busque

fortalecer las buenas practicas, la visibilidad y el control social
sobre el manejo de los recursos publicos.

4. CALIDAD: La politica promovera la calidad y pertinencia de los
temas objeto del proceso de planeacién local y presupuesto
participativo en particular en los aspectos técnicos, a través, entre
otras vias, del desarrollo de acciones que fortalezcan Ias
habilidades y conocimientos de las organizaciones ciudadanas.

5. SOLIDARIDAD: Se estimulard la articulacién y el apoyo mutuo
entre las organizaciones ciudadanas, asi como el compromiso de
éstas con el bienestar general de la poblacién y la construccion de
una ciudad solidaria, equitativa, incluyente, democratica vy
participativa,

6. AUTONOMIA: Se respetara la independencia y autonomia de los
colectivos y redes que intervengan en el proceso de planeacion
local y presupuesto participativo y se evitara todo intento de
cooptacion, presion o injerencia por parte de las autoridades
distritales en sus organizaciones y actividades.

7. RECONCILIACION: La politica propendera porque en los espacios
de discusion de la planeacion local y el presupuesto participativo
se promueva la reconciliacién y la concordia ciudadanas, y la
resolucion pacifica de los conflictos.

8. COORDINACION: La politica propendera por la adecuada
articulacion, en un marco de respeto mutuo, entre la
administracién distrital, las organizaciones ciudadanas y los demads
actores e instancias pertinentes de la sociedad civil.

9. CORRESPONSABILIDAD: Se propenderda por un equilibrado
balance de responsabilidades entre la Administracion Distrital y las
organizaciones ciudadanas, en la formulacién y ejecucién de las
politicas a que se refiere el presente Acuerdo,

ARTICULO CUARTO:.- ESTRATEGIAS: La politica a que se refiere el
presente Acuerdo contemplara, entre otras, las siguientes
estrategias y lineas de accién:

1. Recopilacién y consulta de los estudios y las investigaciones
sobre la materia, a nivel nacional e internacional.

2. Disefio de metodologias que materialicen la participacion
ciudadana en la elaboracion de los planes de desarrollo local y del
presupuesto participativo, para lo cual se definirdn esquemas de
concertacién con las organizaciones sociales, el sector privado, los
medios de comunicacién, las universidades y, en general, las
organizaciones y entidades de sociedad civil que tengan
responsabilidades o intereses en impulsar la planeacidn local y los
presupuestos participativos, asi como con las entidades publicas
pertinentes y con las instancias de eleccion popular.

3. Presupuestacion de los recursos del Distrito que cada afio seran
distribuidos a través de presupuestos participativos, en cuanto al
monto y programas y proyectos especificos tanto del nivel central
como de las localidades incluidos dentro de los planes de
desarrollo local.

4. Fortalecimiento de la organizacion ciudadana a través del apoyo
a la creacidn, a la consolidacion y al reconocimiento social de
organizaciones ciudadanas que sean representativas de
comunidades, grupos y sectores sociales.

5. Cualificacién de la ciudadania especialmente en los temas de
planeacion y presupuesto, que garanticen una participacidn idénea
en la construccion de los planes de desarrollo local y presupuestos
participativos.

6. Sensibilizacion de la ciudadania a través de la socializacion y
amplia difusién de los objetivos, alcances, mecanismos de
participacion, y en general de las medidas que tomen las
autoridades distritales para darle aplicacién y desarrollo al
presente acuerdo, asi como de las que se adopten con base en el
mismo.

7. Promocion de la democratizacion del acceso a los espacios
institucionales con que cuenta el Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta, por parte de las organizaciones
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ciudadanas que participen en los procesos de planeacion local y los
presupuestos participativos.

8. Seguimiento y Evaluacion a la Politica, las estrategias y lineas de
accion, de que trata este acuerdo, con base en indicadores
pertinentes y revisiones periddicas, en pos de anticipar las
modificaciones y ajustes necesarios para el logro de los objetivos
propuestos.

ARTICULO CINCO:.- RESPONSABILIDADES: La direccion de los
procesos de formulacion, promocidn, ejecucidn, seguimiento vy
evaluacion de la politica publica de la planeacion local y los
presupuestos participativos estara en cabeza del Alcalde del
Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, quien la
ejercerd con el especial apoyo de la Secretaria de Gobierno, la
Secretaria de Planeacion, y la Secretaria de Hacienda.

PARAGRAFO: Una vez aprobado el proyecto de acuerdo de las
localidades, en el marco de la ley 1617 de 2013, las
responsabilidades de direccidn de los procesos de formulacion,
promocidn, ejecucion, seguimiento y evaluacién de las politicas
publicas de la planeacion local y los presupuestos participativos
estard en cabeza de los alcaldes locales, bajo la supervisién del
Alcalde Mayor del Distrito de Santa Marta y con el apoyo de las
Secretarias de Gobierno, la Secretaria de Planeacion y la Secretaria
. de Hacienda.

ARTICULO SEXTO:.- GASTOS. Las gestiones a que se refiere el
presente Acuerdo se realizardn en términos que no impliquen
gastos distintos a los contemplados en el Presupuesto de las
entidades que hayan de adelantarlas.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Se faculta al Alcalde del Distrito
Turistico Cultural e Histdrico de Santa Marta para crear dentro de
la estructura del presupuesto de gastos de inversion de la vigencia
2013, un capitulo denominado "Presupuestos Participativos, el cual
contendrd los proyectos de inversion priorizados por las diferentes
comunas. Uha vez aprobado el Proyecto de Acuerdo de las
localidades, en el marco de la ley 1617 de 2013, los presupuestos
participativos quedaran incorporados en el presupuesto de
ingresos, gastos e inversion de cada localidad.

ARTICULO SEPTIMO:.- PLAZOS Y TERMINOS. El Alcalde del Distrito
Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, contard con un plazo
de seis (6) meses contados a partir de la publicacién del presente
acuerdo para elaborar y establecer las politicas publicas que trata
! este acuerdo.

ARTICULO OCTAVOQ: .- VIGENCIA, El presente acuerdo regira a
partir de su publicacion en el diario oficial del Distrito Turistico,
Cultural e Histdrico de Santa Marta.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a
los nueve (9) dias del mes de mayo del afio dos mil trece (2013).

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los nueve (09) dias del mes de Mayo de 2013.- El suscrito
Secretaric General del Honorable Concejo Distrital de Santa
Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surtié los dos (2)
debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

El proyecto de Acuerdo No. 009 de 2013, “Por medio del cual se
establecen lineamientos de politica ptblica para el disefio e
implementacién de la planeacién local y el sistema de
presupuestos participativos en el Distrito Turistico, Cultural e
Histdrico de Santa Marta”, fue recibido en el despacho del sefior
Alcalde el dia 16 de mayo de 2013.

Vistas las constancias que preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de |a Ley 136 de 1994.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta a
los 23 de Mayo de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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SECRETARIO GENERAL ANTONIO COTES
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA VIRNA JOHNSON S.
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD LUIS M. PAREDES
SECRETARIO DE PLANEACION ISAAC PERTUZ

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA WILSON PACHECO

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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primero los nifies v las ninas




coze GACETA DISTRITAL -

DECRETO NUMERO 122
Fecha: 28 de mayo de 2013

“Por medio del cual se establecen unas restricciones para
garantizar la seguridad en la visita del Presidente de la Republica
Dr. Juan Manuel Santos Calderén y se dictan otras disposiciones”.

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en
particular las previstas en el numeral 22 del articulo 315 de la
Constitucion de 1991 y el numeral 12 del literal b) del articulo 91
de la Ley 136 de 1994, subrogado por el articulo 29 de la Ley 1551
de 2012 vy,

CONSIDERANDO:

Que el numeral segundo del articulo 315 de la Constitucién Politica
de Colombia de 1991, le atribuye al Alcalde |a funcién de conservar
el orden pablico en la jurisdiccion de la entidad territorial para la
cual fue elegido, de conformidad con la ley y las instrucciones y
ordenes que reciba del Presidente de la Repdblica y del respectivo
gobernador:

Que respecto a la naturaleza del cargo del Alcalde, €l articulo 84 de
la Ley 136 de 1994, establece, entre otras atribuciones, la de ser la
primera autoridad de policia del municipio o distrito;

Que en concordancia con la normativa constitucional y legal
precedentemente aludida, el dia 28 de mayo de 2013, el sefior
Presidente de la Republica, por conducto del oficial de Avanzadas
de la Presidencia — SSP, solicitd al Despacho del Alcalde del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, colaboracién y
apoyo en la labor y difusién de diferentes decretos y prohibiciones
a fin de garantizar la seguridad del Sefior Presidente de |a
Repdblica de Colombia, DOCTOR JUAN MANUEL SANTOS
CALDERON, en desarrollo de sus agendas oficiales en la ciudad de
Santa Marta — Magdalena;

Que a través del presente decreto se disponen las medidas
requeridas por la Presidencia de la Republica, a fin de garantizar la
seguridad Presidencial, de modo que su agenda sea desarrollada
con total tranquilidad;

' Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Restricciones temporales en transito y transporte.
Prohibese el transporte de escombros, cilindros de gas y
mudanzas, en los alrededores del Aeropuerto Internacional Simén
Bolivar, hotel Santamar y la ruta comprendida entre la primera
Division del Ejercito con el Hotel Santamar; y entre dicho hotel y el
Aeropuerto Internacional Simén Bolivar, a partir de las 06:00 horas
del dia miércoles 29 de mayo de 2013 hasta las 23:00 horas del
mismo dia y/o la salida del Sefior Presidente de la Replblica,
Doctor Juan Manuel Santos Calderén.

Articulo 2. Restriccion del parqueo de vehiculos. Prohibase el
parqueo de todo tipo de wvehiculos en los alrededores del
aeropuerto internacional Simon Bolivar, hotel Santamar y la ruta
comprendida entre la primera Division del Ejercito con el Hotel
Santamar; y entre el Hotel Santamar y el Aeropuerto Internacional
Simén Bolivar, a partir de las 06:00 horas del dia miércoles 29 de
mayo de 2013 hasta las 23:00 horas del mismo dia y/o la salida del

Sefior Presidente de la Republica, Doctor Juan Manuel Santos
Calderon.

Articulo 3. Prohibicion de manifestaciones pblicas. Prohibase las
manifestaciones pablicas en todo el territorio bajo jurisdiccion del
Distrito de Santa marta, a partir de las 06:00 horas dsl dia
miércoles 29 de mayo de 2013 hasta las 23:00 horas del mismo dia
y/o la salida del Sefior Presidente de la Republica.

Articulo 4. Prohibicion de uso de pélvora. Prohibase el porte y
manipulacion de pdlvora en el casco urbano del Distrito de Santa
marta a partir de las 06:00 horas del dia miércoles 29 de mayo de
2013 hasta la salida del Presidente de la Republica.

Articulo 5. Declaracion de alerta amarilla. Decldrese la alerta
amarilla en la red hospitalaria del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta, a partir de las 06:00 horas del dia
miércoles 29 de mayo de 2013 hasta las 23:00 horas del mismo dia
y/o hasta la salida del Presidente.

Articulo 6. Remision de copias. Enviar copia de este Decreto a la
Secretaria de Salud, Secretarfa de Gobierno y al Oficial de

Avanzadas Presidencia — SSP, para lo de su competencia.

Articulo 7. Publicacién. Publiquese el presente Decreto en la
Gaceta Distrital, segtin lo preceptta el CPACA.

Articulo 8. Vigencia y derogatorias. El presente Decreto rige a
partir de la fecha de su publicacion y deroga los le sean contrarios.

Dado en Santa Marta, a los 28 mayo de 2013.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

JORGE MIGUEL GUEVARA FRAGOZO
Jefe Oficina Asesora Juridica

CARLOS MARTIN PAYARES GONZALEZ
Secretario de Gobierno Distrital
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SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
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Alcalde Distrital
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RESOLUCION NUMERO 3644
Fecha: 04 de junio de 2013

“Por medio de la cual se adopta el uso de la firma mecénica en
algunas actuaciones libradas dentro de los procesos de cobro
persuasivo, cobro administrativo coactivo y otras actuaciones
necesarias en la gestion de transito y transporte”.

El suscrito Secretario de Hacienda Distrital de Santa Marta, en
ejercicio de sus competencias legales en especial las establecidas
en el Acuerdo 011 de 29 de diciembre de 2006, en armonia con lo
dispuesto en el articulo 91 literal d numeral 6 de la Ley 136 de
1994, C.C.A., y articulo 59 de la Ley 788 de 2002,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la
funcion administrativa del Estado estd al servicio de los intereses
generales y debe desarrollarse con fundamento en los principios
de celeridad, economia, eficacia y eficiencia.

Que la Ley 962 de julio 8 de 2005, en su articulo 62 establece:

“..Paragrafo 12. Las entidades y organismos de la Administracién
Publica deberan hacer pablicos los medios tecnolégicos o
electrénicos de que se dispongan, para permitir su utilizacidn,
Paragrafo 29 En todo caso, el uso de los medios tecnoldgicos y
electrénicos para adelantar tramites y competencias de la
Administracion Publica deberd garantizar los principios de
autenticidad, disponibilidad e integridad.

Paragrafo 32. Cuando la sustanciacion de las actuaciones y actos
administrativos se realice por medios electrénicos, las firmas
autégrafas que los mismos requieran, podran ser sustituidas por
un certificado digital que asegure la identidad del suscriptor, de
conformidad con lo que para el efecto establezca el gobierno
Nacional.”

Que el “CONTRATO DE CONCESION No. 001 DE 2003, SUSCRITO
ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
SANTA MARTA — INDISTRAN Y LA UNION TEMPORAL DE SERVICIOS
INTEGRADOS Y ESPECIALIZADOS DE TRANSITO — SIETT SANTA
MARTA", de 22 de enero de 2003, el cual ha sido modificado
mediante varios otrosf, fue subrogado al DISTRITO TURISTICO,

/™, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA como consecuencia de

la expedicién de los Decretos Distritales Nos. 170 “Por el cual se
ordena la liquidacién de unas entidades descentralizadas” y 181
“Por medio del cual se reglamenta la liquidacion del Instituto
Distrital de Transito y Transporte” de 15 de julio de 2004,

Que siendo el objeto del “"CONTRATO DE CONCESION No. 001 DE
2003, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DISTRITAL DE TRANSITO ¥
TRANSPORTE DE SANTA MARTA — INDISTRAN ¥ LA UNION
TEMPORAL DE SERVICIOS INTEGRADOS Y ESPECIALIZADOS DE
TRANSITO — SIETT SANTA MARTA”, la entrega en concesién del
montaje, implantacion, mantenimiento y operacién de un sistema
integrado de informacién y soporte técnico para todo el
funcionamiento del drea de trinsito, comercial y operativa, antes
del Instituto hoy del Distrito, compatible con los requerimientos
del Ministerio de Transporte, se le ha requerido por parte del
Distrito, el apoyo operativo para la sustanciacién y proyeccidn de
los actos administrativos que emite el Distrito en los trémites del
cobro, fiscalizacidn de las tasas y derechos de trénsito, sobre los
recaudos por sanciones a contravenciones y multas de trénsito y
transporte, por la recuperacion de cartera y sobre las sumas de
dineros y créditos a favor de INDISTRAN de los cuales se subrog6 al
Distrito, que sean recuperados por el concesionario, conforme a la

cldusula segunda del CONTRATO MODIFICATORIO No. 03 de 28 de
diciembre de 2006.

Que mediante fallo judicial proferido por el Tribunal Administrativo
del Magdalena, del 04 de noviembre de 2011, se declaré LA
NULIDAD ABSOLUTA del contrato de Concesién No. 001 de 2003,
celebrado entre la UNION TEMPORAL SERVICIOS INTEGRADOS Y
ESPECIALIZADOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE SANTA MARTA
“SIETT SANTA MARTA” y el DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, que ademds se ordend al DISTRITO
TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA

reasumir de manera inmediata las funciones que venfa ejecutando
el CONCESIONARIO, para lo cual deberd adoptar las respectivas
medidas administrativas de orden interno.

Que dada la complejidad del tema, y hasta tanto se termine el
desmonte y pueda el Distritc de Santa Marta, asumir por completo
dichas funciones se seguird trabajando en sincronizacién con la
concesién en el tema de apoyo logistico en el drea.

Que el Acuerdo No. 011 de 29 de diciembre de 2006, “Por medio
del cual se establece el Estatuto Tributario del Distrito Turistico,
Cultural e Histdrico de Santa Marta y se dictan otras
disposiciones.”, consagradas en su Articulo 185, la facultad de la
Secretaria de Hacienda Distrital a través de sus dependencias, la
gestion, administracion, recaudacion, fiscalizacién, determinacion,
discusion, devolucién y cobro de los tributos Distritales, con lo que
se tiene por parte de la Secretaria de Hacienda la facultad de
autorizar el uso de la firma mecénica en los tramites
administrativos de cobro coactivo en materia de trénsito vy
transporte.

Que bajo estas consideraciones los servidores piblicos de la
Administracién Distrital que intervienen en el proceso del cobro
coactivo en materia de transito y transporte, desde su inicio hasta
su culminacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 140 y 151
de la Ley 769 de 2002, Ley 136 de 1994, articulo 91, numeral 6
Literal D y al Decreto Distrital No. 233 del 1 de septiembre de
2004, podran hacer uso de la firma mecénica para lo cual es
necesario seguir el requisito establecido en la norma transcrita, es
decir su utilizacion debe estar autorizada mediante acto
administrativo previo que defina los tramites o procesos en que
puede utilizarse, se designen los funcionarios autorizados y se
definan las caracteristicas del medio mecanico.

Que por lo expuesto anteriormente y en uso del articulo 12 del
Decreto 2150 de 1995, este despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1¢. Adopcidn del uso de la firma mecénica. Addptese el
uso de la firma mecénica mediante el sistema de escdner, en las
siguientes actuaciones libradas dentro de los procesos de cobro
persuasivo, cobro administrativo coactivo y otras necesarias en la
gestion de transito y transporte, Unicamente en:

Resolucion por medio de la cual se niega la prescripcion de la
accién de cobro de obligaciones derivadas de violaciones a las
normas de transito y transporte;

Resolucién por medio de la cual se concede facilidades de pago
para cancelar las obligaciones derivadas de procesos
sancionatorios;

Resolucién por medio de la cual se deja sin vigencia un acuerdo de
pago;

Resolucién por medio de la cual se ordena el cierre de un proceso
de cobro administrativo coactivo;

Resolucion de cobro o determinacion de deuda;
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Oficio de solicitud de Registro de medida cautelar de embargo;
Mandamiento de pago;

Requerimientos ordinarios;

Emplazamientos;

Oficios de cobro persuasivo y ordinario;

Requerimiento formal;

Oficios dirigidos a las oficinas de transito solicitan informacién de
registro de vehiculos y de inscripcion de medidas cautelares;
Citacion para efectuar diligencia de notificacién;

Acta de notificacidn del mandamiento de pago;

Notificacion por aviso y publicacion

Edictos;

Comunicaciones de medida preventiva de embargos v
desembargos;

Acuerdo de pago;

Orden de salida de vehiculo por pago total;

Ordenes de salida de vehiculos por suscripcion de acuerdo de
pago;

Ordenes de inmovilizacion por embargo y secuestro;

Auto de levantamiento de medida preventiva de embargo por
pago total o acuerdo de pago de la sancion;

Decreto de medidas cautelares;

Auto de decreto de medidas previas de embargo y secuestro;

Auto de decreto de medidas cautelares previas al mandamiento de
pago;

Ordenes de embargo y secuestro previos al mandamiento de pago;

ARTICULO 29. Para los efectos descritos se empleard el escaner y el
objeto grafico resultante serd plasmado en el cuerpo de cada una

de las actuaciones en el espacio correspondiente a la firma.

ARTICULO 32. El presente acto administrativo rige a partir de su
publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Santa Marta, a los
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

EDSON MANJARRES BOLANO
Secretario de Hacienda Distrital

DECRETO NUMERO 143
Fecha: 04 de junio de 2013

POR EL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO 101 DE 30 DE ABRIL DE
2013 Y SE DELEGAN UNAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS DEL
ALCALDE DISTRITAL EN LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL NIVEL
DIRECTIVO Y ASESOR.

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE SANTA MARTA, en uso de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
las Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 489 de 1998, 1150 de 2007,
1551 de 2012, 1617 DE 2013 y el Decreto 734 de 2012.

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 209 de la Constitucidn Politica, sefiala que la
funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad vy
publicidad.

Que de acuerdo con el articulo 112 numeral 1° literal b del articulo
30 de la Ley 80 de 1993, el Alcalde, como representante legal del

Distrito, tiene la competencia para celebrar contratos estatales,

para dirigir licitaciones o concursos y demas modalidades de
seleccion de contratistas.

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo
21 de la Ley 1150 de 2007, establece que los representantes
legales de las entidades estatales podridn delegar total o
parcialmente la competencia para celebrar contratos vy
desconcentrar la actividad contractual a su cargo.

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, "en
ningin caso, los jefes y representantes legales de las entidades
estatales quedaran exonerados por virtud de la delegacién de sus
deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y
contractual”.

Que el articulo 8.1.6 del Decreto 734 de 2012 sefiala: "8.1.6. De la
desconcentracion de los actos y tramites contractuales. De
conformidad con lo previsto en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, los jefes o
representantes legales de las entidades estatales podrén
desconcentrar la realizacion de todos los actos y tramites
inherentes a los procesos contractuales para la celebracién de
contratos, sin consideracién a la naturaleza o cuantia de los
mismos, en los funcionarios de los niveles directivo y asesor,
teniendo en cuenta para el efecto las normas que rigen la
distribucién de funciones en sus respectivos organismos. En ningun
caso, los jefes y representantes legales de las entidades estatales
quedarén exonerados por virtud de la delegacién de sus deberes
de control y vigilancia de la actividad precontractual y contractual".

Que para los efectos aqui expresados y de conformidad con lo
establecido en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, se entiende por
desconcentracidn la distribucién adecuada del trabajo que realiza
el jefe o representante legal de la entidad, sin que ello implique
autonomia administrativa en su ejercicio. En consecuencia, contra
las actividades cumplidas en virtud de la desconcentracion
administrativa no procedera ningln recurso.

Para efectos de determinar los funcionarios que corresponden a
los niveles directivo, asesor o sus equivalentes se tendran en
cuenta los criterios que establece el Decreto-ley 770 de 2005 para
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los funcionarios del nivel nacional y 785 de 2005 para los del nivel
territorial, y las disposiciones que los modifiquen, desarrollen o
sustituyan.

Que de conformidad con el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, las
autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
Constitucién Politica, "podran mediante acto de delegacidn,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras
autoridades, con funciones afines o complementarias”; los cuales
deberan estar ubicados en los niveles directivo o asesor.

Que en virtud del articulo 10 de la Ley 489 de 1998, la delegacién
se hace por escrito, determindndose en ésta la autoridad
delegataria y las funciones o asuntos especificos Cuya atencion y
decisién se transfieren.

Que el articulo 12 de la Ley 489 de 1998 dispone que "los actos
expedidos por las autoridades delegatarias estaran sometidos a los
mismos requisitos establecidos para su expedicién por la autoridad
o entidad delegante y serdn susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas",

Que diversas normas legales establecen competencias y

~™, obligaciones en cabeza del Alcalde, las cuales dada su complejidad

'y pertinencia frente a las diferentes dreas de la entidad y aspectos
técnicos se deben entregar a los responsables de los dreas de
gestidn del ente territorial.

Que se hace necesario introducir delegaciones y procedimientos a
fin de implementar las delegaciones dadas en el decreto 101 del 30
de abril de 2013, expedido por la Alcaldia Distrital de Santa Marta.

Que en atencidn a las anteriores consideraciones,
DECRETA:

ARTICULO 1°. El literal F del articulo 3 del decreto 101 del 30 de
abril de 2013, quedara asf: Deléguese al Secretario de Hacienda las
siguientes funciones y atribuciones:

La aprobacién y trdmite de las solicitudes de autorizacién de
certificados de disponibilidad presupuestal que sean requeridos
por las secretarias de despacho, directores administrativos, jefes
de oficina jurfdica y de control disciplinario, gerentes de unidad,
) asesores en contratacion, cultura, recreacién y deporte; salud y
politicas publicas, quienes presentarén a la Secretaria de Hacienda
la solicitud o necesidad del gasto, acompafiado de los respectivos
soportes y estudios, conforme a la ley y al reglamento aplicable.
Estas necesidades del gasto deben obedecer estrictamente 2 los
propositos y objetivos contenidos en los planes, programas y
proyectos del plan de desarrollo, en las directivas e instrucciones
dadas en los Consejos de Gobierno y/o las dadas directamente por
el despacho del sefior Alcalde Distrital.
La firma de las érdenes de pago de las obligaciones a cargo del
Distrito, que previamente haya reconocido y autorizado mediante
contrato o acto administrativo el despacho del sefior Alcalde
Distrital en su potestad de ordenador del gasto, cualquiera sea su
origen. Por consiguiente y a partir de la fecha, no serd necesario
que el despacho del sefior Alcalde firme o apruebe los pagos antes
mencionados.
Paragrafo. En todo el trémite que implique la ordenacion del gasto,
solo serd necesario, la firma del sefior Alcalde en el respectivo
contrato o acto administrativo que reconozca o autorice
definitivamente el gasto, acompafiado del certificado de
disponibilidad presupuestal aprobado y expedido por el drea de
presupuesto de la secretaria de hacienda, quien posterior a la

firma del despacho, procedera a realizar el registro presupuestal
correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO. La secretaria de hacienda deberd realizar
unos informes semanales de solicitudes de disponibilidades
presupuestales al despacho del Alcalde, para que el ordenador del
gasto realice el respectivo seguimiento y control a las funciones
delegadas en este decreto y en el decreto 101 del 30 de abril de
2013. Las demds disposiciones del decreto 101 del 30 de abril de
2013, que no fueron modificadas por el presente decreto se
mantienen vigentes.

ARTICULO TERCERO. El presente decreto rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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DECRETO NUMERO 148 »
Fecha: 07 de junio de 2013

“Por medio del cual se toman medidas de restriccién vy
circulacién  de motocicletas, motociclos, mototriciclos,
motocarros y cualrimotos, el dia martes 11 de junio de
2013, en ¢l Distrito Turistico, Cultural ¢ Histdrico de Sanla
Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en
especial de las previstas en el articulo 315, numeral 29 de la
Constitucion Politica, el articulo 9 de la Ley 768 de 2002, el
Caodigo Nacional de Transito Terrestre, y

CONSIDERANDO:

-~

Que el inciso segundo del articulo 12 de la Ley 769 de 2002
establece que “En desarrollo de lo dispuesto por el articulo

™24 de la Constitucion Politica, todo colombiano tiene

LS |

derecho a circular libremente por el territorio nacional, pero
esta sujeto a la intervencion y reglamentacion de las
autoridades para garantia de la seguridad y comodidad de
los habitantes, especialmente de los peatones y de los
discapacitados fisicos y mentales, para la preservacién de un
ambiente sano vy la proteccidn del uso comun del espacio
publico” [negrillas fuera de texto original);

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del
Codigo Nacional de Transito, Ley 769 de 2002, los Alcaldes
son autoridades de transito dentro de su respectiva
jurisdiccion;

Que asi mismo, en el inciso segundo del paragrafo 3 del
articulo 6 de la precitada Ley 769 preceplua que "Los
Alcaldes dentro de su respectiva jurisdiccion deberan
expedir [as normas y tomardn las medidas necesarias para el
mejor ordenamiento del transito de personas, animales y
vehiculos por las wvias publicas con sujecion a las
disposiciones del presente codigo”;

Que el articulo 119 de la Ley 769 de 2002 determina que
“Solo las autoridades de transito, dentro del territorio de su
jurisdiccion, podran ordenar el cierre temporal de vias, la
demarcacion de ¢onas, la colocacion o retiro de sefales, o
impedir, limitar o restringir el transito o estacionamiento de
vehiculos por determinadas vias o espacios publicos”.

Que el Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de
Santa Marta, en su calidad de autoridad de transito en
virtud de lo previsto por los articulos 6, 7 y 119 del Cgdigo
Nacional de Transito Terrestre, le corresponde adoptar las
medidas necesarias para regular el transito de personas,
animales y vehiculos por las vias publicas, con el fin de
disminuir los indices de accidentalidad y la calidad del
medio ambiente;

Que es deber de las autoridades salvaguardar la vida vy
honra de las personas, asi como garantizar su seguridad, por
lo tanto se hace necesario adoptar medidas extraordinarias
que permitan una convivencia tranguila en la ciudad de
Santa Marta;

Que dadas las consecuencias que originan las continuas
Caravanas en motocicletas, motociclos, mototriciclos,
motocarros y cuatrimotos, como afectacion de la movilidad,
congestién en el transito vehicular, asi como la potencial
afectacion de la via y bienes de los diferentes actores de las
vias, es deber de la autoridad de transito tomar las medidas
necesarias para garantizar la tranquilidad, integridad vy
seguridad ciudadana;

Que en atenciodn a los accidentes ocasionados por estas mal
llamadas caravanas que hacen uso de motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, los
dias gue juega la seleccidn Colombia, se estima necesario
tomar medidas preventivas en el uso de los aludidos tipos
de vehiculos;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Restriccion. Restrinjase la circulacién de los
vehiculos tipo motocicletas, motociclos, mototriciclos,
motocarros, y cuatrimotos a partir de las trece (13:00) horas
del dia martes once (11) de junio de 2013, en el perimetro
urbano del Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa
Marta,

Paragrafo: La anterior restriccion se aplicara sin perjuicio de
lo establecido en, el articulo quinto (5) del Decreto 113 de
2013.

Articulo 2. Divulgacién.- La Unidad Técnica de Control,
Vigilancia y Regulacion de Transito y Transporte del Distrito
de Sanla Marta tomard las medidas que considere
necesarias para la suficiente divulgacion y debida aplicacion
de este decreto.

Articulo 3. Comunicacién a las autoridades de Policia.
Comuniquese este decreto al Comandante del
Departamento de Policia del Magdalena, al Comandante de
la Pelicia Metropolitana de Santa Marta, al Jefe Seccional de
Transito y Transporte del Magdalena vy al Jefe Seccional de
Transito y Transporte MESAN, para lo de su competencia y
fines pertinentes.

Articulo Cuarto. Vigencia y derogatorias. Este Decreto rige a
partir de su publicacion y deroga las disposiciones que le
searn contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los 07 de junio de 2013.
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Proyectd: ARLOTH MURCIA MEDINA
Directora (E) Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
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" JUNIO DE 2013

Contraloria Distrital
RESOLUCION NUMERO 055
Fecha: junio 12 de 2013,

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION
REGLAMENTARIA No. 063 DE AGOSTO 13 DE 2012.

EL CONTRALOR DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales
especialmente las conferidas en los articulos 268 numeral
58, 272 inciso sexto de la Constitucion Politica, articulos 99,
100, 101 y 102 de la Ley 42 de 1993; Ley 1437 de 2011 y
1474 de 2011, y

CONSIDERANDO
Que el inciso 4 del articulo 267 de la Constitucidn Politica de

Colombia establece que las Contralorias son Entidades de
caracter Técnico con Autonomia Administrativa y

[ ) Presupuestal.

Que el Numeral 52 del Articulo 268 de la Constitucién
Politica de Colombia, se establece la facultad del contralor
General de la Republica para “(...) imponer las sanciones
pecuniarias que sean del caso”.

Que el Articulo 272 Ibidem, establece que los Contralores
departamentales, distritales y municipales ejerceran, en el
ambito de su jurisdiccion, las funciones atribuidas al
Contralor General de la Republica.

Que la Ley 42 de 1993 y el Decreto Ley 267 de 2000,
desarrollan y complementan el mandato constitucional,
facultando a las Contralorias para imponer de manera
directa sanciones pecuniarias y de amonestacion escrita o
llamado de atencidn, igual que la suspension, remocién del
cargo o terminacion del contrato, previa solicitud a la
autoridad nominadora correspondiente.

Que el Articulo 101 de la Ley 42 de 1993, sefiala que los
contralores podran imponer sanciones “(..) hasta por el
valor de cinco (5) salarios devengados por el sancionado
(...)", lo cual permite que se impongan sanciones en cuantia
de dias tomando como referencia el salario devengado por
el funcionario, sin superar los ciento cincuenta (150) dias de
salario equivalentes a la prescripcion legal. i~

Que la sancién fiscal ha sido reconocida como el
instrumento mas adecuado con el cual cuentan los
organismos de control fiscal para remover los obstaculos
que se puedan presentar en el adecuado ejercicio de la
funcion publica que le ha sido encomendada. Ello explica
que la Corte Constitucional en Sentencia C-484 de 4 de
mayo de 2000, haya declarado exequibles los articulos 99,
100 y 101 de la Ley 42 de 1993, que define los
comportamientos fiscalmente sancionables, asi como las
sanciones susceplibles de ser impuestas por las contralorias.

Que la Ley 1474 de 2011 estableci6 un nuevo tipo
sancionatorio que procede contra quienes se nieguen a
elaborar y presentar informes técnicos que se requieran
dentro de las investigaciones de responsabilidad fiscal, bien
sean funcionarios pablicos o particulares.

Que en el Pardgrafo 12 del Numeral 22 del Articulo Quinto
de la Resolucion Interna Reglamentaria No. 063 de 2012 se
establecio un término minimo para la entrega de
informacion que sea requerida por la contraloria distrital;
sin embargo, es procedente modificar esa disposicion a
efectos de establecer los pardmetros aplicables para que el
termino cue debe concederse sea establecido por los
funcionarios de la contraloria, de acuerdo con las
circunstancias de cada caso.

Que el Capitulo Il de la Ley 1437 de 2011, reguld el
Procedimiento  Sancionatorio  Administrativo General,
aplicable a todas aquellas reglamentaciones en la materia
que no gocen de regulacidn expresa.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de
la Ley 1437 de 2011, en las decisiones que se tomen en los
procesos sancionatorios fiscales se deben observar y aplicar
las sentencias de unificacion jurisprudencial del Consejo de
Estado en las que se interpreten y apliquen dichas normas y
las decisiones de la Corte Constitucional que interpreten las
normas constitucionales aplicables a la resolucién de los
asuntos de su competencia, tal como lo dispuso ésta Ultima
corporacion en sentencia C-634 de 2011.

Que con fundamento en lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- El Paragrafo 12 del Numeral 29 del
Articulo Quinto de la Resolucion No. 063 de 2012 quedard
asi:

Para efectos de la aplicacion de los Numerales 2.2 y 2.6 del
Articulo Quinto de este acto administrativo, el termino para
la entrega de la informacidn o documentos serd el que
establezca el Ente de Control Fiscal a través de sus
funcionarios para cada caso, para lo cual tendrén en cuenta
la oportunidad con que se requiera la informacidn, su
complejidad, volumen, facilidad de acceso y demas
circunstancias aplicables al asunto en concreto, con todo, la
fijacion del término estara supeditado a criterios de
razonabilidad.

ARTICULO SEGUNDOQ: Adicionese el Numeral 2 del Articulo
Quinto de la Resolucion No. 063 de 2012 asi:

La Contraloria Distrital de Santa Marta impondrd sanciones
de multa a quienes no elaboren y/o presenten los informes
técnicos de que trata el Articulo 117 de la Ley 1474 de 2011
en los términos consagrados en el Articulo 101 de la Ley 42
de 1993 cuando se trate de servidores o funcionarios
publicos, y entre cinco (5) y veinticinco (25) salarios minimos
mensuales legales vigentes cuando’se trate de particulares.




ARTICULO CUARTO.- PUBLIQUESE el contenido de la
presente Resolucion en |a Gacela Distrital de Santa Marta.

ARTICULO QUINTO- VIGENCIA.- La presente resolucion rige
a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el D.T.C.H. de Santa Marta a los doce (12) digs del
mes de junio de Dos Mil Trece [2.013)

HORACIO DE JESUS ESCOBAR LUQUE
Contralor Distrital de Santa Marta
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DECRETO NUMERO 156
Fecha: 20 de junio de 2013

"Por medio del cual se suspende la restriccion de pico y
placa a vehiculos automotores particulares en la temporada
turistica de junio-julio de 2013 en el Distrito Turistico,
Cultural e Histérico de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las previstas en el
articulo315, numeral 2° de la Constitucién Politica, la
Ley 105 de 1993, el articulo 9 de la Ley 768 de 2002,
el Cédigo Nacional de Transito Terrestre, v

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Constitucién Politica
reconoce el derecho a la libre circulacidn, derecho
(™Miue puede ser limitado de conformidad con la ley;

Que es deber constitucional del Estado velar por la
proteccidn de la integridad del espacio publico y por
su destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el
interés particular;

Que son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer
cumplir la ley, conservar el orden pablico y dirigir la
accion administrativa del Distrito;

Que se hace necesario adoptar medidas especiales
para el normal desarrollo de la temporada turistica de
mitad de afio y asi facilitar la movilidad de los turistas
gue desconocen las restricciones vigentes en la ciudad;

Que en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

P

Articulo 1. Suspender los efectos del articulo 4° del
Decreto 112 del 16 de mayo de 2013 durante la
vigencia de este decreto en lo que tiene que ver
con la restriccién de circulacién para vehiculos
particulares, en el centro histdrico del Distrito de
Santa Marta, con el propdsito de garantizar durante
las presente temporada turistica, la movilidad de los
visitantes que desarrollan actividades de turismo en
la ciudad,

Articulo 2. Remitase copia de este Decreto al
Comandante del Distrito de Policia de Santa Marta,
al Comandante de la Seccional de Transito del
Magdalena y al Comandante de la Policia de Transito
de Santa Marta, para lo de su competencia y fines
pertinentes. De igual manera la Unidad Técnica de
Control Vigilancia y Regulacion de Transito vy
Transporte adelantaré la divulgacion de este Decreto
por medios masivos de comunicacion.,

Articulo 3. Vigencia y derogatorias. Este Decreto rige
partir de su publicaciéon, tiene vigencia desde su
publicacion hasta el 16 de julio de 2013 y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdérico de Santa
Marta, a 20 junio de 2013,

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ADOLFO TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesara Juridica

ARLOTH MURCIA MEDINA
Directora (E) Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacion de Transito y Transporte




DECRETO NUMERO 157
Fecha: 20 de junio de 2013.

Por el cual se regula el estacionamiento en via publica en el
Centro Histdrico del
Distrito de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y,
en especial, las conferidas en el articulo 315 de la
Constitucion Politica, el inciso segundo del literal b) del
articulo 91 la ley 136 de 1994, modificado por el articulo
29 de la Ley 1551 de 2012, el articulo 7° de la Ley 769 de
2002, el articulo 21 de la ley 1383 de2010.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Constitucién Politica de
Colombia establece que todo colombiano, con las
limitaciones que establezca la ley, tiene derecho a
circular libremente por el territorio nacional, a entrar y
salir de él, y a permanecer y residenciarse en Colombia;

Que el articulo 82 de la Constitucién politica, establece
que es deber del Estado velar por la proteccion de la
integridad del espacio plblico y por su destinacién
al uso comdin, el cual prevalece sobre el interés
particular;

Que la Ley 769 de 2002, por medio de la cual se expide
el Codigo Nacional de Transito, establece como
principios rectores la seguridad de los usuarios, calidad,
oportunidad, cubrimiento, libertad de acceso, plena
identificacién, libre circulacién, educacién y
descentralizacién, los cuales deben ser garantizados a
nivel local por el Alcalde Distrital;

Que al Alcalde del Distrito de Santa Marta, en su calidad
de autoridad de transito, le corresponde adoptar las
medidas necesarias para intervenir y garantizar la
seguridad y la comodidad de los habitantes de su
territorio, que conlleve a mejorar la movilidad vy
trénsito de personas, animales y vehiculos por las vias
publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo
3 de la ley 769 de 2002, modificado por el articulo 2° ley
1383 del 2010, con el fin de disminuir los indices de
accidentalidad y la calidad del medio ambiente;

Que en desarrollo del articulo 1° de la Ley 769 del 2002, es
deber de la autoridades de transito velar por el
mantenimiento de la libre circulacién, principio rector del
Cadigo Nacional de Transito;

Que el articulo 7° de la ley 769 de 2002, consagra que las
autoridades de transito velaran por la seguridad de las
personas y las cosas en la via plblica y privadas
abiertas al puablico y que sus funciones serdn de
cardcter regulatorio y sancionatorio y sus acciones

deben ser orientadas a la prevencién y la asistencia
técnica y humana a los usuarios de las vias;

Que es obligacién del Estado escuchar las diferentes
posiciones y tomar decisiones gue sean articuladas y
conciliadas a los intereses de todos los ciudadanos;

Que se requiere adoptar regulacién especial para el
estacionamiento sobre vias publicas de aquellos
vehiculos que su tamafio sea inferior a Cinco (05)
Toneladas, en las calles del Centro Hist6rico del Distrito
Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta;

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho,

DECRETA:
Disposiciones generales.

Articulo 1. Objeto. El presente Decreto tiene como
objeto regular el estacicnamiento temporal sobre vias
publicas en algunas calles del Centro Histérico del Distrito
de Santa Marta.

Articulo 2. Finalidad. La finalidad del presente Decreto
es permitir el acceso a los establecimientos de servicios
y de comercio en el Centro Historico del Distrito de
Santa Marta para mejorar la movilidad en la ciudad en
las horas de no congestion.

Articulo 3. Ambito de aplicacion. El presente Decreto
se aplicara a todos los vehiculos cuyo tamafo sea
inferior a cinco (05) Toneladas dentro de las vias en las
cuales exista la sefializacidn de no parqueo en el Centro
Histarico del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta.

Disposiciones especificas

Articulo 4. Estacionamiento permitido en dias de
semana. Permitir el estacionamiento temporal en las
vias en las cuales exista la sefializacion de no pargueo,
para los vehiculos que su tamafio sea inferior a Cinco
(05) toneladas, durante los dias hdbiles en el horario
comprendido:

a) De 18:30 a 06:30 horas
b) De 12:00 a 14:00 horas

Articulo 5. Estacionamiento permitido en fines de
semanda. Permitir el estacionamiento temporal en las
vias en las cuales exista la sefializacion de no
parqueo, para los vehiculos particulares que su
tamafio sea inferior a Cinco (05) toneladas, durante los
dias sdbados, domingos y festivos.

Articulo 6. Reglas para el estacionamiento. Se podra
estacionar los vehiculos a un lado la calzada
destinada al trafico vehicular sin interferir el trafico
normal de los vehiculos, debiendo observar las
siguientes reglas:




a} No se podra estacionar ningin vehiculo a menos de
guince metros de la bocacalle.

b} Todos los vehiculos se deberan estacionar lo mas
cerca posible del andén, no sobre este y en ningin caso
a distancia superior de 30 centimetros del mismao.

c) Entre uno y otro vehiculo estacionado debe preservarse
un espacio libre de un metro.

Paragrafo: Unicamente se permitira el estacionamiento
de vehiculo en las zonas y sitios que para el efecto se
demarguen.

Articulo 7. Demarcacidn de las zonas. La Unidad de
Trdnsito y Transporte, sefalard y mantendrd
demarcados de forma visible los sitios en los cuales
se podrd estacionar en los términos del presente
decreto.

Pardgrafo: La demarcacion de los sitios permitidos para
#™stacionamiento temporal en las condiciones aqui
descritas se implementara bajo las sefiales viales de
"prohibido parquear" que estdn localizadas en algunas
calles del Centro Histdrico de Santa Marta, indicando los
horarios permitidos.

Articulo 8. Sanciones. Los conductores de los
vehiculos solo podran estacionarse en las zonas
demarcadas por su respectiva sefializacion. El
incumplimiento de lo preceptuado en este Decreto,
dard lugar a la aplicacion de las sanciones establecidas en el
Codigo Nacional de Transito.

Articulo 9. Supervision y control. La supervision y
control de lo aqui expuesto corresponderd a la Unidad
Técnica de Control, Vigilancia y Regulaciéon de Transito y
Transporte, en coordinacion con la seccional de transito y
transporte de la Policia Metropolitana de Santa Marta,
las que velardn por el estricto cumplimiento de lo

astablecido en el presente Decreto.

Pardgrafo: La Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacién de Transito y Transporte, podré autorizar la
creacién de las zonas especiales de parqueo
provisionales, cambiar o cancelar la ubicacién de
cualquiera de ellas, cuando causen molestias al publico o no
cumplan con los fines para los cuales fueron creadas.

Disposiciones finales

Articulo 10. Delegacidn. La Unidad Técnica de Transito
y Transporte en asocio con la oficina de Prensa Distrital,
adelantara la divulgacion del presente Decreto por medios
masivos de Comunicacidn.

Articulo 11. Comunicacidn a las autoridades de Policia.
Comuniguese este Decreto al Comandante del
Departamento de la Policia del Magdalena, al
Comandante de la Policia Metropolitana de Santa
Marta, al Jefe Seccional de Transito y Transporte del

Magdalena y al jefe Seccional de Trénsito y
Transporte MESAN, para lo de su competencia y fines
pertinentes.

Articulo 12: Publicacidn. Publiquese en la Gaceta Distrital,
en los términos del CPACA.

Articulo 13. Vigencia y derogatoria. Vigencia vy
derogatoria. El presente decreto regird a partir de su
publicacién y deroga las disposiciones que le sean
contrarias. No obstante, durante los primeros quince (15)
dias de vigencia se difundird vy socializard
ampliamente, pasados los cuales, durante otros
quince (15) dias mas se impondran ordenes de
comparendos pedagdgicos. Pasado el lapso anterior de
treinta (30) dias en total, se impondran las sanciones de
rigor por el incumplimiento de este Decreto.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, a 20 de junio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ADOLFO TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica

ARLOTH MURCIA MEDINA
Directora (E) Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacion de Transito y Transporte




DECRETO NUMERO 158
Fecha: 20 de junio de 2013

Por el cual se crea el Comité Distrital de Certificacion del
Programa "Mds Familias en Accion"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, en uso de las facultades
constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica de
Colombia sefiala que al "municipio, como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado
le corresponde prestar los servicios publicos que determine
la Ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participaciéon comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir la demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes"; por
consiguiente, el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico
de Santa Marta tiene entre sus fines satisfacer las
necesidades de la poblacién residente en su territorio
determinando con claridad la misién, propdsito y metas de
cada una de sus dependencias o entidades; dando
cumplimiento al principio de eficacia; optimizando el uso de
los recursos financieros, humanas y técnicos; y, definiendo
una organizacién administrativa racional que le permita
cumplir de manera adecuada las funciones y servicios 2
su cargo aplicando el principio de eficiencia.

Que el Congreso de la Replblica de Colombia expidio la
Ley 1532 del 7 de junio de 2012, por medio de la cual se
adoptan unas medidas de politica y se regula el
funcionamiento del programa "Familias en Accion", bajo
la direccién y coordinacién del Departamento para la
Prosperidad Social (D.P.S ); programa que consiste en la
entrega, condicionada y periddica de una transferencia
monetaria directa para complementar el ingreso y
mejorar la salud y educacién de los menores de 18 afios de
las familias que se encuentran en situacién de pobreza y
vulnerabilidad.

Que el articulo 5 de la Ley mencionada anteriormente,
establece que el programa "Familias en Accion" se
implementard en todos los Departamentos, Distritos,
Municipios y Cabildos Indigenas de todo el territorio
nacional. De igual manera, el articulo 9, establece que para
el adecuado funcionamiento del Programa "Familias en
Accién" se suscribirdn convenios con las Alcaldias
Distritales, Municipales y/o Gobernaciones, con el fin
de garantizar la oferta asociada a los objetivos del
Programa, en lo de su competencia.

Que el articulo 315 de la norma ibidem consagro
atribuciones a los Alcaldes, dentro de las cuales estd
"dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los

servicios a su cargo {...)"; y, la Ley 1551 del 2012 articulo
29 literal d) numeral 5, que modificd el articulo 91 de la
ley 136 de 1994, establecié que los Alcaldes tienen la
facultad administrativa, para ordenar los gastos y celebrar
los contratos y convenios.

Que el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta
suscribié el Convenio Interadministrativo de Participacion y
Cooperacién No. 431 del 17 de julio de 2012, con el
Departamento para la Prosperidad Social (D.P.S.), que
tiene como objeto aunar esfuerzos técnicos,
operativos, administrativos y presupuestales, a que
hubiere lugar, con el fin de asegurar la implementacion y
ajecucién del Programa “"Mas Familias en Accién" y "Jovenes
en Accidn en el territorio.

Que el Plan de Desarrollo 2012 — 2015 "Equidad para
Todos. Primero los Nifios y las Nifias", aprobado mediante
Acuerdo No. 008 del 15 de agosto de 2012, por el Honorable
Concejo Distrital de Santa Marta, establecié el
componente de RED EQUIDAD del EJE 1 SANTA
MARTA, DISTRITO EQUITATIVO Y SOLIDARIO, y en su
linea 1.1.2. INCLUSION SOCIAL A POBLACIONES
VULNERABLES, incluyé el programa 1.1:2:1:
FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA SAMARIA, MAS FAMILIAS
EN ACCION, el cual debe garantizar "compromisos de las
familias focalizadas para los controles de crecimiento,
esquemas completos de vacunacién, segin la edad y
garantizar la asistencia escolar de los nifios y nifias al menos
en un 90% de las clases".

Que para el normal funcionamiento y desarrollo de los
procesos que se llevan a cabo en el Enlace del Programa
"Mas Familias en Accién” en el Distrito, se hace necesario
la creacién y reglamentacion del Comité Distrital de
Certificacion,

Que en mérito de lo anterior,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Créase el COMITE DISTRITAL DE
CERTIFICACION DEL PROGRAMA "MAS FAMILIAS EN
ACCION", instancia consultiva en el Distrito, que tiene
como objeto avalar el registro realizado por las
entidades de salud y educacidn existentes, revisar y
analizar las situaciones que, en algin momento, pueden
afectar el ciclo operativo del Programa "Mas Familias en
Accion".

ARTICULO SEGUNDO. ElI COMITE DISTRITAL DE
CERTIFICACION DEL PROGRAMA "MAS FAMILIAS EN
ACCION" estara integrado por:

El Alcalde Distrital, o su delegado, quien lo preside.
El Secretario de Educacién Distrital.

El Secretario de Salud Distrital.

El Director Administrativo de Control Interno

El responsable del SISBEN en el Distrito.

El Personero Distrital, o su delegado
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g. Un (1) representante de los Beneficiarios del
Programa "Mds Familias en Accién",

h. Un (1) representante de los Beneficiarios del
Programa "Mas Familias en Accién" de las
comunidades indigenas.

i. El Enlace Indigena del Programa "Mas Familias en
Accion"

j.  El Enlace Distrital del Programa "Maés Familias en
Accion", quien hara la Secretaria Técnica.

PARAGRAFO PRIMERO. La eleccién del representante de los
Beneficiarios del Programa en el Distrito vy en las
Comunidades Indigenas, estarén bajo la responsabilidad de
los Enlaces designados por el Alcalde Distrital.

PARAGRAFO SEGUNDO. La asistencia a este Comité es de
caracter obligatorio.

PARAGRAFO TERCERO. Con el fin de realizar un
seguimiento pormenorizado de los procesos del

rograma en el Distrito, el Comité podra invitar los

runcionarios que tengan relacién con el asunto, o
aquellos contratistas que dentro del objeto contractual,
tengan labores de asesoria en asuntas que se relacionen.

ARTICULO TERCERO. E! COMITE DISTRITAL DE
CERTIFICACION DEL PROGRAMA "MAS FAMILIAS EN
ACCION" sesionara de manera ordinaria cada dos (2) meses,
y de manera extraordinaria cuando el Alcalde Distrital lo
requiera, o a solicitud del Enlace Distrital.

PARAGRAFO. Las sesiones del Comité se realizaran en el
Despacho del Alcalde Distrital.

ARTICULO CUARTO. Son funciones del COMITE DISTRITAL DE
CERTIFICACION DEL PROGRAMA “MAS FAMILIAS EN
ACCION":

1. Verificar la informacién de la base de datos
del Sistema de Identificacion y Clasificacion
de Potenciales Beneficiarios para Programas
Sociales (SISBEN), o web, certificadas por el
Departamento Nacional de Planeacion.

2. Verificar la informacién de la base de datos de
Victimas del Conflicto Armado, o web, certificadas
por la Unidad para la Atencion y Reparacion
Integral a las Victimas (UARIV).

3. Consolidar las evidencias e indicios que
sustenten las posibles solicitudes de retiro del
Programa "Mas Familias en Accién”, con el fin que
se tomen las decisiones, de acuerdo con el debido
proceso.

4, Velar por el cabal cumplimiento por parte de las
familias beneficiarias del Programa, y por parte
de las entidades de salud y educacién de los
compromisos de corresponsabilidad con

transparencia e integridad.

5. Revisar los casos o actuaciones gue no cumplan
con los lineamientos y requisitos establecidos por
el Programa.

6. Avalar, mediante acta, las novedades de
actualizacion escolar y de verificacion de
cumplimiento de compromisos en salud vy
educacidn, que sean registradas por el Enlace
Distrital, de acuerdo con lo establecido por el
Departamento para la Prosperidad Social (D.P.S.),
en los documentos técnicos operativos.

7. Certificar, mediante acta, el resultado del
cierre del periodo de registro del
cumplimiento de compromisos.

8. En situaciones de fuerza mayor, presentar al
Programa, el cargue masivo de cumplimiento
de compromisos, de acuerdo con lo establecido en
el presente documento en el numeral Il

9. Recomendar el levantamiento de las medidas
preventivas adoptadas y reliquidacion del valor de
los incentivos a que haya tenido derecho, de
conformidad con lo estipulado en el Manual
Operativo del Programa que se expida.

10. Recomendar la exclusion de alglin beneficiario del
Programa.

ARTICULO QUINTO. La vigencia del COMITE DISTRITAL
DE CERTIFICACION DEL PROGRAMA "MAS FAMILIAS EN
ACCION" serd permanente durante el desarrollo del
Programa en el Distrito.

ARTICULO SEXTO. El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico, a los 20
junio de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

CARLOS MARTIN PAYARES GONZALEZ
Secretario de Gobierno Distrital

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

SECRETARIO GENERAL VANESSA BERMUDEZ
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA EDSON MANJARRES
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD OMAIRA GONZALEZ
SECRETARIO DE PLANEACION JHON VALLE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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DECRETO NUMERO 163
Fecha: 27 de junio de 2013

"Por medio del cual se toman medidas de restriccién y
circulaciéon de motocicletas, motociclos, mototriciclos,
motocarros y cuatrimotas, el dia lunes 1 de julio de 2013,en
el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales vy
legales, en especial de las previstas en el articulo 315,
numeral 22 de la Constitucién Politica, el articulo 9 de
la Ley 768 de 2002, el Cédigo Nacional de Transito
Terrestre, y

CONSIDERANDO:

PN

Que el inciso segundo del articulo 1° de la Ley 769 de 2002
establece que "En desarrollo de lo dispuesto por el
articulo 24 de la Constitucidon Politica, todo
colombiano tiene derecho a circular libremente
por el territorio nacional, pero estd sujeto a la
intervencién y reglamentaciéon de las autoridades
para garantia de la seguridad y comodidad de los
habitantes, especialmente de los peatones y de los
discapacitados fisicos y mentales, para la preservacion de
un ambiente sano y la proteccidon del uso comun
del espacio plblico" (negrillas fuera de texto ariginal);

Que de cenformidad con lo establecido en el articulo 3
del Cddigo Nacional de Trénsito, Ley 769 de 2002, los
Alcaldes son autoridades de transito dentro de su respectiva
jurisdiccion;

Que asi mismo, en el inciso segundo del paragrafo 3

del articulo 6 de la precitada Ley 769 preceptia que "Los

Alcaldes dentro de su respectiva jurisdiccién deberan
expedir las normas y tomaran las medidas necesarias
para el mejor ordenamiento del transito de
personas, animales y vehiculos por las vias publicas con
sujecion a las disposiciones del presente codigo";

Que el articulo 119 de la Ley 769 de 2002 determina
que "Sdlo las autoridades de trdnsito: dentro del
territorio de su jurisdiccién, podrdn ordenar el
clerre temporal de vias, la demarcacion de zonas,
la colocacién o retiro de sefiales, o impedir, limitar o
restringir el transito o estacionamiento de vehiculos por
determinadas vias o espacios publicos' (negrillas fuera
de texto original);

Que al Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta, en su calidad de autoridad
de transito en virtud de lo previsto por los articulos 6, 7 y
119 del Cédigo Nacional de Transito Terrestre, le

corresponde adoptar las medidas necesarias para
regular el transito de personas, animales y vehiculos
por las vias publicas, con el fin de disminuir los indices
de accidentalidad y la calidad del medio ambiente:

Que es deber de las autoridades salvaguardar la vida
y honra de las personas, asi como garantizar su
seguridad, por lo tanto se hace necesario adoptar
medidas extraordinarias que permitan una convivencia
tranquila en la ciudad de Santa Marta;

Que dadas las consecuencias que originan las
continuas caravanas en motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, como
afectacién de la movilidad, congestidn en el trénsito
vehicular, asi como la potencial afectacién de la via y
bienes de los diferentes actores de las vias, es
deber de la autoridad de trdnsito tomar las
medidas necesarias para garantizar la tranquilidad,
integridad y seguridad ciudadang;

Que en atencion a los accidentes ocasionados por estas
mal llamadas caravanas que hacen uso de motocicletas,
motaociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, los
dias que juega la seleccién del Unién Magdalena, se
estima necesario tomar medidas preventivas en el uso
de los aludidos tipos de vehiculos;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Restriccién. Restrinjase la circulacion
de los vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos a partir de las
diecisiete (17:00) horas del dia lunes primero (1°) de
julio de 2013, en el perimetro urbano del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta.

Pardgrafo: La anterior restriccibn se aplicara sin
perjuicio de lo establecido en el articulo quinto (5) del
Decreto 113 de 2013.

Articulo 2. Divulgacién.- La Unidad Técnica de Control,
Vigilancia y Regulacién de Tradnsito y Transporte del
Distrito de Santa Marta tomard las medidas que
considere necesarias para la suficiente divulgacion vy
debida aplicacién de este Decreto.

Articulo 3. Comunicacién a las autoridades de
Policia. Comuniquese este Decreto al Comandante
del Departamento de la Policia del Magdalena, al
Comandante de la Policia Metropolitana de Santa
Marta, al lefe Seccional de Trénsito y Transporte del
Magdalena y al jefe Seccional de Trénsito vy
Transporte MESAN, para lo de su competencia y
fines pertinentes.




Articulo Cuarto. Vigencia y derogatorias. Este decreto
rige a partir de su publicacién y deroga las disposiciones
que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, a 27 de junio de 2013.

INGRIS MIRELDA PADILLA GARCIA
Secretaria Delegataria con funciones de Alcalde Distrital

Revis6: ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica

Proyecto: ARLOTH MURCIA MEDINA
Directora (E) Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacion de Transito y Transporte




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Historico

SECRETARIO GENERAL VANESSA BERMUDEZ
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA EDSON MANJARRES
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD OMAIRA GONZALEZ
SECRETARIO DE PLANEACION JHON VALLE

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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RESOLUCION NUMERO 940
Fecha: 28 de junio de 2013.
"POR LA CUAL SE AMPLIA EL TERMINO DE LAS PROVISIONES PARA

PAGO DE LAS ACREENCIA DEL ACUERDO DE RESTRUCTURACION DE
PASIVOS."

El suscrito Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Historico de
Santa Marta, en uso de sus facultades constitucionales y legales.

CONSIDERANDO:

Que el 16 de enero de 2004, el Distrito Turfstico, Cultural e
Histérico de Santa Marta suscribid un Acuerdo de
Restructuracién de Pasivos con sus acreedores conforme a las
disposiciones de la Ley 550 de 1999 y el Decreto Reglamentario
694 de 2000, el cual fue modificado por la Asamblea de
Acreedores el dia 27 de noviembre de 2008,
estableciéndose en la Cldusula 44 las causales de terminacion, que
conforme al articulo 35 de la Ley 550 de 1.999, se daria de pleno
derecho y sin necesidad de declaracion judicial, entre otros
eventos, al cumplirse el plazo estipulado para su duracidn, lo cual
ocurrio el 31 de diciembre de 2012, sin embargo, por

s iversas razones algunos acreedores no alcanzaron 2

acreditar soportes de sus derechos y en otros, no pudieron
en forma oportuna aportar los requisitos exigidos para el
pago, por lo que se provisionaron los valores que
corresponden a dichas acreencias, por un término de 6
meses, que se venceran el 30 de junio de 2013.

Que a la fecha persisten algunas de las dificultades que impiden
hacer la cancelacion de las obligaciones provisionadas, por lo
que con el fin garantizar los derechos al debido proceso y de
defensa de los acreedores es necesario ampliar el término de la
provisién por un tiempo que permita desarrollar los trémites que
corresponden en cada caso.

Que en reunion del Comité de Sostenibilidad contable realizada el
dia 26 de junio de 2013, se decidié recomendar al Sefior Alcalde
la prérroga del término de provision hasta el dia 30 de
septiembre de 2013, de tal manera que en este tiempo se
emitan los actos administrativos que corresponden a la
solucién de cada caso, sin perjuicio de que los pagos se puedan
realizar con posterioridad a tal fecha, recomendacién que ha sido

-F\wcogida y en virtud de ello se expide el presente acto

administrativo.
Que en mérito de lo expuesto, se
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ampliese el término de la provision de
recursos para los pagos de las acreencias del Acreedores del
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, con el fin de
garantizar el pago en la vigencia 2013 hasta el dia treinta (30) de
septiembre de dos mil trece (2013), sin perjuicio de que los pagos
se puedan hacer efectivos con posterioridad a dicha fecha,

ARTICULO SEGUNDO: El presente acto administrativo rige a partir
de su expedicién.

ARTICULO TERCERO. Publiquese el presente acto administrativo en
la Gaceta Distrital.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los 28 junio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

EDSON MANJARRES BOLANO
Secretario de Hacienda

ADOLFO TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica




RESOLUCION 941 2013
Fecha: 28 junio de 2013.

"POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA EL TRASLADO DE
AFILIADOS DE LA EPS DEL REGIMEN SUBSIDIADO HUMANAVIVIR
(HUMAN HEART) PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL
ASEGURAMIENTO ANTE LA ADOPCION DE LA MEDIDA DE
INTERVENCION FORZOSA ADMINISTRATIVA PARA LIQUIDAR
A DICHA EPSS Y EL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA DE RED DE
SERVICIOS A SUS AFILIADOS".

El ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, en uso de sus facultades legales,
en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Ley 722 de 2007,
Ley 1438 de 2011, Acuerdo 415 de 2009, Resolucién 806 de la SNS,
demds normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 715 de 2001, regula las competencias en salud de los
departamentos, distritos y municipios, sin perjuicio de las
competencias establecidas en otras disposiciones legales.

Que al tenor de lo establecido en el articulo 45 de la ley 715 de 2001,
compete a los Distritos dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el
sistema general de seguridad social en salud en el territorio de
su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones nacionales sobre
la materia.

Que el ARTICULO 14 de la Ley 1122 de 2007, define como
aseguramiento en salud:

"l a administracidn del riesgo financiero, la gestion del riesgo
en salud, la articulacion de los servicios que garantice el
acceso efectivo, la garantia de la calidad de la prestacion
de los servicios de salud y la representacién del afiliado ante
el prestador y los demds actores sin perjuicio de la
autenomfa del usuario, transfiriendo al asegurador el
riesgo transferido por el usuario y el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en los Planes Obligatorios de Salud”.

Que en el articulo 23 ibidem, se establecen las obligaciones de
las aseguradoras para garantizar la integralidad y continuidad en
la prestacién de los servicios, las cuales deberdn ser atendidas
con |a celeridad y la frecuencia que requiera la complejidad de
las patologias de los usuarios.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, por medio de la
Resolucién 806 del 06 de Mayo de 2013, ordend la intervencion
forzosa administrativa y financiera para liquidar a la EPSS
HUMANAVIVIR (Human Heart).

Que de acuerdo al informe de auditoria realizado el dia
22 de Mayo de 2013 la EPSS Humanavivir incumplié con
sus obligaciones pues no demostré tener una red de
servicios acreditada, no contar con contratos vigentes con
los prestadores y no tener la capacidad de garantizar la
prestacién de los servicios a los usuarios del Distrito de
Santa Marta en los diferentes niveles de atencion.

Que el Decreto 1018 de 2001, en el numeral 35 dispuso que
dentro de las funciones de la Superintendencia Nacional de
salud se encuentra la de autorizar a los entes territoriales a
realizar traslados entre las entidades aseguradoras en caso
de que se incumpla la promesa de obtener servicios en una
determinada red de prestadores.

Que la Secretaria de Salud Distrital solicité a la
superintendencia de Salud su autorizacién para proceder de

conformidad.

Que debido a que no se dio respuesta a la misma, se
procedié a cumplir con lo establecido en el numeral 1 de
la circular 0004 de Mayo de 2013 emitida por la
Supersalud, el que en su tenor literal expresa: "Los entidades
Territariales, en su calidad de garantes de la proteccion de la
prestacién de los servicios de salud en condiciones dignas y para
conjurar hechos lesivos a la poblacién, tienen el deber legal de
adoptar medidas de ‘fondo para minimizar la ocurrencia de eventos
que puedan vulnerar los derechos fundamentales a la salud y o la
Vida de los afiliados. Por lo anterior deberdn proceder de manera
INMEDIATA a realizar los traslados correspondientes a la poblacicn
dfiliada a la EPSS objeto de la intervencién forzosa administrativa
para liquidar en cumplimiento a lo sefiglado en el Acuerdo 415 de
2009, cuando constate que dicha EPSS no cumple la promesa de
obtener servicios de una determinada red de prestadores".

Que el Acuerdo 415 de 2009, en su Articulo 50. establece el
procedimiento para la afiliacién en circunstancias
excepcionales, para garantizar la continuidad del
aseguramiento de la poblacién afiliada al Régimen
Subsidiado de Salud, sefialando en su numeral 3 lo
siguiente: La asignacién de los afiliados serd realizada por
la Entidad Territorial responsable de la operacion del
Régimen Subsidiado con presencia de un delegado de la
Direccién Departamental de Salud el mismo dia a las EPS-S
restantes que operan asi: 50% en proporcién al nimero de
afiliados que tenga cada EPS-S en los respectivos municipios
donde operaba la EPS-S saliente y el 50% restante
distribuido por igual entre todas las EPS-3 que se
encuentren inscritas en el municipio. Con los afiliados que
tengan enfermedades de alto costo se conformara un grupo
aparte y se distribuirdn aleatoriamente, en proporcién
al nimero de afiliados incluidos los asignados que tenga cada EPS-
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para efecto de la asignacién de usuarios a que hace
referencia el inciso anterior, la Entidad Promotora de Salud del
Régimen Subsidiado no podra estar intervenida por la
Superintendencia Nacional de Salud, no debe presentar mora con
su red de prestadores de servicios de acuerdo con la normatividad
vigente y debera estar cumpliendo oportunamente con los
reportes y envio de informacion.

Que se verificd que las EPSS sobre las cuales no se encuentra
vigente medidas de intervencién por parte de la SNS son:
A.M.B.U.Q., Cajacopi, Caprecom, Comfacor, Comparta, Coosalud,
Mutual Ser y Saludvida.

Que el dia 21 de Junio de 2013, la Secretaria de Salud Distrital
establecié las instrucciones sobre el cumplimiento de los
requisitos para la participacion del proceso de traslados de
afiliados en circunstancias excepcionales y plazo para
completar la informacion basica no acreditada por las
EPSS mediante requerimientos anteriores por parte de esta
entidad.

Que la Secretaria de Salud Distrital identificd la poblacion con
enfermedades de alto costo, de acuerdo al reporte realizado por la
EPSS humanavivir.

Que en cumplimiento de la normatividad vigente, se realizé una
reunién para el proceso de asignacion de la poblacién afiliada a la
EPSS Humanavivir el dia 28 de Junio de 2013, en la cual
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participaron las EPSS AMBUQ, Cajacopi, Comfacor, Caprecom,
Coosalud, Mutual ser y Saludvida, la Secretaria de Salud Distrital, la
Contraloria general, la Defensoria del Pueble y la Personerfa
Distrital.

Que en el desarrollo de esta reunidn se definié el cumplimiento de
las EPSS para participar, determinando que cumplen las
condiciones para la asignacion de afiliados, las EPSS:
AMBUQ, CAJACOPI, CAPRECOM, COOSALUD, MUTUAL SER Y
SALUDVIDA, asl corno el proceso de asignacién de afiliados y
definicion de las obligaciones de las EPSS con los nuevos
usuarios, el acta de dicha reunién hace parte integral del
presente acto administrativo.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- EPS SUBSIDIADAS HABILITADAS PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DISTRIBUCION DE LA
POBLACION AFILIADA A HUMANA VIVIR. Las EPSS que
cumplieron las condiciones para participar en el proceso de
distribucion de la Poblacién afiliada a Humanavivir son:

T MBUQ, CAJACOPI, CAPRECOM, COOSALUD, MUTUAL SER Y

SALUDVIDA.

ART(CULO SEGUNDO.- ASIGNACION DE POBLACION. Asignese la
poblacién afiliada a Humanavivir con corte a 28 de junio de 2013
(9.508 Afiliados), de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50
del Acuerdo 415 de 2009, una vez definidos los porcentajes y
distribuidas la poblacién de alto costo, asi

EPSS AFILIADOS ASIGNADOS
lAMBUQ 1.102 |
[CAJACOPI {1.481 |
[CAPRECOM 1.958

COOSALUD 2.053

MUTUAL SER 1.433

SALUDVIDA 481

TOTAL 9.508 )

I»-QRTI'CULG TERCERO. ENTREGA DE BASE DE DATOS. Se entrega la

Jase de Datos en la estructura definida por la Resolucién 1344 de
2012 de los usuarios asignados a cada EPSS de acuerdo al articulo
anterior.

ARTICULO CUARTO. OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA ASIGNACION
DE USUARIOS. Como consecuencia de la asignacién de
usuarios, las EPSS deben asumir la poblacién asignada y
garantizar todos los servicios, medicamentos, procedimientos
contemplados en el POS a partir del 01 de julio de 2013, para lo cual
deberdn disefiar un plan de contingencia donde se establezcan las
estrategias de atencidn e informacién a los nuevos afiliados,
implementar las acciones para garantizar la prestacién de los
servicios de salud antes y después del cargue de los afiliados en la
BDUA del Fosyga.

Asi mismo, deberédn garantizar la continuidad de los servicios que
se encuentren en trdmite, velando por su ininterrumpida
prestacion, asumiendo el riesgo en salud de los mismos y
continuar con los procesos de autorizacién de
servicios, medicamentos, procedimientos y los demas que
se encuentren en tramite, en ninguna circunstancia los
procedimientos posteriores a la nueva afiliacién
suspenderan la continuidad de la prestacidn de los servicios.

ARTICULO QUINTO. SOPORTES DEL PRESENTE ACTO. Hacen parte
integral del presente acto administrativo el "ACTA DE
ASIGNACION DE LA POBLACION AFILIADA AL REGIMEN
SUBSIDIADO DE LAS EPSS HUMANAVIVIR EN EL DISTRITO
DE SANTA MARTA" de fecha 28 de Junio de 2013 y la Base de
Datos de la poblacion asignada que consta de 9.508 registros en la
estructura de |a Res. 1344/2012.

ARTICULO SEXTO.- COMUNICACIONES. Comuniquese la
decisién adoptada mediante el presente acto administrativo a la
EPSS Humanavivir, Superintendencia Nacional de Salud,
Secretaria de Salud Departamental, Organismos y Entes de
Control, para sus fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFICACIONES. Notifiquese la
presente Resolucién a las EPSS AMBUQ, CAJACOPI,
CAPRECOM, COOSALUD, MUTUAL SER Y SALUDVIDA.

ARTICULO OCTAVO: La presente resoluci6n rige a partir de Ia
fecha de su expedicién y serd publicada en el portal web de la
alcaldia distrital de Santa Marta.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Santa Marta D.T.C.H., a los 28 dias del mes de junio de
2013,

CARLOS EDUARDO CAICEDD OMAR
Alcalde Distrital

OMAIRA GONZALEZ VILLANUEVA
Vo. Bo. Secretaria de Salud Distrital
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DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA ANDREA VELASQUEZ
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RESOLUCION NUMERO 4289
Fecha: 08 de julio de 2013

“Por medio de la cual se informa el uso de la firma
mecdnica en algunos documentos relacionados con la
fiscalizacion, determinacion oficial, cobro persuasivo y
coactivo de los impuestos predial unificado, industria y
comercio y alumbrado publico”.

El suscrito Secretario de Hacienda Distrital de Santa Marta
en ejercicio de sus competencias legales en especial las
establecidas en el Acuerdo 011 de diciembre 29 de 2006,

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica en su articulo 209 consagra que
la funcién administrativa estd cimentada entre otros
principios, por el de la celeridad y eficacia segln el siguiente
texto:

£ ARTICULO 209. La Funcidn administrativa estd al

.

i

servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y  publicidad, mediante Ia
descentralizacion, la delegacion v la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. La administracién Publica, en
todos sus ordenes, tendrd un contral interno gue
se ejercerd en los términos que sefiale la ley.

Que el articulo 62 de la Ley 962 de 2005 “Por la cual se
dictan disposiciones sobre racionalizaciéon de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos vy
entidades del Estado y de los particulares que ejercen
funciones publicas o prestan servicios publicos” dispone:

AMARTICULO 62. MEDIOS TECNOLOGICOS. Para atender los

tramites y procedimientos de su competencia, los
organismos vy entidades de la Administracién Publica
deberan ponerlos en conocimiento de los ciudadanos en la
forma prevista en las disposiciones vigentes, o emplear,
adicionalmente, cualquier medio tecnoldgico o documento
electrénico de que dispongan, a fin de hacer efectivos los
principios de igualdad, economia, celeridad, imparcialidad,
publicidad, moralidad y eficacia en la funcién administrativa.
Para el efecto, podrdn implementar las condiciones y
requisitos de seguridad que para cada caso sean
procedentes, sin perjuicio de las competencias que en esta
materia tengan algunas entidades especializadas.

Que el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995 “Por el cual se
suprimen y reforman regulaciones, procedimientos o
tramites innecesarios existentes en la Administracion
Plblica”, establece:

“FIRMA MECANICA. Los jefes de las entidades que integran
la Administracion Plblica podrdn hacer uso, bajo su
responsabilidad, de la firma que procede de algin medio
mecanico, tratdndose de firmas masivas. En tal caso,
previamente mediante acto administrativo de caracter
general deberd informar sobre el particular y sobre las
caracteristicas del medio mecanico”.

(Negrilla fuera de texto).

Que el Acuerdo No. 011 de 2006 en su articulo 185
contempla la competencia de la Secretaria de Hacienda
Distrital a través de sus dependencias, para la gestién,
administracién, recaudo, fiscalizacién, determinacién,
discusidn, develucién y cobro de los tributos de orden
distrital en los siguientes términos:

ARTICULO 185. COMPETENCIA GENERAL DE LA
SECRETARIA DE HACIENDA DISTRITAL.
Corresponde a la Secretaria de Hacienda Distrital a
través de sus dependencias, la gestion,
administracion, recaudacion, fiscalizacion,
determinacion, discusidn, devolucion y cobro de los
tributos Distritales, asi como las demds actuaciones
gue resulten necesarias para el adecuado ejercicio
de las mismas.

Que en materia de los impuestos predial, industria y
comercio y alumbrado plblico, en cumplimiento de las
funciones de fiscalizacién, determinacién oficial, cobro
persuasivo y coactivo, el Secretario de Hacienda Distrital
debe emitir de manera sistematica y masiva diferentes
documentos que buscan el recaudo de dichos tributos del
Distrito.

Que para desarrollar con eficiencia y eficacia las citadas
actuaciones, se hace necesario utilizar un medio mecanico
que permita firmar en forma masiva los actos oficiales
emitidos por la Secretaria de Hacienda Distrital relacionados
con los tributos de su competencia.

Que mediante Resolucion No. 129 del 31 de mayo de 2013,
el Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta, en uso de sus facultades nombrd al suscrito EDSON
MANJARRES BOLANO identificado con la cedula de
ciudadania No. 7.144,134 expedida en Santa Marta, como
Secretario de Despacho Cédigo 020 Grado 04 adscrito a la
Secretaria de Hacienda.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE

PRIMERQ: Informar que se utilizara la firma mecanica del
suscrito EDSON MANJARRES BOLANO en los siguientes
documentos que debe emitir en su condicion de Secretario
de Hacienda del Distrito Turistico, Cultural e Historico de
Santa Marta, relacionados «con la fiscalizacion,

determinacion oficial, cobro persuasivo y coactivo de los




impuestos predial, industria y comercio y alumbrado

publico:

Relacionados con |a fiscalizacién y determinacion oficial;

%

PN U A WN

Resolucién de cobro

Liquidacién — Factura

Reguerimiento ordinario

Requerimiento especial

Emplazamiento para declarar o corregir

Pliegos de cargos.

Resolucidn Sancidn

Liguidacién oficial (aforo, revisién y correccién
aritmetica).

Relacionados con el cobro persuasivo:

1

Oficio de invitacién persuasivo y ordinario

Relacionados con el cobro coactivo:

¥
2.
3.

Mandamiento de pago.

Acta de notificacién de mandamiento de pago.
Resolucién que ordena seguir adelante la
ejecucion.

Auto de orden de embargo y oficio remisorio
dirigido a la Oficina de Instrumentos Publicos,
Resolucion por medio de la cual se fijan los
honorarios del secuestre o perito evaluador.
Comunicacién al contribuyente de embargo y
desembargo.

Resolucién por medio de la cual se ordena la
terminacion y archivo de un proceso de cobro
administrativo coactivo.

En las distintas etapas:

i
&

3.

o x~No

Resolucién que niega la prescripcién

Resolucion por medio de la cual se otorga una
facilidad para el pago.

Resolucién por medio de la cual se deja sin vigencia
una facilidad otorgada.

Oficio informando a los contribuyentes la
aplicacion de novedades IGAC (Resoluciones del
Instituto Geogriéfico Agustin Codazzi).

Oficio mediante el cual se entrega copia del
expediente al contribuyente.

Comunicaciones informativas.

Citacion para naotificarse de actos administrativos.
Notificacién por aviso y publicacién.

Edictos.

SEGUNDO. La firma mecanica cuya utilizacién se informa en
el articulo anterior consistird en la imagen que resulta de
escanear la firma manuscrita del suscrito funcionario EDSON
MANJARRES BOLANO, acompafiada de su nombre y del
cargo que ocupa como Secretario de Hacienda del Distrito
Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta.

TERCEROQ. El presente acto administrativo rige a partir de su
publicacién, deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias y estard vigente durante el término que el

suscrito ocupe el cargo de Secretario de Despacho cddigo
020 grado 04 adscrito a la Secretaria de Hacienda Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

EDSON MANJARRES BOLANO
Secretario de Hacienda Distrital




ALCALDIA DE SANTA MARTA
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SECRETARIO GENERAL VANESSA BERMUDEZ
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA EDSON MANJARRES
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD OMAIRA GONZALEZ
SECRETARIO DE PLANEACION JHON VALLE

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA ANDREA VELASQUEZ

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital
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DECRETO NUMERO 167
Fecha: 11 de julio de 2013

"Por el cual se delega una funcién al Secretario de
Planeacion del Distrito de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en
especial las previstas en los articulos 315 de la constitucion
politica, el articulo 92 de la Ley 136 de 1994, subrogado
por el articulo 30 de la Ley 1551 de 2012, los articulos 9 a 13
de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con los numerales 3 y 9 del articulo

315 de la Constitucién Politica de Colombia, es atribucion

del Alcalde "... dirigir la accion administrativa del municipio;

asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de
~~los servicios a su cargo..." y "ordenar los gastos municipales
" e acuerdo con el plan de inversiones y el presupuesto";

Que de acuerdo a lo normado por el articulo 209 de Ia
Constitucidn Politica "... la funcidn administrativa estd al
servicio de los intereses generales y de desarrollo con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante fla descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones...";

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, alusivo a la
delegacion, dispone que "... las autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de
conformidad con la presente ley, podrdn mediante
acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a
sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones
afines o complementarias. Sin perjuicio de las delegaciones
previstas en leyes orgdnicas, en todo caso, los ministros,

irectores de  departamento  administrativo,
superintendentes, representantes legales de
organismos y entidodes que posean ung
estructura independiente y autonomia administrativa
podrdn delegar la atencién y decisién de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos orgdnicos respectivos,
en los empleados publicos de los niveles directivo y asesor
vinculados al organismo correspondiente, con el propdsito
de dar desarrolle a los principios de la  funcién
administrativa enunciados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y en la presente ley";

Que se hace necesario delegar en el Secretario de
Planeacidn del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, la representacion del sefior Alcalde Distrital
dentro del Comité de la ejecucion del proyecto
"Recuperacidn del Rio Manzanares”, el cual se encuentra
inmerso en el Acuerdo Marco de Entendimiento
celebrado en el mes de noviembre de 2009, en aras
de garantizar los principios de celeridad, economia y

eficiencia de la administracién distrital en la ejecucién del
proyecto aludido;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. Delegacidn. Delegar en el Secretario de
Planeacion del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, el ejercicio de la competencia para
asistir a los comités de seguimiento correspondientes,
firmar actas de reunidn y realizar los actos conexos
necesarios, dentro del proyecto denominado
“"Recuperacién del Rio Manzanares", el cual se
encuentra inmerso en el Acuerdo Marco de
Entendimiento celebrado en el mes de noviembre de
20089,

ARTICULO 2. Vigencia y derogatoria. El presente decreto
rige a partir de su expedicién y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, D.T.C.H, a los 11 julio de 2013,

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ADOLFO TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica




DECRETO NUMERO 168
Fecha: 11 de julio de 2013

"Por el cual se delega una funcidn al Gerente de Proyectos
de Infraestructura del Distrito"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en
especial las previstas en los articulos 315 de la constitucién
politica, el articulo 92 de la Ley 136 de 1994, subrogado
por el articulo 30 de la Ley 1551 de 2012, los articulos 9 a 13
de laley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con los numerales 3 y 9 del articulo
315 de la Constitucién Politica de Colombia, es atribucién
del Alcalde “... dirigir la accién administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacidn de
los servicios a su cargo..." y "ordenar los gastos municipales
de acuerdo con el plan de inversiones y el presupuesto™:

Que de acuerdo a lo normado por el articulo 209 de la
Constitucidn Politica "... fa funcién administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrollo con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracidon de funciones...":

Que el articulo 9 de la Ley 483 de 1998, alusivo a la
delegacion, dispone que "... las autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de
conformidad con la presente ley, podrén mediante
acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a
sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones
afines o complementarias. Sin perjuicio de las delegaciones
previstas en leyes orgdnicas, en todo caso, los ministros,
directores de departamento administrativo,
superintendentes, representantes legales de
organismos y entidades que posean una estructura
independiente y autonomia administrativa podrdn delegar
la atencion y decision de los asuntos a ellos confiados por la
ley y los actos orgdnicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el propdsito de dar
desarrollo a los principios de la funcién administrativa
enunciados en el articulo 209 de la Constitucién Politica y en
la presente ley";

Que se hace necesario delegar en el Gerente de Proyectos
de Infraestructura del Distrito Turistico, Cultural e Histérico
de Santa Marta, la representacién del sefior Alcalde Distrital
dentro del Comité de seguimiento de la primera fase del
proyecto denominado "Restauracidn Liceo Celeddn" vy
del proyecto "Disefio arquitecténico Colegios IED
Magdalena y Rodrigo de Bastidas”, los cuales se

encuentran inmersos en el Acuerdo Marco de

Entendimiento celebrado en el mes de noviembre
de 2009, en aras de garantizar los principios de
celeridad, economia y eficiencia de la administracién
distrital en la ejecucién de los proyectos aludidos;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Delegacion. Delegar en el Gerente de Proyectos
de Infraestructura del Distrito Turistica, Cultural e Histérico
de Santa Marta, el ejercicio de la competencia para asistir a
los comités de seguimiento correspondientes, firmar actas
de reunion y realizar los actos conexos necesarios dentro de
la ejecucién de la primera fase del proyecto denominado
"Restauracion Liceo Celedén" y del proyecto "Disefio
arquitecténico Colegios IED Magdalena y Rodrigo de
Bastidas", los cuales se encuentran inmersos en el
Acuerdo Marco de Entendimiento celebrado en el mes de
noviembre de 2009.

Articulo 2. Vigencia y derogatoria. El presente decreto
rige a partir de su expedicién y deroga las disposiciones
que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, D.T.C.H., a los 11 julio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDDO OMAR
Alcalde Distrital

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica




DECRETO NUMERO 170
Fecha: 12 de julio de 2013

"Por el eual se fijan las tarifas para el servicio de transporte
publico individual en vehiculos tipo taxi en el drea del Distrito
de Santa Marta”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y, en
especial, las conferidas en el articulo 315 de la Constitucion
Politica, la Ley 105 de 1993, la Ley 336 de 1996, el Decreto
Nacional 2660 de 1998 y el Decreto Nacional 172 de 2001, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia en su art. 315 establece
“Son atribuciones del Alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la
Constitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas
y los acuerdos del Concejo. 2. Conserva el orden publico en el
municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y

~ordenes que reciba del Presidente de la Republica y del respectivo

gobernador. El Alcalde es la principal autoridad de policia del
municipio. La Policia Nacional cumplira con prontitud y diligencia las
ordenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo
comandante. 3. Dirigir la accion administrativa del municipio;
asegura el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente;
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y
a los gerentes o directores de los establecimientos publicos vy las
empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes. (...)”

Que la Ley 105 de 1993 “por la cual se dictan disposiciones
basicas sobre el transporte, se redistribuyen competencias y
recursos entre la Nacidn y las entidades territoriales, se
reglamenta la planeacion en el sector transporte y se dictan otras
disposiciones” desarrolla en su art 22 los principios
fundamentales del transporte, expresando en su literal B)
referente a la intervencion del Estado, indicando que le

{ corresponde a éste la planeacion, el control, la regulacion y la

vigilancia del transporte y de las actividades a €l vinculadas.

Que la Ley 336 de 1993 -Estatuto General del Transporte- en su
art. 42 ancta: “El transporte gozara de la especial proteccidn
estatal y estard sometido a las condiciones y beneficios
establecidos por las disposiciones reguladoras de la materia, las
que se incluirdan en el Plan Nacional de Desarrollo, y como
servicio plblico continuard bajo la direccion, regulacion y
control del Estado, sin perjuicio de que su prestacion pueda
serle encomendada a los particulares.”

Que corresponde a los Alcaldes, de conformidad con las normas
legales vigentes, ejecutar politicas del estado en materia de
transporte publico, organizar, dirigir y planear la actividad
transportadora en el territorio de su jurisdiccién, siendo unas de
sus actividades fijar en su municipio o distrito, las tarifas del
servicio publico colectivo de pasajeros.

Que de acuerdo al art. 532 del Decreto 172 de 2001, compete a
las autoridades distritales y municipales fa fijacion de las tarifas
de servicio publico de transporte terrestre automotor
individual de pasajeros en vehiculos taxi, las cuales se
establecerdn con sujecion a la realizacién de estudios de costos
para la canasta del transporte, como minimo en cada afio y de
conformidad con la politica y los criterios fijados por el gobierno
nacional a través del Ministerio de Transporte.

Que la Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacion de
Transito y Transporte de Santa Marta, elabord los estudios de
costos con base en los cuales se fijan las tarifas del transporte
publico individual para la anualidad del 2013, de conformidad
con la metodologia establecida en la Res. No 4350 de 1998
emanada del Ministerio de Transporte.

Que el decreto 172 de 2001, en su articulo 92 establece que
“La inspeccidn, vigilancia y control de la prestacion del Servicio
de Transporte Pulblico Terrestre Automotor Individual de
Pasajeros en Vehiculos tipo Taxi, estard a cargo de los Alcaldes o
de las autoridades municipales a quienes se les haya asignado la
funcién.”

Que en Santa Mata la taifa para el Servicio de Transporte
Pablico Terrestre Automotor Individual de Pasajeros en
Vehiculos tipo Taxi se fijo por Gltima vez mediante Decreto 030 del
01 de febrero de 2011, las cuales se han mantenide vigentes desde
su expedicion hasta la fecha.

Que en consenso con las empresas de Servicio de Transporte
Publico Terrestre Automotor Individual de Pasajeros en Vehiculos
tipo Taxi y basados en el andlisis del estudio de costos referido y
que hace parte integrante del presente decreto, se considera
procedente reajustar las tarifas del Servicio de Transporte Pdblico
Terrestre Automotor Individual de Pasajeros en Vehiculos tipo Taxi,
tomando en consideracidn que los incrementos que reflejan el
alza de los combustibles y los insumos de la canasta del
transporte no impacten de manera significativa a los usuarios, por
tanto se fija una taifa de manera concertada.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1.-. Fija la tarifa para el Servicio de Transporte
Pablico Terrestre Automotor Individual de Pasajeros en
Vehiculos tipo Taxi, dentro del perimetro urbano del Distrito de
Santa Marta en CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS {$4.500) M/L.

Paragrafo: Se entenderd por perimetro urbano el Area
comprendida entre los linderos NORTE: Calle 1 (subida a
Taganga) y Via Alterna al Puerto, SUR: Calle 49 {ultima calle del
barrio Pastrana), OESTE: Carrera 12 (Av. El Fundador), ESTE:
antiguo retén de Mamataco.

ARTICULO 2. Fijar los recargos que se adicionan a la tarifa, asi: el
recargo nocturno en QUINIENTOS PESOS ($500), el recargo de dias
festivos en QUINIENTOS PESOS ($500)




Paragrafo 1. Se entenderd por servicio nocturno el prestado
durante las horas comprendidas entre las 09:00 PM hasta las 5:00
AM.

Paragrafo 2. Se entenderd por dias festivo, los dias domingo y
aquellos dias sefialados en la ley y el calendario oficial como
descanso obligatorio, fiesta nacional o religiosa.

Paragrafo 3. El recargo nocturno y el recargo por dias festivo no son
acumulables al momento de cobro al usuario.

ARTICULO 3. Fijar un recargo adicional a la tarifa por valor de
QUINIENTOS PESOS (5$500) aplicado Unica y exclusivamente a
aquellas careras con origen-destino entre el Centro Histdrico de
Santa Marta y el corredor transversal que comprende el sector
urbano de la parte occidental de la Tronca del Caribe (barrios
Santa Cruz, Curinca, El Parque, Concepcion, Andrea Carolina,
Libano 2000y barios aledafios en este sector).

ARTICULO 4. Establézcase ademds de lo definido en los articulos
precedentes, las siguientes tarifas:

RECORRIDO VALOR SERVICIO VALOR SERVICIO

DEL PERIMETRO | ORDINARIO NOCTURNO vlo

URBANO A: FESTIVOS

RODADERO $8.500 $9.000

GAIRA $8.500 $9,000

TAGANGA $8.500 $9.000

BONDA $8.500 $9.000

AEROPUERTO  SIMON

sniaae $21.000 $21.500

SECTOR POZOS

COLORADOS - | s11.700 $12.200

SANTAMAR

SECTOR: IROTAMA -

BELLOHORIZONTE 32500

SECTOR: DECAMERON -

ACKTRACES $22.500 $23.000

RECORRIDO VALOR SERVICIO VALOR SERVICIO

DEL RODADERO A: ORDINARIO NOCTURNO y/o
FESTIVOS

CENTRAL DE

PAKSPGRTE $9.200 59700

GAIRA $4.500 55000

TAGANGA $15.500 $16.000

BONDA $12.000 $12.500

AEROPUERTO  SIMON

ncafian 514.000 $14.500

SECTOR: POZOS

COLORADOS - | $6700 $7.200

SANTAMAR

SECTOR:  IROTAMA

BELLO HORIZONTE a0 #8000

SECTOR: DECAMERON -

i $18.000 $18.500

RECORRIDO VALOR SERVICIO VALOR SERVICIO

DE TAGANGA A: ORDINARIO NOCTURNO y/o
FESTIVOS

AEROPUERTO SIMON | $32.000 $33.000

BOLIVAR

ARTICULO 5. Para los viajes ocasionales a los sitios de interés
turistico por fuera del perimetro urbano y corregimientos no

tarifados, tales como los destinos de Bahia Concha, Neguanje,
Guachaca, Buritaca, Marquetalia y entrada al Parque Tayrona, la
tarifa a pagar seré definida de comun acuerdo entre el usuario y el
prestador del servicio,

ARTICULO 6. Las empresas de taxis legalmente constituidas
deberan expedir gratuitamente la TARIETA DE CONTROL a todos
los conductores de los vehiculos vinculados, con los valores
actualizados segin las tarifas definidas en este decreto, en
cumplimiento a lo establecido en el decreto 172 de 2001

ARTICULO 7. Los conductores que no porten la tarjeta de control
actualizada y aquellos que realicen el cobro de una taifa
superior a las sefialadas en el presente decreto, seran sujetos
de imposicién de sanciones, de acuerdo a lo estipulado en la
normatividad vigente (art. 522 decreto 172 de 2001, art. 492 ley
336 de 1996, art. 1312 ley 768 de 2002). La empresa de
transporte y/o el propietario de taxi que viole lo preceptuado en el
presente decreto, serd sancionado de conformidad con la
normatividad vigente (ley 336 de 1996, ley 769 de 2002 y
decreto 3366 de 2003).

ARTICULO 8. Las empresas habilitadas para la prestacion del
servicio de transporte publico individual deberan inscribir a
todos y cada uno de sus conductores en el Registro Distrital de
Conductores, de acuerdo a la normatividad vigente, previo a la
expedicion y entrega de las tarjetas de control con las tarifas
actualizadas.

ARTICULO 9. Establézcase el periodo comprendido entre la vigencia
de este decreto y el 31 de Diciembre del presente afio para
acometer los estudios técnicos y socializacion para definir fa
adopcidn del taximetro, a cargo de la Unidad Técnica de Transito y
Transporte.

ARTICULO 10. La Unidad Técnica de Transito y Transporte, en su
responsabilidad misional, adelantara la divulgacion del presente
decretd por medios de comunicacion y también al Comandante del
Departamento de la Policia del Magdalena, al Comandante de la
Policia Metropolitana de Santa Marta, al lefe Seccional de
Transito y Transporte del Magdalena y al jefe Seccional de
Transito y Transporte MESAN vy velara por el cumplimiento de lo
aqui establecido.

ARTICULO 11. El presente decreto rige a partir de su expediciény
deroga todas aquellas disposiciones gue le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, a
los 12 julio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

VICTOR ARISMENDY ARIAS
Director Unidad de transito y Transporte

ADOLFO TORNE STUWE
lefe Oficina Asesara Juridica
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SECRETARIO GENERAL VANESSA BERMUDEZ
SECRETARIO DE GOBIERNO CARLOS PAYARES
SECRETARIO DE HACIENDA EDSON MANJARRES
SECRETARIO DE EDUCACION INGRIS PADILLA
SECRETARIO DE SALUD OMAIRA GONZALEZ
SECRETARIO DE PLANEACION JHON VALLE

DIRECTOR DE COMUNICACION Y PRENSA ANDREA VELASQUEZ

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

E
PARA TODOS

rbnera W v v ils peia




DECRETO NUMERO 172
Fecha: 16 de julio de 2013

"Por medio del cual se declaran dias civicos no laborables el
26 y 29 de Julio de 2013, con ocasidn de la celebracién de la
Fiesta del Mar, juegos nduticos y de playa Ciudad del Mar
2013 y el dia de la Fundacidn de Santa Marta y se dictan
otras disposiciones"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO
DE SANTA MARTA,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales y, en
particular, las conferidas por el numeral 1° del articulo 315 de
la Constitucién Politica y el numeral 12 del literal d) del
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, subrogado por el articulo 29
de la Ley 1551 de 2012y,

CONSIDERANDO

Que como una expresidn arraigada y auténtica de la cultura
del Caribe Colombiano, la ciudad de Santa Marta celebra
tradicionalmente en el marco de su fiesta, diversas actividades
lcléricas y culturales, gue constituyen el escenario por
excelencia para que los ciudadanos se congreguen a divertirse
sanamente y en paz, fortaleciendo su espiritu de pertenencia
por la ciudad con alegria y compromiso ciudadano;

Que el 29 de julio de 2013, se conmemoran 488 afios de la
fundacion de Santa Marta, fecha ésta que reviste la entidad
de un hito histérico y cultural en virtud de lo cual la
ciudadania samaria y el pueblo colombiano recuerdan y
renuevan en la memoaria colectiva el significado fundacional y la
tradicion histdrica y cultural de la ciudad, para lo cual en dias
previos, a manera de preambulo, se realizan mdltiples
actividades culturales y académicas, por lo cual se hace
menester declarar dias civicos no laborales el 26 y 29 de julio
de 2013, dia Ultimo este del cumpleafios de la ciudad;

Que en mérito de lo expuesto,

/..QECREI'A:

Articulo 1°. Dias civicos no laborales. Para todos los efectos se
declara el viernes 26 y lunes 29 de julio de 2013 dias civicos no
laborales en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa
Marta.

Articulo 22. Cese de actividades en la Alcaldia Distrital. Con
ocasién de las actividades mencionadas en la parte
considerativa, no habrd actividades laborales en los
organismos y entidades publicas del Distrito de Santa Marta,
con el fin que los Servidores Publicos asistan a los eventos y
actividades que el Distrito adelante para el 26, 27, 28 y 29 de
Julio del afo 2013.

Articulo 3°. Excepcion al cese de actividades. Se exceptdan
de lo dispuesto en el articulo anterior las entidades que por
su naturaleza y misién tengan como objetivo la prestacion de
servicios que demanden atencidn inaplazable a los habitantes
de la ciudad.

Articulo 4°.Convocatoria a la ciudadania e instituciones,
Convéquese a la comunidad samaria, instituciones
educativas, universidades, autoridades del poder publico del
orden nacional, departamental y distrital, sector empresarial,
asociaciones civicas y a la ciudadania en general para que se
vinculen a los actos conmemorativos del dia de la fundacion de
Santa Marta, v a las celebraciones de las Fiestas del Mar y de
los juegos Nauticos y Deportivos Ciudad del Mar.

Articulo 52. Vigencia y derogatoria. El presente Decreto rige
a partir de la fecha de su publicacion y deroga las
disposiciones gue le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, a los 16 Julio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica

VICTOR E. ARISMENDY ARIAS

Director

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacion de
Transito y Transporte

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica




DECRETO NUMERO 175
FECHA: 18 DE JULIO DE 2013.

"Por medio del cual se toman medidas para el ordenamiento
del trdnsito de vehiculos automotores en el Distrito
Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en
especial de las previstas en el articulo 315 numeral 2° de |la
Constitucién Politica, la Ley 105 de 1993, el articulo 91
de la Ley 136 de 1994, la Ley 336 de 1996, el Cadigo
Nacional de Transito Terrestre, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Constitucién Politica reconoce el
derecho a la libre circulacion, derecho que puede ser
limitado de conformidad con la ley;

Que es deber constitucional del Estado velar por la
proteccidn de la integridad del espacio publico y por su
destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el interés
particular;

Que la Ley 105 de 1993 consagra en su articulo 2, literales
b) y e) como principios fundamentales del transporte el de
intervencion del Estado, que corresponde a la planeacién,
control, regulacion y vigilancia del transporte y de las
actividades a él vinculadas por parte del Estado, y el de
la seguridad de las personas, el cual constituye prioridad del
sistema y del sector del transporte;

Que la Ley 136 de 1994, dispone en el numeral 12 del
articulo 3 qgue son funciones de los municipios
administrar sus asuntos y prestar los servicios publicos que
determine la ley;

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 3 de
la Ley 336 de 1996, las autoridades competentes al regular
el transporte plblico deben tener en cuenta las condiciones
de seguridad, comodidad y accesibilidad;

Que son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer cumplir la
ley, conservar el orden publico y dirigir la accién
administrativa del Distrito;

Que al Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, en su calidad de autoridad de transito en
virtud de lo previsto por los articulos 6, 7 y 119 del
Codigo Nacional de Trdnsito Terrestre, le corresponde
adoptar las medidas necesarias para regular el trénsito
de personas, animales y vehiculos por las vias publicas, con
el fin de disminuir los indices de accidentalidad y la calidad
del medio ambiente;

Que se ha venido registrando un alto incremento del parque
automotor, ademas las obras de construccion del Sistema

Integrado de Transporte Masivo y la amplia intervencién de
las vias por parte de las entidades de servicios publicos
generan en la ciudad gran congestion del trénsito en las
horas de mayor demanda, provocando, entre otros,
incremento de la contaminacidon ambiental, lo cual hace
indispensable tomar medidas necesarias que regulen la
movilidad en el Distrito de Santa Marta;

Que en el marco constitucional y legal aplicable se han
ponderado las medidas que se adoptaran mediante este
Decreto, teniendo en cuenta criterios de necesidad,
eficiencia, proporcionalidad y racionalidad;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:
Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto. Este Decreto tiene como objeto regular
la movilidad de vehiculos automotores y adoptar las
medidas necesarias para disminuir los indices de
congestion vehicular en Santa Marta.

Articulo 2. Finalidad. Este Decreto tiene como fin mejorar la
movilidad en el casco urbano, especialmente en el Centro
Histérico del Distrito de Santa Marta.

Articulo 3. Ambito de aplicacidn. Este Decreto se aplica a
los vehiculos automotores que circulen en el drea urbana
de la jurisdiccion del Distrito Turistico, Cultural e Histdrico
de Santa Marta, independientemente del lugar en donde
estén matriculados los mismos.

Disposiciones Principales

Articulo 4. Restriccidn de vehiculos. Restrinjase la circulacion
y transito de todo tipo de vehiculos automotores
particulares en el Centro Historico del Distrito Turistico,
Cultural e Historico de Santa Marta en dias habiles, en el
horario comprendido entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m.,
entre la carrera primera (12) hasta la carrera 8° o avenida
del Ferrocarril y la calle diez (10) hasta la calle veintidds
(22), o avenida Santa Rita, segln el dltimo digito de la
placa de cada vehiculo, de la siguiente manera:

LUNES 1-2-34
MARTES 5-6-7-8
MIERCOLES 9-0-1-2
JUEVES 3-4-5-6
VIERNES 7-8-9-0

Paragrafo 1. Autorizar la circulacién, solamente por el
dia de llegada, a los vehiculos de los turistas que se vean
afectados por la medida de pico y placa, siempre que
demuestren su ingreso con el respectivo comprobante del
dltimo peaje expedido fuera del perimetro urbano, con el
fin de no ocasionar traumatismo a los viajeros que
desconozcan la medida.




Articulo 5. Restriccidn de circulacidn. Restrinjase la
circulacién de vehiculos automotores particulares por la
carrera quinta (5°), desde la calle 22 hasta la avenida del
Ferrocarril, de lunes a viernes, exceptudandose los dias
festivos, en el horario de 8:00 A.M a 06: 00 PM

Articulo 6. Restriccion de horario. Restrinjase en dias
habiles, la circulacion y transito de todo tipo de vehiculos
automotores de servicio publico tipo taxi, en todo el
Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta, en
el horario comprendido entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m.,
segun el Ultimo digito de la placa de cada vehiculo, de la
siguiente manera:

LUNES 1-2

MARTES 3-4

MIERCOLES | 5-6

JUEVES 7-8

VIERNES 9-0

)

Pardgrafo. Se permitird excepcionalmente la circulacién
de los vehiculos tipo taxi en su dia de pico y placa sélo
ara labores mecdnicas, en un horario comprendido entre
las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., siempre gue porten un aviso
en la parte frontal y trasera del vehiculo con la frase
"FUERA DE SERVICIO", letrero que deberd hacerse como
minimo en medidas de 21,59 cm x 35,56 cm (hoja de papel
tamafio oficio). Igualmente, deberdn circular sin la silla
trasera, del vehiculo y sin acompafiante.

Articulo 7. Prohibicidn de ejercer irregularmente transporte
publico. Prohibase ejercer el servicio de transporte
publico en el Distrito de Santa Marta en vehiculos
automotores particulares o de servicio publico tipo taxi, en
la modalidad conocida como “colectivo”,

Quienes infrinjan esta prohibicién serédn sancionados en
la forma prevista en el literal D.12 del literal D del articulo
21 de la Ley 1383 de 2010, que subrogé el articulo 131 de la
ley 769 de 2002, en los siguientes términos:

P

1. Por primera vez; Multa equivalente a 15 salarios minimos
legales diarios vigentes; adicionalmente, inmovilizacion del
vehiculo por el término de cinco (5) dias.

2. Por segunda vez: Multa equivalente a 15 salarios minimos
legales diarios vigentes; adicionalmente, inmovilizacion del
vehiculo por veinte (20) dias.

3. Por tercera vez: Multa equivalente a 15 salarios minimos
legales diarios vigentes; adicionalmente, inmovilizacion del
vehiculo por cuarenta (40) dias.

Articulo 8. Excepciones. Exceptlense de las prohibiciones
contenidas en los articulos anteriores a los vehiculos
automotores utilizados por los miembros de las Fuerzas
Armadas de Colombia, Policia Nacional, Agencia
Nacional de Inteligencia (antiguo DAS), Cuerpo
Técnico de Investigaciones (C.T.l.), transportadores
de valores, vehiculos que transportan residuos
hospitalarios, entidades oficiales, autoridades de transito,
Fiscalia General de la Nacion, personal de los organismos

de socorro, notificadores y citadores de la rama judicial,
magistrados y jueces, periodistas, carrozas funebres,
ambulancias, wvehiculos pertenecientes al Cuerpo de
Bomberos, Empresas de Vigilancia, Departamentos de
Seguridad adscritos a la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, funcionarios de Ila
Procuraduria, Contraloria y Defensoria del Pueblo, y
empresas operadoras de servicios publicos.

Articulo 9. Facultades. Facultese al Director de la
Unidad Técnica de Control Vigilancia y Regulacién de
Trdnsito y Transporte del Distrito para expedir
permisas especiales sobre las restricciones establecidas
en este Decreto, siempre que cumplan con los requisitos
exigidos por dicha entidad.

Articulo 10. Sanciones por incumplimiento. El conductor que
infrinja lo preceptuado en el presente Decreto incurrird en
las sanciones pecuniarias y de inmovilizacién del vehiculo en
los casos a que haya lugar de conformidad con lo establecido
en las normas de transito y transporte publico.

Disposiciones Finales

Articulo 11, Remision de copias. Remitase copia de este
Decreto al Comandante de la Policia Metropolitana de Santa
Marta, al jefe Seccional de Transito y Transporte MESAN,
para lo de su competencia y fines pertinentes, De igual
manera la Unidad Técnica de Control, Vigilancia y
Regulacion de Transitc y Transporte adelantara la
divulgacion de este Decreto por medios masivos de
comunicacion.

Articulo 12. Vigencia y derogatorias. El presente
Decreto tendra una vigencia a partir de su publicaciony
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE y COMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta, a 18 julio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

VICTOR E. ARISMENDY ARIAS

Director

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulaciéon de
Transito y Transporte

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica




DECRETO NUMERO 176
FECHA: 18 DE JULIO DE 2013.

"Por medio del cual se toman medidas para el
ordenamiento del transito de vehiculos tipo motocicletas,

motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos en el
Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
en especial de las previstas en el articulo 315, numeral 2°
de la Constitucidn Paolitica, la ley 105 de 1993, el articulo 4
de la Ley 1617 de 2013, el Cddigo Nacional de Transito
Terrestre, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 de la Constitucidn Politica, establece
gue las autoridades de la Replblica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y
libertadas;

Que es deber constitucional del Estado velar por la
proteccién de la integridad del espacio publico y por su
destinacién al uso comin, el cual prevalece sobre el interés
particular;

Que la seguridad estd inscrita en nuestra Carta en calidad de
derecho colectivo; es decir, "un derecho gue asiste en
forma general a todos los miembros de la sociedad,
quienes se pueden ver afectados por circunstancias
que pongan en riesgo bienes juridicos colectivos tan
importantes para el conglomerado social como el
patrimonio publico, el espacio publico, la seguridad y
salubridad publicas, la moral administrativa, el
medio ambiente o la libre competencia econémica (Art.
88, C.P.)".

Que el inciso segundo del articulo primero del Cédigo
Nacional de Transito Terrestre Ley 769 de 2002,
preceptia que en desarrollo de lo dispuesto en el
articulo 24 de la Constitucién Politica, todo colombiano
tiene derecho a circular libremente por el territorio
nacional, sujeto a la intervencidn y reglamentacion de las
autoridades para garantia de la seguridad y comodidad de
los habitantes, especialmente de los peatones vy
discapacitados fisicos y mentales, para la preservacion de un
ambiente sano y la proteccion del uso comun del espacio
publico.

Que son atribuciones del Alcalde cumplir y hacer cumplir
la ley, conservar el orden publico y dirigir la accion
administrativa del Distrito;

Que al Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Historico
de Santa Marta, en su calidad de autoridad de transito,
en virtud de lo previsto por los articulos 6, 7 v 119 del
Codigo Nacional de Trdnsito Terrestre, le carresponde

adoptar las medidas necesarias para regular el transito de
personas, animales y vehiculos por las vias publicas, con el
fin de disminuir los indices de accidentalidad y la calidad del
medio ambiente, sus funciones serdn de caracter
regulatorio y sancionatorio y sus acciones deben ser
orientadas a la prevencién y la asistencia técnica y
humana a los usuarios de las vias;

Que el inciso segundo del pardgrafo tercero del articulo € de
la Ley 769 de 2002, preceptia que los Alcaldes, dentro de
su respectiva jurisdiccidn, deberan expedir las normas y
tomar las medidas necesarias para el mejor ordenamiento
del trdnsito de personas, animales y vehiculos por las vias
publicas.

Que de conformidad al Decreto 2961 de 2006, modificado
por el Decreto 4116 de 2008, en los municipios donde la
autoridad verifigue gue se estd desarrollando una
modalidad ilegal de servicio publico de transporte de
pasajeros utilizando la movilizacién de personas en
motocicleta, dicha autoridad debera tomar las medidas
necesarias para restringir la circulacion de acompafiantes
o parrilleros, por zonas de su jurisdiccion o en
horarios especiales, de acuerdo con la necesidades.

Que mediante la Circular 005 del 30 de marzo de 2004,
la Superintendencia de Puertos y Transporte solicitd a
las autoridades de transito y transporte del pais adelantar
inmediatamente las acciones que les corresponden como
autoridad de inspeccidn, vigilancia y control en su
jurisdiccién para que se tomen acciones frente al
transporte de pasajeros en mototaxis, bicitaxis y
mototriciclos, tendientes a erradicar a través de diversas
medidas ese servicic ilegal de transporte publico;

Que a través de la Circular No. 009 de 2.007 de la
Superintendencia de Puertos y Transporte reiterd a
las autoridades de transito y transporte el deber de
implementar una serie de recomendaciones con el fin de
impedir la ilegalidad en la prestacion del servicio de
transporte Publico de pasajeros en vehiculos o equipos
denominados mototaxis, bicitaxis y mototriciclos, asi como
disminuir los indices de accidentalidad;

Que conforme al articulo 4° de la ley 1617 de 2013, dentro
de las autoridades que estan a cargo del gobierno y la
administracion del Distrito se encuentra el Alcalde Distrital;

Que bajo el amparo del Gltimo consejo de seguridad y
recomendacion de los cuerpos de seguridad de esta
ciudad, la administraciéon Distrital ha tomado diferentes
medidas para el ordenamiento del transito de vehiculos,

Que en los Ultimos meses la Ciudad de Santa Marta, ha sido
invadida de motocicletas foraneas que provienen de otras
ciudades del pais, como lo demuestra el censo de
Motaocicletas, pues segln este reporte de 21.978
motocicletas censadas, aparecen 8057 motocicletas con
registro de matricula en la ciudad de Santa Marta, y el
restante con registro en ciénaga, fundacién y otras
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ciudades, para un total de 13.921 motocicletas
presuntamente foraneas.

Que la problematica actual de criminalidad y delincuencia
en el Distrito, ocurrida en los dltimos periodos ha
producido un incremento notable de los delitos contra
la vida y la integridad personal (homicidios) y contra el
patrimonio econdmico (hurtos); hechos notorios en los
Gltimos meses de este afio en la ciudad, al producirse
durante el afio 2012 un nimero de 234 homicidios,
72 muertes en accidentes de trénsito, 253 lesionadas en
accidentes de transito y 1.688 casos de hurto comun.

Que en el marco constitucional y legal aplicable se han
ponderado las medidas que se adoptan mediante este
Decreto, teniendo en cuenta criterios de necesidad,
eficiencia, proporcionalidad y racionalidad;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:
“Misposiciones Generales

Articulo 1. Objeto. Este Decreto tiene como objeto
restringir el uso de vehiculos tipo motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, y
adoptar las medidas necesarias para disminuir los indices
de accidentalidad, de criminalidad y mejorar la movilidad y
la convivencia ciudadana en el Distrito de Santa Marta.

Articulo 2. Finalidad, La finalidad es aplicar medidas en el
uso de vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, tanto
para conductor como para acompafiantes y/o
parrilleros, con el fin de mejorar tanto la seguridad
ciudadana como la seguridad vial en el drea urbana del
Distrito de Santa Marta.

Articulo 3.Ambito de aplicacidn. Este decreto se aplica

los vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
nototriciclos, motocarros y cuatrimotos, que circulen
en el drea urbana de Ia jurisdiccién del Distrito Turistico,
Cultural e Histérico de Santa Marta, independientemente
del lugar en gque estén matriculados los mismos.

Disposiciones Principales

Articulo4.Restriccion de vehiculos. Restrinjase la
circulacion y transito de vehiculos tipc motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos en el
area urbana del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta, en el horario comprendido entre las 7:00
a.m. y las 7:00 p.m., segun el dltimo digito de la placa de
cada vehiculo, de la siguiente manera:

LUNES 1-2-3-4
MARTES 5-6-7-8
MIERCOLES 9-0-1-2
JUEVES 3-4-5-6
VIERNES 7-8-9-0

Articulo 5. Restriccidon de circulacién en horario nocturno.
Restrinjase la circulacién y transito de vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos en el area urbana del Distrito Turistico,
Cultural e Histdrico de Santa Marta todos los dias de la
semana, en el horario comprendido entre las 12:00 a.m. y
las 04:00 a.m.

Articulo 6: Restriccion de circulacion no propietarios o
poseedores. Restrinjase la circulacion y transito de vehiculos
tipo motacicletas, motociclos, mototriciclos, motocarras y
cuatrimotos en el drea urbana del Distrito Turistico, Cultural
e Historico de Santa Marta de conductores diferentes al
propietario o poseedor del vehiculo.

Paragrafo 1: Se entiende por propietario la persona que
aparece en la licencia de transito del vehiculo (tarjeta de
propiedad). Y por poseedor quien certifique tal calidad
con el carnet del registro distrital de motocicletas.

Paragrafo 2: Este articulo rige para todo conductor que
circule con acompafiante y/o parrillero.

Articulo 7.Restriccién de circulacion con acompafante y/o
parrillero en el Centro Historico de Santa Marta:
Restrinjase la circulacion y transito de acompafiante y/o
parrillero, en vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, desde la carrera
primera (1%)hasta la avenida el ferrocarril y desde la calle
diez (10) hasta la calle veinticinco (25) de la ciudad de Santa
Marta y en el sector turistico del Rodadero, en el area
comprendida entre la carrera 12 hasta la carrera 4° y entre
la calle 52 hasta la calle 20; todos los dias de la semana
incluyendo festivos.

Articulo 8. Restriccion de circulacion fos dias 10 y
25.Restrinjase  la  circulacion de vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos en todo el perimetro urbano del Distrito
Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta los dias 10 y
25 de cada mes, desde las 4:00 a.m. hasta las 12:00 a.m.,
incluyendo ademas para estos dias la restriccién del articulo
guinto (5°).

Articulo 9. Restriccion de circulacion con acompafante y/o
parrillero. Restrinjase la circulacion y transito de
acompafiante y/o parrillero hombre en vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos en todo el perimetro urbano del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta en el
horario comprendido entre las 7:00 p.m. y las 12:00 am.

Paragrafo 1. Restrinjase la circulacién y transito de
acompafnante vy/o parrillero, en vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos en todo el perimetro urbano del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta en los
siguientes casos:




e Nifios y nifias menores de 10 afios.
e Mujeres en estado de embarazo.
e  Adulto mayor.

Articulo 10. Los propietarios, conductores o
tenedores de vehiculos tipo motocicleta motocarros,
mototriciclas y cuatrimotos que presten el servicio publico
de pasajeros o servicio no autorizado serdn sancionados en
la forma prevista en el articulo 131 de la Ley 769 de 2002,
subrogado por el articulo 21 de la Ley 1383 de 2010:

1. Por primera vez: Multa equivalente a 30 salarios
minimos legales diarios vigentes; adicionalmente,
inmovilizacion del vehiculo por el término de cinco dias.

2. Por segunda vez: Multa equivalente a 30 salarios
minimos legales diarios vigentes; adicionalmente,
inmovilizacion del vehiculo por veinte (20) dias.

3. Por tercera vez: Multa equivalente a 30 salarios
minimos legales diarios vigentes; adicionalmente,
inmovilizacién del vehicule por cuarenta (40) dias.

Articulo 11.Prohibicion de estacionamiento. Prohibase el
estacionamiento de vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, desde la carrera
primera (12) hasta la carrera nueve (9) y desde la calle
diez (10) hasta la calle veinticuatrec (24) todos los dias de
la semana incluyendo festivos.

Articulo 12. Elementos de Seguridad. Todo conductor
de tipo motocicletas, motociclos, mototriciclos,
motocarros y cuatrimotos deberd portar de manera
permanente casco protector  conforme a las
especificaciones legales y con el ndmero de la placa visible,
serd de obligatorio cumplimiento el uso de chaleco
reflectivo del conductor y parrillero o acompafiante
sin excepcidn alguna a partir de las 18:00 horas hasta las
6:00 horas del dia siguiente.

Articulo 13 Excepciones. Exceptuense de las
prohibiciones contempladas en los articulos 4,5,6,7,8,9
y 11 del presente decreto, a los vehiculos tipo
motocicletas, motociclos, mototriciclos, motocarros y
cuatrimotos utilizados por los miembros de las Fuerzas
Armadas de Colombia, Policia Nacional, Agencia Nacional de
Inteligencia  (Antiguo DAS), Cuerpo Técnico de
Investigaciones (C.T.l.), entidades oficiales, autoridades
de trdnsito, Fiscalia General de la Nacién, personal de los
organismos de socorro, notificadores y citadores de la rama
judicial, magistrados y jueces, periodistas, vehiculos
pertenecientes al Cuerpo de Bomberos, Empresas de
Vigilancia, Departamentos de Seguridad adscritos a la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
funcionarios de la Procuraduria, Contraloria y Defensoria
del Pueblo y el personal operativo de las empresas
operadoras de servicios publicos, siempre y cuando se
encuentren en el ejercicio de la actividad.

Pardgrafo 1. Exceptlense igualmente las motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos
adaptadas para el servicio de una persona con discapacidad

y que sea utilizada por ella, siempre y cuando porten su
licencia de conduccién, y este matriculada en la categoria
respectiva.

Paragrafo 2. Exceptiense igualmente a las motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motacarros y cuatrimotos
extranjeras que se encuentren de paso por la ciudad de
Santa Marta y aquellas que pasen de mas de 600cc; siempre
y cuando porten su licencia de conduccién y debida
documentacion.

Articulo 14. Facultades. Facultese al Director de la Unidad
Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de Transito y
Transporte del Distrito para expedir permisos especiales
sobre las restricciones establecidas en este decreto, siempre
que cumplan con los requisitos exigidos por dicha entidad.

Articulo 15. Sanciones por incumplimiento. El conductor y/o
acompafiante gue infrinja lo preceptuado en el presente
decreto incurrird en las sanciones pecuniarias y de
inmovilizacion del vehiculo en los casos a que haya
lugar de conformidad con lo establecido en la ley
Colombiana y la resolucion No. 3027 del 26 de junio de
2010, "Por la cual se actualiza la codificacion de las
infracciones de trdnsito, de conformidad con lo
establecido en la ley 1383 de 2010, se adopta el manual
de infracciones y se dictan otras disposiciones”.

Disposiciones Finales

Articulo 16. Remisién de copias. Remitase copia de este
Decreto al Comandante de la Policia Metropolitana de Santa
Marta, al jefe Seccional de Transito y Transporte MESAN,
para lo de su competencia y fines pertinentes. De igual
manera la Unidad Técnica de Control, Vigilancia vy
Regulacién de Transito y Transporte adelantard la
divulgaciéon de este Decreto por medios masivos de
comunicacién,

Articulo 17. Vigencia. Este Decreto rige a partir de su
publicacion, y deroga todas las disposiciones que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa
Marta, a 18 Julio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

VICTOR E. ARISMENDY ARIAS

Director

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de
Tréansito y Transporte

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica
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Proyecto de Acuerdo No. 013

ACUERDO No. 006
Fecha: 16 de julio de 2013.

"POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA ASIGNACION MENSUAL DEL
ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2013 Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

EL CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales en especial las contenidas en el Decreto Nacional No 1015
del 21 mayo de 2013.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijar el salario mensual para el Alcalde del
Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta para la
presente vigencia fiscal de 2013 en la suma de DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS ¥ UN MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS
(510.091.220.00) M/CTE.

PARAGRAFO: El salario mensual del Contralor y del Personero

™, Distrital sera igual al ciento por ciento (100%) del salario del

Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizase al Alcalde del Distrito Turistico,
Cultural e Histdrico de Santa Marta para realizar los traslados y
operaciones presupuestales que sean necesarios para atender las
necesidades que demande este Acuerdo y para que se puedan
adicionar los presupuestos de gastos de funcionamiento de la
Administracion Central, de la Contraloria y de la Personeria
Distrital para |a vigencia 2013.

ARTICULO TERCERQ: Las autorizaciones gue se conceden en este
Acuerdo serdn por el termino de cinco (5) meses contados a partir
de su publicacién en el diario oficial del Distrito de Santa Marta;
deroga las demds normas gue le sean contrarias y surte efectos
fiscales a partir del primero (12) de enero de 2013.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a
los Seis (6) dias del mes de Julio del afio dos mil trece (2013).

™

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los seis (06) dias del mes de Julio de 2013.- El suscrito
Secretario General del Honorable Concejo Distrital de Santa
Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surtid los dos (2)
debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

El proyecto de Acuerdo No. 013 de 2013, “Por medio del cual se
fija la asignacién mensual del Alcalde del Distrito, Cultural e
Histarico de Santa Marta para la vigencia fiscal 2013 se dictan otras
disposiciones”, fue recibido en el despacho del sefior Alcalde el dia
10 de julio de 2013,

Luis Guillermo Rubio Romero
Técnico Operativo

Vistas las constancias que preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de la Ley 136 de 1994.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta a
los 16 de Julio de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

Reviso: Adolfo Nicolds Torne Stuwe — Jefe Oficina Asesora Juridica

DIRECCIGN ADMINISTRATIUA DE EﬂMUNiEﬂEIﬂH Y PRENSA

“Equidad para todos, Primero 0 nifios y las nifias”
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Proyecto de Acuerdo No. 019

ACUERDO No. 007
Fecha: 16 de julio de 2013,

"POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL DISTRITO
TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA PARA
COMPROMETER LAS VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS DE 2013,
2014 Y 2015, PARA CELEBRAR EL CONTRATO DE ENCARGO
FIDUCIARIO".

EL CONCEJO DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales en especial las contenidas en el articulo 12¢ de la ley 819 de
2003 y del articulo 1022 del Acuerdo Distrital No. 006 de agosto 25
de 2008.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ:.- Autorizar al sefior Alcalde del Distrito
Turfstico, Cultural e Histdrico de Santa Marta, para comprometer
las vigencias futuras ordinarias que afecten los presupuestos de las
vigencias fiscales de 2013, 2014 y 2015, para celebrar el contrato
de encargo fiduciario, cuyo responsable es la Secretaria de
Hacienda del Distrito de Santa Marta, por los valores y en -los
periodos que a continuacién se describen.

VIGENCIAS FU RAS ORDINARIAS

RUBRO DENOMINACIO 2013 2014 2015 TOTAL
PRESUPUESTA | N VIGENCIAS
L FUTURAS.
ORDINARIA
5
03-1-1-12282- | Cormisién 103.162.50 265.224.50 | 624.B42.74
20 Fiduciaria ] 25625565 | B g
0

PARAGRAFO: Si en el desarrollo del objeto contractual se hace
necesario incurrir en tema preservados para autorizaciones previas
del Concejo Distrital previstas en las normas de rango Distrital y/o
Nacional, se requerira para todos los efectos autorizacion de esta
Corporacion.

ARTICULO SEGUNDO:.- La Secretaria de Hacienda del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta deberd incluir en las
disposiciones generales de los presupuestos de rentas, gastos e
inversion de las vigencias fiscales 2014 y 2015, las asignaciones
presupuestales indicadas en el Articulo Primero del presente
acuerdo para atender los compromisos adquiridos.

ARTICULO TERCERO: .- El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su publicacién en el drgano oficial del Distrito Turistico, Cultural
e Histérico de Santa Marta y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, a
los Nueve (9) dias del mes de Julio del afio dos mil trece (2013).

RICARDO JOSE DIAZGRANADOS DEL CASTILLO
Presidente Concejo Distrital de Santa Marta

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

CONCEJO DISTRITAL.- SECRETARIA GENERAL.- Distrito de Santa
Marta a los Nueve (09) dias del mes de Julio de 2013.- El suscrito
secretario General del Honorable Concejo Distrital de Santa

Marta.- CERTIFICA.- Que el presente acuerdo surti6 los dos (2)
debates de rigor en fechas y sesiones diferentes.

MANUEL JOSE LEWIS MOSQUERA
Secretaria General Concejo Distrital de Santa Marta

El proyecto de Acuerdo No. 019 de 2013, “Por medio del cual se
autoriza al Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e Histérico de
Santa Marta para comprometer las vigencias futuras ordinarias de
2013, 2014 y 2015 para celebrar contrato de encargo fiduciario”,
fue recibido en el despacho del sefior Alcalde el dia 10 de julio de
2013.

Luis Guillermo Rubio Romero
Técnico Operativo

Vistas las constancias gue preceden, se procede a sancionarlo de
conformidad con los articulos 76 y 81 de la Ley 136 de 1994.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta a
los 16 de Julio de 2013

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

Revisé: Adolfo Nicolds Torne Stuwe — Jefe Oficina Asesora Juridica
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Articulo 4. Vigencia y derogatorias. Este decreto rige a
partir de su publicacién y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, a 24 Julio de 2013,

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

VICTOR E. ARISMENDY ARIAS

Director

Unidad Técnica de Control, Vigilancia y Regulacién de
Transito y Transporte

ADOLFO NICOLAS TORNE STUWE
Jefe Oficina Asesora Juridica

DECRETO NUMERO 195
FECHA: 25 JULIO 2013

"Por medio del cual se toman medidas para garantizar la
seguridad y tranquilidad de la Primera Dama de la Nacién en
su visita a la ciudad de Santa Marta v se dictan otras
disposiciones"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial, las conferidas por los articulos 315 numeral 2° de
la Constitucion Politica, 91 literal B, numeral 1° de la Ley 136
de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012,y

CONSIDERANDO:

Que corresponde al Alcalde cumplir y hacer cumplir la
Constitucién y la Ley, en ejercicio de lo cual se constituye
en la primera autoridad administrativa y policiva del
Distrito, debiendo conservar el orden publico, dirigir la
accion administrativa del Distrito, asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo,
desarrollar acciones para promover la solidaridad y
convivencia, y para proteger a las personas, entre otras
funciones;

Que bajo la consideracién de que la Sefiora Maria
Clemencia Rodriguez De Santos, Primera Dama de la
Nacion, visitard la ciudad de Santa Marta el dia 30 de Julio
del presente afio, se hace necesario adoptar las medidas de
seguridad correspondientes, en especial respecto al
trafico de vehiculos y transporte de cosas por los
alrededores del Aeropuerto Simén Bolivar, decretar la alerta
amarilla en la red hospitalaria local, entre otras
medidas, desde las 6:00 a.m. del 30/07/2013 vy
durante el tiempo que dure su permanencisg;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Restricciones de trdnsito y transporte.
Prohibase el parqueo y Iz circulacion de vehiculos que
transporten escombros, cilindros de gas vy mudanzas, asi
como parrillero en motocicletas, alrededor del
Aeropuerto "Simén Bolivar", Ruta de la Primera Dama
de la Nacién y en las instalaciones de la Primera
Division del Ejército Nacional a partir de las 06:00 horas del
dia Martes 30 de julio de 2013 hasta |a salida de la
ciudad de Santa Marta de la Sefora Maria
Clemencia Rodriguez De Santos, Primera Dama de la Nacién.

Articulo 2. Restriccién de manifestaciones
publicas. Prohibase las manifestaciones publicas a
partir de las 06:00 horas del dia martes 30 de Julio de 2013
hasta la salida de la ciudad de Santa Marta de la Sefiora




DECRETO NUMERO 178
Fecha: 24 de julio de 2013.

“Por medio del cual se toman medidas temporales de
restriccion a la circulacién de motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos en el Distrito
Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las previstas en el articule 315,
numeral 2° de la Constitucién Politica, el articulo 9 de
la Ley 768 de 2002, el Cdédigo Nacional de Transito
Terrestre, y

CONSIDERANDO:

Que el inciso segundo del articulo 1° de la Ley 769 de 2002
establece que "En desarrollo de lo dispuesto por el
articulo 24 de Ila Constitucidn Politica, todo
colombiano tiene derecho a circular libremente por
el territorio nacional, pero estd sujeto a la
intervenciéon y reglamentacion de las autoridades
para garantia de la seguridad y comodidad de los
habitantes, especialmente de los peatones y de los
discapacitados fisicos y mentales, para la preservacion de
un ambiente sano y la proteccién del uso comiin del
espacio ptblico" (negrillas fuera de texto original);

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 3
del Codigo Nacional de Transito, Ley 769 de 2002, los
Alcaldes son autoridades de transito dentro de su respectiva
jurisdiccion;

Que asi mismo, en el inciso segundo del paragrafo 3
del articulo 6 de la precitada Ley 769 precept(a que "los
Alcaldes dentro de su respectiva jurisdiccion deberdn expedir
las normas y tomardn las medidas necesarias para el
mejor ordenamiento del trdnsito de personas,
animales y vehiculos por las vias publicas con
sujecion a las disposiciones del presente cédigo";

Que el articulo 119 de la Ley 769 de 2002 determina que
"Sélo las autoridades de trdnsito, dentro del territorio
de su jurisdiccién, podrdn ordenar el cierre temporal
de vias, la demarcacion de zonas, la colocacidén o
retiro de sefiales, o impedir, limitar o restringir el
trdnsito o estacionamiento de  vehiculos  por
determinadas vias o espacios publicos” (negrillas fuera de
texto original);

Que al Alcalde del Distrito Turistico, Cultural e
Histérico de Santa Marta, en su calidad de autoridad de
transito en virtud de lo previsto por los articulos 6, 7y 119
del Cadigo Nacional de Transito Terrestre, le corresponde
adoptar las medidas necesarias para regular el transito
de personas, animales y vehiculos por las vias
piblicas, con el fin de disminuir los indices de
accidentalidad y la calidad del medio ambiente;

Que es deber de las autoridades salvaguardar la vida
y honra de las personas, asi como garantizar su
seguridad, por lo tanto se hace necesario adoptar
medidas extraordinarias que permitan una convivencia
tranquila en la ciudad de Santa Marta;

Que dadas las consecuencias que originan las
continuas caravanas en motocicletas, motaociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, como
afectacién de la movilidad, congestién en el transito
vehicular, asi como la potencial afectacién de la via y
bienes de los diferentes actores de 1as vias, es deber
de la autoridad de transito tomar las medidas
necesarias para garantizar la tranquilidad, integridad y
seguridad ciudadana;

Que la alcaldia de Santa Marta, a través de la Direccion
de Cultura, Recreacién y Deportes definié Ila
programaciéon que se desarrollard durante la
celebracién de las Nuevas Fiestas del Mar, del 25 al 29 de
julio del presente;

Que en atencién a los accidentes ocasionados por las
mal llamadas caravanas que hacen uso de motocicletas,
motociclos, mototriciclos, motocarros y cuatrimotos, en
fiestas tradicionales, se estima necesario tomar medidas
preventivas en el uso de los aludidos tipos de vehiculos;

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1. Restriccién. Restrinjase la circulacion de
los vehiculos tipo motocicletas, motociclos,
mototriciclos, motocarros y cuatrimotos el dia sdbado
veintisiete (27) de julio del 2013 y domingo veintiocho
(28) de julio de 2013, desde las Diecisiete (17:00) horas
hasta las 05:00 a.m. del dia siguiente en el perimetro
urbano del Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de
Santa Marta.

Pardgrafo: La anterior restriccion no afecta lo
establecido en el articulo quinto (5) del Decreto 176 de
2013,

Articulo 2. Divulgacién.- La Unidad Técnica de Control,
Vigilancia y Regulaciéon de Transito y Transporte del
Distrito de Santa Marta tomard las medidas que
considere necesarias para la suficiente divulgacion vy
debida aplicacion de este Decreto.

Articulo 3. Comunicacién a las autoridades de
Policia. Comuniquese este Decreto al Comandante
de la Policia Metropolitana de Santa Marta, al lefe
Seccional de Trdnsito y Transporte MESAN, para lo de su
competencia y fines pertinentes.



Maria Clemencia Rodriguez De Santos, Primera Dama de la
Nacidn,

Articulo 3. Declaracién de alerta amarilla. Declarar
alerta amarilla en la Red Hospitalaria local desde las
06:00 horas del dia martes 30 de Julio de 2013 hasta la
salida de la ciudad de Santa Marta de la Sefiora Maria
Clemencia Rodriguez De Santos, Primera Dama de la
Nacién,

Articulo 4. Prohibicién de pdlvora. Prohibase el porte y
manipulacién de pélvora en el casco urbano de la ciudad de
Santa Marta a partir de las 06:00 horas del dia martes 30
de julio de 2013 hasta la salida de la Sefora:
Maria Clemencia Rodriguez De Santos, Primera Dama de
la Nacidn.

Articulo 5. Publicacion. Publiquese el presente Decreto en la
Gaceta Distritalydifdndase ampliamente.

Articulo 6. Remision de copias. Remitase este Decreto al Jefe

g™e avanzada de la Primera Dama de La Nacién y al
-ecretario de Gobierno de la Alcaldia Distrital de Santa
Marta.

Articulo 7. Vigencia y derogatorias. Este Decreto rige a
partir de las 06:00 horas del dia 30 de julio de 2013
hasta la salida de la Sefiora: Maria Clemencia
Rodriguez De Santos, Primera Dama de la Nacién, de la
ciudad de Santa Marta.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santa Marta, D.T.C.H., a los 25 julio de 2013.

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

ADOLFO TORNE
(T efe Oficina Asesora Juridica
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 EDICION No.033

RESOLUCION NUMERO 980
Fecha: 30 de julio de 2013.

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA EL TRASLADO DE
AFILIADOS DE LA EPS DEL REGIMEN SUBSIDIADO SOLSALUD EPSS
PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL ASEGURAMIENTO
ANTE LA ADOPCION DE LA MEDIDA DE INTERVENCION
FORZOSA ADMINISTRATIVA PARA LIQUIDAR A DICHA EPSS Y EL
INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA DE RED DE SERVICIOS A 5US
AFILIADOS.

El ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, Ley 722 de 2007, Ley 1438 de
2011, Acuerdo 415 de 2009, Resolucion 806 de la SNS, demas
normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que la Ley 715 de 2001, establece las competencias en salud de
los departamentos y municipios, sin perjuicio de las competencias
establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los
Departamentos y Municipios dirigir, coordinar y vigilar el sector

fsalud y el sistema general de seguridad social en salud en el

territorio  de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones
nacionales sobre la materia.

Que la Ley 715 de 2001, en su articulo 45, establece las
competencias en, salud por parte de los Distritos. Los
Distritos tendran las mismas competencias que los
municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a
la funcion de intermediacion entre municipios y la Nacion.

Que el Articulo 14 de la Ley 1122, define como
aseguramiento en salud: La administracion del riesgo
financiero, la gestion del riesgo en salud, la articulacion de los
servicios gue garantice el acceso efectivo, la garantia de
la calidad de la prestacion de los servicios de salud y la
representacion del afiliado ante el prestador y los demas
actores sin perjuicio de la autonomia del usuario,
transfiriendo al asegurador el riesgo transferido por el usuario y
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los Planes
Obligatorios de Salud.

£ ) Que la ley 1122 de 2007, en su articulo 23, establece las

obligaciones de las aseguradoras para garantizar |a integralidad
y continuidad en la prestacion de los servicios. Las Fmpresas
Promotoras de Salud del régimen contributivo y subsidiado
deberdn atender con la celeridad y la frecuencia gue requiera la
complejidad de las patologias de los usuarios.

Que la Superintendencia Nacional de Salud, por medio de la
Resolucion 000735 del 06 de Mayo de 2013 donde se ordena
la toma de posesion inmediata de bienes, haberes y negocios,
y la liquidacion del PROGRAMA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
DEL REGIMEN SUBSIDIALO EPSS DE LA SOCIEDAD SOLIDARIA
DE SALUD SOLSALUD EPS S.A.

Que Mediante seguimiento realizado a la EPSS
SOLSALUD por parte de la Secretaria de Salud Distrital se
evidencio el incumplimiento en la garantia del acceso a todos los
servicios, soportado per las multiples guejas presentadas
por la no atencion y los procedimientos no autorizados a los
usuarios.

Que el Agente Liguidador ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL
REGIMEN SUBSIDIADO EPSS DE LA SOCIEDAD SOLIDARIA DE

SALUD SOLSALUD EPS 5.A. mediante comunicado publicado
el 10 de Julio de 2013, expresa que: "Lg decisicn de
intervencion se adoptd teniendo en consideracion razones de orden
financiero y de prestacidon del servicio que han incidido en
la disponibilidad de recursos para sostener una red de
prestacion de servicios y la disposicién de las diferentes
instituciones prestadoras a brindar sus servicios, dados los niveles
de acreencias impagas que SOLSALUD EPS SA mantiene para con
fos nismos. Lo situacidn descrita se encuentra afectando de
manera critica la operacion técnica y financiera de Solsafud EPS
SA y, de manera particular, la disponibilidad para asegurar
uno oferta de prestadores de servicios de salud a sus
afiliudos, lo cual pone en riesgo su acceso al derecho
fundamental a la salud.”

Que el Decreto 1018 de 2001, en el numeral 35 dispuso que dentro
de las funciones de la Superintendencia Nacional de Salud se
encuentra la de autorizar a los entes territoriales a realizar
traslados entre las entidades aseguradoras en caso de que se
incumpla la promesa de obtener servicios en una determinada
red de prestadores, La Secretaria de Salud Distrital acogiéndose a
lo citado en el numeral 1 de la circular 0004 de Mayo de 2013
emitida por la Supersalud: "Las entidades Territoriales, en su
calidad de garantes de la proteccion de la prestacién de los
servicios de salud en condiciones dignas y para conjurar hechos
lesivas a lo poblacidn, tienen el deber legal de adoptar
medidas de fondo para minimizar la ocurrencia de eventos
que puedan vulnerar los derechos fundamentales a la salud y a
la Vida de los afiliados. Por lo anterior deberdn proceder de
manera INMEDIATA a realizar los traslados correspondientes a la
poblacion afiliada a la EPSS objeto de la intervencion forzosa
adm nistrativa para liguidar en cumplimiento a lo sefialado
en el Acuerdo 415 de 2009, cuando constate que dicha EPSS no
cumple la promesa de obtener servicios de una determinada red
de prestadores”.

Que el Acuerdo 415 de 2009, en su Articulo 50 establece el
procedimiento para  la  afiliacion en  circunstancias
excepcionales.  Se  garantizara la  continuidad del
aseguramiento de |a poblacion afiliada al Régimen Subsidiado de
Salud.

Que el acuerdo 415 de 2009, define el procedimiento para la
distribucion de los afiliados por circunstancias excepcionales, el
numeral 3 de su Articulo 50, expresa:

La asignacién de los afiliados serd realizada por la Entidad
Territorial responsable de la operacion del Régimen Subsidiado con
presencia de un delegado de la Direccion Departamental de Salud
el mismo dia a las EPS-S restantes que operan asi: 50% en
proporcién al nimero de afiliados que tenga cada EPS-S
en los respectivos municipios donde operaba la EPS-S saliente y
el 50% restante distribuido por igual entre todas las EPS-S gue se
encuentren inscritas en el municipio. Con los afiliados que
tengan enfermedades de alto costo se conformara un
grupo aparte y se distribuiran aleatoriamente, en
proporcion al nimero de afiliados incluidos los asignados
gue tenga cada EPS-S.

Que para efecto de la asignacién de usuarios a que hace
referencia el inciso anterior, la Entidad Promotora de Salud
del Régimen Subsidiado no podra estar intervenida por la
Superintendencia Nacional de Salud, no debe presentar mora con
su red de prestadores de servicios de acuerdo con la normatividad
vigente y deberd estar cumpliendo oportunamente con los
reporles y envio de informacion.
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Que se verificd que las EPSS cobre las cuales no se encuentra
vigente medidas de intervencion por parte de la SN5 son:
AMB.U.Q., Cajacopi, Caprecom, romfacor, Comparta, Coosalud,
Mutual Ser y Saludvida

Que el dia 23 de Junio de 2013, la Secretaria de Salud
Distrital  establecio las  instrucciones sobre el
cumplimiento de los requisitos para la participacion del
proceso de traclados de afiliados en circunstancias
excepcionales y plazo para completar la informacion
hasica no acreditada por las EPSS mediante
requerimientos anteriores par parte de esta entidad.

Que la Secretaria de Salud Distrital identifico la poblacién con
enfermedades de alto costo, de acuerdo al reporte realizade por la
EPSS SOLSALUD.

Que en cumplimiento de la normatividad vigente, se realizd
una reunion para el proceso de asignacion de la poblacion
afiliada a la EPSS SOLSALUD al dia 30 de Julio de 2013, a2 la cual
participaron las EPSS AMBUQ, Cajacopi, Comfacor, Caprecom,
Cossalud, Comparta, Mulual ser y saludvida, la Secretaria
do Salud Distrital, Representantes de la ESE Algjandro
Prospero Reverend, 1a Contraloria General de la Republica, la
Defensoria del Pueblo v la Personeria Distrital; en el
desarrollo de esta reunion se definié el cumplimiento de las
condiciones normativas por parte de las EPSS para participar,
determinando que cumplen las condiciones pard Ia
asignacion de afiliadas, las EPSS: AMBUQ, CAJACOPI,
CAPRECOM, COOSALUD, COMPARTA, MUTUAL SER'Y SALUDVIDA,
asi como el proceso de asignacion de afiliados v definicion de las
pbligaciones de las EPSS con los nuevos usuarios, el acla de
dicha reunion hace parle integral del presente acto
administrativo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- EPS SUBSIDIADAS HABILITADAS PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DISTRIBUCION DE LA
PORBLACION AFILIADA A SOLSALUD: Las EPSS que
cumplierun las condicignes pard participdr en gl proceso
de distribucion de la Poblacion afiliada a Humanawvivir
son; AMBUQ, CAJACOPI, CAPRECOM, COMPARTA,
COOSALUD, MUTUAL SER Y SALUDVIDA.

ARTICULO SEGUNDO - ASIGNACION DE POBLACION: Asignese
la poblacian afiliada 2 SOLSALUD con corte a 27 de julio de 2013
(11.818 Afiliados), de acuerdo con lo astablecido en el Articlila 50
del Acuerdo 415 de 2009, una ve! definidos los porcentajes y
distribuidas la poblacion de alto costo, la asignacion de la
poblacidn queda ast:
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ARTICULO TERCERO- ENTREGA DE BASE DE DATOS: Se entrega
la Base de Datos en medio magnetico, en la estructura definida
por la Resolucion 1344 de 2012 de los usuarios asignados a cada
EPSS de acuerdao al articulo anterior.

ARTICULO CUARTO - OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA
ASIGNACION DE USUARIOS: Las EPSS deben asumir la poblacion
asigrada y  garantizar todos los servicios, medicamentos,
procedimientos contemplados en el POS a partir del 31 de julio
de 2013, para lo cual deberan disefiar un plan de
contingencia donde se astablezcan las estrategias de
atencién e informacién a los nuevos afiliados,
implamentar |as acciones para garantizar la prestacion de los
servicios de salud antes y después del cargue de los afiliados en
la BDUA del Fosyga.

Las [PSS deberén garantizar la continuidad de los servicios gue se
encuentren en trdmite, velando por su ininterrumpida
prestacion, asumiendo el riesgo en salud de los mismos Y
continuar con los procesos de autorizacidén de
servicios, medicamentos, procedimientos v los demas
gue se encuentren en tramite, 8en ninguna circunstancia
los procedimientos posteriores a la nueva afiliacion
suspenderdn la continuidad de la prestacion de los servicios.

ARTICULO QUINTO - SOPORTES DEL PRESENTE ACTO: Hacen
parte integran de la presente Resolucion: ElI "ACTA DE
ASICNACION DE LA POBLACION AFILIADA AL REGIMEN
SUBSIDIADO DE LAS EPSS SOLSALUD EN EL DISTRITO DE
gANTA MARTA" de fecha 30 de Julic de 2013 y la Base de Datos
de 1o pobliacion asignada gue consta de 11.818 registros en la
estructura de la Res. 1344/2012.

ARTICULO SEXTO — COMUNICACIONES: Comunicar la decision
adoptada a la EPSS SOLSALUD, Superintendencia Nacional de
Salud, Secretaria de salud Departamental, Organismos y Entes de
Cantrol, para sus fines pertinentes.

ARTICULD SEPTIMO — NOTIFICACIONES: Notificar la presente
Resgiucion a las EPSS AMBUQ, CAJACOP!, CAPRECOM,
CON PARTA, COOSALUD, MUTUAL SER Y SALUDVIDA.

ARTICULO OCTAVO: La presente resolucién rige a partir de la fecha
de st expedicion.

CONUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dagi en el Santa Marta D.T.C.H,, a los 30 dias del mes de Julio de
2013,

CARLOS EDUARDO CAICEDO OMAR
Alcalde Distrital

OMAIRA GONZALEZ VILLANUEVA
Vo. bo. Secretaria de Salud Distrital




DECRETO NUMERO 197
Fecha: 30 de Julio de 2013,

“Por el cual se fijan las tarifos para el servicio de transporte publico
colective de pasajeros en el drea urbano del Distrito de Sonta
Marta"”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE
SANTA MARTA, -

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y, en
especial, las conferidas en el articulo 315 de la Constitucion Politica,
la Ley 105 de 1993, la Ley 336 de 1996 el Decreto Nacional 2660 de
1998 y el Decreto Nacional 170 de 2001, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia en su art. 315 establece
"son atribuciones del Alcalde: 1. Cumplir y hacer cumplir la
Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas y
los acuerdos del Concejo. 2. Conservar el arden publico en el
municipio, de confarmidad con la ley y las instrucciones y érdenes
que reciba del Presidente de la Repuablica y del respectivo

mgobernador. El Alcalde es la principal autoridad de policia del

municipio. La Policia Nacional cumiplird con prontitud y diligencia las
ordenes que le imparta el alcalde por conducto del respectivo
comandante. 3. Dirigir la accion administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones vy la prestacion de los
servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente;
nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a
los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las
empresas industriales o comerciales de cardcter local, de acuerdo
con las disposiciones pertinentes. [...}"

Que la Ley 105 de 1993 "por la cual se dictan disposiciones basicas
sobre el transporte, se redistribuyen competencias y recursos
entre la Nacién y las enlidades territoriales, se reglamenta la
planeacion en el sector transporte y se dictan otras disposiciones"
desarrolla en su art. 2% los principios fundamentales del transporte,
expresando en su literal B) referente a la intervencion del Estado,
indicando que le corresponde a éste la planeacion, el control, |a
regulacion y la vigilancia del transporte y de las actividades a
ol winculadas  Asi mismo, en su literal E) consagra el princigio
relacionade con la sepuridad de las personas, el cual constituye una
L prioridad del sistema vy el sector transporte.

Que la Ley 336 de 1993 -Estatuto General del Transporte- en
su art 3¢9 anota: "Para los efectos pertinentes, en la regulacion
del transporte publico las autoridades competentes exigiran vy
verificaran  las condiciones de seguridad, comodidad y
accesibilidad requeridas para garantizarle a los habitantes la
eficiente prestacion del servicio basico y de los demas niveles que se
establezean al interior de cada Modo, dandule prioridad o la
utilizacion de medios de transporte masivo.” Asi mismo, en su art.
42 reza: "El transporte gozara de la especial proteccion estatal y
estara sometido a las condiciones y beneficios establecidos por
las disposiciones reguladoras de la materia, las que se incluirdn en
el Plan Nacional de Desarrollo, y como servicio publico
continuara bajo la direccién, regulacion y control del Estado,
sin perjuicio de gue su prestacion pueda serle encomendada a los
particulares.

Que corresponde a los Alcaldes, de conformidad con las normas
legales vigentes, ejecutar politicas del estado en materia de
transporte publico, organizar, dirigir y planear la actividad
transportadora en el territorio de su jurisdiccion, siendo unas de

sus actividades fijar en su municipio o distrito, las tarifas del
servicio publico colectivo de pasajeros.

Decreto-Ley 80 de 1987 y en concordancia con o
establecido en el Decreto 1558 de 1998, le corresponde a
las autoridades municipales, distritales y/o metropolitanas
fijar las tarifas para el transporte pdblico de pasajeros en su
jurisdiccion.”

Que el articulo 2° de la norma ibidem, manifiesta que "los
incrementos de las tarifas deben corresponder a estudios
técnicos elaborados para cada clase de vehiculo y nivel de
servicio, a través de una estructura de costos de transporte
que incluya los costos variables, costos fijos y costos de capital.”

Que el Ministerio de Transporte, mediante Decreto 2660 de
199¢, establecio los criterios para la fijacion de las tarifas de
servicio publico municipal, distrital y/o metropolitano de
pasajeros y/o mixto, reglamentando la metodologia para la
elaboracion de dichos estudios mediante la Resolucion N° 004350
de 1998,

Que la Unidad Técnica de Control, Vigilancia vy
Regulacion de Transito y Transporte de Santa Marta,
elabord los estudios de costos con base en los cudles se
fijan las tarifas del transporte publico colectivo urbano
para la anualidad del 2013, de conformidad con la
metodologia establecida en la Res. N"4350 de 1998 emanada
del Ministerio de Transporte.

Que el articulo 12 de la Ley 688 de 2001, manifiesta que "A
part:r de la expedicion de la presente ley, la tarifa de los
vehiculos de servicio pablico de pasajeros colec;ivo'vfo
mixlo tendrd un componente de recuperacion de capital el
cual se destinard unica y exclusivamente a la renovacicn vy
reposicion del pargue automotor...."

Que el decreto 170 de 2001, por el cual se reglamenta al
servicio publico de transporte terrestre automotor colectivo
metropolitano, distrital y municipal de pasajero, en su
arliculo 11° manifiesta que "La inspeccidn, vigilancia y
control de la prestacion del servicio estaran a cargo de
los alcaldes o de las autoridades a quienes se les haya
encomendado la funcién.”

Que la tarifa vigente para el servicio de transporte
colectiva urbano en Santa Marta se fijd mediante Decreto
069 del 06 de marzo de 2009, la cual se ha mantenido
vigenle desde su expedicion hasta la fecha actual.

Que en consenso con las empresas de transporte colectivo
y basados en el analisis del estudio de costos referido y que
hace parte integrante del presente decreto, se considera
procedente reajustar las tarifas del servicio publico colectivo
de transporte de pasajeros, tomando en consideracién que
los incrementos que reflejan el alza de los combustibles y
los insumos de la canasta del transporte no impacten de
manera significativa a los usuarios, por tanto se fija una tarifa de
mani:ra concertada

Que las medidas tomadas por parte del Alcalde Distrital
respatan  los  principios  de necesidad, eficiencia,

proporcionalidad y racionalidad,

Que en mérito de lo expuesto,




. Microbuses, huses Y busetas de servicio
LasIco,. 251,600

MIL CUATRQCIENTQS PESQS, aplica para dias ordinarios,

» Buses y Busetas de servicio de Lujo con aire
acondicionado. ... $1.500.
MIL QUINIENTOS PESOS, aplica para dias ordinarios.

ARTICULQ 2. Fijar un recargo de Cien pesos ($100) sobre
la tarita ordinarnia, parn los dias domingos y festivos, en las
uiferentes clases y mveles de servicio en el Distrito de Santa Marta,
asi:

*  Microbuses, buses y busetas de servicio basico........

$1.500.
MIL QUINIENTOS PESOS, valar que aplica para dias
festivos. "

. Buses y Busetas de servicio de Lujo con aire
acondicionado......... $1.600.
MIL SEISCIENTOS PESOS, valor gue aplica para dias
festivos.

ARTICULO 3. Fijar la tarifa diferencial en un valor de MIL
PESOS (51.000=) para todos los wusuarios gue sean
estudiantes de escuelas y colegios de cardcter piblico.
Esta tarifa aplicara durante los dias habiles del calendario
escolar oficial,

Pardgralo 1. Para obtencr el beneficio de la tarifa diferencial,
bastara con gue el usuaro poarte el uniforme del plantel
educativo para acreditar su condicion de estudiante.

ARTICULO 4. Fijar el uno por ciento (1%) sobre el valor de la tarifa
con destino exclusivo a los fondos de reposicion del parque
automotor del servicio publico terrestre automotor colectivo
urbano de pasajeros en el Distrito de Santa Marta, de acuergo o la
normatividad vigente

Paragrato 1. A partir de la vigencia de este decreto, las
empresas transportadoras y los propietarios de los vehiculos,
ajustaran los aportes a los fondos de reposicion.

Pardgrafo 2. Al momento de ajustar los aportes al fondo
de reposicidn, las empresas entregaran a cada propietario
un estado de cuenta por escrito, el cual debe contener |a
informacion del saldo individual que posea a la fecha, asi
corno los dalos de la garantia bancaria o fiduciaria donde reposan
gichos tondos

ARTICULO 5: Los vehiculos que prestan el servicio colectivo
de transporte de pasajeros a que se refiere el presente
decreto, deberin exhibir las tarifas fijadas en un lugar visible para
conocimiento de los usuarios.

Paragrafo 1. Para el cebro de las tarifas autorizadas es
indispensable gque lou vehiculos porten la calcofania
con los nuevos valores, la cual sera suministradas por
las empresas, de acuerdo a las especificaciones técnicas
definidas por la Unidad Tecnica de Transito y Transporte.

Paragrafo 2. El incumplimiento de esta disposicion acarreara
sanciones, de conformidad con lo establecide en la Ley 769 de
2002 y el Decreto reglamentario No. 3366 de 2003.

ARTICULO 7 Las empresas de transporte colectivo deberan hacer
legar a i autondad de transilo, 10s programos de reposicion y
modernizacion de la flota vehicular, en un plazo maximo de 15 dias
habiles siguientes a la expedicion de este decreto. Asi mismo,

reportaran el listado de los vehiculos vinculados gue saldran de
circuiacion por cumplimiento de vida atil.

ARTICULO 8. La Unidad Técnica de Transito y Transporte
a