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POR EL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO LABORAL Y SE
OTORGAN DIAS DE DESCANSO REMUNERADO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES CON OCASION DE LA SEMANA SANTA

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, En
ejercicio de sus facultades constitucionales, legales, en especial las conferidas en el
articulo 315 Numeral 3 de la Constitucion Politica, Ley 136 de 1994, Ley 1551 de 2012,
Decreto No. 1042 de 1978, Decreto No. 1083 de 2015, Decreto No. 648 de 2017

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcidén administrativa
debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad mediante la descentralizacion, la delegacion y desconcentracion de
funciones, de igual forma las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que corresponde al Alcalde Municipal de conformidad con el numeral 3 del articulo
315 de la Constitucion Politica y el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificada por
la Ley 1551 de 2012, dirigir la accién administrativa del Municipio, asi como asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el inciso segundo del articulo 33 del Decreto 1042 de 1978, contempla la facultad
en el jefe el respectivo organismo para establecer el horario de trabajo.

Que el arficulo 70 de la Constitucion Politica de 1991, dispone lo siguiente:

v,

[...) El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente y la ensefanza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
efapas del proceso de creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionaiidad.
El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais.
El Estado promoverd la investigacion la ciencia, el desarrollo vy la difusion de
s valores culturales de la Nacion. {...]"

&

Que el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, modificado por el titulo 5 de la parte 2 del libro
2 el decreto 1083 de 2015, el cual en su articulo 2.2.5.5,51 senala: “Descanso
compensado. Al empleado publico se le podra oforgar descanso compensado para
semana sanfa y fesfividades de fin de ano, siempre y cuando haya compensado el
tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo con la programacion
que establezca cada entidad, la cual deberd garantizar la continuidad y no afectacion
en la prastacion del servicio".

Que a fravés de las leyes 1812 del 27 de octubre de 2016, 1767 de 7 de septiembre de
2015, 1645 de 12 de julio de 2013, 891 del 7 de julio 2004, el Estado colombiano ha
declarcdo patrimonio cultural inmaterial de la Nacién la celebracion de la Semana Santa
en diferentes lugares del temitorio.
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Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta, conforme a la normatividad citada en los
considerandos antferiores, y teniendo en cuenta los derechos que le asisten a los
servidores publicos del ente territorial, en especial que puedan compartir y vivir el espiritu
religioso con sus familiares, se hace necesario acudir al descanso compensado que
contempla el articulo 2.2 5.5 51 del Decrete 1083 de 2015.

Que la Semana Santa es un periodo durante el cual se vive con mads intensidad la
espiritualidad, permitiendo fortalecer la unidad familiar y logrando que las personas
particioen en las actividades litUrgicas religiosas, la cual se celebrard entre el domingo 24
de marzo de 2024 - domingo de ramos- hasta el domingo 31 de marzo de 2024 -domingo
de resurreccion -

Que en virfud a gue el lunes 25 de marzo de 2024, es dia no laboral al ser festivo, la
Alcaldia solo compensard los dias 26 y 27 de marzo de 2024.

Que el tiempo a compensar de los dias 26 y 27 de marzo de 2024 equivale a dieciséis (16)
horas de trabajo, porlo que los servidores publicos de la Alcaldia Distrital, deberdn laborar
en horarios extendidos, durante los dias 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19 y 20 de marzo de la
presente anualidad, compensando dos (2) horas de servicio por dia. Estas horas diarias se
laboraran Unicamente en el siguiente horario de trabajo de 7:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:00
p.m.a 7:00 p.m.

Que, en consideracion a lo anteriormente senalado, se modificard temporalmente el
horario laboral para los servidores publicos de la Alcaldia Distrital, Sector Central, a partir
del 11 hasta el 21 de marzo de 2024, sin que en ningun caso dicho tiempo compensatorio
constituya frabajo suplementario o de horas extras.

Que la Alcaldia Distrital de Santa Marta garantizard la continuidad y prestacién del
servicio de lo entidad durante los dias de semana santa en las dependencias que
atienden plblico, como lo son: Servidores publicos que cumplen funciones y/o prestan
apoyo en salud, movilidad, atencién en riesgo, Secretaria de Hacienda Direccién de
Rentas, Secretaria de Planeacion, Direccién de Capital Humano, Ventanilla Unica de
Archivo vy Corespondencia y quienes presten funciones de policia, seguridad y
convivencia en el Distrito de Santa Marta. Es necesario que asista el suficiente personal
que garantice la atencién del publico en estas oficinas. Para ello, deberdn presentar un
plan de trabajo los Jefes o Secretarios de las oficinas mencionadas.

Que, enlos dias de descanso, 26 y 27 de marzo de 2024 no se verdn afectados los términos
de los procesos administrativos que se adelanten dentro o fuera de la Alcaldia Distrital de
Santa Marta.

Que, en mérito de las consideraciones expuestas en precedencia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Concédase a los servidores publicos vinculados a la Alcaldia Distrital
de Santa Marta el descanso de dos (2) dias hdbiles, 26 y 27 de marzo de 2024.

Calle 14 # 2-49 Santa Marta - Magdalena
Conmutador: +57 (5) 420 9600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 532 4]

www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780.009-4




ALCALDIA DE SANTA MARTA
al & Histonco

Distnito Tunstice, Culture

DECRETO No, 2 7 £ = - -

( 08 MAR M )
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ARTICULO SEGUNDO: Establézcase de manera temporal el horario laboral extendido para
los Servidores Publicos vinculados a la Alcaldia Distrital de Santa Marta, con el fin de
compensar el fiempo equivalente al descanso concedido en el articulo primero.

Pardgrafo Primero: Al horario laboral vigente se adicionard dos (2) horas diarias a partir
del dia 11 de marzo hasta el dia 20 de marzo para la prestacion del servicio publico, tal
como se describe a continuacion:

Lunes 11, martes 12, miércoles 13, jueves 14, viernes 15, lunes 18, martes 19 y
miércoles 20 de marzo del afo en curso, se laborard dos horas adicionales de 7:00
a.m. a 1:00 p.m. y 2:00 p.m. a 7:00 p.m., exceptuando Servidores publicos que
cumplen funciones y/o prestan apoyo en salud, movilidad, atencién en riesgo,
Secretaria de Hacienda Direccién de Rentas, Direccion de Capital Humano,
Ventanilla Unica de Archivo y Comrespondencia y quienes presten funciones de
policia, seguridad y convivencia en el Distrito de Santa Marta, dependencias que
compensaran solo los dias 15, 18, 19 v 20 de marzo de 2024,

Paragrafo Segundo: Exceptiense los Servidores publicos que cumplen funciones y/o
prestan apoyo en salud, movilidad, atencién enriesgo, Secretaria de Hacienda Direccién
de Rentas, Secretaria de Planeacion, Direccion de Capital Humano, Ventanilla Unica de
Archivo y Correspondencia y quienes presten funciones de policia, seguridad vy
convivencia en el Distrito de Santa Marta, quienes laborardn segun el plan de trabagjo
presentado por los Jefes o Secretarios de las oficinas mencionadas.

Paragrafo Tercero: No se suspenderdan los procesos contractuales que se llevan a cabo
en la Direccidon de Contratacion de la Alcaldia Distrital de Santa Marta.

ARTICULO TERCERO: Los Secretarios de Despacho, Gerentes, los Jefes de Oficinay Jefe de
Oficina Asesora de Comunicaciones, tendrdan la responsabilidad de verificar la asistencia
y cumplimiento del fiempo a compensar y adoptar los correctivos del caso cuando fuere
necesario.

ARTICULO CUARTO: No se autoriza en ninguna circunstancia compensar el tiempo en
ningun horario diferente al establecido en el presente acto administrativo. Los Servidores
PUblicos gue no compensen en su totalidad el tiempo como estd previsto no tendrdn
derecho a disfrutar los dias de descanso concedidos en el articulo primero de este acto
administrativo, haciendo claridad que no es viable tomar turnos diferentes.

ARTICULO QUINTO: La medida administrativa contenida en la presente Resolucion, no
aplica para los empleados publicos del nivel directivo de la Alcaldia Distrital de Santa
Marta que hacen parte del gabinete Distrital.

Pardgrafo: £l Jefe Inmediato o superior jerarquico, podrd requerir durante los dias 26 y 27
de marzo de 2024 a los servidores publicos que en razén a la necesidad del servicio deban
cumplir con sus deberes misionales.
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ARTICULO SEXTO: Remitase copia del presente acto administrativo a todas las
dependencias de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, a fin de que se le dé la divulgacion
reguerida para su estricto cumplimiento.

ARTICULO SEPTIMO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta, a los

Alcalde Distrital

3 -

CLAUDIA MARCELA CUELLO DAZA
Secretario General

Revisd: Rafael Matos Rojas — Direcio

o Distrital
Revisé: Pedro Balaguera Balaguera + Director de Capital Humcno%
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Proyectd: Marta Campo - Lider Programa, Direccion cKCopitoi Humano.
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