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DESPACHO DEL ALCALDE DE?%%#E:S

DECRETO No.U__l._g YE 007 MAR 2p1g

“Por medio del cual se convoca a la Junta Administradora Local de la Localidad dos (2)
Historica Rodrigo de Bastidas para que Inicie el proceso de conformacion de la terna
: para escoger Alcalde Local de la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas”

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO
DE SANTA MARTA

En el ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias que le
confieren la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 768 de 2002, la Ley 1617 de 2013,
el Acuerdo 025 de 2014, el Acuerdo 009 de 2015.

' CONSIDERANDO:

Que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

Que a su turno el articulo 40 de la Constitucion Politica establece que “todo ciudadano
tienen derecho a participar en la conformacion, ejercicio y control del poder politico y que
para hacer efectivo este derecho puede: Elegir y ser elegido”.

Que son deberes de la persona y del ciudadano entre otros, participar en la vida politica,
civica y comunitaria del pais.

Que la Ley 1617 de 2013, en su articulo 39, establece que “Cada Localidad tendra un
Alcalde Local, que serda nombrado por el Alcalde Distrital de terna elaborada por la
correspondiente Junta Administradora Local, en Asamblea Publica, citada por el Alcalde
Distrital, y que debera tener quorum con no menos del 80% de su miembros. Para la
integracion de la terna se usara el sistema de cociente electoral. Luego de crearse las
Localidades, el Alcalde Distrital en un término no mayor de dos (2) meses hara la primera
citacion a tal asamblea y en los periodos sucesivos de posteriores administraciones
distritales, se haran dentro de los dos (2) primeros meses luego de la posesion de cada
Alcalde Distrital”.

Que el Alcalde del Distrito de Santa Marta se posesiond el dia primero (1°.) de Enero de
2016, y en la actualidad se encuentra dentro del plazo que fijan las normas
referenciadas anteriormente (Ley 768 de 2002 y la Ley 1617 de 2013 respectivamente),
para la escogencia del Alcalde Local de la Localidad 2 Histérica Rodrigo de Bastidas terna
que le presenten las Juntas Administradoras Locales del Distrito de Santa Marta.

Que el articulo 40 de la Ley 1617 de 2013, dice que “Para ser Alcalde Local se debe
cumplir con los mismos requisitos que el Alcalde Distrital”, esto es, lo reglado en articulo
36 decreto 1421 de 1993, quien a su vez remite al articulo 172 de la C. P.

Que dada la renuncia del Dr. Cesar Mercado Duran, como alcalde de la Localidad 2
Histérica Rodrigo de Bastidas, la Alcaldesa (E) Jimena Abril de Angelis decidio dictar Ia Q)
falta absoluta, segun el Decreto 367 de 29 de diciembre de 2017.
Que el articulo 41 de la Ley 1617 de 2013 también sefiala. “REEMPLAZOS. Las faitas
absolutas y temporales de los alcaldes locales seran llenadas por las personas que
designe el alcalde distrital. En el primer caso, solicitara de la junta respectiva la
elaboracion de la terna correspondiente’
Calle 14 #2-49 Centro Historico
Conmutador: 57 (5} 4209600
Linea gratuita nacional: 01 8000 955 532
Nit: 891.780.009-4
www.santamarta.gov.co
SantaMarta D.T.CH.




DESPACHO DEL ALCALDE i ALCALDIA
049 2 01 MR
DECRETO No. -
“Por medio del cual se convoca a la Junta Administradora Local de la Localidad dos (2)

‘ Histoérica Rodrigo de Bastidas para que Inicie el proceso de conformacion de la terna
para escoger Alcalde Local de la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas”

Que en la actualidad mediante decreto 009 enero del 2018 la alcaldia distrital de Santa
Marta de manera interina fue nombrado provisionalmente como alcalde encargado el
sefior LUIS FERNANDO PINZON BOLANO

Que en virtud del DECRETO 1083 DE 2015 “DE LAS FORMAS DE PROVISION articulo
, 2.2.5.3.1. Provision de vacancias definitivas. El ingreso al servicio se hace por
nombramiento ordinario para los empleos de libre nombramiento”

Que el articulo 24 de la ley 909 de 2004 instituye “Encargo. Los empleos de libre

nombramiento y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos

a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que

cumplan los requisitos y el perfil para su desempefio. En caso de vacancia definitiva el
| encargo serd hasta por el término de tres (3) meses, vencidos los cuales el empleo
‘ debera ser provisto en forma definitiva.

Que las autoridades garantizaran la adecuada y efectiva participacién de la mujer en los
niveles decisorios de la administracion publica, y para cumplir con este mandato
constitucional en el procedimiento para la elaboracion de las ternas de que hablan la Ley
768 de 2002 y 1617 de 2013, en el sentido de tener en cuenta que en los cargos a
proveerse por el sistema de ternas, se debera incluir, en su integracion, por lo menos una
mujer, siempre y cuando se encuentre participando en el procedimiento y supere las
etapas del proceso de seleccion.

Que los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran
arménicamente para la realizacién de su fines y en consecuencia se hace necesario hacer
acompafamiento a las Juntas Administradoras Locales, sin que ello represente afectacién
al grado de autonomia de las mismas, en lo que respecta a las gestiones administrativas
que permitan llevar a cabalidad el conducto de integracion de la terna para Alcalde Local
en el Distrito de Santa Marta.

Que segun Acto Legislativo 01 de 2003, articulo 6. El articulo 125 de la Constitucion
Politica tendra un paragrafo del siguiente tenor: “Los periodos establecidos en la
Constitucién Politica o en la ley para cargos de eleccion tienen el caracter de
institucionales”. Quienes sean designados o elegidos para ocupar tales cargos, en
reemplazo por falta absoluta de su titular, lo haran por el resto del periodo para el cual
este fue elegido.

Que segun el paragrafo de articulo 35 de acuerdo Distrital No. 009 de 2015 indica: “Las
faltas absolutas.. . (El Alcalde Distrital) solicitara de la junta respectiva la elaboracién de la
terna correspondiente, para el resto del periodo, utilizando el mismo procedimiento
establecido en el articulo 38 del presente acuerdo”. Paréntesis aclaratorio fuera del texto

Que se hace necesario iniciar el proceso de integracion de la terna por parte de la Junta

Administradora Local de la localidad dos (2) Histérica Rodrigo De Bastidas Del Distrito De

Santa Marta para la escogencia del alcalde local de lo que resta del periodo del presente
1 gobierno, en los términos del articulo referenciado en el item anterior, y en consonancia
‘ con el articulo 39 de la Ley 1617 de 2013.

Que mediante Sentencia C- 123/ 2013, la Honorable la Corte Constitucional expreso:
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“Por medio del cual se convoca a la Junta Administradora Local de la Localidad dos (2)
Histérica Rodrigo de Bastidas para que Inicie el proceso de conformacion de la terna
para escoger Alcalde Local de la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas™

“El mérito es el criterio que, como regla general, debe presidir el nombramiento o
designacion de quienes van a desemperiar la funcién publica y, por lo tanto, cualquiera
sea el método de seleccién que se utilice, en la decision acerca del llamado a
ocupar _un _cargo publico, se impone el reconocimiento de las calidades
demostradas en el respectivo proceso”

En consideracion a lo anteriormente expuesto, este despacho

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convocatoria. De conformidad con lo establecido en el articulo
39 de la Ley 1617 de 2013 y el articulo 18 del Acuerdo 009 de 2015, convoquese a la
Junta Administradoras Local de la Localidad 2 Histérica Rodrigo de Bastidas del Distrito
de Santa Marta, para que en desarrollo de una de sesion, se surta el proceso de seleccion

‘ establecido en el presente Decreto, consistente en la integraciéon de la terna definitiva
para dejarle a disposicion del Alcalde Distrital para que efectué el nombramiento del
Alcalde Local.

ARTICULO SEGUNDOQ: Actividades. Establézcase las siguientes actividades, las cuales
seran adelantadas por la Junta Administradora Local, para la convocatoria de los
interesados en participar en el proceso de integracion de la terna para el nombramiento
del Alcalde Local de la localidad dos (2) Histérica Rodrigo De Bastidas del Distrito De
Santa Marta, que le corresponde hacer al Alcalde Distrital de Santa Marta:

Convocatoria Publica.

Publicidad del proceso.

Inscripcion de candidatos.

valoracion de hoja de vida.

valoracion de Plan de Gobierno Local

Instalacion de la audiencia publica de la localidad dos (2) para entrevista a los aspirantes y
la respectiva conformacion de la terna.
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PARAGRAFO PRIMERO: El mencionado proceso se adelantara con el apoyo de la
Secretaria de Gobierno Distrital.

ARTICULO TERCERO: CONVOCATORIA PUBLICA. La Junta Administradoras Local de
la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas del Distrito de Santa Marta D.T.C.H.
mediante audiencia publica dara apertura al proceso de eleccién del alcalde local. Esta se
realizara en el lugar de sesiones de la correspondiente Junta Administradora Local, es
decir la carrera 21 No. 14 - 72 barrio Jardin, donde socializara el cronograma de fechas,
el cual sera establecido por la Junta Administradora Local, con el fin de dar inicio al
proceso de conformacién de la terna, que posteriormente sera utilizada por el Alcalde
Distrital para elegir el Alcalde Local.

la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas del Distrito de Santa Marta D.T.CH,
con el apoyo de la Oficina Asesora de Comunicaciones Estratégicas, publicara en un
periddico de amplia circulacién local y en la pagina web de la alcaldia, la invitacién a los
ciudadanos que estén interesados en participar del procedimiento para integrar la terna
para ser Alcalde Local o Alcaldesa Local de dicha localidad.

ARTICULO CUARTO: PUBLICIDAD DEL PROCESO. La Junta Administradora Local de %J
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para escoger Alcalde Local de la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas”

ARTICULO QUINTO: INSCRIPCION DE CANDIDATOS. Los aspirantes a ser ternados
Alcalde o Alcaldesa Local, se inscriban ante la correspondiente Junta Administradora
Local de la Localidad 2 Histérica Rodrigo de Bastidas del Distrito de Santa Marta
D.T.C.H., dentro de las fechas y horarios sefialado en el cronograma que para el efecto
establezca la referida Junta Administradora Local. Tal inscripcién se llevara a cabo en el
lugar de sesiones de la correspondiente Junta Administradora Local, es decir la carrera 21
No. 14 - 72 del barrio Jardin.

ARTICULO SEXTO: REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION. Para ser Alcalde Local se
debe  cumplir con los requisitos exigidos para ser el Alcalde Distrital, conforme lo
reglamentado en el articulo 36 del decreto ley 1421 de 1993 y el Articulo 172 de la C.P.
Y adicionalmente haber residido o realizado actividades profesionales, econdmicas
o sociales en la respectiva localidad, por lo menos durante los dos (2) ultimos afos

i previos a su nominacién, y que cumplan con los requisitos establecidos en el presente
articulo. Podran inscribirse de manera individual dentro de los plazos establecidos por la
plurimencionada Junta Administradora Local, debiendo aportar los siguientes
documentos:

1. Formato de inscripciéon debidamente diligenciado.

El Programa de Gobierno que desarrollaran en la Localidad, con un minimo de cinco (5)

cuartillas y un maximo de diez (10) a doble espacio.

Formato Unico Hoja de Vida persona natural.

Fotocopia ampliada y legible de la cédula de ciudadania.

Para acreditar domicilio o presencia en la Localidad, se debera anexar cualquiera de los

siguientes requisitos:

5.1 Para acreditar su residencia debera aportar certificado de esta expedida por la Inspeccion
de Policia de la jurisdiccion dentro de la Localidad.

5.2 Para acreditar actividad industrial o comercial debera anexar certificado de existencia y
representacién legal de la Camara de Comercio con expedicion no mayor a tres (3) meses.

5.3 Para acreditar actividad laboral, debera anexar certificacion en la que conste el tiempo de
trabajo y la direccién de la empresa a la que esta vinculado.

5.4 Para acreditar que ha desempefiado una labor profesional en la localidad, debera anexar
certificacion de la organizacién o empresa con que ha desarrollado, en la cual conste la
labor desempefiada y el tiempo de la misma.
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ARTICULO SEPTIMO: PROCEDIMIENTO PARA LA ESCOGENCIA DE LA TERNA. La
evaluacion del candidato o los candidatos serd realizada por la Junta Administradora
Local de la Localidad 2 Histérica Rodrigo de Bastidas. En consecuencia, establézcase el
siguiente procedimiento para la escogencia de la terna de aspirantes a la Alcaldia Local
de la Localidad 2 Histdrica Rodrigo de Bastidas del Distrito de Santa Marta, asi:

1. Analisis de las Hojas de Vida y la documentacién anexa: En esta fase, las Juntas
Administradoras Locales, procederan al andlisis de las hojas de Vida y la documentacion
que se haya acreditado por los aspirantes, con el fin de evaluar el cumplimiento de los
requisitos minimos requeridos.

esta fase, las Juntas Administradoras Locales, procederan al andlisis del Programa de
Gobierno Local, con el fin de evaluar la pertinencia del mismo, frente al Plan De
Desarrollo de la actual administracion.

2. La valoracién del Programa de Gobierno Local que desarrollaran en la Localidad: En QJ

3. Interposicion de reclamaciones y respuestas: los postulados que no aparezcan en la
lista de aspirantes inscritos y que consideren que cumplen con los requisitos legales,
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“Por medio del cual se convoca a la Junta Administradora Local de la Localidad dos (2)
Histérica Rodrigo de Bastidas para que Inicie el proceso de conformacion de la terna
para escoger Alcalde Local de la Localidad dos (2) Histérica Rodrigo de Bastidas”

podran interponer las respectivas reclamaciones por escrito ante la correspondiente Junta
Administradora Local.

4. Publicacién de lista final de aspirantes a entrevista: La respectiva Junta
Administradora Local publicara la lista final de aspirantes que seran citados para audiencia
publica donde se realizara una entrevista y tendran la oportunidad de exponer su Plan de
Gobierno Local.

ARTICULO OCTAVO: AUDIENCIAS PUBLICAS. Los aspirantes que hayan superado el
proceso a que se refiere el articulo anterior, participaran en una audiencia publica que
convocara la Junta Administradora Local respectiva, en los términos del articulo 32 de la
Ley 489 de 1.998, modificado por el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011, dentro de la cual
se hara una presentacion de su Programa de Gobierno y seran entrevistados.

g Esta audiencia se realizara, en la carrera 21 No. 14 - 72 del barrio Jardin, lugar donde
' secciona la Junta Administradora Local de la Localidad 2 Histérica Rodrigo de Bastidas.

Una vez finalizada la Audiencia Publica, la Junta dara a conocer los ternados aspirantes a
la Alcaldia Local.

PARAGRAFO: Las Juntas Administradoras Locales presentaran ante la Secretaria de
Gobierno, dentro de los tres (3) dias siguientes a la conformacién de la terna, el Acta
donde conste la realizacién de la asamblea (sesién) y las respectivas hojas de vida de los
aspirantes, y este despacho, presentara a su vez ésta documentacion recibida, al Alcalde
Distrital, dentro de los dos (2) dias siguientes a la recepcién de la terna, junto con un
informe detallado del proceso llevado a cabo y una evaluacién de las hojas de vida de los
aspirantes, para que finalmente, el Alcalde Distrital, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la recepcién de la terna, proceda a nombrar a los Alcaldes Locales de las
Localidades respectivas.

ARTICULO NOVENO: El presente Decreto rige a partir de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE-Y $UMPLASE 01 MR 2019

[ Proyecto Helen Chedraui Visval
[ y Profesional Universitario
Raviso Carlos Bonilla Curvelo »
e e | Director de Asuntos Logales y Participacion
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