L)
JECRETARIA @
JE CULTURA SANTA MARTA
Eleumbloes
Santa Marta D.T.C e H. 13 de marzo de 2023,

Para: ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRQ (ESAL)

Asunto: Invitacién a presentar oferta €condmica

La Secretarfa de Cultura Distrital, vie
es "AUNAR ESFUERZOS PARA EL FoR
LOS EVENTOS Y ESPECTACULOS py]
TEATRO DE SANTA MARTA” ene Y en cumpfim: \
“ e plimiento de |o
articulo 5 d_e! decreto 09? del 201?, As eéntidades Privadas sindé:s. p
cumplir actividades propias de Entidades Estatales” sg inyi ; 2r1imo de lucro

de lucro de caracter Nacional o Distrital que cum
Decreto 092 y la gufa de Colompin . d Pla con |

ntidad i : i
de Cultura: €s existentes en la base de datos de |3 Secretaria f

|

) 1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA EL |

FORTALECIMIE '

PROGRAMACION DE LOS EVENTOS Y ESPECTACULOS PUBL:\:)T(;)S IIJDEE LALQ |
ARTES ESCENICAS EN EL TEATRO DE SANTA MARTA

2. ALCANCE DEL OBJETO
conveniente deberg ara
realizando actividades ¢
espectaculos Culturales,
cinematograficas y teatral
presentacion de espectacul

Santa Marta,
Para la realizacign de
de obras literarias,
acién de eventos y
rtes escénicas

€S ademas de |a program
0s publicos cultyrales delas a

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR,

a. COORDINACION GENERAL DE Los ESPECTAcULOS PUBLICOS DEL
TEATRO SANTA MARTA:

- Coordinar, planear y gestionar las actividades
Teatro Santa Marta alo largo del proyecto ,
- Contratar la mano de obra calificada Necesaria para |a efectiva ejecucion del
convenio, teniendo en cuenta las experiencias Y perfiles requeridas el
documento técnico del proyecto.

- Disponer de Ia logistica necesaria Para el desarrollo de log eventos y ‘1
espectaculos,

que se desarrollaran en ¢

|
b. DESARROLLO DE LA PROGRAMACION DE ESPECTACULOS Y :
PRODUCCION ARTISTICA DEL TEATRO SANTA MARTA: .

- Realizarla Programacion para el desarrollo de |a oferta de eventos en el teatro
Santa Marta,

- Planear el cronograma de presentaciones Y espectéculos a desarrollar en el
teatro a lo largo del proyecto,

- Coordinar la presentacién, produccién ¥ coproduccion de Obras nacionales,
Obras locales y Programacién académica, ademads, del personal, la

produccién técnica, Ia escenografia y la logistica necesaria, conforme a los
términos de referencia

c. SOCIALIZACION Y PROMOCION:

- Suministrar todos los elementos de publicidad como plegables, camisetas,

impresién de invitaciones, souvenir, la divulgacién por medio de vallas
publicitarias, paraderos

- Realizaruna estrategia de medios de comunicac;

ion digitales e impresos, para
la promocién de 1a

programacion artistica a realizar en el teatro Santa Marta.

3. PRESUPUESTO OFICIAL
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SECRETARIA @

DE CULTURA SANTAMARTA
=S IAMARTA
Elcamblo Ll mparable |
r PROYECTO: “FORTALECIMIENTO EN LA PROGRAMAGIAN F e oo e
| ESPECTACULOS PUBLICOS DE LAS ARTES ESCENIC‘I\\?:E%%'IJ. lT)IIEE/!\ETVENTOS Nra |
" “Descripcién | Unidadde | Gantidag ——
| ! Medida ad :]_\m‘ Unitarlo Valortotal |
o FUNCloNAWENTG |
= HONORARIDS | $544.391.000
i-—————‘—‘—“""“‘—r- ———— —_—— a—
B s . e ———
[ Produccién ejecutiva Meses | 5 ——4— |  $437.885000
y coordinacion de ! $8.000.000 $ 56.000.000 |
| proyecto.
| Asesor de 1 Meses |y —A— |
| programacion y 7 $ 5.650.000 $ 39.550.000
| alianzas
| institucionales
| Asesor contable  Meses | v t——wsi—1
| Auxiliar administrativo Meses \;\-w__h__§_27_§85.000
| Director de Meses | 7 ——o-:/00.000 | 544,900,000 ] {
? produccién $6.780.000 $47.460.000 [
| Director de Meses — l
| comunicaciones y ! $4.000.000 $ 28.000.000 |
| mercadeo
| Asesor en desarrollo Meses
| social y artistico ! $3.500.000 $24.500.000
| Coordinacién Meses 7
académica y de $ 4.500.000 $ 31.500.000
| programacion
| Disefiador grafico Meses 7 $ 3.000.000 $21.000.000 |
i Director técnico Meses 7 $ 6.780.000 $ 47.460.000
I Jefe de escenario Meses 7 $ 3.390.000 $23.730.000 |
| luminotécnico Meses 7 $ 3.390.000 $23.730.000 |
Sonidista Meses 7 $ 3.390.000 $ 23.730.000
Tramoyista Meses 7 $ 4.520.000 $ 31.640.000
L Logistica $ 106.506.000,00
| Acomodadores Unidades 17 $ 1.695.000 $ 28.815.000
| Taquillera Meses 7 $ 1.350.000 $ 9.450.000
! Impresién boleteria Unidades 17 $ 315.000 $ 5.355.000
| Defensa civil Dias 17 $904.000 $ 15.368.000
Ambulancia Dias 17 $ 700.000 $ 11.900.000 \
Sayco Dias 17 $ 1.300.000 $22.100.000 |
Dotacién - uniformes Paquete 1 $ 5.400.000 $ 5.400.000 i
personal |
Elementos limpieza y Paquete 1 $ 2.938.000 $ 2.938.000
otros |
Insumos de oficina Meses 7 $ 740.000 $5.180.000 \
PRODUCCION ARTISTICA o $ 1.418.900.000 ]
i HONORARIOS $ 479.soo.ooﬂ
Obras nacionales Unidades | 12 $ 34.000.000 $ 408.000.000 |
Obras locales y/o Unidades 5 $ 12.000.000 $ 60.000.000 ]
regionales l 1
programacién MES 7 $ 1.700.000 $ 11.900.000 \
académica
Produccién técnica y artistica $ 939.000.000 |
Luces Meses 7 | $38.000.000 $266.000.000 |
o
Sonido Meses 7 $ 31.285.714 $219.000.000 ‘
Escenografia Meses 7 $42.714.286 | $299.000.000 |

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

dabsdnistdiy SANTA MARTA

El cambio es [ITETrT
(meclales y Meses 7 S22 imes T ———— "
otros elementos de : $ 155.000.000 71
montaje ST
SOCIALIZACION Y PROMOGION |
— Elementos de Pubﬁaaa‘d‘*““~~-w~‘~_\,$_11:‘@
__—— T | 232457
Dossler . . | Faquels . v | s4530000 \"mi
Impresién Paquete &‘—ﬁm“‘\" £000
progrmaciones 0 +£92.000 $7.232.000 |
volantes |
Material POP Paquete | 1 —esee |
Vallas publicitarias Numero | 4\~—jﬂ3'7i\ _ $3893785
mpresin | | $1.900.000 §7,600,000
~ Medios de Comunicaciogn= = 4 .
Pauta medios ‘Paquete | T {  Tes--_ | $92190.488
aternativos | \ 1 $16.950.488 $ 16.950.488
Medios locales  Paquete | 1T essmi |
. B CR ok 22.600. 8272800000
Fotofija general de Meses |~ 7 —js—g)mw
actividades .000.000 $21.000.000
Produccién 1T Mes TV
audiovisual de 4 $4.520.000 ~ $31.640.000 |
memorias |
— __ SUBTOTAL|  $2.078.727.273 |
'\_
e AOWNSTRAGON| — sa7ararr
L | TOTAL| s2285600000]

NOTA 1 La ESAL interesada en aportar Iq una contrapartida igual o superior al 30% del valor del
convenio, debera tener en cuenta que la misma se ofrece en recursos econdmicos, de igual forma
en ningun caso esta propuesta podra contener desmejoramiento de las condiciones técnicas

sohcntada_ls. EI.Distrito comprometera los recursos necesarios para aportar los recursos faltantes
para la ejecucion del convenio.

NOTA 2: LaESAL dt_aberé adjuntar una certificacién bancaria no superior a 3 dias, en el que conste
que posee un saldo igual o superior al propuesto.

4. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La ESAL que quiera proponer el aporte solicitado, deberé tener en cuenta los requisitos

estipulados en el Decreto 092 del 2017, y cumplir con todos los requisitos necesarios
descritos a continuacion:

1. El objeto social de la ESAL debe ser relacionado con el objeto del convenio a suscribir.
2. El representante legal debera estar autorizado para suscribir el convenio en mencién.
3. Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
CREE.

4, Copia de la Cédula de ciudadania del representante Iegal.. _ _ .
5. Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacién de régimen tributario de

a ESAL, el cual debe ser de régimen especial, al que se refieren el articulo 356-2 del

Estatuto Tributario. o ‘
6. Propuesta: La ESAL debera presentar al Distrito propuesta técnica que contenga como

minimo: (Descripcién del desarrollo de las actividades contenidas en el alcance del
objeto; La manera como se ejecutara presupuestalmente el prgy.ecto; Perfil profesional
del Personal para la ejecucién del proyecto; Cror_mgrama de actividades) .

7. La ESAL deber4 demostrar la experiencia minima, con Dos (02) contratos o convenios
terminados a satisfaccién y/o liquidados, cuyo objetg y temas de foﬂalt_acnm|ento.
produccién y coproduccion de eventos y espectaculos publicos de artes escénicas.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE En caso de existir un nimero mayor de
proponentes que ofrezcan un porcentaje superior al 30%, y que cumplan con los
requisitos dispuestos por el Decreto 092 del 2017, la Sec.retgrla de Cultura,
escogera la mejor propuesta de acuerdo con los siguientes criterios:

F Requisito Puntaje/Porcentaje
1. INNOVACION DE LOS PROGRAMAS Y ' 10 %
METODOS EN LA PROPUESTA . .
-PRESENTADA
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SEchTimA SANTA MARTA
pECUL Eicambio w T
/

2 APORIE DELA CONTRAPARTIDA ESAL | 20%

(VALOR DEL APORTE POR PARTE DEL ,
PROPONENTE. ,,
| 3. EFICIENCIADELAENTIDADSINANING | 5z
DE LUCRO ! |
4. EQUIPO DE TRABAJO (PERFILES - | w5
EJECUCION PROYECTO | ,
BFs. W
’ Tl R SR e
TOTAL | 100% i
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