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BIENESTAR SOCIAL

CAPACITACION EN NORMAS, LEYES DE LA
CARRERA ADMINISTRATIVA Y CODIGO DE INTEGRACION.

FECHA: 24 de Enero de 2020
LUGAR: Salén Blanco de la Alcaldia Distrital

cas

Evidencias fotografi

La Secretaria General, la Direccién de Capital Humano y la Oficina de Bienestar Social, llevo a cabo la capacitacién

en normas, leyes de la carrera administrativa y codigo de integracion dirigida a los funcionarios de la Alcaldia Distrital,
para lograr organizaciones y servidores publicos Integros, es indispensable que los ciudadanos, los servidores y las
G, organizaciones publicas se comprometan activamente con la integridad en sus actuaciones diarias. Es decir, para
avanzar en el fomento de la integridad publica es imprescindible acompadar y respaldar las politicas publicas formales,

técnicas y normativas con un ejercicio comunicativo y pedagoégico alternativo que busque alcanzar cambios concretos
en las percepciones, actitudes y comportamientos de los servidores publicos y los ciudadanos.

Lo anterior con el fin de capacitar a todos los servidores publicos sobre esta tematica.

ANA CECILIA ZAPATA AMADO
Técnico operativo de Bienestar Social.
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ITACION DE SISTEMA E INFORMATICA COMUNICACION Y MANEJO DE REDES

. La Secretaria General, la Oficina de Bienestar Social, realizo la capacitacion de SISTEMA E INFORMATICA Y MANEJO DE
REDES dirigida a los funcionarios de cargo auxiliares administrativos y técnicos operativos del distrito, con el fin de fortalecer su

conocimiento en el temay de esta manera facilitar su trabajo, tratando tema como ¢ Qué es o que se produce al instalar una red

informatica? ;, Cuales son los componentes de las redes informaticas y como funcionan?

Asi mismo se explica que existe una red que requieren elementos: como lo son. Hardware, software y protocolos. Y se hace énfasis

en los elementos fisicos que se clasifican en dos grandes grupos: dispositivos de usuario final y dispositivos de red. Los dispositivos

de usuario final incluyen los computadores, impresoras, escéaneres, y demas elementos que brindan servicios directamente al

usuario, y los segundos son todos aquellos que conectan entre si a los dispositivos de usuario.

Lo anterior se le da cumplimiento al Plan Estratégico de Capital Humano y plan institucional de capacitacion 2020, esta actividad

se realiza aplicando &l protoco lo bioseguridad, por tal razon se desarrollo en diferentes areas de la entidad.

MARY ALDEZ PEREZ

Psicéloga Oficina De Bienestar Social
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SECRETARIA GENERAL

BIENESTAR SOCIAL
CAPACITACION SEGURIDAD DIGITAL

FECHA: 08 de Septiembre de 2020
LUGAR: Alcaldia Distrital

Evidencias fotografica
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La Secretaria General, la Direccion de Capital Humano y la Oficina de Bienestar Sacial, llevo a cabo la capacitacion sobre Seguridad
Digital también conocida como ciberseguridad o seguridad de tecnologias de la informacion, don

de el objetivo es articular una
vision estratégica que pretende que los funcionarios hagan un uso responsable del entorno digit

aly fortalezcan sus capacidades
para identificar, gestionar, tratar y mitigar los riesgos de seguridad digital, se realizd la convocatoria e invitacion a través del
correo institucional donde se le envié a 40 personas de las cuales contamos con |a asistencia y participacidn de 17 personas
capacitadas,

MARYORIS VALDEZ PEREZ
Psicéloga Oficina De Bienestar Social
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SECRETARIA GENERAL

BIENESTAR SOCIAL
CAPACITACION VIRTUAL PLATAFORMA TYBA

FECHA: 22 de Septiembre de 2020
LUGAR: Alcaldia Distrital

Evidencias fotografica

A il

llevo a cabo la capacitacion virtual sobre
n para los abogados que llevan la defensa
narios profesionales en derecho de las

La Secretaria General, la Direccién de Capital Humano y la Oficina de Bienestar Social,
Teniendo en cuenta que se debe realizar un programa de entrenamiento y actualizacig
juridica de la entidad se realiza capacitacion dirigida especialmente a los funcio
dependencias como contratacidn, jurfdica, secretaria general entre otras dependencia, contando con una asistencia de 15
personas capacitadas SOBRE EL MANEJO DE LA PLATAFORMA TYBA , asl mismo se le envia a sus correos institucionales
Instructivos referente a la utilizacién, uso y manejo de la misma para su mayor conocimiento,

MARYORIS VALDEZ PEREZ
Psicéloga Oficina De Bienestar Social
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