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PLAN ESTRATEGICO

DEL CAMBIO SANTA MARTA £JES ESTRATEGICOS 4 ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA Cédigo MA-GDO-F-014 Version 1.
2018 - 2030
T T
CCRONOGRAMA FUENTES DE FINANCIACION
PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES B L e Sl COSTO INVERSION (Mil
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. (Mites) RISIRIID HACICH RS L
PROPIOS CREDITO seP OTROS
1.informe de avance y seguimiento de
restitucion y garantia de derechos para los Enlace Indigena Alta Consejeria para la Sierra Nevada y | caracibap s . s i
de iento y pueblos y participacion \a Zona Rural INSTALADA
u Programas de Restablecimiento y Garantia de
Garantia de Derechos que beneficien ata [ “2RFEE T TR
poblacién indigena del Distrito 2. fomentar el proceso de registro e )
identificacion en los pueblos indigenas con Enlace Indigena Alta Consejeria para la Sierra Nevada y _|capacioan .
registraduria nacional. la Zona Rural INSTALADA
1. realizar segunda reunién ordinaria de la
mesa Entace Indigena Alta Consejeria para la Sierra Nevada y _|capacioan .
la Zona Rural INSTALADA
2. informe de la avances y acciones a partir
Instalar una mesa de dialogo y |Mesade 6n para asuntos indi Y|de Ia segunda sesién sesion de la mesa de Enlace Indigena Alta Consejeria para la Sierra Nevada y _[caPacioap .
concertacion para asuntos indi ydel [del Kogui-Malayo-Athuaco del concertacion la Zona Rural INSTALADA
Resguardo Kogui-Malayo-Arhuaco del Distrito |Distrito instalada
3. tercera reunion ordinaria de la mesa de
para asuntos . Alta Consejeria para la Sierra Nevada y CAPACIDAD
Enlace Indigena - -
la Zona Rural INSTALADA
1 I 6 I liti I I
sz‘m ":c‘"‘" dela ‘:‘; ";“ :“7 ‘CT : os Enlace Indigena - Alto  |Alta Consejeria para la Sierra Nevada y CAPACIDAD
pueblos Indigenas, enfidades del estado Consejero la Zona Rural “|INsTALADA -
2. construirel plan de accion de la politica
Alta Consejeria para la Sierra Nevada y CAPACIDAD
publica distrital para pueblos indigenas Enlace Ind R -
nlace Indigena la Zona Rural INSTALADA
3. informe de avance de la politica piblica en Alta Consejeria para la Siera Nevada y CAPACIDAD
pueblos indigenas desplazados Enlace Indigena \a Zona Rural -~ INSTALADA -
4 informe de avance y gestion de Ia politica Alta Consejeria para la Sierra Nevada y CAPACIDAD
publica. Enlace Indigena \a Zona Rural INSTALADA
Adoptar y ejecutar el Plan de Accion integral [Plan de Accion integral de la Politica Pablica 5o e s - - aeaorD
de Ia Politica Pablica Indigena Indigena formulado e implementado sublica Indigena al plan de accién distrital Alta Consejeria para la Sierra Nevada y CrpACIonD i
Enlace Indigena la Zona Rural
6. informe de avance de la politica publica en
pueblos imdigenss del esguarda kogul st Conseieriapara ta Siora Nevada y [earaciao .
malayo arhuaco, co Enlace Indigena \a Zona Rural
7. diagnostico de impacto de |a politica Alta Consejeria para la Sierra Nevada y CAPACIDAD
publica en los pueblos indigenas del distrito e ntace indigena & Zoma Rural INSTALADA
8. i6n de la aplicacion e
en los pueblos indigenas a través de la Alta Consejeria para la Sierra Nevada y _[caPacioap .
1 1 la Zona Rural INSTALADA
politica publica Eniace Indigena
Fortalecer por 1o menos una Organt indigena en 1. visibilizacion de las organizaciones
indigena en gobiemo propio, autonomiay  [gobiemo propio, autonomia y indigenas Alta Consejeria para la Sioma Nevada y _|capacioan .
inacion tando lo inacion tando lo y INSTALADA
Enlace Indigena la Zona Rural
cultural cultural
realizar solicitudes para atencion a
infraestructura en la zona rural: noviembre :“" CL"SEJ:W "“’”; '8 1alta Consejeria para Ia Siema Nevada y CAPACIDAD
2018 - enero 2019 ferra Nevada yla zona . 7ona Rural “|INsTALADA )
Rural
Adelantar las gestiones para lograr la Gestiones para lograr la construccion, 1.realizar visitas e inspecciones con
én, e iento, e iento, ion mejora y gerencia de infraestructura a la zona rural Alto Consejero para la Alta C ) as N B CAPACIDAD
a Consejeria para la Sierra Nevada
mejora y expansion de las vias rurales que  |expansién de las vias rurales que influyen en el|Para indicar el desarrollo de proyectos - Sierra Nevada yla Zona lerla p y - -
o semestre 1 la Zona Rural INSTALADA
influyen en el ysos ge | oy de las Rural
las comunidades comunidades. realizadas
2. realizar visitas e inspecciones con
gerencia de Infraestructura a la zona wural :Im c?ﬂ"s”:m e ' |ata Consejeria para la Sierra Nevada y CAPACIDAD
para indicar el desarrollo de proyectos - ierra Nevada yla Zona [ = 0 - [nsTALADA -
semestre 2 Rural
1 6n del de Alto Consejeroparata [ ] 1 Siera Novad rtoncion v A }
y necesidad de la politica publica Sierra Nevada yla Zona [ o Conselena parala Siera Nevaday 62,700,000 |2 6NC1ON ¥ APOYO & {08 62,700,000
la Zona Rural Grupos Indigenas
Rural
2. i6n del de Alto Consejero para la
Alta Consejeria para la Sierra Nevada [Atencion y Apoyo a los
Sierra Nevada y la Zona lerla p Y 17,800,000 Y APOY! 17,800,000
la Zona Rural Grupos Indigenas
Rucal
3. elaboracion del proyecto de acuerdo o Tonsefero para Ta i i i6
6. Construir la Politica Pablica indigena Politica indigena Construida. proys Sierra Nevada y la zona |12 Conseleria parala Sierra Nevada y 13,800,000 |tENCION Y APOYo a los 18,800,000
e la Zona Rural ©0%99% 1Grupos Indigenas B0
4. presentacion del proyecto de acuerdo de Alto Consejero parata |, oo S oma Nevada y Atoncion y Apoyo a los
creacion de la politica pablica indigena Sierra Nevada y la Zona 10,000,000 10,000,000
la Zona Rural Grupos Indigenas
Rural
5. sancion de la politica pablica por el Alto Consejero para la ] - -
Alta Consejeria para la Sierra Nevada Atencisn y Apoyo a los
alcalde distrital Sierra Nevada y la Zona Jeria p Y 10,000,000 ¥y Apoy 10,000,000
oot \a Zona Rural Grupos Indigenas o o o
ura
apoyo y articulacion de iniciativas en [Apoyo al desarme,
coordinacion con am ANABEL ZURIGA ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 5,000 000 |desmovilizacion y 5,000,000
CESPEDES EL POSTCONFLICTO T reintegracion y U
ion del
proyecto de formulado y aprobado Apoyo al desarme,
[ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y d Il 01
5,000,000 |4e3Mmovitizaciony 5,000,000
EL POSTCONFLICTO reintegracion y
del
proceso de capacitacién en programa de [Apoyo al desarme,
emprendimientoen zona rural o urbana ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 5,000,000 |desmovilizacion y 5.000.000
EL POSTCONFLICTO ’ ’ reintegracion y
del
lentrega de capital semilla o unidad
Buscar oportunidades en la generacién de productiva a beneficiarios A Lo
los propios ingresos de la poblacion en Asistencia para el indicador realizadas d"°y° al esame,
‘ esmovilizacion y
roceso de reintegracion ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y
s 9 25,000,000 |reintegracion y 25,000,000
EL POSTCONFLICTO srovoncion del
reclutamiento
seguimiento del fortalecimiento a las poyo argesarme.
unidades productivas o el capital semilla ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 5,000,000 desr‘ow“z:cm ! 5,000,000
reintegracion
EL POSTCONFLICTO 1000 < " df -000
prevencisn del
L "
realizacion de una micro rueda empresarial Apoyo al desarme,
para la exposicin de las Iniciativas éxitosas ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 5,000,000 |desmovilizacion y 5.000.000
fortalecida EL POSTCONFLICTO T reintegracion y U
del
sesiones consejo distrital de paz -2019 on situacion de
Creacién y funcionamiento del Consejo Consejo Distrital para la paz creado y en ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 100,000,000 |dosplazamiento (¢SD) 100,000,000
Distrital para la Paz funcionamiento EL POSTCONFLICTO ) otras victimas




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES 'AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. COSTO INVERSION (Miles) DISTRITO NACION orros oL
PROPIOS CREDITO seP OTROS
jomada de atencion juridica
Atencién a personas
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 10,000,000 |en situacién de 10,000,000
EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
y otras victimas
contratacién de equipo de asistencia juridica
Atencién a personas
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 10,000,000 |en situacién de 10,000,000
EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
Atender 3000 personas en jomadas de Personas en jornadas de asistencia juridica a y otras victimas
asistencia juridica e identificacion a victimas
victimas atendidas en el cuatrienio creacion y aprobacién de la ruta de atencién
len el cuatrienio
Atencisn a personas
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 10,000,000 |en situacion de 10,000,000
EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
y otras victimas
realizacion jomada de asistencia juridica
) Atencisn a personas
T P o
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 10,000,000 |en situacion de 10,000,000
EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
y otras victimas
difusion proyecto 1
‘ Atencion a personas
[ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY o
0sTCO cTo 30,000,000 [en situacion de 30,000,000
EL POSTCONFLICT desplazamiento (PSD)
y otras victimas
Apoyar procesos relacionados con Verdad y |Procesos apoyados de verdad y memoria acciones afimativas de memoria historica on situacion de
6 6 ALTA NSEJERIA PARA LA PAZ Y
Memoria histérica histérica CONSEJ 10,000,000 [desplazamiento (PSD) 10,000,000
EL POSTCONFLICTO
y otras victimas.
proceso de vedad y memoria histérica 2018 on situacion de
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 156,000,000 |desplazamiento (PSD) 15,000,000
EL POSTCONFLICTO
y otras victimas
realizacion encuentro internacional de ddhh en situacion de
Desarrollar 4 eventos académicos sobre la  [Eventos académicos sobre la paz ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 300,000,000 |des plazamients (PSD) 300,000,000
paz desarrollados EL POSTCONFLICTO
y otras victimas
ovento de lanzamiento oficina de cooperacion Atencion a personas
con énfasis en 6n de en situacion de
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 5:000,000 5,000,000
Pee EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
Crear la oficina de C Oficina de C 6 con y otras victimas
con énfasis en cooperacisn de paz. énfasis en cooperacion de paz creada. puesta en marcha de la oficina de Atencion a personas
cooperacion intemacional con enfasis en en situacion de
6 ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 150,000,000 150,000,000
cooperacion de paz EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
y otras victimas
Generar 50 proyectos para excombatientes e 25 proyectos de fortalecimiento de unidades . [Apoyo al desarme,
ALTA INSEJERIA PARA LA PAZY Il 6
implementacion de la Ruta de Ley 975y Desmovilizados atendidos con la Ruta productivas 2019 CONSEJ 50,000,000 |desMovilizacion y 50,000,000
EL POSTCONFLICTO reintegracion y
disposiciones naci o
atencion -equipo psicosocial-2019 acion @
Realizar 3000 citas de asistencia Citas de asistenci a ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 20,000,000 :” s“““‘ " ‘E . 26,000,000
a victimas en el cuatrienio Victimas EL POSTCONFLICTO 1000 esplazamlento (PSD) -000
y otras victimas
de talleres de 6n de
lespacios de centro de memoria con victimas,
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY
ovympev -
EL POSTCONFLICTO CAPACIDAD
INSTALADA
adecuacion y dotacion de espacios
ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y CAPACIDAD .
EL POSTCONFLICTO INSTALADA
Creacion y puesta en marcha del Centro de  [Centro de memoria de las victimas (Casa de
memoria de las victimas (Casa de vida). vida) Creado y en funcionamiento.
proceso de contratacion para remodelacion,
adecuacion de espacios y dotacion ;
[ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY CAPACIDAD
EL POSTCONFLICTO INSTALADA
puesta en marcha del centro
ALTA NSEJERIA PARA LA PAZ Y
EL Pog'?CzNiLICTO CAPACIDAD
INSTALADA
realizacion jomada de asistencia juridica
Atender 3000 personas en jomadas de - (omadas de asi | ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y
asistencia juridica e identificacion a victimas || ©5°Nas en jomadas de asistencia juridica a 10,000,000 [Atencion a personas 10,000,000
Victimas atendidas en el cuatrienio EL POSTCONFLICTO
en el cuatrieni on situacion de
desplazamiento (PSD)
y otras victimas.
proceso de vedad y memoria histérica -2018
; Atencisn a personas
Apoyar procesos relacionados con Verdad y |Procesos apoyados de verdad y memoria ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY
Mp y: ph : y proe poy: y oL oSt ooNFLIcTS 50,000,000 [en situacion de 50,000,000
lemoria histérica istérica desplazamiento (PSD)
y otras victimas.
realizacién evento catedratico TeTTCTOTT & DTS O
Desarrollar 4 eventos académicos sobre la ’ ) ore [ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 150,000,000 on situacion de 150,000,000
paz leventos sobre la paz EL POSTCONELICTO i i [desplazamiento (PSD) i A
y otras victimas
personas atendidas con ahi (de acuerdo a )
ocurmencia y solicitudes hechas por ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 380,000,000 [A3'1eN012 Y Atencion 380,000,000
v P EL POSTCONFLICTO 099:999 Nintegral a las Victimas 1000
ministerio publico)
claboracion convenios para albergue y
Brindar Atencion Humanitaria Inmediata a la [Solicitudes atendidas con atencion alimentacion (cada anualidad) ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY R
poblacion victima humanitaria inmediata a poblacién victima. EL POSTCONFLICTO
puesta en marcha de albergue
[ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 30,000,000 Asistencia y Atencién 30,000,000
EL POSTCONFLICTO 099:999 Nintegral a las Victimas 000
evaluacion pat N en situacion de
6 1 6 T P A
Sistema de Seguimiento y evaluacion a Sistema de seguimiento y evaluacion ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 10,000,000 [dos plazamiento (PSD) 10,000,000
P.AT implementado EL POSTCONFLICTO
y otras victimas.
formacion gestores de paz 2019
At 6
Formacion de 500 gestores de pazpara el  |Gestores formados para la paz, el postconflicto ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 16,000,000 E"i"’" Z"Z's“"as 16,000,000
postconflicto y sujetos de derechos EL POSTCONFLICTO -000. on situacion de -000
desplazamiento (PSD)
y otras victimas
ferias de la equidad 2019 Atencion a personas
Realizar tres ofertas de campafias anuales de| N
; Campanas anuales de ferias de la equidad y el ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y on situacion de
la Ferias de la Equidad y el buen vivir, en toda 5,000,000 5,000,000
\ buen vivir, planeadas y realizadas EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
a ext y otras victimas
acciones de retomo y reubicacion llevadas a
) , Acciones de Restitucion, Retomno y cabo de acuerdo a casos que se presenten
Restitucion (Tierras, Vivienda, Capacidades [ o0 "0 L itacion. Satisfaccion, de [ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y Atencién a personas
para empleo, crédito) Retomo y reubicacin, 10,000,000 10,000,000

Rehabilitac

de no y
Colectiva desarrolladas en el Distrito

EL POSTCONFLICTO

en situacion de
desplazamiento (PSD)
y otras victimas




CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES e ey COSTO INVERSION (Miles) DISTRITO NACION
AR OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
pedagogia sobre ruta de atencion [Atencion a personas
d dago d 6n de la rut ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y on situacion de
Promover la ruta de atencion a victimas. formadas pedagogicas de promocion de fa ruta 50,000,000 $ 50,000,000
de atencin a victimas EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
y otras victimas
impl t de ayuda h t 1a ayuda h t a
mp edmin aracm:mes ::yu a Iu;am aria e atencion con parant delcin"mmye‘auxmomeram ” ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 10,000,000 |Asistencia y Atencion s 10,000,000
inmediata con enfoque diferencial etnico, . ¢, 06 diferencial étnico EL POSTCONFLICTO -000. Integral a las Victimas -000
auxilio funerarios emergecia
Brindar Asistencia Funeraria a victimas del  |Brindar Asistencia Funeraria a victimas del asistencia funeraria 2019 ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZ Y 87,000,000 [ASIStencia y Atencion s 87,000,000
conflicto armado conflicto armado EL POSTCONFLICTO Integral a las Victimas
adopcion de la estrategia nivel local 2019 Apoyo al desame,
. desmovilizacion y
Prevenir el reclutamiento y utilizacién de ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY 75,000,000 [reintegracion y 5 75,000,000
nifios, nifas, adolescentes y jévenes porlos |Mambra No Va a la Guerra creada y EL POSTCONFLICTO prevencisn del
grupos armados funcionando reclutamiento
personas victimas del conflicto armado Atencion a personas
Garantizar el acceso a la atencién integral ; s
Personas victimas del conflicto armado atendidas integralmente 2019 ALTA CONSEJERIA PARA LA PAZY en situacion de
con enfoque diferencial al 100% de las 50,000,000 $ 50,000,000
. del confli atendidas integralmente EL POSTCONFLICTO desplazamiento (PSD)
Victimas del conflicto ) otras victimas
plan estrategico de comunicacion intema JEFE OFICINA
ASESORA DE OFICINA ASESORA DE CAPACIDAD
COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS INSTALADA $ -
ESTRATEGICA
blan de medios digitales proyecto
implementacién de una estrategia de JEFE OFICINA )
comunicacién para medios digitales de la ASESORA DE OFICINA ASESORA DE 600,000,000 |RUP: Inversion. $ 600,000,000
alcaldia distrital de santa marta, magdalena, COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS Banco de Proyectos
caribe” - manejo de redes sociales ESTRATEGICA
Linea: Hacienda Publica Sana y Sostenible.
archivo fotografico flickr JEFE OFICINA
Meta: Ejecutar la estrategia de comunicacién [Programa: Redes Poblacionales y Nuevas
vt ) . . ASESORA DE OFICINA ASESORA DE CAPACIDAD
del Distrito de Santa Marta c s : Com y , $ -
COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS INSTALADA
TIC Para el desarmollo
ESTRATEGICA
proyecto ‘implementacion de un sistema de JEFE OFICINA
comunicacion audiovisual de la alcaldia ASESORA DE OFICINA ASESORA DE 200,000 000 |RUETe: Inversion s 200,000,000
distrital de santa marta, magdalena, caribe” - COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS 090:99% g anco de Proyectos e
spot - videos ESTRATEGICA
blan estrategico de comunicacion externa JEFE OFICINA
ASESORA DE OFICINA ASESORA DE 200,000,000 :":I"’ Impresos y s 200,000,000
COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS B v '°“'°"‘es 000
ESTRATEGICA nstituciona
plan anual de JEFE OFICINA
2019 ASESORA DE OFICINA ASESORA DE CAPACIDAD s
COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS “|INSTALADA -
Linea: H Publ |
Meta: Desarrollar campafias publicitarias inea: Hacienda Piblica Sana y Sostenible ESTRATEGICA
; i ou g Redes y Nuevas - - .
previa al 70% de la contratacion publica en el campanas de difusion de politicas e
revia c s com y ° JEFE OFICINA
Distiito 116 b ot desanain informacién generada al interior de la
administracion distrital para una clara ASESORA DE OFICINA ASESORA DE ) 200,000,000 [PUBLICIDAD $ 200,000,000
- ’ COMUNICACIONES COMUNICACIONES ESTRATEGICAS
divulgacion de los objetivos, estrategias, !
; ESTRATEGICA
planes, programas, proyectos, gestion
identificacion de los proveedores 2013.2014 i
CONTRATACION
2015
claboracion base de datos ONTRATAGION
DESARROLLAR EL REGISTRO DE Registro do P o o CAPACIDAD s
egistro de - .
PROVEEDORES 9 actualizacion de la informacion y INSTALADA
CONTRATACION
disponibilidad de proveedores
publicacién de base de datos
CONTRATACION
e 6n de p
CONTRATACION
REALIZAR FERIAS DE LA CONTRATACION [REALIZAR FERIAS DE LA CONTRATACION [atendiendo el plan de adquisiciones 2019 100,000,000 | FORTALECIMENTO N 100,000,000
TRANSPARENTE TRANSPARENTE invitar lista proveedores CONTRATACION 1000/ INSTITUCIONAL 1000
feria de la contratacion 2019 CONTRATACION
diaanostico del estado actual de componente Jefe Oficina de Control | = = intemo mstit : CAPACIDAD s
de evaluacion y control Interno ‘eina de Control Intermo Instituciona “[iNsTALADA
sesion de trabajo con partes interesadas Jefe Oficina de Control | = = intemo mstit ! CAPACIDAD s
oo icina de Control Intemo Instituciona - |nsTALADA
Adoptar polit l luacis claboracion politica publica Jefe Oficina de Control CAPACIDAD
doptar politica publica de evaluacién y Documento Politica P P Oficina de Control Intemo Institucional - $
control intemo de la gestion publica Interno INSTALADA
aprobacion politica publica Jefe Oficina de Control CAPACIDAD
B P P efe Oficina de Contiol oficina de Control Intemo Institucional - InsTALADA s
Interno
socializacion politica publica Jefe Oficina de Control CAPACIDAD
Oficina de Control Interno Institucional - INSTALADA $
Interno
del plan de
integral del centro histérico a actores
gremiales, empresariales, comerciantes SECRETARIA DE DESARROLLO
formales del centro histérico lideres de ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
opinién y beneficiarios. inicio del plan de
medios. (compartido con edus)
feria de oportunidades para la entrega de las
compensaciones en dinero a los vendedores SECRETARIA DE DESARROLLO
informales beneficarios del plan de ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
recuperacion del centro histérico
acto de entrega d e los modulos para la 50 POR ASIGNAR 12,000,000,000 [ § 12,000,000,000
SECRETARIA DE DESARROLLO
reubicacin de 129 vendesores en el centro
6 ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
histérico
de la de reub SECRETARIA DE DESARROLLO
de los vendedores de la calle 13 ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
reubicacion e instalacion de modulos de los SECRETARIA DE DESARROLLO
vendedores de la calle 13 ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
primera piedra del camellon rodrigo de SECRETARIA DE DESARROLLO
bastidas. (compartido con edus) ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
primera piedra de las galerias comerciales SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
del plan de i i6n del
rodadero, camellon y vias, (proyecto en
conjunto con min comercio) a actores
Formalizar 500 Vendedores Informales en \Vended infe los 1 lizad gremiales, empresariales, comerciantes [AURA CAROLINA SECRETARIA DE DESARROLLO POR ASIGNAR 8,000,000,000 | $ 8,000,000,000
onas turisticas endedores informales formalizados formales del centro histérico lideres de GARCIA ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
opinién y beneficiarios. inicio del plan de
medios. (compartido con edus)
primera piedra del mercado de la 30 SECRETARIA DE DESARROLLO CAPACIDAD s
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD INSTALADA
aactores y del SECRETARIA DE DESARROLLO
mercado de la 30 ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
claboracion y actualizacién del proyecto de
SECRETARIA DE DESARROLLO
de empresas para
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
la fase tres sector priorizado
realizacion del contrato, convenio, o aliado SECRETARIA DE DESARROLLO
para incuba santa marta ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
de censos & ificacion de
L SECRETARIA DE DESARROLLO
en el sector d
G ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
no ocupante de espacio publico
150,230,000 |Trabajo decente s 150,230,000

lanzamaiento y apertura oficial de la
incubadora distrital de empresas comerciales
incuba santa marta

fase de registro al programa incuba santa

marta

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

SECRETARIA DE DESARROLLO

ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD




‘CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
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desarollo del ciclo de entrenamiento
. SECRETARIA DE DESARROLLO
empresarial, asesoria contable y aplicacion a
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
incuba santa marta.
entrega de certificados del programa incuba SECRETARIA DE DESARROLLO
santa marta. ECONOMICO Y COMPET ITIVIDAD
presentacion del plan estratégico de
desarollo economico y santa marta 500 AURA CAROLINA SECRETARIA DE DESARROLLO
investment summit (cumbre de inversionistas GARCIA ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
en santa marta)
instalacion de las mesas del plan estratégico)
de desarollo economico a 10 afios y AURA CAROLINA SECRETARIA DE DESARROLLO
presentacion de alcances a los actores del GARCIA ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Disefary poneren marcha el 40 % del plan sector productivo y lideres de opinién
de Plan de accisn égico para el d I con iones en general
. . . - i p EMPRENDIMIENT O
accion estratégico para el desarmollo economico y generacion de empleo de Santa  |plan de accion estratégico para el desarrollo SECRETARIA DE DESARROLLO 187,965,387 [0 A EN VivIR GESTION s 187,965,387
economico y generacion de empleo de Santa [Marta en ejecucion economico y generacion de empleo de santa ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Marta en el cuatrienio marta en ejecucion.
implementacion del plan de accion JOHANNA S CCRETARIA DE DESARROLLO
para el d i 6 y MENDOZA/PATRICIA
o ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
generacion de empleo de santa marta en LINERO
seguimiento a la ejecucion del plan de
accion estratégico para el desarmollo SECRETARIA DE DESARROLLO
economico y generacion de empleo de santa ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
marta en ejecucion
con enti i ol
i SECRETARIA DE DESARROLLO
blan de accion de cadena de valor del capital
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
humano ejecutado
Eiecutar el plan de accion de cadena de valor|Plan de Accion de Cadena de Valor del Capital [eiecutar el plan de accion de cadena de valor, ) OHANNA MENDOZA  |SECRETARIA DE DESARROLLO 187,065,387 [EMPRENDIMIENTO s 187,065,387
del capital humano Humano Ejecutado del capital humano_ejecutado ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PARA EL BUEN VIVIR
seguimiento a la ejecucion del plan de
) SECRETARIA DE DESARROLLO
accion de cadena de valor del capital
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
humano ejecutado
Socializacion plan de generacion de empleo SECRETARIA DE DESARROLLO
en el marco del trabajo decente _ejecutarlo ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Formulacion e implementacion del plande [ oo ‘ ‘ o1 [PTEmentacion def pian de generacion de SECRETARIA DE DESARROLLO CAPACIDAD
de empleo en el marco del an de Generacion de empleo en el marco del |, 105 on el marco del trabajo decente JOHANNA MENDOZA  |ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD $ -
trabajo decente ejecutado INSTALADA
trabajo decentes Seguimiento a la implementacion del plan de
SECRETARIA DE DESARROLLO
qeneracion de empleo en el marco del trabaio
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
decente
claboracion o actualizacion del proyecto para
SECRETARIA DE DESARROLLO
la elaboracién del plan de competitividad
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
formulado
realizacion del contrato, convenio, o aliado
p SECRETARIA DE DESARROLLO
para la elaboracion del plan plan de
competitividad formulado PATRICIA ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EMPRENDIMIENT O
Formular el Plan de competitividad Plan de Comp - LINERO/JOHANNA 93,982,693 $ 93,982,693
del plan de comp MENDOZA SECRETARIA DE DESARROLLO PARA EL BUEN VIVIR
form ulado. ECONOMICO Y COMPET ITIVIDAD
disefio de la metodologia para la realizacion SECRETARIA DE DESARROLLO
del plan de competitividad formulado. ECONOMICO Y COMPET ITIVIDAD
Socializacion plan de compelitividad SECRETARIA DE DESARROLLO
fomulado ECONOMICO Y COMPET ITIVIDAD
definir la estrategia de crecimiento
. SECRETARIA DE DESARROLLO
economico para santa marta enfocado en 2/3
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
sectores / subsectores
mesa de trabajo sectores priorizados, SECRETARIA DE DESARROLLO
Poneren marcha una APP que asegure la [ . on dol o1 con sectores JOHANNA ECONOMICO Y COMPET ITIVIDAD P RENDIMIENTO
implementacion del plan estratégico de la gue asegure 1 e PN aboracion del plan estratégico de la ciudad MENDOZA/PATRICIA  [SECRETARIA DE DESARROLLO 93,082,693 $ 93,082,693

ciudad a 10 afios

estratégico de la ciudad a 10 afios.

a 10 afios

LINERO

lanzamiento del plan estratégico de la ciudad
a 10 afios

socializacion y entrega del plan estratégico
de la ciudad a 10 afios

ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

PARA EL BUEN

VIVIR

actualizacion plan santa marta 500 afios

VERONICA MELENDEZ

ECRETARIA DE DESARRULTO

ajustes banco de proyectos

VERONICA MELENDEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

contratacion de la ejecucion del proyecto”
disefio de la identidad visual para la
promocién del plan 500 afios

VERONICA MELENDEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Crearla corporacién Santa Marta 500 afios  |Corporacién Santa Marta 500 afios creada POR ASIGNAR $200,000,000 5200,000,000
de material audiovisual para la \URA CAROLINA GARCI|SECRETARIA DE DESARROLLO
promocién del plan santa marta 500 afios ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
lanzamiento del plan 500 afios \URA CAROLINA GARCI|SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
creacion de la coorporacion santa marta 500 [\ ERONICA MELENDEZ |SECRETARIA DE DESARROLLO
afios ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
elaboracion o actualizacion del proyecto para
s SECRETARIA DE DESARROLLO
la elaboracion del plan de
s ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
intemacionalizacién funcionando
realizacién del contrato, convenio, o aliado
5 SECRETARIA DE DESARROLLO
para la elaboracién del del plan de
o ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
intemacionalizacién funcionando
R
Puesta en marcha un plan de de el plan de Intemacionalizacion FIDEL GARCIA, NS ALADA N/A GESTION $ -
del plan de SHADYA OLARTE SECRETARIA DE DESARROLLO
funcionando ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
gestionar recursos para la finaciacion de la SECRETARIA DE DESARROLLO
ejecucion del plan ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
ejecutar el del plan de interacionalizacion SECRETARIA DE DESARROLLO
funcionando ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
seguimiento a la ejecucion del plan del plan SECRETARIA DE DESARROLLO
de internacionalizacion funcionando ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
sistematizacion de estudio y analisis de
SECRETARIA DE DESARROLLO
temas de investigacion desarrollo
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
socioeconomico de la ciudad
alianzas conla
Ejecutarel plan de F to de | Plan De Fi to De La Investigacién E academica y el sistema educativo publico SECRETARIA DE DESARROLLO
jecutar el plan de Fomento de la an De Fomento De La Investigacién En y E CONOMICO Y COMPETITIVIDAD CAPACIDAD
investigacién en temas relacionados con Temas Relacionados Con Santa Marta para el fomento de la investigacion [AURA CAROLINA GARCI| INSTALADA N/A GESTION s .
Santa Marta Ejecutado formulacién del plan de fomento de la
SECRETARIA DE DESARROLLO
investigacién en temas relacionados con
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
santa marta
puesta en funcionamiento del plan SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
reconocimiento de tipos de centros de ECRETARIA UE DESARROLLO
.  |Empresas con Centros de CAPACIDAD
Atraer empresas con centros de investigacion| seleccion de los perfiles de empresas de alto [AURA CAROLINA GARCI|SECRETARIA DE DESARROLLO N/A GESTION $ -
Operando en el Distrito INSTALADA
valor operando en el distrito. ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
propuesta de modificacién y hoja de ruta para SECRETARIA DE DESARROLLO
buscar recursos que garanticen crear el fondo ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
definirel marco juridico de administracion dell SECRETARIA DE DESARROLLO
fondo distrital de ctei. ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
establecer los posibles agentes de SECRETARIA DE DESARROLLO
cooperacion del fondo ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Creacién del Fondo Distrital de Ciencia y Tec{Fondo Distrital de Cienciay T fa Creado URA CAROLINA GARC POR ASIGNAR N/A $ 80.000.000 $ 80.000.000

definir las aéreas del conocimiento, los

. proyectos y las de la
agencia, que seran financiados con recursos
del fondo

del producto para el

apoyo a la ciencia y tecnologia

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
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con N el
blan de generacién de oportunidades
laborales, productivas y generacién de SECRETARIA DE DESARROLLO
ingresos en el marco del trabajo decente paral ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
poblacion
diferencial (adultos mayores, jévenes,
Formulacion e implementacion del Plan de
i Plan de generacién de oportunidades cjecutar ol plan de generacion de
generacion de oportunidades laborales, e \aboratos y
) v e .p
roductivas eneracion de ingresos en el ) CAPACIDAD
° vo N ) en el marco del trabajo decente para poblacisn [generacion de ingresos en el marco del JOHANNA MENDOZA  [SECRETARIA DE DESARROLLO N/A GESTION .
marco del trabajo decente para poblacion N N - ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD INSTALADA
diferencial (adultos mayores, j6venes, victimas)|trabajo decente para poblacion
diferencial (adultos mayores, jovenes, .
. ejecutado diferencial (adultos mayores, jévenes,
victimas)
Seguimiento a la ejecucion del plan de
generacion de oportunidades laborales,
productivas y generacion de ingresos en el SECRETARIA DE DESARROLLO
marco del trabajo decente para poblacion ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
diferencial (adultos mayores, jévenes,
victimas) ejecutado
creacion oficina de cooperacion intemacional SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Implementar en un 70% el Plan de 5 llare im i de AURA CAROLINA SECRETARIA DE DESARROLLO CAPACIDAD
Plan de cooperacion intemacional implementaclseguimiento al plan de cooperacion N/A GESTION -
enel GARCIA ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD INSTALADA
internacional
poner en marcha el plan de cooperacién intemacional SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
revision y ajustes del plan de mejora ECRETARIA DE DESARRULLU
Mejorar el Indicador Doing Business para Indicador Doing Business para pagar - . AURA CAROLINA GARCI CAPACIDAD R sESTION
pagar Impuestos en Santa Marta impuestos an Santa Marta sequimiento y evaluacion del comportamientol SECRETARIA DE DESARROLLO INSTALADA -
del plan de mejora ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
los canales de 6n paral Subsecretario Rafacl de [SECRETARIA DE DESARROLLO CAPACIDAD
la adquisicion de un banco de maquinarias Lavalle Cera ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD “[nsTALADA -
formular proyecto para solicitar Subsecretario Rafael de | oria g0 D o Rorat CAPACIDAD
secretaria de Desarrollo Rural - -
Banco de inaria, equipos, e 6n para la ad 6n de un Lavalle Cera u i v INSTALADA
Implementar 1 Banco de maquinaria, insumos formados y en proyecto para solicitar Subsecretario Rafael de | \oria 60 D o Rurat CAPACIDAD
secretaria de Desarrollo Rural - -
equipos, materiales e insumos iento.Banco de inaria, equipos, 6n para la ad 6n de un Lavalle Cera v ' INSTALADA
agropecuarios materiales e insumos agropecuarios realizar seguimiento al proyecto de
formados y en ara 1a ad o de un Subsecretario Rafael de [ e 4o D 1o Rural CAPACIDAD
P avatle Gora ubsecretaria de Desarmollo Rura lnsTALADA -
banco de maquinarias
implementar formatos de seguimiento y Subsecretario Rafael de | \oria 60 o Rurat CAPACIDAD
mantenimiento del banco de maquinarias Lavalle Cera ubsecretaria de Desarrollo Rural “|INsTALADA )
socializary concertar con la comunidad Subsecretario Rafael de | \aria 60 o Rural CAPACIDAD
avatie Gora ubsecretaria de Desarrollo Rura lnsTALADA -
lestablecer los parametros de los estudios Subsecretario Rafael de Sub ia de D. o R ) CAPACIDAD
Lavalle Cera ubsecretaria de Desarrollo Rural INSTALADA -
Desarollar 10 Estudios de identificacién de  [Estudios de identificacion, de de
iniciarlos estudios Subsecretario Rafael de CAPACIDAD
necesidades de capital humano actual y capital humano actual y prospectiva Subsecretaria de Desarrollo Rural -
Lavalle Cera INSTALADA
prospectiva desarrollados
procesar la informacién de los estudios Subsecretario Rafael de Sub ia de D. llo R ) CAPACIDAD
Lavalle Cera ubsecretaria de Desarrollo Rura INSTALADA -
presentar los resultados de los estudios Subsecretario Rafael de [ - e de D 1o Rural CAPACIDAD
avatle Gora ubsecretaria de Desarmollo Rura lnsTALADA -
generar alianza estratégica con productores
agropecuarios del subsector pesquero del Subsecretario Rafael de | taria de D Ilo Rural CAPACIDAD
ubsecretaria de Desarrollo Rura - -
[Apoyar 10 nuevas alianzas estratégicas en el distrito Lavalle Cera INSTALADA
marco de las cadenas p
generar alianza estratégica con productores Subsecretario Rafacl de [ - e de D o Rurat CAPACIDAD
agropecuarios del distrito mediante el Lavalle Cera ubsecretania de Desarollo Rura “|iINsTALADA -
j Socializar con las autoridades competentes
:)O;mmmv'Apm:” EIEMWT‘DPI“ dZ los lineamientos para formulacion :el plan de| Martinez, Rafael Sub ia de D llo Rural CAPACIDAD
rdenamiento Pesquero en el Distrito de Alejandro ubsecretaria de Desarrollo Rura INSTALADA -
Santa Marta ordenamiento
, , presentar los informes de la evaluaciones de
[Adelantar del E de desempefio agropecuario o Subsecretario Rafael de N CAPACIDAD
desempefio agropecuario obtenidoscnel Subsecretaria de Desarrollo Rural -
agropecuario distrital cada seis meses cjecutadas Lavalle Cera INSTALADA
proyecto lasierra vuelve a sembrar
capacitaciones en técnicas de acuicultura a
Formar en técnicas de a marinos y fluviales . Subsecretario Rafael de
) pequefios productores del distrito de santa Subsecretaria de Desarrollo Rural 166,228,175 | Asisencia Tecnica 166,228,175
pescadores artesanales marinos y fluviales. [capacitados en acuicultura e Lavalle Cera
del subsect Subsecretario Rafael de | \oria 60 D o Rural CAPACIDAD A
secretaria de Desarrollo Rural - -
. s s pesquero del distrito de santa marta Lavalle Cera v ! INSTALADA
A del del sector rural |D ydela
) diagnostico del estado actual del sector
on aspectos . pobl I rural, ypesquera Subsecretario Rafael de
agropecuario del distrito de santa marta avalle Gora Subsecretaria de Desarrollo Rural 166,228,175 03-1-3152-79 166,228,175
mediante el proyecto la sierra vuelve a Asistencia Técnica
. N N presentarinforme con evidencia del aumento )
Alcanzar una relacién p del 90% area Jarea sembrada en el Subsecretario Rafael de
: elac de la relacisn productiva mediante proyecto la Subsecretaria de Desarrollo Rural 166,228,175 031315279 166,228,175
entre las 4reas sembradas y cosechadas  |Distrito de Santa Marta Lavalle Cera
sierra Asistoncia Técnica
informe de ejecucion del proyecto "la sierra Subsecretario Rafael de Sub taria de D o R f CAPACIDAD N/A
» X vuelve a sembrar® (vigencia 2018) Lavalle Cera ubsecretania de Desarollo Rura INSTALADA -
Incrementar en un 16% la P P en el Distito de
P alos gremios cafeteros mediante la|
agropecuaria en el Distrito de Santa Marta  [Santa Marta Subsecretario Rafael de CAPACIDAD
renovacion de cafetales con el fin de Subsecretaria de Desarrollo Rural - N/A -
Lavalle Cera INSTALADA
incrementar la produccién
diagnostico del rendimiento promedio por
Llevar el rendimiento promedio por hectareas Rendimient gi heota hectarea de pequefios y medianos Subsecretario Rafael de sub taria de D llo Rural 166,228,175 |Aumene de Capacidas 03-1-3152-79 166,228,175
a valores superiores a 8 tha endimiento promedio por hectareas productores apoyados con el proyecto la Lavalle Cera ubsecretaria de Desarollo Rura 228,175 [ -1-3152- 1228,
sierra vuelve a sembrar osarrotlo rurat mtogral
realizacion del primer consejo de desarrollo Subsecretario Rafael de [ - e de D 1o Rural CAPACIDAD A
Promover la creacién del Consejo Distrital de rural, pesquero y ambiental. Lavalle Cera ubsecretana de Desarollo Rura “|iNsTALADA -
Consejo Distrital de ruralidad creado - -
la ruralidad realizacion del segundo consejo de Subsecretario Rafael de [ - e de D o Rurat CAPACIDAD A
desarrollo rural, pesquero y ambiental. Lavalle Cera ubsecretaria de Desarrollo Rura “|iINSTALADA -
Implementar huertas caseras y/o escolares  [Huertas caseras y/o escolares en el sector rural|formular proyecto para implementar huertas Subsecretario Rafael de sub caria de D o Rural 116,228,175 |nescinsicomo sopore i A £ Gestio 116228175
on el sector rural implementadas caseras en el distrito de santa marta Lavalle Cera ubsecretaria de Desarmollo Rura 228,175 [ one ore n Gestion 1228,
Fortalecimiento de la agenda de lagenda con los gremios
|‘( ‘a h ) 9 vol b7 Gn |Aoenda fortalecida con los gremios en el 9 9 Subsecretaria de o \oria 60 o Rural CAPACIDAD A
competitividad con los gremios del secretaria de Desarrollo Rural - -
petitiv 9 CODERPA Desarrollo Rural Y ' INSTALADA
de Santa Marta a través
Solicitar requisitos al ministerio del trabajo Asesorde Proyectos | e de D 1o Rural CAPACIDAD A
para la creacion de las uvae’s Estrategicos ubsecretana de Desarollo Rura “|iINsTALADA B
establecer parametros para la creacion de las Asesorde Proyectos | e de D o Rorat CAPACIDAD A
uvae’s Estrategicos ubsecretania de Desarollo Rura “|iINSTALADA -
. 0 de 2 Unidad formular la creacion de las uvae's Asesorde Proyectos | e do 0 o Rurat CAPACIDAD A
stablecimiento de 2 Unidades Unidades Vocacionales de Empleo - UVAE- Estrategicos ubsecretania de Desarollo Rura “|INsTALADA -
Vocacionales de Empleo - UVAE- para el -
para el sector agropecuario implementadas  |realizar ajustes y corregir dificultades de las Asesor de Proyectos CAPACIDAD
sector agropecuario 3 5 Subsecretaria de Desarrollo Rural - N/A -
uvae’s Estrategicos INSTALADA
cjecutary poner en funcionamiento las uvae's Subsecretario Rafael de oo o Rorat CAPACIDAD A
e Desarmollo Rura - -
Lavalle Cera v INSTALADA
realizar seguimiento y evaluacion uvae's Subsecretario Rafael de | \oria 60 D o Rorat CAPACIDAD A
secretaria de Desarrollo Rural - -
Lavalle Cera v ' INSTALADA
depurar pasivo pensional sector central DIRECCION JURIDICA
cruce de informacion con entidades del orden .
- DIRECCION JURIDICA
nacional y entidades territoriales
depurar pasivo pensional sector educacion DIRECCION JURIDICA
cjecutar proceso de compensacion y
acuerdos de pago, por concepto de cuotas .
" DIRECCION JURIDICA
partes pensionales dando aplicacion al
decreto 4810 de 2010
acompanar en la realizacion debida de
S DIRECCION JURIDICA
gestion de cobro
atender oportuna y en debida forma las
observaciones que hagan las entidades DIRECCION JURIDICA
cuota partistas
estudiar de las néminas pagadas DIRECCION JURIDICA
atender las reclamaciones administrativas DIRECCION JURIDICA




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
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T T T T ST abovar en la implementacion del proarama de
TECNICO, LOGISTICO Y TECNOLOGICO DE . 5 4
seguimiento y actualizacion del calculo .
LOS PROCESOS DE FISCALIZACION, . DIRECCION JURIDICA
X actuarial generado porlas entidades
DISCUSION, COBRANZAS Y Fortalecimiento de Ingresos: Mejorar el PO
! descentralizadas liquidadas
[ACTUALIZACION DE INFORMACION crecimiento en un 60% del ingreso del
. lasificar la serie CAPACIDAD
TRIBUTARIA EN LA SECRETARIA DE I Austeridad y Deuda . DIRECTOR JURIDICO |5 1RECCION JURIDICA s tAiaoA -
HACIENDA DEL DISTRITO DE SANTA Disminuiren 40,000 millones de pesos el valor |individualizando los expedientes de
. . inanci recolectar documentacion faltante en
MARTA / PROGRAMA: HACIENDA de los pasivos no financieros : ° DIRECCION JURIDICA
SUBRPROGRAMAS: Fortalecimiento de expedientes pensionales
Ingresos. Austeridad y Deuda Sostenible. los DIRECCION JURIDICA
Sistema de Gestion de Calidad atender oportunamente de los requerimientos
DIRECCION JURIDICA
en materia de derechos pensionales
otorgar apoyo en la defensa juridica del
garapoy ) DIRECCION JURIDICA
distrito, en lo concemiente a tema pensional
realizar la sustentacion de resoluciones que
reconocen y ordenan pago de la deuda DIRECCION JURIDICA
en materia
realizar el estudio juridico y administrativo de
maultiples solicitudes de reconocimiento y DIRECCION JURIDICA
pago de reajustes pensionales
tentary apoyar los de la
porreajustes i y DIRECCION JURIDICA
reliquidacion de la mesada inicial de pensién
lestudio de legalidad del beneficio otorgado DIRECCION JURIDICA
iento de debido proceso para
DIRECCION JURIDICA
afectar la mesada pensional
1. analisis de los indicadores de acceso y SECRETARIA DE EDUCACION
permanencia de la ciudad de santa marta DISTRITAL
2.focalizacién de estudiantes para SECRETARIA DE EDUCACION
aplicacion de estrategias de acceso y DISTRITAL
Porcentaje de nifios, nifas, jovenes y 3. definicion e implementacion de ALEXIS VARELA EGUIS [SECRETARIA DE EDUCACION
Disminuir la brecha de acceso y en el sistema de accesoy - DIRECTOR DE DISTRITAL 25.000,000,000 |07Ch° 212 25.000,000,000
al sistema educativo en un 30 % educativo con estrategias de accesoy 4. 6na de gias de| COBERTURA SECRETARIA DE EDUCACION PORORREY leducacion R
permanencia acceso y permanencia EDUCATIVA DISTRITAL
5. evaluacion de la aplicacion de SECRETARIA DE EDUCACION
de accesoy DISTRITAL
6. tomar medidas preventivas y corectivas SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
1. focalizacion de nifios, ninas, jovenes y
e N SECRETARIA DE EDUCACION
vinculados al sistema educativo DISTRITAL
P taje de nifios, ninas, j6 . -
orcentaje de nifios, nifias, Jovenes 2. asignacion de estrategias de acceso y SECRETARIA DE EDUCACION
- . ladolescentes y adultos Indigenas, afro ALEXIS VARELA EGUIS
Disminuirla brecha de acceso y permanencia e permanencia DISTRITAL
. i descendientes, NEE y victimas del conflicto DIRECTOR DE
de Indigena, . . N 3. asistencia tecnica para el registro de SECRETARIA DE EDUCACION
- o vinculados al sistema educativo con COBERTURA Derecho a la
NEE y victimas del conflicto en un 30 % estrategias en la plataforma simat DISTRITAL 10,000,000,000 o X 10,000,000,000
de accesoy desde la EDUCATIVA educacion
primera infancia hasta la educacion media 4. evaluacion SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
5. tomar medidas preventivas y correctivas SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
en 0,47% el Indice Sintético de |Porcentaje, indice Sintético de Calidad SECRETARIA DE EDUCACION
Calidad Educativa ISCE Distrital Educativa ISCE Distrital incrementado DISTRITAL
1. analisis de zonas de la ciudad de santa
- N SECRETARIA DE EDUCACION
marta con incidencia de nifios y ninas fuera
DISTRITAL
del sistema educativo
2. divulgacién de la campana de busqueda SECRETARIA DE EDUCACION
activa DISTRITAL
3. 6n de de A LEXIS VARELA EGUIS [SECRETARIA DE EDUCACION
k i activa de estudiantes DISTRITAL
Inc:s'me\"‘:ren 340000""“::?2 ssmtma?'es * [ramero se nuevos 3 5 de asignacion d | DIRECTOR DE 600,000,000 | Derechoaaeducacio X 600,000,000
matricula de grado 0% a urante ¢ entre los grados transicion a undécimo . v © as ° COBERTURA 1000, 1000,
cuatrienio. cupos y estrategias permanencia en los EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
establecimientos educativos de los DISTRITAL
estudiantes focalizados
4. evaluacion del proceso SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
5.tomar medidas preventivas y correctivas SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
1. iony de
¥ SECRETARIA DE EDUCACION
de modelos flexibles a fortalecer y nuevos
DISTRITAL
modelos a implementar
2. gestionarante el men nuevas canastas
para aplicacion de modelos flexibles
(materiales educativos), aceleracion del SECRETARIA DE EDUCACION
laprendizaje. circulo de aprendizaje, grupos DISTRITAL
juveniles creativos y otros para educacion
3. gestion de canastas educativas ante el SECRETARIA DE EDUCACION
N " sector solidario [ALEXIS VARELA EGUIS|DISTRITAL
Sostener la implementacion de modelos . o Modelos flexibl 5 P e oo — SIREGTOR DE
flexibles para nifios, nifas, jovenes yadultos | o0 d¢ Modelos flexibles para nifios, nifias,|4. implementacion y fortalecimiento de - SECRETARIA DE EDUCACION 100,000,000 |Innovacién educativa 100,000,000
- jovenes y adultos implementados modelos flexibles existentes en los COBERTURA
en el 3% de la matricula DISTRITAL
establecimientos educativos. EDUCATIVA

5. aprobacion de implementacion de nuevos
de modelos flexibles en los ee

6. verificar la implementacion de los.

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE

EDUCACION

Garantizar |a estrategia de transporte escolar
a los estudiantes matriculados en las IED
ubicadas en la zona de expansion de la
ciudad

Namero de Estudiantes beneficiados porafio
con la estrategia de transporte escolar.

2. 6n de de a
estudiantes de las ied buenos aires y quinto
centenario en el simat

3. verificacion periodica del cumplimiento de
conla i

de transporte escolar

4. tomar medidas preventivas y corectivas,
el imiento de la

de transporte

Gestionar la dotacion de 2.500 Kits.
Escolares a estudiantes de las Instituciones
Educativas Distritales

Numero de Kits entregados a estudiantes de
las IED

1.cronograma de visitas al sector productivo
y cooperativo

LEXIS VARELA EGUIS
- DIRECTOR DE
COBERTURA
EDUCATIVA

modelos flexibles DISTRITAL

7. evaluacion SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL

8. tomar medidas correctivas SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL

1. verificar proceso contractual de la SECRETARIA DE EDUCACION

estrategias de transporte escolar DISTRITAL

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

3,000,000,000

Derecho a la educacion

3,000,000,000

2. gestionar ante el sector productivo y
cooperativo

3. presentar solicitud al men

4. entrega de los kits escolares de acuerdo

con de
esta estrategia

5.tomar medidas preventivas y correctivas
para la implemetacion de la estrategia

Gestionar la dotacion de 2.000 Uniformes

Numero de Uniformes escolares entregados a

1. cronograma de visitas al sector solidario

ALEXIS VARELA EGUIS
- DIRECTOR DE

COBERTURA
EDUCATIVA

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

200,000,000

Derecho a la

200,000,000

2. gestionar ante el sector salidario

3. desarrollary presentar el proyecto ante el
men.

ALEXIS VARELA EGUIS

ECRETARIA UE

EDUCATION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION

SECRETARIA DE
DISTRITAL

EDUCACION




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

COSTO INVERSION (Miles) DISTRITO NACION
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. oTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
escolares a estudiantes de 1a zona rural- __ [los nifos, ninas y adolescentes del seclor |4, entrega de los uniformes escolares de 200,000,000 | Derechoa s eavcacion 200,000,000
> ) COBERTURA SECRETARIA DE EDUCACION
indigena y urbana urbano y rural acuerdo poblacion focalizada con
EDUCATIVA DISTRITAL
necesidades de esta estrategia.
" SECRETARIA DE EDUCACION
5.tomar medidas preventivas y correctivas
. DISTRITAL
para la implemetacion de la estrategia
1. elaboracion de diagnostico de ECRETARTADE EDUCACTON
" . don el 46% de! P 2.disefiar criterios de seleccion de ALEXIS VARELA EGUIS ;Es?:::f“\ DE EDUCACION
quisiclon y gestion de el Je de establecimientos a beneficiar. - DIRECTOR DE
escolar por renovar en las Instituciones Distritales dotadas con mobiliario escolar en el - - COBERTURA 5,000,000,000 [Innovacion educativa 5,000,000,000
& ducativas Distitales aroa urbana y rural del Distrito. 3. adquisicion, asignacion y entrega de SECRETARIA DE EDUCACION
mobiliarios.. EDUCATIVA DISTRITAL
SECRETARIA DE EDUCACION
4.evaluacion de la estrategia. DISTRITAL
1. elaboracion de diagnostico de ECRETARIA DE EDUCATION
oot \ouna heramiont . N""'e‘m de ‘":"'"cl"’"is E""““{"“ dmadlas 2.disear criterios de seleccion de ALEXIS VARELA EGUIS ;Eiiﬁ::?m DE EDUCACION
otar con alguna herramienta para o con algunas de estas hermamientas para o IR  IRECTOR DE ) »
las 73 textos, guias . ° - COBLRTURA 600,000,000 [Innovacién educativa 600,000,000
Disuitates L aboratorios o hamamientas Tecnolégicas on |- 04UISIcion. asignacion y entrega de COBERTURS SECRETARIA DE EDUCACION
el sector urbano y rural. herramientas pedagogicas. U DISTRITAL
SECRETARIA DE EDUCACION
4.evaluacion de la estrategia. DISTRITAL
1. elaboracion de diagnostico de demanda de SECRETARIA DE EDUCACION
lestudiantes a beneficiar. DISTRITAL
; SECRETARIA DE EDUCACION
2.determinar establecimientos y nimero de
DISTRITAL
beneficiarios matriculados ALEXIS VARELA EGUIS
incrementara cobertura de la estrategia de d 1 DIRECTOR DE SECRETARIA DE EDUCACION D h I
alimentacion escolar PAE en un 30,41% 4 © escolar ; 18,000,000,000 27N 212 18,000,000,000
PAE incrementada s de beneficio a COBERTURA DISTRITAL educacion
para los estudiantes de grado 0 a 11
4 registro de beneficiarios en Ia plataforma EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCAGION
simat DISTRITAL
- SECRETARIA DE EDUCACION
4. sequimiento periodico de supenvision a los
DISTRITAL
lestablecimientos educativos
1 coordinar acciones con el icbf para el
. - SECRETARIA DE EDUCACION
reporte de nifios, nifias procedentyes de los
DISTRITAL
hogares de bienestar familiar.
2-asignar cupos al 100% de los nifios y
) ) _ _ - 2 SECRETARIA DE EDUCACION
Incrementar en un 10% la vinculacion de Porcentaje de Nifios y nifias vinculados ala  [nifias, de acuerdo a los listados remtidos por aLexis vareLa ecuis [P TAT
nifios y nifias a la educacion formal que educacion formal procedentes de atencién en |el icbf y odi - DIRECTOR DE
. 11,000,000,000 11,000,000,000
procedan de atencisn en cualquier de las ICBF o Centro de  [3_registrar matricula en la plataforma simat COBERTURA
por ICBF ylo CDI Desarollo Infantil- CDI de los nifios y nifas que hagan efectiva la EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
matricula.
SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
4. verificar el proceso de matriculas
1. elaboracion de diagnostico de SECRETARIA DE EDUCACION
dades y demanda de i a DISTRITAL
2. determinar y ndmero de beneficiarios SECRETARIA DE EDUCACION
matriculados en calidad de intemos por ee DISTRITAL
3. expedicion de acto administrativo numero ALEX1S VARELA EGUIS |SECRETARIA DE EDUCACION
Garantizar Ia alimentacion escolar con tres  [Numero de Raciones alimentarias entregadas ade raciones yrecursos asignados por ee RECTOR O DISTRITAL
raciones a los. i en en calidad de para la ejecucion de la estrategia OBERTURA 1,100,000,000 1,100,000,000
calidad de intemos intemos 4 registio de estudiantes beneficiarios en la EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
plataforma simat DISTRITAL
SECRETARIA DE EDUCACION
5. seguimiento periodico de supernvision a
DISTRITAL
los establecimientos educativos
6. evaluacion de la estrategia SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
1. diseno de diagnostico de restaurantes SECRETARIA DE EDUCACION
escolares DISTRITAL
2 proceso contractual ALEXIS VARELA EGUIS [SECRETARIA DE EDUCACION
Incrementar en 23 el nimero de EE dotados |Numero de IED Internados o rurales dotados - DIRECTOR DE DISTRITAL
100,000,000 100,000,000
con menaje para los Restaurantes escolares [con menajes para los Restaurantes escolares [3. entrega de menajes a ee beneficiado. COBERTURA SECRETARIA DE EDUCACION
EDUCATIVA DISTRITAL
SECRETARIA DE EDUCACION
4.evaluacion de la estrategia. DISTRITAL
1_analisis de los indicadores de acceso y SECRETARIA DE EDUCACION
permanencia de la ciudad de santa marta DISTRITAL
2.focalizacion de estudiantes para SECRETARIA DE EDUCACION
aplicacion de estrategias de acceso y DISTRITAL
Porcentaje de Nifios, nifas, jovenes y 3. definicion e implementacion de ALEXIS VARELA EGUIS [SECRETARIA DE EDUCACION
Incrementar las estrategias de acceso o adolescentes atendidos en el sistema de acceso y - DIRECTOR DE DISTRITAL
- o A 25,000,000,000 |X 25,000,000,000
permanencia al 30% de los nifios ynifas  |educativo con estrategias de acceso y T ona de ias del COBERTURA SECRETARIA DE EDUCACION
permanencia acceso y permanencia EDUCATIVA DISTRITAL
5. evaluacion de la aplicacion de SECRETARIA DE EDUCACION
de acceso y DISTRITAL
6. tomar medidas preventivas y correctivas SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
1. focalizacion de nifios, nifias, jovenes y
" SECRETARIA DE EDUCACION
vinculados al sistema educativo DISTRITAL
Porcentaje de Nifos, ninas, jévenes, 2 asignacion de estrategias de acceso y SECRETARIA DE EDUCACION
incrementar las estrategias de acceso o adolescentes y adultos Indigenas, afro ALEXIS VARELA EGUIS
| 30% de | de a dientes, NEE y victimas del conflicto [ erol o2 DIRECTOR DE DISTRITAL
ermanencia al 30% de los nifos y nifas de |descendientes, victimas del conflicto
s : v NEEY ’ 3. asistencia lecnica para ol registo de SECRETARIA DE EDUCACION 10,000,000,000 [x 10,000,000,000
Indigena, . NEE al sistema educativo con - PSS o COBERTURA R AL
y victimas del conflicto de accesoy ia desde la |o2tralegias en Ja plalaforma sima EDUCATIVA
primera infancia hasta la educacion media |4+ valuacion SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
5. tomar medidas preventivas y corectivas SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
1_focalizar poblacion migrante con
SECRETARIA DE EDUCACION
dades de ingresar a de
s DISTRITAL
aifabetizacion
2. gestionar ante el men cupos para el SECRETARIA DE EDUCACION
programa de alfabetizacion. DISTRITAL
3. definicion d ] lican 1 LEXIS VARELA B G [ RETARIA DE EDUGAGION
Sostener la declaratoria de Santa Marta Porcentaje Santa Marta Teritorio libre de - definieion de ee e_vuc:“‘"’s que aplican la - DIRECTOR DE R AL 100.000.000 |x 100.000.000
T erritorio Libre de A A ostrategia y asignacion de cupos OBERTURA 000 000
4 asignacion de cupos a poblacion a EDUGATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
beneficiar DISTRITAL
5. registro en la plataforma simat de SECRETARIA DE EDUCACION
estudiantes beneficiados DISTRITAL
6. verificacion de la aplicacion del programa SECRETARIA DE EDUCACION
de alfabetizacion escolar. DISTRITAL
T.disenar la estrategia de busqueda de SECRETARIA DE EDUCACION
poblacion por fuera del sistema educativo DISTRITAL
2. definicion de zonas geograficas de la SECRETARIA DE EDUCACION
i ) ciudad para implemmentar la campafia DISTRITAL
Implementar una estrategia anual de :f’me"’dde Camp:"aio rategias de 3. divulgacién e implementacion de la ;ﬁ:;z:::s? EGUIS I ECRETARIA DE EDUGAGION
bisqueda activa de poblacién por fuera del |PUSdueda activa de nifios, nifias jévenes, estrategia - DISTRITAL 200,000,000 [X 200,000,000
e adolescentes y adultos por fuera del sistema OBERTURA
sistema educativo, durante el cuatrienio de los tud 1
educativo implementada. ! > EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
asignacion de cupos y esterategias de
; DISTRITAL
acceso y permanencia
SECRETARIA DE EDUCACION
5. evaluacion de la estrategia DISTRITAL
1. analisis de resultados de auditoria ano ECRETARIADE EDUCACION
| de ientos SECRETARIA DE EDUCACION
a auditar. DISTRITAL




PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES COSTO INVERSION (Mil
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. (Miles) DICIRIC NACION
OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
3. proceso contractual. SECRETARIA DE EDUCACION
N ar auditori o5 it P ALEXIS VARELA EGUIS |DISTRITAL
esarrollaraudilorias anuales intemas €€ | \ymero ge Auditoria anual interna de matricula|4. ejecucion de auditoria. - DIRECTOR DE SECRETARIA DE EDUCACION
matricula segin parametros del 40,000,000 [x X
desarrollada COBERTURA DISTRITAL
macroproceso de cobertura
5. socializacion resultados de la auditoria EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
SECRETARIA DE EDUCACION
DISTRITAL
5. imp on del plan de N
1. analisis de los indicadores de desercion SECRETARIA DE EDUCACION
nacional y distrital DISTRITAL
\ ’ ' SECRETARIA DE EDUCACION
Disminuir la tasa de Desercién en un 1,7 % 2. focalizacion de estudiantes en peligro de ALEXIS VARELA EGUIS
. Porcentaje Tasa de Desercién escolar en el s ; DISTRITAL
con la implementacion efectiva de oree ereion ¢ desercion escolar registro en simpade  DIREGTOR DE
. Distiito de Santa Marta d da durante el 50,000,000 [x X 50,000,000
de accesoy el [ 3. aplicacion de estrategias de acceso y COBERTURA SECRETARIA DE EDUCACION
cuatrienio permanencia EDUCATIVA DISTRITAL
SECRETARIA DE EDUCACION
4. seguimiento y verificacion a la
DISTRITAL
de los
1. analisis de indicadores de repitencia SECRETARIA DE EDUCACION
nacional y distrital DISTRITAL
2. focalizar estudiantes con bajos resultados SECRETARIA DE EDUCACION
ALEXIS VARELA EGUIS
lacademicos DISTRITAL
Disminuir la tasa de Repitencia enun 1,5 % [Porcentaje Tasa de Repi d daen DIRECTOR DE
200,000,000 |X x 200,000,000
on el cuatrienio ol cuatrienio 5 implementar estrat P . COBERTURA SECRETARIA DE EDUCACION
implementar estrategias para disminuir la CDUGATIVA eI AL
repitencia.
SECRETARIA DE EDUCACION
4. verificacion y seguimiento de las DISTRITAL
1. analisis de indicadores de cobertura SECRETARIA DE EDUCACION
poblacional. DISTRITAL
2. focalizar poblacion vulnerable por fuera del SECRETARIA DE EDUCACION
Porcentaje Estrategias de acceso y sistema educativo ALEXIS VARELA EGUIS |DISTRITAL
\nerementar en 15% la atencion de podlacion de la Poblacién indi i 3. matricul terizacion de poblacit DIRECTOR DE SECRETARIA DE EDUCACION
indigena, afro descendiente, NEE y Victima |P°'manencia de la Poblacion indigena, afro - matricula y caracterizacion de poblacion ’ 200,000,000 |X X 200,000,000
descendiente, NEE y victima de conflicto por  [vulnerble en el sistema de matricula simat. COBERTURA DISTRITAL
[de conflicto por fuera del sistema educativo
fuera del sistoma | d . Pr—— ds accesoy EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
permanencia a poblacién vulnerable DISTRITAL
5. verificacion y seguimiento de las SECRETARIA DE EDUCACION
estrateaias DISTRITAL
1. ientos
SECRETARIA DE EDUCACION
con capacidad instalada para atender
DISTRITAL
estudiantes nee
Garantizar la atencién a poblacién con Paven = LEXIS VARELA EGUIS [ s
dad fales en las ! con reimaresudtanion o nee | DIRECTOR DE DISTRITAL 500,000,000 |X X 500,000,000
IED focalizadas o priorizadas por indice de  [educativas Especiales atendidas . - OBERTURA 090! 090!
inclusion 3.asignacion de cupos y estrategias de EDUCATIVA SECRETARIA DE EDUCACION
acceso y permanencia DISTRITAL
4 verificacion y seguimiento de las SECRETARIA DE EDUCACION
estrategias DISTRITAL
T_analisis del diagnostico distital de
SECRETARIA DE EDUCACION
emitido por la oficina de DISTRITAL
atencion y prevencion de desastre distrital
2. te tecnica a los
SECRETARIA DE EDUCACION
educativos para la formulacién de los planes
DISTRITAL
de educacisn en emergencia.
Garantizar el derecho a la educacién yla Numero delnstituciones Educativas Distritales |3. diseno y formulacion de los planes de LEXIS VARELA EGUIS
. o : " - DIRECTOR DE SECRETARIA DE EDUCACION
prestacién del senicio educativo en el marco [impl do planes y de en por 200,000,000 |x x
. COBERTURA DISTRITAL
de 1a en en todos los ee.
EDUCATIVA
3.aplicacion del plan de emergencia SECRETARIA DE EDUCACION
institucional por todos los ee. DISTRITAL
4. verificacion y seguimiento de la SECRETARIA DE EDUCACION
implementacion de lo planes de emergencia DISTRITAL
leducativa
1. contratacion calificadora de riesgo. Empresa de Desarrollo y Renovacion
2. entrega de la informacién a la calificadora Empresa de Desarrollo y Renovacion
de riesgo Urbano Sostenible
3. publicacion de la calificacion provisional Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
4. entrega disefios actualizados del Empresa de Desarrollo y Renovacion
malecon. Urbano Sostenible
5. entrega presupuesto de obras. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
6. obtener licencias y autorizaciones previas Empresa de Desarrollo y Renovacion
a 1a ejecucion del proyecto. Urbano Sostenible
7. estudio del sector para obra piblica Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
e jecutor ol o on deot o royecto d n Gl Camelién d 8. entrega certificacion viabilidad técnica del Empresa de Desarrollo y Renovacion Credito Proveed
jecutar el proyecto de regenaracion de| foyecto de regeneracion del Camellon de proyecto Dagoberto Ospina Urbano Sostenible 282,840,000 |$15,900,000,000 redito Proveedor- 16,182,840,000
Camellén de Santa Marta. santa Marta ejecutado. contraprestacion Portuaria
9. elaboracion de documentos del proceso Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
10. publicacion primer aviso de convocatoria Empresa de Desarrollo y Renovacion
+ estudios y documentos previos + proyecto Urbano Sostenible
1. cierme del plazo para presentacion de Empresa de Desarrollo y Renovacion
ofertas junto de garantia de seriedad Urbano Sostenible
12. audiencia de adjudicacion. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
13. firma del contrato. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
14. proceso de seleccion de interventoria. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
15. calificacion definitiva fitch. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Urbano Sostenible
1. estructuracion técnica. Secretaria de Desarrollo [Empresa de Desarrollo y Renovacion
2. elaboracion de documentos del proceso. Secretaria de Desarrollo [Empresa de Desarrollo y Renovacion
Humano Urbano Sostenible
3. publicacion primer aviso de convocatoria + Secretaria de Desarrollo [Empresa de Desarrollo y Renovacion
estudios y documentos previos + proyecto de Humano Urbano Sostenible
pliego de condiciones
Publ e
4. cierre del plazo para presentacion de Secretaria de Desarrollo [Empresa de Desarrollo y Renovacion 35,000,000 | s 2.500,000,000 Credito Publico, pendiente
ofertas junto de garantia de seriedad Humano Urbano Sostenible otorgamiento al Distrito
5. audiencia de adjudicacion Secretaria de Desarrollo |Empresa de Desarollo y Renovacion
de y Humano Urbano Sostenible
construir 800 soluciones modulares para 6. firma del contrato de Desarrollo |[Empresa de Desarrollo y Renovacion
de ionarios y Humano Urbano Sostenible
semiestacionarios que usufructian espacio 7. proceso de seleccion de interventoria Secretaria de Desarrollo [Empresa de Desarrollo y Renovacion
publico urbano y de playas. 12 Humano Urbano Sostenible
1. entrega disenos actualizados del INDETUR Empresa de Desarrollo y Renovacion
2. entrega presupuesto de obras. Empresa de Desarrollo y Renovacion
INDETUR Urbano Sostenible
3. oblener licencias y autorizaciones previas Empresa de Desarrollo y Renovacion
a 1a ejecucion del proyecto. INDETUR Urbano Sostenible
4- estudio del sector para obra publica. Empresa de Desarrollo y Renovacion
INDETUR Urbano Sostenible
5. entrega certificacion viabilidad técnica del Empresa de Desarrollo y Renovacion
proyecto INDETUR Urbano Sostenible
6. claboracion de documentos del proceso Empresa de Desarrollo y Renovacion
INDETUR Urbano Sostenible 40 500 000 Credito Publico, pendiente 40 500 000




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES COSTO INVERSION (Miles)
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. (Miles) RISIRIO NACICH
oTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO sGp OTROS
7. publicacion primer aviso de convocatoria + Empresa de Desarrollo y Renovacion otorgamiento al Distrito
estudios y documentos previos + proyecto de Urbano Sostenible
pliego de condiciones INDETUR
8. cierre del plazo para presentacion de Empresa de Desarrollo y Renovacion
ofertas junto de garantia de seriedad INDETUR Urbano Sostenible
9. audiencia de adjudicacion Empresa de Desarrollo y Renovacion
INDETUR Urbano Sostenible
10. firma del contrato Empresa de Desarrollo y Renovacion
Mejorar 1000 metros cuadrados de INDETUR Urbano Sostenible
infraestructura turistica en el Rodadero y Infraestructura turistica recuperada ylo T1.proceso de seleccion de interventoria. Empresa de Desarmollo y Renovacion
Santa Marta. mejorada en el Rodadero INDETUR Urbano Sostenible
1 contratacion calificadora de riesgo Oficina de Infraestructura|[Empresa de Desarrollo y Renovacion
2. entrega de la informacién a la calificadora Empresa de Desarrollo y Renovacion
e riesgo Oficina de Infraestructura [Urbano Sostenible
3. publicacion de la calificacion provisional. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Oficina de Infraestructura [Urbano Sostenible
4 estructuracion técnica. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Oficina de Infraestructura [Urbano Sostenible
5. obtener licencias y autorizaciones previas Empresa de Desarrollo y Renovacion
a 1a ejecucion del proyecto Oficina de Infraestructura[Urbano Sostenible
6. estudio del sector para obra publica Empresa de Desarrollo y Renovacion
Oficina de Infraestructura[Urbano Sostenible
7. entrega certificacion viabilidad técnica del Empresa de Desarrollo y Renovacion
proyecto. Oficina de Infraestructura[Urbano Sostenible
5 i Credito Proveedor-Sobre
8. claboracion de documentos del proceso Empresa de Desarrollo y Renovacion s 10,230,000 410,230,000
Oficina de InfraestructuraUrbano Sostenible tasa de la gasolina
9. publicacion primer aviso de convocatoria + Empresa de Desarrollo y Renovacion
estudios y documentos previos + proyecto de Urbano Sostenible
pliego de condiciones Oficina de Infraestructura
10. cierre del plazo para presentacion de Empresa de Desarrollo y Renovacion
ofertas junto de garantia de seriedad Oficina de Infraestructura |Urbano Sostenible
11. audiencia de adjudicacion Empresa de Desarrollo y Renovacion
Oficina de Infraestructura|Urbano Sostenible
12 firma del contrato Empresa de Desarrollo y Renovacion
Oficina de Infraestructura [Urbano Sostenible
13. proceso de seleccién de interventoria Empresa de Desarrollo y Renovacion
Oficina de Infraestructura [Urbano Sostenible
Construir y/o adecuar 62.000 Metros Carril de 14. calificacion definitiva fitch. Empresa de Desarrollo y Renovacion
Via Cariil de Via Construida o Adecuada Oficina de Infraestructura [urbano Sostenible
implementacion de la segunda fase de Director de Aseo y
. ESSMAR E.S.P PLAN DE
contenerizacion Aprovechamiento
Disefiary ejecutar el Plan de C. 6n|Plan de 6n de la ciudad en ; cion e s TimaTase s s 42.160.969.972 MEJORAMIENT O 42.160.969.972
de 1a ciudad ejecucion implementacion de la dltima fase de [a Director de Aseo y +160,969 INTERASEO S.A.S 1160969,
contenerizacién (50% del distrito de santa ESSMAR E.S.P
Aprovechamiento ES.P
marta)
actualizacion del pgirs del distrito de santa marta Director de Aseo y
ESSMAR E.S.P
Aprovechamiento
onvio al operador interaseo s.a.s. 6.5.p., la
actualizacion del pairs para la ampliacion del Director de Aseo y .
Incrementar en un 6% en el numero de barrios kilometraje de barrido en el distrito de santa Aprovechamiento ESSMAR E.S.P VIATARIFADE LA\ 1eRASEO S AS
Barrios incluidos con barrido manual en el Distr| PRESTACION DEL
incluidos con barido manual en el Distrito marta Es.P
ERVICIO DE ASEO
Seguimiento al cumplimiento de Ia Director de Aseo y
" . ESSMAR E.S.P
[ampliacion del kilometraje de barrido 1er Aprovechamiento
Seguimiento al cumplimiento de Ia Director de Aseo y
s ) ESSMAR E.S.P
ampliacion del kilometraje de barido 2do Aprovechamiento
actualizacion del pgirs del distrito de santa marta Director de Aseo y
ESSMAR E.S.P
[Aprovechamiento
envio al operador interaseo s.a.s. e.5.p.. la .
Director de Aseo y
X X . actualizacion del pairs para la ampliacion del A N . ESSMAR E.S.P
Inveremetar en un 20% el ndmero de barrios  [Barrios no legalizados que reciben la onvicio de aseo en el distiito de santa marta provechamiento VIA TARIFA DE LA
no legalizados que reciben la 6n del 6n del servicio de 6n de — ; oo Ry RESTACION DEL [INTERASEO S.A.S.E.S
Seguimiento al cumplimiento de la rector de Aseo
senvicio de recoleccion y barrido manual residuos y barmido manual quimi umplimi ! y ESSMARE.S.P SERVICIO DE ASEO
ampliacion de la prestacion del servicio Ter Aprovechamiento
seguimiento al cumplimiento de la )
Director de Aseo y
ampliacion de la prestacion del servicio 2do ESSMAR E.S.P
Aprovechamiento
semestre 2019
realizar las gestiones administrativas Profesional
tendientes a la contratacién del proyecto de Especializado Grupo ESSMAR E.S.P
construccion y montaje de la 1 eca PGIRS
suministro y dotacién de herramientas, T Construccion de la

Puesta en funcionamiento de 1 ECA
(estacion de clasificacion y
laprovechamiento)

Estacién de clasificacion y aprovechamiento

equipos e insumos de la 1 eca

Especializado Grupo

ESSMAR E.S.P

funcionando

identificar el operador o establecer los
lineamientos necesarios para el
funcionamiento de la 1 eca

Profesional
Especializado Grupo
PGIRS

ESSMAR E.S.P

puesta en marcha de la 1 eca

Especializado Grupo

ESSMAR E.S.P

Estacion de
Clasificacion y

Aprovechamiento- ECA

,000,000,000

EMPRESA PRIVADA

2,000,000,000

Mantener en un 100% el nimero de Barrios
legalizados con prestacion de servicio de
barrido y recoleccion domiciliaria

realizar seguimiento diario a las rutas de
recoleccion domiciliarias en los barrios
legalizados para un 1er periodo en el 2019

Director de Aseo y
Aprovechamiento

ESSMARE.S.P

Barrios leqalizados con prestacion de servicios

realizar seguimiento diario a las rutas de
barrido en los barrios legalizados para un 1er
periodo en el 2019

Director de Aseo y
Aprovechamiento

ESSMARE.S.P

de barrido y recoleccion ordinaria

realizar seguimiento diario a las rutas de
recoleccion domiciliarias en los barrios
legalizados para un 2do periodo en el 2019

Director de Aseo y
Aprovechamiento

ESSMARE.S.P

realizar seguimiento diario a las rutas de
barrido en los barios leqalizados para un 2do
periodo de 2019

Director de Aseo y
Aprovechamiento

ESSMAR E.S.P

ViA TARIFA DE LA

RESTACION DEL
SERVICIO DE ASEO

INTERASEO S.A.S.E.S

Incrementar el numero de toneladas de

realizar senibilizaciones en los barmios
promocionando el portafolio de servicio para
el afio 2019

Director de Actividades
Complementarias

ESSMAR E.S.P

T 1 I'na [VENTA DE SERVICI
escombros e insenvibles recolectadas y oneladas de © el numero de de Director de Actividades $600,000,000 s clos 600,000,000
y ente escombros e insenvibles recolectadas y ESSMAR E.S.P ESSMARE.S.P
dispuestas adecuadamente Complementarias
dispuesta adecuadamente para el 2019
indicadores portafolio de servicios para el Director de Actividades
ESSMARE.S.P
2019 Complementarias
supervision diaria de la disposicion final de ViA TARIFA DE LA
3 P Director de Aseo y INTERASEO S.A.S
los residuos sé6lidos que ingresan al relleno ESSMAR E.S.P PRESTACION DEL
Aprovechamiento E.S.P
sanitario, para el Ter semestre 2019. SERVICIO DE ASEO -
[disposicién adecuada de rcd, material Director de Actividades
Garantizar la disposicion final de los residuos ESSMAR E.S.P 125,000,000 ESSMAR E.S.P 125,000,000
Residuos s6lidos dispuesto en forma vegetal y poda, diario 1er semestre de 2019 Complementarias
solidos municipales cumpliendo confas [ <10 S onadeadoosenTnals -
especificaciones supervision diaria de la disposicion final de Director de Aseo y VIA TARIFA DE LA INTERASEO S.A.S
los residuos solidos que ingresan al relleno ESSMARE.S.P PRESTACION DEL
Aprovechamiento Esp
sanitario, para el 2do semestre 2019 SERVICIO DE ASEO
disposicion adecuada de rod, material Director de Actividades
. ESSMAR E.S.P s 125,000,000 ESSMAR E.S.P 125,000,000
vegetal y poda, diario 2do semestre de 2019 Complementarias
cleccion de sistema de recoleccion selectiva
Desarrollar un sistema integrado para la :”"“f"l’f""d s CSSMARE.S.P - on ciudad, CONVENIO
selectiva, . sélidos . v PSGT:;Ia 1zado Grupo : s 50,000,000 "ca‘c n e : ana INTERADMISNITRATIV 50,000,000
y de los 1000, p‘mde ma"‘eldo © O ALCALDIA- ESSMAR 1000,
residuos sélidos seguimiento y control al sistema integrado Especializado Grupo ESSMAR ES.P residuos solidos csp
buesta en funcionamiento de la escombrera
distrital Especializado Grupo ESSMAR E.S.P $ 2,000,000,000 EMPRESA PRIVADA
Aumentara 100 toneladas diarias la cantidadf hados |7imentaren un 60% el numero de barrios del CONVENIO 5.080.000.000
oneladas de residuos sélidos aprovechados
de residuos s6lidos aprovechados ! ! P distrito d santa marta profesional o s R Educacion ciudadana INTERADMISNITRAT IV R
E lizad: E MAR E P 80,000,000 I d N
specializado Grupo s 000,000 [para el manejo de 0 ALGALDIA. ESSVAR
PGIRS residuos solidos
E.S.P
cjecutar el proyecto de construccion de Ia
Director de Actividades
escombrera distrital, siguiendo con los ESSMAR E.S.P
Complementarias
Crear 1 escombrera distrital Escombrera Distrital creada requisitos de ley s 300,000,000 EMPRESA PRIVADA 300,000,000




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

‘CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. RS L
PROPIOS CREDITO sGP OTROS
puesta en marcha de la escombrera distrital Director de Actividades
ESSMAR E.S.P
Complementarias
A I | mediante norma juridica a B rof |
Declarar la obligatoriedad de la separacion o la f Datra ; I Distrito d Sdela nivel nacional o local la separacilan enla Em 95'0:"3 do G ESSMARE.S.P CAPACIDAD $
en la fuente en el Distrito de Santa Marta en lafuente en el Distrito de Santa specializado Grupo “|insTALADA -
Marta fuente de los residuso solidos PGIRS
Implementar la estrategia de auditorias Auditorias ciudadanas implementadas para acompaiiar en la constitucion de 3 auditorias Direccion de Asuntos Fondo de desarrollo
ciudadanas para vigilar los recursos de los  vigilar los recursos de los fondos de desarrollo [ciudadanas, una porlocalidad Locales y Participacién |Secretaria de Gobierno 100,000,000 o $100,000,000
fondos de desarmollo de las localidades. de las localidades. Ciudadana
contratar el disefio yla formulacion del
Crear 1 estatuto de espacio publico en Santa |Estatuto de espacio publico en santa marta  |estatuto de espacio publico para el distrito de| Despacho de la Scoretaria de Gob, CAPACIDAD s
Marta creado santa marta, con una institucion de Secretaria de Gobiemo [°°°¢1aM@ d€ Goblema INSTALADA N
reconocida idoneidad.
Aumentar en 2800 el nimero de Lideres se realizara un proyecto para crear la escuela
X er " Lideres Sociales Formados en la Escuela Despacho de la
Sociales en la Escuela Distrital de Liderazgo distrital de alto gobierno . Secretaria de Gobierno 900,000,000 Fondo de desarrollo local $900,000,000
i Distrital de Liderazgo Social Secretaria de Gobiemo
Social
Creary fortalecer redes ciudadanas en un i se realizara un proyecto para crear la escuela
Personas en proceso de reintegracion y Despacho de la
marco de cultura de la legalidad para distrital de alto gobierno . Secretaria de Gobierno 900,000,000 Fondo de desarrollo local $900,000,000
© Comunidad con peffil de liderazgo Secretaria de Gobiemo
promover liderazgos.
Capacitara los 90 miembros de los Comités capacitar 57 integrantes de los comités de R 5o peant
de C. ia y Conciliacion de los de Comités de iay i v iliacion de los le‘“ npe e s i G F llo local
organismos comunales en 1on on 5 comunales en conciliacion en equidad. ocales y Participacion [Secretaria de Gobiemo 30,000,000 ondo de desarrollo loca 530,000,000
Ciudadana
equidad.
hacerseminario en pazy postconflicto para ireccio
Apoyar a las 200 Juntas de Accién Comunal [Seminarios desarrollados con lideres pazyp P Direccion de Asuntos i
. " las juntas que faltan Locales y Participacion |Secretaria de Gobiemo 20,000,000 Fondo de desarrollo local 520,000,000
hacia el postconflicto en Colombia. comunales sobre el posconflicto
Ciudadana
Aumentar el numero de Animales I ici por de se suscribe convenio con la universidad de N e
N espacho de la
beneficiados por campafias gratuitas de esterilizacion, desparasitacion y atencién antioquia para la atencion de 2106 o mas Sec:’ela”a e Gobiemo |Secretaria de Gobiemo 600,000,000 | Espacio pabico para el Fondo de Desarrollo local 5600,000,000
atencion animal. general animales Bienestar
Desarrollar la estrategia de Escuelas de Escuelas de formacion y liderazgo ciudadano |[se realizara un proyecto para crear la escuela Despacho de la
Secretaria de Gobiemo 900,000,000 Fondo de desarrollo local $900,000,000

formacion y liderazgo ciudadano.

durante el cuatrienio

distrital de alto gobiemo

Secretaria de Gobierno

Incrementar los controles en espacio Piblico
mediante la vinculacién de un operador.

Operador para controles en espacio publico en
funcionamiento

realizar el contrato 2019, y relacionarlo en
sigob para darle cumplimiento del afio 2019.

Despacho de la
Secretaria de Gobiemo

Secxretaria de Gobiemo

2,000,000,000

Fondo de desarrollo local

$2,000,000,000

FORTALECIMIENTO PROFESIONAL,
TECNICO, LOGISTICO Y TECNOLOGICO DE
LOS PROCESOS DE FISCALIZACION,
DISCUSION, COBRANZAS Y
ACTUALIZACION DE INFORMACION
TRIBUTARIA EN LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA / PROGRAMA: HACIENDA -
SUBRPROGRAMAS: Fortalecimiento de

Fortalecimiento de Ingresos: Mejorar el
crecimiento en un 60% del ingreso del
cuatrenio. Realizar 1678 acciones sistematicas
de fiscalizacion. Desarollar el proyecto de
controles sobre otros tributos del Distrito /

teridad y Deuda Realizar el

actualizary modificar el estatuto tributario
distrital, para implementar la obligacién de
suministrar informacién exégena

realizar estudio de los impuestos

cuantificarla evasion, elusién y determinar
porcentaje

disefiar el programa de verificacion del
cumplimiento de las obligaciones

disefiar el programa de correccion aritmética
de las declaraciones

disenar el programa de liquidacion de aforo

disefiar el programa de control a

y grandes

disenar el programa de actualizacion de
avaluo catastral

disenar el programa de omisos

elaborar las estadisticas

hacer seguimiento, control y evaluacién al
plan de gestién tributaria

capacitaral personal en cumplimiento de las
funciones de gestion tributaria y una
adecuada gestion de recaudo

con entidades que resultan ser fuentes de
informacién tributaria (camara de comercio,
dian, superintendencia de notariado y
registro, registraduria nacional del estado
civil, intituto geografico agustin codazzi)

constituirmesas de trabajo conjuntas para
perseguira los evasores de los impuestos,
tasas y contribuciones diferentes a impuesto
predial e industria y comercio

imponer sanciones poromitiringresos,
sancion por inexactitud, expedicion de las
liquidacién oficiales de revision

imponer sancion de clausura o cierre del
establecimiento comercial, oficina,
consultorio y en general, el sitio donde se
ejerza la actividad, profesion u oficio, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos
657 y 684-2 del estatuto tributario nacional
porno declarar, expedicion de la liquidacion

adelantar un censo de contribuyentes del
impuesto de industria y comercio

identificar obligados que incumplan con el
deber de inscribirse en la base de datos del
impuesto de industria y comercio ylo declarar
dentro de los plazos sefialados porla
secretaria de hacienda, o declaren de
identificar contribuyentes que omiten
ingresos gravables y/o no soportan los
ingresos declarados fuera del distrito en las
declaraciones presentadas del impuesto de

utilizar analisis e indicadores econémicos
que permitan establecer con mayor precision
los sectores y contribuyentes en donde es
mas aguda la evasion

depurar el censo de contribuyentes de
impuesto predial

emitir oficios y cormeos electrénicos dirigidos
a contribuyentes omisos, invitando a declarar)|
liquidando las sanciones a cargo

sistematizar y automatizar el archivo tributario

lemitir oficios persuasivos a contribuyentes no
inscritos en la base de datos y que se
encuentren ejerciendo actividades, gravadas
con el impuesto; llamadas ylo mensajes de
texto informativas invitando a corregir las

.y liquidar las a

ejecutar campafas sectoriales de

levantamiento del valor de los pasivos. /
Sistema de Gestion de Calidad: Ejecutarel
plan de modemizacion y fortalecimiento

Ingresos teridad y Deuda Sostenibl
Sistema de Gestion de Calidad

de la de Hacienda
distrital

e inscripci on'y
pago por parte de los contribuyentes

ejecutar seguimiento a otros impuestos,
tasas y contribuciones liquidados por otras

. y

solicitar informacion a entidades

a
pagos, para construir una base de datos

construiry clasificar la cartera a efecto de
dar inicio a proceso de cobro coactivos

expediry radicar medidas cautelares
(embargo y secuestro de bienes)a

contribuyentes en primera instancia a los
grupos de cartera, “prioritaria y ordinaria”

DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 59,997,986
DIRECCION DE RENTAS|
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 16,733,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 70,598,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 22,452,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 22,452,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 22,452,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 22,452,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 22,452,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 22,452,063
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 53,547,463
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 375,799,813

SECRETARIA DE HACIENDA 68,456,763
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 343,334,513
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 100,596,213
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 95,010,213
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 108,177,213
DIRECCION DE RENTAS|
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 72,666,213

SECRETARIA DE HACIENDA 77,055,213
DIRECCION DE RENTAS|

SECRETARIA DE HACIENDA 55,509,213
DIRECCION DE RENTAS]
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 49,125,213

SECRETARIA DE HACIENDA 152,466,213
DIRECCION DE RENTAS]
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 125,985,913

SECRETARIA DE HACIENDA 115,212,913
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 435,250,813
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 41,537,563
DIRECCION DE RENTAS]

SECRETARIA DE HACIENDA 30,764,563
DIRECCION DE RENTAS
DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 155,006,513

SECRETARIA DE HACIENDA 312,611,513

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

$ 8,879,329,636




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
expedir y notificar mandamientos de pago en
primera instancia a los grupos de cartera,
‘prioritaria y ordinaria’, buscando llegar hasta SECRETARIA DE HACIENDA 299,843,513
ol remate en caso de persistir el DIRECCION DE RENTAS|
implementar programa masivo de cobro
coactivo del impuesto de industria y comercio DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 256,751,513
expedir y notificar mandamientos de pago a
obligaciones poco representativas DIRECCION DE RENTAS[SECRETARIA DE HACIENDA 162,587,513
emitir oficios y cormeos electronicos dirgidos
a contribuyentes morosos del impuesto DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 164,835,213
realizar visitas persuasivas programadas a
con deudas i DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 701,658,594
ejecutar campanas sectoriales para
suministrar informacién relacionada con la SECRETARIA DE HACIENDA 602,958,594
obtencion de la facturacion y pago del DE RENTAS
implementar un contact center DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 720,908,213
hacer seguimiento a contribuyentes que
pagan su obligacién dentro de las fechas, a SECRETARIA DE HACIENDA 205,679,513
fin de verificar que no incurran en DE RENTAS
incentivar la suscripcion de convenios de
pago, como altemativa para evitar el proceso SECRETARIA DE HACIENDA 45,015,513
de jurisdiccion coactiva DE RENTAS
disenar e implementar programa de
facturacion masiva del impuesto predial DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 416,896,813
establecer centros de atencion al DE RENTAS[SECRETARIA DE HACIENDA 307,929,913
revisar los procesos de cobros actuales
seguidos porla secretaria de hacienda para SECRETARIA DE HACIENDA 162,973,213
serllevados a termino, previo control de DE RENTAS|
discutir las sanciones de clausura o cierre
del establecimiento comercial, oficina,
[consultorio y en general, el sitio donde se
ojerza la actividad, profesion u oficio, de SECRETARIA DE HACIENDA 273,376,513
conformidad con lo dispuesto en los articulos
657 y 684-2 del estatuto tributario nacional:
porno declarar, yla liquidacién de aforo DIRECCION DE RENTASI
discutirlas sanciones por omitiringresos,
sancion porinexactitud, expedicion de las SECRETARIA DE HACIENDA 160,772,063
liquidacién oficiales de revision DE RENTAS|
implementar sistema de informacion
tributaria integral, que permita la generacion
de todos los actos de cobro y fiscalizacion, SECRETARIA DE HACIENDA 161,789,513
adicional a la liquidaciones de los impuestos DE RENTAS|
generacion y reporte de acciones,
persuasivas (correos electronicos, mensajes SECRETARIA DE HACIENDA 75,452,563
de texto, entre otros) DE RENTAS|
con entidades que resultan ser fuentes de
informacién tributaria (camara de comercio,
dian, superintendencia de notariado y SECRETARIA DE HACIENDA 264,731,513
registro, registraduria nacional del estado
civil, intituto geografico agustin codazzi) DIRECCION DE RENTAS]
Clasificary organizar la informacion
existente, para su agil consulta fisica ylo DIRECCION DE RENTAS|SECRETARIA DE HACIENDA 32,380,513
Contar con espacios fisicos idoneos que
garanticen la adecuada custodia de los SECRETARIA DE HACIENDA 737,027,813
i de yfi 6 DIRECCION DE RENTAS|
reportar diarios de recaudo e indicadores de S ECRETARIA DE HACIENDA 15605513
cumplimiento de metas vs presupuesto | DIRECCION DE RENTAS| 605
A MPLIAR A UN 100% LA COBERTURA DE instalacion de reductores en el menos 50% SECRETARIA DE PLANES DE
de los colegios MOVILIDAD/AMOBLAMIENT O URBANO TRANSITO,
REDUCTORES DE VELOCIDAD EN
SECTORES ESCOLARES Y DE ALTO % DE REDUCTORES DE VELOCIDAD instalacion de reduclores en el menos 75% ERNESTO CASTRO  |SECRETARIA DE 350,000,000 [E2UCACION. 350,000,000
RIESGO DE ACGIDENTALIDAD DUTABTE de los colegios MOVILIDAD/AMOBLAMIENT O URBANO DOTACION DE
EL CUATRIENIO instalacion de reductores en el menos 100% SECRETARIA DE EQUIPOS Y
de los colegios MOVILIDAD/AMOBLAMIENT O URBANO SEGURIDAD VIAL
SUSTITUCION DE VEHICULOS DE NUMERO DE VEHICULOS DE TRACCION abrir licitacion para contratacién SECRET TE PTANES DE
TRACCION ANIMAL ANIMAL SUSTITUIDOS entrega de motocarros RNESTO GASTRO SECRETARIA DE MOVILIDAD £00:000.000 Iif‘,ﬁi‘:,ﬁ‘“ 600:000.000
instalacion de reductores en el menos 50% SECRETARIA DE
AMPLIAR A UN 70% EL NUMERO DE UMERO DE PARADEROS de los colegios 610 CAsTRO  |MOVILIDAD/AMOBLAMIENTO URBANO 200,000,000 | ORTALECIMIENTO 200,000,000
PARADEROS DE BUSES CONSTRUIDOS instalacion de reductores en el menos 75% SECRETARIA DE T INSTITUCIONAL U
de los colegios MOV ILIDAD/AMOBLAMIENT O URBANO
aviso de notificacion del segundo lote a
hatarizar SECRETARIA DE MOVILIDAD
aviso de notificacion del tercer lote a SECRETARIA DE MOVILIDAD
IMPLEMENTAR LA DESCONGESTION DE
acto administrativo declaracion de avandono
LOS PATIOS OFICIALES DEL DISTRITO DE [% DE DESCONGESTION DE LOS PATIOS SECRETARIA DE MOVILIDAD FORTALECIMIENTO
del segundo lote a chatarrizar ERNESTO CASTRO 500,000,000 500,000,000

SANTA MARTA MEDIANTE LA APLICACION
DE LEY DE PATIOS

OFIALES DEL DISTRITO

chatarrizacion del segundo lote

acto administrativo declaracion de avandono
del tercer lote a chatarrizar

chatarrizacion del tercer lote

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

INSTITUCIONAL

INCREMENTAR EN CINCO KILOMETROS LA
LONGITUD DE CICLORUTAS
CONSTRUIDAS

KILOMETROS

de al menos 2 de
cicloinfraestructura

de al menos 3,5 kilometros de
cicloinfraestructura

construccion de 5 kilometros de
cicloinfraestructura

presentacion de propuestas de la cia distrital
al alcalde

SECRETARIA DE

MOVILIDAD/SETP

ERNESTO CASTRO

SECRETARIA DE

MOVILIDAD/SETP

SECRETARIA DE

MOVILIDAD/SETP

1,200,000,000

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

1,200,000,000

SECRETARIA DE

MOVILIDAD

radicar proyecto ante el banco de programas PLANES DE
> SECRETARIA DE MOVILIDAD TRANSITO,
CAPACITAR A 3000 CONDUCTORES DE  |[NUMERO DE CONDUCTORES DE proyectos (bpin) EDUCACION
TRANSPORTE PUBLICO EN TEMAS DE  [TRANSPORTE PUBLICO CAPACITADOS EN [apertura de cia distrital ERNESTOCASTRO  [SECRETARIA DE MOVILIDAD 50,000,000 [ Lt e 50,000,000
EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL TEMAS DE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL [fima de convenio con of sena para
s SECRETARIA DE MOVILIDAD EQUIPOS Y
capacitacion de conductores del setp SEGURIDAD VIAL
evaluacon mensual de personas capacitadas SECRETARIA DE MOVILIDAD
hasta diciembre de 2019
integracion de los siguientes 20 buses que
GARANTIZAR EN UN 70% LA MOVILIDAD PORCENTAJE haran parte del setp (con plataforma para ERNESTO CASTRO SECRETARIA DE MOVILIDAD CAPACIDAD RECURSOS DE
SIN BARRERAS A DISCAPACITADOS P P P P “|INSTALADA PRIVADOS -
discapacitados)
MANTENER LAS 4.500 SENALES Supenision y seguimiento a la ejecucion de CAPACIDAD
VERTICALES INSTALADAS EN BUEN NUMERO DE SENALES VERTICALES MANTE[sefiales mantenidas para el 2019 ERNESTO CASTRO  [SECRETARIA DE MOVILIDAD INSTALADA -
ESTADO DURANTE EL CUATRIENIO
I 6n de actividades afio 2019
INCREMENTAR EL USO DE LA BICIGLET A :T‘::TEFEOTI:ECTJEMTJSf::NSS(;%iTUESAE:I LSAANTA s S nepminds e ERNESTOCASTRO  [SECRETARIA DE MOVILIDAD 150,000,000 [FORTALECIMIENTO 150,000,000
COMO TRANSPORTE EN LOS SAMARIOS Rt INSTITUCIONAL e
MART A
OPTIMIZAR LAS RUTAS DE TRANSPORTE [MEJORAR LA PRESTACION DEL SERVICIO [estudio, concurso y habilitacion del CAPACIDAD
PUBLICO EN EL SECTOR URBANO Y DE TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO AL |transporte publico mixto hacia el sector de ERNESTO CASTRO  [SECRETARIA DE MOVILIDAD “|nsTALADA -
RURAL SECTOR RURAL Y URBANO minca
informe de senales instaladas 2019 PLANES DE
AMPLIAR EN 2.000 LAS SENALES SECRETARIA DE ;:Cgiglg'”
VERTICALES INSTALADAS EN EL NUMERO DE SENALES VERTICALES INSTAL ERNESTOCASTRO |0 AMOBLAMIENT O URBANO 400,000,000 | N BE 400,000,000
DISTRITO DURANTE EL CUATRIENIO
EQUIPOS Y
SEGURIDAD VIAL
licitacién publica
INSTALAR 100% DE PARADEROS DE SECRETARIA DE FORTALECIMIENTO
BUSES Y HACER EFECTIVO SU USO A NUMERO DE PARADEROS DE BUSES INSTA ERNESTO CASTRO 850,000,000 850,000,000

TRAVES DE MECANISMOS RESTRICTIVOS

adjudicacion y ejecucion del contrato

MOV ILIDAD/AMOBLAMIENT O URBANO

INSTITUCIONAL




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

‘PREVENCION, PREPARACION Y
RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS, Y
MANEJO DE DESASTRE PARA
FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO
DE ACUERDO A LO CONTEMPLADO EN LA
LEY 1523 DEL 2012 EN EL DISTRITO DE
SANTA MARTA-2019"

Acciones de control y reduccién del riesgo
ejecutadas

Familias afectadas por desastres ambientales
en el distrito atendidas

mesa trabajo, establecimiento de

de de
actividades y responsables

1 identificacion del objetivo general y
especifico que oriente el conjunto de
actividades a desarrollar para alcanzarla
meta del pdd

2 elaboracién de acta de compromiso donde
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarrollo de las actividades
establecidas para el desarollo del proyecto

3 elaboracion de la bateria de indicadores
para realizar el seguimiento de cada una de
las actividades a desamollar.

4 6n del de

5 determinacion de cada una de las

responsabilidades y desarrollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las
oficinas del ogricc, para el desarrollo de las
actividades del proyecto

6 identificacion de los recursos econémicos,
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarrollo del proyecto.

CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Jefe OGRICC

OGRICC

lelaboracién del proyecto para serradicado en
el banco de proyectos

1 establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarrollar para la
elaboracion del documento técnico que

las para d 1
para realizar acciones de reduccion de riesgo
y atencion de desastre

2 disefio de actividades, cronograma de

obras de 6n (muros de iony
obras de proteccion de orillas como gaviones,

y ia de trabajo
3 elaboracién de la plantilla de trabajo para

entre otros) en t iento

Obras de reduccion de la amenaza

Actividades o acciones ejecutadas orientadas

de mapas y del estudio
4 elaboracion y revision del documento
técnico que contenga el perfil del proyecto
5 elaboracién del proyecto para ser radicado
en el banco de proyectos el cual incluye la

ala p 6ny i6n desde la
sensibilizacion a la comunidad.

del proyecto que desarolle las
actividades

Jefe OGRICC

OGRICC

viabilizacion del proyecto
1 se inscribe el proyecto ante el banco de

, anexando la 6n de
soporte
2 se presentan los estudios previos, junto
con los certificados emitidos por el area de
planeacion, al area financiera, para la
solicitude de cdp
3 se realiza acompafamiento para verificar el
proceso de contratacion o de convenio,

del modelo de d. llo del

proyecto) a la oficina de contratacion.

Jefe OGRICC

OGRICC

d llo de las
para el desarrollo del proyecto
1-se documenta el cumplimiento de las

que se vayan en
pro de la ejecuccion del proyecto

2- se lleva registro fotografico del alcance del
proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

de informe de para
documentar los logros del proyecto

1-se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

572,440,000

Recursos Propios

572,440,000

"OPERACION DE MAQUINARIA”-2019

Obras de reduccion de la amenaza

obras de proteccion (muros de contencion y
obras de proteccion de orillas como gaviones,
entre otros) en mantenimiento implementados

Q con dulicas ylo
[de mantenimiento

Metros lineales de Ronda Hidrica recuperados

mesa trabajo, establecimiento de
de de

actividades y responsables

1 identificacién del objetivo general y
especifico que oriente el conjunto de
actividades a desarrollar para alcanzar la
meta del pdd.

2 elaboracion de acta de compromiso donde
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarmollo de las actividades
establecidas para el desarollo del proyecto
3 elaboracion de la bateria de indicadores
para realizar el seguimiento de cada una de
las actividades a desarrollar.

4 del de

5 determinacién de cada una de las

responsabilidades y desarrollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las
oficinas del ogrice, para el desarollo de las
actividades del proyecto.

6 identificacion de los recursos economicos,
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarollo del proyecto

Director del OGRICC

OGRICC

elaboracion del proyecto para ser radicado en
el banco de proyectos

1 establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarollar para la
elaboracion del documento técnico que

las para las
obras con particpacién de la comunidad para
la reduccion de amenazas

2 disefio de actividades, cronograma de
actividades y metodologia de trabajo.

3 elaboracion de la plantilla de trabajo para
presentacion de mapas y del estudio.

4 elaboracion y revision del documento
técnico que contenga el perfil del proyecto

5 elaboracion del proyecto para ser radicado
en el banco de proyectos el cual incluye la
estructura del proyecto que desarolle las
actividades

Director del OGRICC

OGRICC

viabilizacion del proyecto
1 se inscribe el proyecto ante el banco de
proyectos, anexando la documentaién de
soporte
2 se presentan los estudios previos, junto
con los certificados emitidos por el area de
planeacion, al area financiera, para la
solicitude de cdp.
3 se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacién o de convenio,

del modelo de d. lo del

proyecto) a la oficina de contrata

Director del OGRICC

OGRICC

415,668,630

Recursos Propios

415,668,630




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

d llo de las
para el desarmollo del proyecto
1-se documenta el cumplimiento de las

que se vayan en
pro de la ejecuccion del proyecto

2- se lleva reqistro fotografico del alcance del
proyecto

CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AAREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Director del OGRICC

OGRICC

de informe de i para
documentar los logros del proyecto

1-se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto

Director del OGRICC

OGRICC

Observatorio de Gestion de Riesgo de la
ciudad

1 mapa de Riesgo del distrito

mesa trabajo, establecimiento de
i de de

actividades y responsables
1 identificacién del objetivo general y
especifico que oriente el conjunto de
actividades a desarrollar para alcanzar la
meta del pdd.

2 elaboracion de acta de compromiso donde
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarmollo de las actividades
establecidas para el desarollo del proyecto.
3 elaboracion de la bateria de indicadores
para realizar el seguimiento de cada una de
las actividades a desarrollar.

4 del de

5 determinacién de cada una de las
responsabilidades y desarrollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las
oficinas del ogricc, para el desarrollo de las
actividades del proyecto.

6 identificacion de los recursos economicos,
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarrollo del proyecto.

Jefe OGRICC

OGRICC

elaboracion del proyecto para ser radicado en
el banco de proyectos

1 establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarollar para la
elaboracion del documento técnico que

las para el
observatorio de gestion de riesgo y ambiente
len la ciudad de santa marta
2 disefio de actividades, cronograma de
actividades y metodologia de trabajo
3 elaboracion de la plantilla de trabajo para
presentacion de mapas y del estudio.
4 elaboracion y revision del documento
técnico que contenga el perfil del proyecto
5 elaboracion del proyecto para ser radicado
en el banco de proyectos el cual incluye la
estructura del proyecto que desarrolle las
actividades

Jefe OGRICC

OGRICC

viabilizacion del proyecto
1 se inscribe el proyecto ante el banco de
proyectos, anexando la documentaién de
soporte
2 se presentan los estudios previos, junto
con los certificados emitidos por el area de
planeacion, al area financiera, para la
solicitude de cdp.
3 se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacién o de convenio,

del modelo de d. llo del

proyecto) a la oficina de contratacion.

Jefe OGRICC

OGRICC

d llo de las

para el desarrollo del proyecto
1-se documenta el cumplimiento de las

que se vayan en
pro de la ejecuccion del proyecto.

2-se lleva registro fotografico del alcance del
proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

de informe de iento para

documentar los logros del proyecto
1-se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

159,659,197

Recursos Propios

$ 159,659,197

‘CONSOLIDACION DEL PLAN GUARDIANES
DEL RIO Y CONSERVACION DE CERROS Y
AMBIENTE -GRICC, EN EL DISTRITO DE
SANTA MARTA"-2019

A

mesa trabajo, establecimiento de
i de de

actividades y responsables
1 identificacion del objetivo general y
especifico que oriente el conjunto de
actividades a desarrollar para alcanzar la
meta del pdd

2 elaboracion de acta de compromiso donde
se registre el listado de actividades a
lefectuar, para el desarrollo de las actividades
establecidas para el desarollo del proyecto.

3 elaboracion de la bateria de indicadores
para realizar el seguimiento de cada una de
las actividades a desarrollar.

4 6n del de

5 determinacion de cada una de las
responsabilidades y desarrollo de las
actividades para cada uno de los iefes de las

oficinas del ogricc, para el desarmollo de las
actividades del proyecto

6 identificacion de los recursos econdmicos,
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarrollo del proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

para la ion, .
aprovechamiento sostenible de los
ecosistemas forestales

Acciones de control y reduccion del riesgo
ejecutadas

Obras de reduccién de la amenaza

Estrategia de adaptacion al cambio climatico
implementada.

obras de proteccion (muros de contencion y
obras de proteccion de orillas como gaviones,
entre otros) en mantenimiento implementados

elaboracion del provecto para ser radicado en
el banco de proyectos

1 establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarrollar para la
elaboracion del documento técnico que

las para d llar el
decreto distrital.

2 disefio de actividades, cronograma de
actividades y metodologia de trabajo

3 elaboracion de la plantilla de trabajo para
presentacion de mapas y del estudio.

4 elaboracion y revision del documento
técnico que contenga el perfil del proyecto
5 elaboracion del proyecto para ser radicado
en el banco de proyectos el cual incluye la

del proyecto que desarrolle las
actividades

Jefe OGRICC

OGRICC

819,709,402

Recursos Propios

$819,709,402




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

viabilizacion del proyecto
1 se inscribe el proyecto ante el banco de
proyectos, anexando la documentaién de
soporte
2 se presentan los estudios previos, junto
con los certificados emitidos por el area de
planeacion, al area financiera, para la
solicitude de cdp.
3 se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacién o de convenio,

del modelo de d. llo del

proyecto) a la oficina de contratacion

CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Jefe OGRICC

OGRICC

d Ilo de las
para el desarrollo del proyecto
1-se documenta el cumplimiento de las

que se vayan en
pro de la ejecuccion del proyecto

2-se lleva reqistro fotoarafico del alcance del
proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

presentacion de informe de seguimiento para
documentar los logros del proyecto

1-se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto

Jefe OGRICC

OGRICC

MEJORAMIENTO DE LA INSPECCION,

realizar visitas de inspeccion, vigilancia y
control de calidad del aire 2019

realizar visitas de inspeccion, vigilancia y
control de sanidad portuaria 2019

Visitas a establecimientos de interés es Salud
Publica realizadas

realizar visitas de inspeccion, vigilancia y
control de saneamiento basico 2019

EFERENTE DE LA
DIMENSION SALUD

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

MBIENTAL
realizar visitas de inspeccion, vigilancia y £ GRETARIA DE SALUD DISTRITAL
control de medicamentos 2019
realizar visitas de inspeccion, vigilancia y SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
control de calidad de agua 2019
desarrollo de vacunacion masiva ca REFERENTE

ay
felina 2019

Mortalidad por rabia humana

desarrollo de vacunacion canina y felina de
mantenimiento 2019

PROGRAMA ZOONOSIS
DE LA DIMENSION
SALUD AMBIENTAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

1,417,400,000

1,417,400,000

realizar visitas al 100% eapb.ese e ips (primer]
semestre 2019)

PROGRAMA SALUD

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

de salud oral ; TP T — ORAL DE LA
realizar visitas a eapb.ese e ips DIMENSION VIDA SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
(segundo semestre 2019). Linnpic

inspeccion, vigilancia, conttrol, y sequimiento
al 100% de ips sobre eventos 1 semestre

Mortalidad por Hipertension x 100.000

inspeccion, vigilancia, conttrol, y sequimiento
al 100% de ips sobre eventos 2 semestre

Habitantes

seguimiento al 100% de ips sobre aplicacion
norma de atencién 1 semestre

seguimiento al 100% de ips sobre aplicacion
norma de atencién 2 semestre

inspeccion, vigilancia, conttrol, y sequimiento)
al 100% de ips sobre eventos 1 semestre

Mortalidad por Diabetes Mellitus x 100.000

inspeccion, viailancia, conttrol, v sequimiento)
al 100% de ips sobre eventos 2 semestre

Habitantes

seguimiento al 100% de ips sobre aplicacion
norma de atencién 1 semestre

REFERENTE DE LA
DIMENSION VIDA

seguimiento al 100% de ips sobre aplicacién
norma de atencion 2 semestre

inspeccion, vigilancia, control, al 100% de
ips, eps, ese de evento cancerde mama 1
semestre 2019

Mortalidad por Cancer de Mama x 100.000

seguimiento al 100% de ips, eps, ese de
aplicacion norma deteccion temprana 1
semestre 2019

ALUDABLE Y
CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES

Habitantes

inspeccion, vigilancia, control, al 100% de
ips, eps, ese de evento cancerde mama 2
semestre 2019

seguimiento al 100% de ips, eps, ese de
aplicacion norma deteccién temprana 2
semestre 2019

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

inspeccion, vigilancia, control, al 100% de
ips, eps, ese de evento cancerde mama 1
semestre 2019

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

seguimiento al 100% de ips, eps, ese de
aplicacion norma deteccion temprana 1
semestre 2019

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

Mortalidad por cancer de cuello uterino

inspeccion, vigilancia, control, al 100% de
ips, eps, ese de evento cancer de mama 2
semestre 2019

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

seguimiento al 100% de ips, eps, ese de
aplicacion norma deteccion temprana 2
semestre 2019

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

328,157,576.58

328,157,577

asistencia técnica al 100% de las ips del
distiito_(primer semestre 2019)

Mortalidad por Suicidio

asistencia técnica al 100% de las ips del
distrito_(segundo semestre 2019)

asistencia técnica al 100% de las ips del
distrito_(primer semestre 2019)

Tasa de incidencia de violencia intrafamiliar

eiecucion del provecto familias fuertes amor y]
limites

REFERENTE DE LA
DIMENSION

asistencia técnica al 100% de las ips del
distrito_(segundo semestre 2019)

CONVIVENCIA SOCIAL
Y SALUD MENTAL

asistencia técnica al 100% de las ips del
distrito_(primer semestre 2019)

Tasa de incidencia de violencia contra la mujer}

eiecucion del provecto familias fuertes amor y]
limites

asistencia técnica al 100% de las ips del
distrito_(segundo semestre 2019)

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

251,169,941.66

251,169,942

Porcentaje de nacimiento de nifios y nifias con

inspeccion, vigilancia, control, y seguimiento
al 100% de ips-eps-ese de eventos 1
semestre 2019

bajo peso al nacer

inspeccién, vigilancia, control, y seguimiento
al 100% de ips- eps- ese de eventos 2
semestre 2019

REFERENTE DE LA
DIMENSION
SEGURIDADA
LIMENTARIA Y

Mortalidad por Desnutricién en menores de 5

monitoreo a las gufas de atencion integral en
nutricién al 100% de las eapb 1 semestre

NUTRICIONAL

afios

monitoreo a las guias de atencion integral en
nutricion al 100% de las eapb 2 semestre

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

621,960,177.41

621,960,177

asistencias técnicas a las ips de atencion
integral a usuarios diagnosticados con vih

por VIH

asistencias técnicas a eps para verificar el
cumplimiento de las acciones de promocion

conmemoracion del dia mundial de la lucha
contra el vih/sida

visitas de verificacion al 100% (9) de las ips
que atienden parto en el distrito

Razon mortalidad perinatal

asistencias técnicas de verificacion norma

técnica 412 al 100% (17) de las eps del

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL

SECRETARIA DE

SALUD DISTRITAL
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PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

formas de violencia

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES N T COSTO INVERSION (Miles) DISTRITO NACION
i OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
: Unidades de analisis al 100% de los eventos TR TE )
ENFERMEDADES DE INTERES EN SALUD DIMENSION SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de salud matema y perinatal
e Teasion al 100% (595 135198 EXUALIDAD, 360,400,000.00 360,400,000
visitas de veri o .
tiend [ | distrit " DERECHOS SEXUALES |SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
que atienden parto en el distrito Y REPRODUGTIVOS
asistencias técnicas de verificacion norma .
Razén mortalidad matema : SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
técnica 412 al 100% (17) de las eps del
unidades de analisis al 100% de los eventos .
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de salud matema y perinatal
seguimiento a programas de control prenatal .
s . SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de Ia poblacion vulnerable del distrito
Nacidos vivos con cuatro o mas controles seguimiento al 100% de las madres .
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
prenatales gestantes con esquemas incompletos de
unidades de analisis al 100% de los eventos
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de salud matema y perinatal
Visitas de seguimiento a la implementacion
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de la estrategia iec en aiepi ala ese
en menores de 1 afio (x 1000 visitas de seguimiento a las ips del distrito
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
nacidos vivos) para verificar la implementacién de la norma
seguimiento a 500 lideres comunitarios
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
capacitados en la estrategia aiepi
Visitas de seguimiento a la implementacion .
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de la estrategia iec en aiepi ala ese
Mortalidad en menores de 5 afios (x 1000 visitas de seguimiento a las ips del distrito SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
menores de 5 afios) para verificar la implementacion de la norma REFERENTE
- PROGRAMA AIEPI DE
seguimiento a 500 lideres comunitarios .
LA DIMENSION SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
capacitados en la estrategia aiepi CAPACIDAD
e T TRANSVERSAL INSTALADA 262,363,636.36 262,363,636
Visitas de seguimien .
v ‘ 9 ol P! GESTION DIFERENCIAL[SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
e las salas era en el distrito DE POBLACIONES
Tasa de mortalidad por infeccion respiratoria  [seguimiento a 500 lideres comunitarios .
P - P < VULNERABLES SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
laguda IRA en menores de 5 afios capacitados en la estrategia aiepi
visitas de seguimiento a la implementacion .
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de la estrategia iec de aiepi a las ips, eps y
visitas de seguimiento a la implementacion .
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de la estrategia iec_de aiepi a ipe, eps y ese
Tasa de mortalidad por enfermedad diarreica  [sensibilizacion a 500 personas sobre las 18 -
- SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
aguda EDA en menores de 5 afios practicas claves de aiepi comunitario
seguimiento a 500 lideres comunitarios
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
capacitados en la estrategia aiepi
realizar 4 jomadas de vacunacién en los
diferentes barrios del distrito en la vigencia SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
Cobertura de vacunacién con BCG en nacidos [,
vivos
realizar 3 monitoreos de cobertura de
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
vacunacion en el distrito
realizar 4 jomadas de vacunacién en los
diferentes barrios del distrito en la vigencia SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
Cobertura de vacunacién con Polio en nifios y [, REFERENTE
nifias menores de 1 afio PROGRAMA PAI DE LA
realizar 3 monitoreos de cobertura de DIMENSION SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
vacunacion en el distrito CAPACIDAD
o v - ; TRANSVERSAL INSTALADA 325,100,000.00 325,100,000
;e'a \zar( ]obrna asd Tdvac‘u:mcmln en los GESTION DIFERENCIAL ]
iferentes barrios del distrito en la vigencia
Cobertura de vacunacion con Triple Viralen |1 % < DE POBLACIONES SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
nifios y nifias de 1 afio VULNERABLES
realizar 3 monitoreos de cobertura de .
s . SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
vacunacion en el distrito
realizar 4 jomadas de vacunacién en los
diferentes barrios del distrito en la vigencia SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
Cobertura de vacunacion con DPT en nifios y [, 0.0
nifias de 1 afio
realizar 3 monitoreos de cobertura de .
i i SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
vacunacion en el distrito
visitas de ivc en la atencion intearal de casos .
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de etval 100% de las ips del distrito
caracterizacion de 4 criaderos de .
Tasa de mortalidad por Malaria " SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
anophelinos en veredas del distrito REFERENTE
control quimico espacial de mosquitos PROGRAMA ETV DE LA [(L oo o o LUD DISTRITAL
adultos en viviendas priorizadas del distrito DIMENSION VIDA
visitas de ivc en la atencion intearal de casos SALUDABLE Y SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
de etval 100% de las ips del distrito ENFERMEDADES
; caracterizacion de 4 criaderos de TRANSMISIBLES 188,000,000.00 482,948,507.00 670,948,507
Mortalidad por Dengue SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
[anophelinos en veredas del distrito
control quimico espacial de mosquitos
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
adultos en viviendas priorizadas del distrito
asistencias técnicas del cumplimiento de REFERENTE
lineamientos al 100% de las ips y eps del PROGRAMA TB DE LA |¢ cRretARIA DE SALUD DISTRITAL
Mortalidad por Tuberculosis dis trito DIMENSION VIDA
P — PP ALUDABLE Y
sensibilizacién de prevencién, diagnéstico .
P! 9 y ENFERMEDADES SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
tratamiento de tb a 2000 personas o mccior s
asistencias técnicas al sector formal e .
. REFERENTE DE LA SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
informal de la economia en el sistema
Acciones de salud y ambito laboral DIMENSION SALUD Y 20,000,000.00 20,000,000
seguimiento al 100% de ips para la AMBITO LABORAL . CAPACIDAD
6n del de la SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL INSTALADA
Caracterizacion de la poblacion pobre y continuidad con el proceso de visitas y .
i SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
vulnerable de Santa Marta caracterizacion 2018
Viviendas visitadas y con el proceso de SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
Sistema de informacién que permita a los implementacion del software general de
beneficiarios de los servicios de salud acceder|informacién de la alcaldia de santa marta SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL CAPACIDAD
ici 6di 4 SECRETARIO DE SALU 200,000,000.00 200,000,000
a senicios médicos basicos INSTALADA
it ejecucion de las intervenciones en salud en
las ied del distrito (charlas, capacitaciones, SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
con educacion en salud
talleres etc)
Estudiantes i con 6n en al 5% de los. de las .
X SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
salud instituciones educativas del distrito ied
Remisiones de la poblacion pobre no continuidad con el proceso de remisiones de .
o i s ’ COORDINADOR CRUE |qg cretaRia DE SALUD DISTRITAL
asegurada PPNA que acude al CRUE la poblacién pobre no asegurada 2018 DE LA DIMENSION
ot B tacion 4 continuidad con el proceso de autorizaciones SALUD PUBLICA EN 150,000,000.00 150,000,000
";"Z“‘o”s; © pres “m: :::’:\mms # e prestacion de senicios de Ia poblacion EMERGENCIAS Y SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
poblacion pobre no asegurada pobre no asegurada 2018 DESASTRES
- continuidad de los procesos de inspeccion
Programa de fortalecimiento de la autoridad .
i vigilancia y control de la secrearia de salud SECRETARIO DE SALUJSECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
sanitaria para la gestion de la salud
distrital
seguimiento al proceso de afiliacion del
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
primer semestre poblacién pobre no
Cobertura de atencién en salud seguimiento al proceso de afiliacién del
segundo semestre poblacién pobre no SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
asegurada 2018
o seguimiento al proceso de afiliacién de las LIDER DE AREA DE
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD  |CODenura de afiliacion al Sistema Generalde | (o oo e orimer semestre 2018 ASEGURAMENTO DE  |SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
Seguridad Social en Salud (SGSSS)de la 216,730,648,248.00 216,730,648,248
SANITARIA PARA LA GESTION EN SALUD poblacién afiliada al Régimen Subsidiado seguimiento al proceso de afiliacion de las LA DIMENSION DE LA |0 e r ARIA DE SALUD DISTRITAL
N eps subsidiadas del segundo semestre 2018 DIMENSION
Cobertura de afiliacion al Sistema G 4o |Feuimiento al componamiento de la FORTALECIMIENTODE [ oeTRITAL
obertura de aliliacion al Sisiema Seneral de . filjacion al régimen contributivo 1 semestre LA AUTORIDAD
Seguridad Social en Salud (SGSSS)de la
seguimiento al comportamiento de la SANITARIA .
poblacién afiliada al Régimen Contributivo SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
afiliacion al régimen contributivo 2 semestre
depuracion base de dalos régimen SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
Depuracién base de datos del Régimen subsidiado primer semestre 2018
Subsidiado depuracion base de datos régimen i
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL
subsidiado segundo semestre 2018
dia nacional de la familia Seguridad Y Convivencia
Real i | c A I
ealizar 30 campafias para e para e ine al paraus Seguridad Y Convivencia
familiary contra las familiary contra las - — s vives/ Jorge cuao - -
formas de violencia campana puerta a puerta medidor de Seguridad Y Convivencia
[jomada masiva de conciliacion Seguridad Y Convivencia
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[Aumentar el nimero de Informes anuales de |informes anuales de Seguridad y Convivencia |informe anual de seguridad y convivencia N dad v G )
Seguridad y Convivencia (Anuario) (Anuario) aumentados 2019 Valeria Diaz egurdal onvivencia
Formular. dotar y poner en funcionamiento la | =~ " o saln SIES entrega publica - sies S equndnd v
S ala SIES Giudad del Buen Vivir otacién y funcionamiento de sala \Valeria Diaz eguridad Y Convivencia
Hogar de paso para los adolescentes en entrega de documentacion de 1a obra por
Construir el hogar d o i6 conflicto con la ley penal que llegan a santa  [parte de la gobemacién del magdalena
onstruirel hogar de paso para los Jovenes |, ., qespueés de un proceso de rehabilitacién Seguridad Y Convivencia
len conflicto con la Ley Penal
contra el consumo de sustancias psicoactivas
" . CAPACIDAD
y prevencisn del delito construido Valeria Diaz -
INSTALADA
casa de jutici movil gaira Seguridad Y Convivencia
Aumentaren 25 el nimero de jomadas de  |Jomadas de casa de justicia ofertadas a - ;
casa de justicia movil puerto mosquito Sarita vives/ Jorge cuao [Seguridad Y Convivencia
casa de justicia al barrio barrios
casa de juticia movil chimila Seguridad Y Convivencia
diagnosticos teritoriales Seguridad Y Convivencia
formulacion politica publica Seguridad Y Convivencia
Formular 1 politica publica de seguridady  [Politicas Pablicas de dadyC
! ¢ presentacion sector privado Valeria diaz Seguridad Y Convivencia
convivencia. Ciudadana adoptadas
presentacion concejo distrital Seguridad Y Convivencia
implementacion politica publica Seguridad Y Convivencia
manteniiento vehiculos Seguridad Y Convivencia
Programa para fortalecer la movilidad de las
programa de movilidad implementado contrato de combustible Valeria diaz Seguridad Y Convivencia
Fuerza Pablica -
dotacion de vehiculos Seguridad Y Convivencia
lanzamiento quinto centro de gobiemo abierto DIRECCION TIC
Crear dos centos de gobiemo abierto por |1\ eo creados lanzamiento sexio centro de gobiemo abierto LVARO CASTILLO  |DIRECCION TIC 40,756,875 |VIGENCIAS FUTURAS 40,756,875
localidad lampliacion de ofertas de los centros de. 2019
DIRECCION TIC
gobiemo abierto
actualizar los manuales de politicas, normas
. DIRECCION TIC
y recomendaciones para el uso de software
realizar la revision y las actualizaciones de
las normas nacionales en materia del uso de DIRECCION TIC
Desarrollar un programa de de de de software legal
) software ALVARO CASTILLO 29,700,000 [SISTEMATIZACION 29,700,000
software legal realizado en el cuatrienio
actualizar los manuales de politicas, normas
DIRECCION TIC
y recomendaciones para el uso de software
evaluacion del cumplimiento de la politica de
DIRECCION TIC
uso de software legal
gefinicion de caso de negocio DIRECCION TIC
identificacion de centros de acopio a
DIRECCION TIC
[conectaren el sector rural
mesa de trabajo con representantes de los
, DIRECCION TIC
agricultores para socializacion de objetivos
caracterizar a la poblacion campesina
DIRECCION TIC
Disefiary construir herramientas digitales que beneficiada
les permitan tanto a los agricultores ya los |1 o"2Mmentas digitales para la onde I u ] tacion d
esarmollo ¢ implementacion de a
informacién para una optima compra y venta de mP ! PP ALVARO CASTILLO  |DIRECCION TiC 80,000,000 [SISTEMATIZACION 80,000,000
vendedores en el mercado publico la A informativa para campesinos
’ productos en el mercado publico im
integracién de informacién para una éptima 2oto de entrega de tablets con app
DIRECCION TIC
informativa para campesinos
instalaciéon de zonas de internet en centros
DIRECCION TIC
de acopio - fase 1
desarrollo e implementacion de sistema de bi
para anlisis de compra/venta de productos DIRECCION TIC
agricolas
DOTaT ST U 7575 ToS BTeNES BATTOTaTes E o py— P——— SRECOION TG
elementos tecnolégicos que permitan su . LVARO CASTILLO 40,000,000 [SISTEMATIZACION 40,000,000
! tecnolégicos implementados lanzamiento segunda fase DIRECCION TIC
landlisis de las necesidades internas de las
que conf Ia DIRECCION TIC
Ejecutar un programa de modernizacion del . . - alcaldia distrital
Equipos de computo adquiridos en el
hardware en el Distrito para usos de las cuatrienio estudio de mercado [ALVARO CASTILLO DIRECCION TIC 230,000,000 [COMPRA DE EQUIPOS 230,000,000
dependencias y oficinas etapa precontractual y contractual DIRECCION TIC
del contrato y. de los,
DIRECCION TIC
equipos
definicion de caso de negocio DIRECCION TIC
[conformar comité técnico interdisciplinario DIRECCION TIC
roles, procesos,
Implementar sistemas de informacion, y rutas de atencisn DIRECCION TIC
integrados con reportes de los ciudadanos,
< P Sistema de informacion implementado identificacion y priorizacion de eventos en ALVARO CASTILLO DIRECCION TIC 80,000,000 [SISTEMATIZACION 80,000,000
que permitan el seguimiento y control a sitios salud piblica a evaluar
de interés de salud publica implementacién de aplicacion para reporte de
on DIRECCION TIC
eventos de interés en salud publica
lanzamiento de la aplicacion para reporte de
; DIRECCION TIC
eventos en salud publica
implementacién de médulo monitoreo de
0 DIRECCION TIC
actores y gobernabilidad
Il I
mplementarun sistema de intemos e sistemas e mentacion de modulo de monitoreo de ALVARO CASTILLO 1,300,000,000 [SISTEMATIZACION 1,300,000,000
integrado para la gestion del gobiemno de informacion DIRECCION TIC
acciones comunicacionales del sigob
adquisicion de e DIRECCION TIC
inaugurar quinta zona wifi en sitio turistico DIRECCION TIC
Il F [
nstalar§ puntos gratuitos de WIFI en el Puntos gratuitos de WiFlinstalados y en realizar mantenimiento de zonas wifi ALVARO CASTILLO DIRECCION TIC 27,600,000 [SERVICIOS 27,600,000
Distrito de Santa Marta funcionamiento PUBLICOS
mantenimiento de infraestructura DIRECCION TIC
lentrega del bus de tramites integrados DIRECCION TIC
lanzamiento del bus de tramites de la DIRECCION TIC
Aumentar el nimero de tramites disponibles adauisioion de nusves otoms SIREGOION T1G FORTALECIMIENTO
para los ciudadanos a través de canales Tramites en linea aumentados . LVARO CASTILLO 60,000,000 60,000,000
digitales adquisicion de nuevos totems DIRECCION TIC INSTITUCIONAL
revision de nuevos tramites a incorporar 2019 DIRECCION TIC
nuevos tramites incorporados 2019 DIRECCION TIC
Creacion de la Agencia Distrital de Ciencia y [Agencia distrital de Ciencia y tecnologia mesa de socializacion de ecosistemas de
- . [ALVARO CASTILLO DIRECCION TIC - -
tecnologia creada innvacion y lanzamiento de la agencia
bublicacion de nuevos tramites en el sistema
. ) ) DIRECCION TIC
R 50% con los indices do G unico de informaci6n de tramites
| 1100% indi b f
‘”"f" iral con los indices de Gobiemo |, 4ice ge cumplimiento de gobiemo en Linea |construcion de peti ALVARO CASTILLO DIRECCION TIC 30,000,000 [SISTEMATIZACION 30,000,000
en linea
consolidacion de politicas intemas en
. DIRECCION TIC
gobiemo en linea y ti
lanzamiento del sistema DIRECCION TIC
Impl It de de del estado con para su ' . ALVARO CASTILLO
senicios del estado uso integracion con sistema de atencion al DIRECCION T1C - -
ciudadano y otras aplicaciones
creacion de incentivos a aerolineas
CREAR EL COMITE PARA LA Rt
IMPLEMENTACION DE INCENTIVOS A COMITES CREADOS mesa de trabajo y creacion del comits DIRECTOR - GESTION
AEROLINEAS QUE TENGAN COMO NDETUR
DESTINO SANTA MARTA
- hacer lanzamiento y convocatoria de
CREAR EL PREMIO A LA INNOVACION PREMIO A LA INNOVACION TURISTICA - Y — PROMOCION Y INDETUR 20,000,000 g:ELAAR\E:(:\?:(':‘A\I(())N ;rs::sliE[:\‘Ec‘SAA?\li:A 20,000,000
TURISTICA CREADO realizar ceremonia del premio a la innovacion MERCADEO NDETUR 1000, 1000,
turistica T URISTICA MARTA
CREAR UNA COMISION FILMICA EN EL , realizar estudio y diagnéstico para crear EROMOCION Y INDETUR ESTRATEGIA PAR TRANFERENCTA DET
CUATRIENIO COMISION FILMICA CREADA e MERCADEO 20,000,000 [PROMOVER SANTA [ALCALDIA DE SANTA 20,000,000
crear comité filmico INDETUR MARTA COMO MART
difundir las inscripciones del sena para
INDETUR
CONTAR CON 250 GUIAS DE TURISMO DE inscribir 150 nuevos estudiantes
APACIDAD
LA CIUDAD ADICIONALES DURANTE EL  [GUIAS DE TURISMO apoyar el programa nacional de TURISMO SOSTENIBLE [ " - ?NST:LADA GESTION
CUATRIENIO homologacién de profesionales bilingiies
ontrega de certificados INDETUR
apoyar el desarrollo e informacion de la
CONTAR CON UNA APLICACION MOV IL APLICACION MOVIL BILINGOE aplicacion PROMOCION Y INDETUR CAPACIDAD GESTION
BILINGUE P RCADEO - INSTALADA
lanzamiento app INDETUR
CREAR 5 PROMOTORAS PARA EL conformacion de la asamblea y junta directiva [TURISMO SOSTENIBLE |[INDETUR
PROMOTORAS DE DESARROLLO TURISTICO|de Ia pro guachaca CAPACIDAD
PESARROLLO DEL TURISMO RURAL CREADAS institucional a planes d 5 TURISMO SOSTENIBLE . INSTALADA GESTION
COMUNITARIO apoyo institucional a planes de accion con NDETUR

promotoras turisticas y firma de convenios

Y DIRECTOR
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articular capacitaciones con institucion
CAPACITAR A 200 PERSONAS EN PERSONAS CAPACITADAS educativa DIRECTOR \NDETUR CAPACIDAD GESTION
SERVICIO DE CONSERJERIA Y CAMARERA - INSTALADA
de grado de las I INDETUR
impartir capacitaciones sobre el uso de la PROYECTO DE
T P . N
::’;CE\DASREANB\zOGL:SE?:L:A?JOSREEGSu?\IEA PRESTADORES DE SERVICIOS plataforma de inglés virtual con el sena BILINGUISMO PARA TRANFERENCIA DE LA
ENOUA GON ENFASIS BN TURISHO Y APACHADOS EN INGLES TURISMO SOSTENIBLE [INDETUR 110,000,000 [EL SECTOR ALCALDIA DE SANTA 110,000,000
SERVIGIO AL CLIENTE TURISTICO FORMAL V| MARTA
COMPLEMENTARIOS
muelles para cruceros consliruidos INDETUR
inauguracion de los muelles INDETUR
con la dimar, tas, CAPACIDAD
CONSTRUIR 4 MUELLES PARA CRUCEROS |MUELLES DE CRUCEROS CONSTRUIDOS  [planeacion, sociedad portuaria la necesidad DIRECTOR INDETUR - NSTALADA GESTION
de construir 4 muelles
1 I 1 fonts
presentar el proyecio a fontur para NoETUR
construccisn de los 4 muelles para cruceros
formular plan de fomento al turismo
FORMULAR E IMPLEMENTAR ELPLANDE [ oo oAl |vestisativo. tuismo ge salug de alta INDETUR
ACCION PARA EL FOMENTO AL TURISMO [TURISMO INVESTIGATIVO, TURISMO DE complejidad y turismo religioso CAPACIDAD
INVESTIGATIVO, TURISMO DE SALUD DE : desarmollar e implementar hemamientas de DIRECTOR - GESTION
SALUD DE ALTA COMPLEJIDAD Y TURISMO INDETUR INSTALADA
ALTA COMPLEJIDAD Y TURISMO seguimiento al plan
RELIGIOSO EJECUTADO
RELIGIOSO puesta en marcha plan de fomento al turismo INDETUR
investigativo, turismo de salud y turismo
inauguracion de la obra ruta ferrovial en el
INDETUR
GESTIONAR UNARUTA FERROVIALQUE | oo 0 o bE distrito CAPACIDAD
UNA LA ZONA DEL SUR CON EL CENTRO SANTA MARTA cotizacion estudio de demanda de pasajeros DIRECTOR INDETUR - INSTALADA GESTION
DE LA CIUDAD solicitud cotizacién estudio de demanda de
INDETUR
pasajeros
fortalecer el sistema situry el centro nacional I CONSOTTOAR U
CONSOLIDAR UN SISTEMA DE SISTEMA DE PROMOGION E INFORMAGION de estadistica T URISMO SN‘i;ISIC::CDgN [TRANFERENCIA DE LA
INFORMACION TURISTICO EN EL DlSTR\TODE LA CIUDAD EN FUNCIONAMIENT O ! recopilacion informacién estadistica ESTADISTICA INDETUR 25,000,000 ;UR\ST\COIENEL [ALCALDIA DE SANTA 25,000,000
DE SANTA MARTA o MARTA
INDETUR DISTRITO DE SANTA
wristicos 2019 MART A
- YRERfsESNUEVD
gestionar recursos para la construccion de 4
: INDETUR PUNTOS DE
CREAR SEIS NUEVOS PUNTOS DE PUNTOS DE INFORMACION TURISTICOS puntos de iniemacién ludstica TURISMO INFORMACION TRANFERENCIA DE LA
INFORMACION TURISTICAS EN EL CREADOS instalar 4 puntos de informacién turistica ESTADISTICA INDETUR 160,000,000 TURISTICA EN EL [ALCALDIA DE SANTA 160,000,000
DISTRITO DE SANTA MARTA realizar acto de inauguracion de puntos de NOETUR DISTRITO DE SANTA MARTA
informacién turistica en santa marta peT
implementacién de la norma técnica sectorial
INDETUR
OBTENER CERTIFICACION DE CUATRO DE NUMERO DE PLAYAS CERTIFICADAS EN EL nts-ts 001 realizada
LAS PLAYAS TURISTICAS DEL DISTRITO DISTRITO D ESANTA MARTA presentar proyecto a fontur para certificacion DIRECTOR INDETUR -
EN EL CUATRIENIO de la playas
playas certificadas en el distrito de santa INDET UR
producto turistico ecoturismo INDETUR
DISENO DE 4 NUEVOS PRODUCT0S PRODUCTOS TURISTICOS DISENADOS Y EN - PROMOCION Y
producto turistico nautico INDETUR -
TURISTICOS MARCHA MERCADEO
producto turistico deportivo INDETUR
GENERAR DIVISAS POR US$700 MILLONES realizar informe ingresos generados por el INDETUR
DERIVADAS DEL TURISMO EN EL INGRESOS GENERADOS POR EL SECTOR sector turistico en 2018 DIRECTOR
TURISTICO EN EL CUATRIENIO realizar informe ingresos generados por el -
CUATRIENIO INDETUR
sector turistico en 2019
AN ATCRE 9976 UE RS TP RES TS capacitar en normas técnicas sectoriales a
PRESTADORAS DE SEVICIOS . INDETUR
prestadores de senvicios turisticos
TURISTICOS EN LA ADOPCION DE LAS  [EMPRESAS CERTIFICADAS - d DIRECTOR -
NORMAS TECNICAS SECTORIALES EN scompanara empresas en proceso de INDETUR
Cnan certificacion
NCREMENTAR EN 93.000 EL NOMERO DE participacion en el protocolo de recibimiento NDETUR CAPACIDAD SESTION
: CRUCERISTAS QUE LLEGAN A LA CIUDAD |y participacién en feria sea trade 2019 INSTALADA
CRUCERISTAS QUE VISITAN EL DISTRITO[ =" " P00 0 e PR - TURISMO SOSTENIBLE -
E SANTA MARTA consolidacion del lotal de cruceristas que NoETUR
visitaron la ciudad en el cuatrienio
EJECUTAR EL 60% DEL PLAN DE ACCION lograr aprobacion de plan sectorial ante INDETUR
g PLAN DE ECOTURISMO 2016-2019 EN concejo distrital
ECOTURISMO SOSTENIBLE 2016-2019 A DIRECTOR -
EJECUCION desarollar e implementar hemamienta de
UN 100% INDETUR
seguimiento al plan de ecoturismo 2016-2019)
CUNSTROTRX SETS To] EMEARCADERD EMBARCADEROS CONSTRUIDOS EN SANTA [construccion de los embarcaderos INDETUR
[TURISTICOS EN EL DISTRITO DE SANTA DIRECTOR -
e MARTA acto de inauguracion de los seis INDETUR
CERTIFICAR 250 VIVIENDAS TURISTICAS poneren marcha plan d eformalizacion
QUE HABRAN ADOPTADO LAS NORMAS VIVIENDAS TURISTICAS FORMALIZADAS viviendas turisticas o FECAL Y PE INDETUR
TECNICAS SECTORIALES DE CALIDAD CALIDAD -
PARA VIVIENDAS TURISTICAS
TRAER CUATRO (4) NUEVAS RUTAS futas aéreas intemacionales operando en el
RUTAS INTERNACIONALES HACIA EL A -
AEREAS INTERNACIONALES AL AEROEUERTOS‘;OON BOLi/ARCEN aeropuerto simon bolivar DIRECTOR INDETUR
AEROPUERTO SIMON BOLIVAR EN EL PERacION -
CUATRIENIO
INCREMENTAR EN 40 EL NUMERO DE Capacitara prestadores de senvicios
" ANTA MARTA
HOTELES CERTIFICADOS CONELCODIGO [\ o0 o o sT1c0 turisticos 2018-2019 §ESTINO TRANFERENCIA DE LA
DE CONDUGTA IINTERNAGIONAL CONTRA [ X885 PEE 5P E T o T 00 TURISMO SOSTENIBLE [INDETUR 50,000,000 2 0 e e v ALCALDIA DE SANTA 50,000,000
LA EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL DE o ESPONSABLE MARTA
NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES
CONTAR CON 100 VALLAS DE LA MARCA |INSTALAR 100 VALLAS DE LA MARCA gestionar estrategia de instalacion d evallas PROMOCION Y NDETUR eeTion
clupAD clupAD de marca ciudad a nivel local y nacional MERCADEO )
irma de convenios marco de colaboracion
v o cace e Jine e cnenes
ESTRATEGICAS Y CONVENIOS MARCOS CON DESTINOS TURISTICOS DE
DE COLABORACION CON DESTINOS RECONOCIDO PRESTIGIO Y CON LOS PROMOCION Y
TURISTICOS DE RECONOCIDO PRESTIGIO [1EEPTOYR0 FRERT 0 T B08 08 ERCADES INDETUR - GESTION
Y CON LOS CUALES SE COMPARTAN [VALORES A TRAVES DE NEXOS Y LAZOS
CRITERIOS Y VALORES A TRAVES DE | [20DRE2 7 P Hm o 0 e ey
NEXOS Y LAZOS COMUNES ( .
EVENTOS - SAN ANDRES -PLAYAS)
participacion anato, america routrs, segundo PROMOCION DE
o lencuentro de la cadena turisca del caribe, CIUDADA EN EL [ TRANFERENCIA DE LA
PROMOCION DE LA CIUDAD EN EL MARCO ;:OS’VAONCTIA'\:\Argi‘AONAL E INTERNACIONAL foro dia internacional del turismo DIRECTOR INDETUR 115,000,000 |[MARCO DE FERIAS, [ALCALDIA DE SANTA 115,000,000
FIESTAS Y MARTA
FESTIVALES
Celebracion del contrato con operador INRED
Contratacion de los entrenadores INRED
Nifios, nifias y jévenes que en las|C. o de Subdireccion Técnica |INRED Fomento, desarrollo y
ESCUELAS POPULARES DEL DEPORTE P practica del deporte y $800,000,000 $482,311,428 $1.282,311,428
escuelas populares del deporte “Simén Bolivar'[Entrega de uniformes Deportiva INRED
la recreacion
Desarrollo del proceso formativo INRED
Clausura del programa INRED
Celebracion del contrato con el operador INRED
Convocalira e invitacion a participar de los|
INRED
interoclegiados.
Colegios de secundaria oficiales y privados(g oot — oo —
que participan en los juegos intercolegiados ylo o
“supérate con el deporte”
Proceso de inscrpcion en plataforma INRED
Desarrollo de las competencias INRED
Clausura de los Juegos Intercolegiados INRED
DESARROLLO DE LOS JUEGOS que en[Desarmollo de actividades deportivas y ludicas Fomento, desarollo y
Subdireccién Técnica |INRED a
SUPERATE - INTERCOLEGIADOS EN EL [actividades deportivas y ludicas para estudiantes Deport 150,000,000 [practica del deporte y $150,000,000
DISTRITO DE SANTA MARTA B on de : portivas ] sportiva la recreacion
INRED
Nifios, nifias y jovenes que participan en|ludicas para nifios, nifas y jovenes
actividades deportivas Desarrollo de actividades deportivas y ludicas INRED
para nifios, nifas y jovenes
Convocatoria de estudiantes INRED
Colegios que participan en juegos de desafio:
Inscripcion de participantes INRED
Desarrollo de los desaflos INRED
Deportistas, D llo de itaci dirigidas 4
s Y 9 INRED

deportivos capacitados (3,000)

entrenadores y dirigentes deportivos




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYE! MET INDI! R ACTIVIDADE! TO INVERSION (Mils
OYECTOMETAS CADO cr S AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. COSTO INVERSION (Miles) RISIRIC Racich
OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO sGp OTROS
Reunion con lideres bamales con Club de]
Vida constituido y nuevos grupos barriales INRED
interesados en vincularse al programa
D de y de| INRED
Fomento, desarmollo y
Clubes de vida en las creados y en|Clubes de Vida y
u v y 238,000,000 [practica del deporte y $238,000,000
funcionamiento Inscripcion  del  personal  interesado) "
la recreacion
sectorizar y clasificar poblacion para la| INRED
asignacion de cronogra,a de actividades.
Ejecucion de las actividades a desarrollar INRED
Evaluacion de los resultados obtenidos INRED
Convocatoria de campeonatos INRED Fomento, desarrollo y
Ciclo vias Realizadas Inscrpcion de equipos INRED 57,000,000 |préctica del deporte y $30,000,000 $27,000,000 $57,000,000)
Desarrollo de las competencias INRED la recreacion
Reunion con el enlace representativo de esta
on, por la ia de| INRED
Promocion social, inclusion y equidad
) de y on del NRED
Actividades fisicas dirigidas al adulto mayorl oo™
realizadas Inscripcion  del  personal  interesado)|
INRED
yclasificar
Ejecucion de las actividades a desarrollar INRED
Evaluacion de los resultados obtenidos INRED
Reunion con el enlace representativo de estal
on, por la ia de| INRED
Promocion social, inclusion y equidad
de y de|
i i i6 CAPACIDAD
Actividades fisicas dirigidas a la poblacion con| o INRED $68.000,000 $112,000,000 $180,000,000
discapacidad INSTALADA
Inscripcion  del  personal  interesado)) [NRED
sectorizar y clasificar poblacion
Ejecucion de las actividades a desarrollar INRED
Evaluacion de los resultados obtenidos INRED
Celebrecion del contrato con el operador INRED
N Convocatoria e inscrpcion INRED
v To e s eom i Subdireccionde  [INRED
MUEVETE SAMARIO (Clubes de vida) Clausura de Olimpiadas 2019 Recreacion y Actividad [[NReD
Celebrecion del contrato con el operador Fisica INRED
Olimpi porti en lasc: o INRED
localidades y el area rural Desarono —ge s —com ae| INRED
Clausura de Olimpiadas 2019 INRED
Convocatoria de campeonatos INRED Fomento, desarrollo y
c ° de equipos INRED 60,000,000 [practica del deporte y $60.,000,000)
Desarrollo de las competencias INRED la recreacion
Celebrecion del contrato con el operador INRED
Festivales de verano ylo e INRED CAPACIDAD
$20,000,000) $40,000,000 $60,000,000)
en el cuatrienio Desarrollo de las competencias del festival INRED INSTALADA
Clausura de festival 2019 INRED
celebracion de contrato con gestor del
INRED
deportes urbanos
convocatoria a evento urbano de frestyle
Apoyo a los nuevos deportes urbanos juveniles INRED 40,000,000 $40,000,000)
skateboarding (otros)
[desarrollo de las competencias INRED
clausura del festival INRED
convocatoria y desamollo del proyectol NRED
RECREOVIDA
socializacion y ejecucion, DESAFIOS NRED
COMUNITARIOS
R . : dvidadlmn - ~omnEal Fomento, desarmollo y
ersonas que practican alguna actividad[invitacion y realizacion del, NRED 200,000,000 |practica dol doporte y $200,000,000
[deportiva o recreativa en el Distrito DEPORTIVO GREMIAL "
- S la recreacion
INSTITUCIONES TECNICAS M INRED
promocion y desarollo de los, JUEGOS [NRED
TRADICIONALES INTERBARRIOS
Convocatoria de escuelas nauticas INRED
Jovenes que participan en escuelas nauticas [inscrpcion a escuelas nauticas INRED
L Te T <o T NRED Fomento, desarrollo y
au - 150,000,000 | préctica del deporte y $150,000,000
\dentificacion de la poblacion INRED -
Actividades nuevas para la n - la recreacion
] Programacion de actividades INRED
condicion de discapacidad
Desarollo de actividades INRED
Identificacion de deportistas que participaran
A seportist ) on i p i of INRED
oyo a deportistas que asisten a juegos
poy P a Jueg ymlemac\ona\es
com P - "
intemacionales Seleccion de deportistas que participaran en
competencias  deportivas  nacionales el INRED
intemacionales
Provecto de apoyo a Tos clubes dentificacion de los clubes legalmente NRED
tituidos y con fento constituidos en el distrito '
vigente, a las ligas Y
‘9 '9 Formulacion de proyecto de Apoyo a Clubes INRED
reconocidas y avaladas por COLDEPORTE
" ade 1) Desarollo de actividades de Apoyo a Clubes INRED CAPAGIDAD 4170000000 4170000000
Identificacion de los clubes legalmente NRED INSTALADA -000, .000,
constituidos en el distrito
Clubes y
Convocatoria a los clubes legalmentel
on las jomadas de evaluacién y planeacion INRED
(350) constituidos en el distrito
D 11 1 6
CREACION E IMPLEMENTACION DEL ‘Esa"" : ‘;:0 Jomadas de evaluacion INRED
SISTEMA DISTRITAL DE DEPORTE Y LA planeacion (350) Director INRED
RECREACION Identificacion de los clubes yLigas INRED
F I 0 trate fortal 1
Ligas y clubes deportivos fortalecidas en elf 0MMU'2¢10N de estrategia de fortalecimiento INRED
a Clubes y ligas
distrito
Desarrollo de actividades de fortalecimiento a
INRED
Clubes y Ligas
Gestion para la realizacion de talleres
enmarcados en deporte, recreacion INRED
actividad fisica CAPACIDAD
Talleres alos clubes dep de talleres on $20,000,000 $20,000,000)
i INRED INSTALADA
deporte, recreacion y actividad fisica
Desarrollo de talleres enmarcados en|
. ) INRED
deporte, recreacion y actividad fisica
Gestion para la realizacion de campeonatos|
N INRED
Eventos p e
internacionales realizados (13) Desamollo  de campeonalos  deportivos, INRED
nacionales e intemacionales
Revision de tramites por dependencia que
puedan serimplementados por pagina web.
Identificacion de los tramites en linea para su
Aumentar el nmero de tramites disponibles implementacién OFICINA DE GESTION ORTALEGIMENTO
para los ciudadanos a través de canales Tramites en linea aumentados Elaboracion de las guias de tramites de la PARA LA ATENCION AL[SECRETARIA GENERAL 22,892,400 22,892,400

digitales

alcaldia

Puesta en marcha de los Kioskos digitales

Revision de otros canales digitales para
atencion

CIUDADANO

INSTITUCIONAL

ejecucionde oferta institucional en cada

Realizar talleres de oferta con la comunidad

Revision de las necesidades intemas de

cada centro para su funcionamiento

AEIAINA RE AEQTIAN




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

Senvicios Integrados para la Atencion
Ciudadana Local

Centros de Senvicios integrados para la
atencion

Puesta en marcha de 4 centros de

en 6n (solo que uno po;
poner en funcionamiento)

CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

RESPONSABLE.

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Gestion de unidad productiva al interior de los
CDRs

TeTaT T e

informacion de la atencion en el CDR con

PARA LA ATENCION AL
CIUDADANO

SECRETARIA GENERAL

392,441,148

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

392,441,148

Implementar los estandares para la
atenciondel PQRS

Manual de PQRS implementado

Adopcion del Manual de Atencion al
Ciudadana

OFICINA DE GESTION
PARA LA ATENCION AL
CIUDADANO

SECRETARIA GENERAL

Plan Anticorrupcién de Atencion al
Ciudadano

Plan de Anticorrupcién v atencion al ciudadano

Elaboracion del Plan Anticorrupcion y
atencion al ciudadano

adoptado

TETPTan A vatencion

OFICINA DE GESTION
PARA LA ATENCION AL
CIUDADANO

SECRETARIA GENERAL

Ejecutar una estrategia de acompafiamiento,
gestion y control del ciudadano, mediante el
programa de Alcaldia a la Calle

T
que conformaran el equipo de Alcaldia en la

Realizar talleres de programas y proyectos en
ejecucion para los sensiblizadores

(Acompanamiento de AELC a los Centros de
referenciacion, para divulgacion de oferta

Acompanamiento en la organizacion y
seguimiento a compromisos en Dialogos del
Buen vivir programados para el 2018

Estrategia de acompafamiento, gestion y
control del ciudadano, mediante el programa de|
Alcaldia a la Calle ejecutada

Acompanamiento en la organizacion y
seguimiento a compromisos enTintos con el
alcalde programados para el 2018

Realizar visitas a la comunidad para divulgar
e informar sobre los

Realizar y entregar un consolidado de la
informacion de la atencion a la comunidad
con cifras

Implementar despacho movil

Realizar el programa de participacion
Color E

OFICINA DE GESTION
PARA LA ATENCION AL
CIUDADANO

SECRETARIA GENERAL

323,763,948

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

323,763,948

Proyecto ventanilla unica

Revision de tramites por dependencia

Sistema unico de informacion de tramites

Elaboracion y revision de Guias de Tramites

Y aaopCIon 06 1a GUa a6

OFICINA DE GESTION
PARA LA ATENCION AL
CIUDADANO

SECRETARIA GENERAL

22,892,400

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

22,892,400

[ACTUALIZAR EL INVENTARIO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

Diagnostico segun estudio técnico de los
inventarios de bienes muebles e inmuebles

[ACTUALIZAR EL INVENTARIO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

Contratar apoyo para realizar el inventario
fisico de los bienes muebles e inmuebles

Entrega del Inventario de bienes muebles e
inmuebles actualizado

DIRECCION
ADMINISTRATIVA
SECRETARIA

GENERAL

SECRETARIA GENERAL

DESARRULTAR CAMPANAS PUBTICTTART
PREVIAS AL 70% DE LA CONTRATACION
PIIRIICA ENEI DISTRITO

Publicacién Plan de adquisiciones 2019

del Plan de 2019

PROGRAMA INTREGRADO DE GESTION
DOCUMENTAL

DESARROLLAR Y PONER EN MARCHA UNA
PLATAFORMA DE PROVEEDORES QUE
GARANTICE MAYOR EFICIENCIA Y
TRANSPARENCIA

Creacién de un sistema de comunicacion
con los proveedores

Creacion de Formato Gnico de solicitud de
cotizaciones

Ejecucion y puesta en funcionamiento de la
plataforma

Creacion de medio interfaz Plan
Adquisiciones yBase de datos proveedores

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

Combinacion de las bases de datos

SECRETARIA

DISENAR Y APROBAR LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL

Aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental

GENERAL

de la Tabla de

Documental al comité de archivo y Personal
pertinente

Seguimiento y medicion de impactos 2018

Seguimiento y medicion de impactos 2019

sensibilizar a los usuarios internos

sensibilizar a los usuarios extemos

SECRETARIA GENERAL

IMPLEMENT AR UN PROGRAMA DE
MODERNIZACION DE FLOTA VEHICULAR
PARA LA ALCALDIA DISTRITAL

IMPLEMENT AR UN PROGRAMA DE
MODERNIZACION DE FLOTA VEHICULAR
PARA LA ALCALDIA DISTRITAL

Determinar la cantidad y estado del parque
lautomotor

R dad y de
lautomotores operativos y administrativos

SECRETARIA

Inclusién de compra de automoteres dentro
del plan de adquisiciones 2018 y 2019.

GENERAL

Adquisicién y uso de la modema flota
vehicular de la Alcaldia Distrital.

SECRETARIA GENERAL

RECUPERAR JURIDICAMENTA BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

RECUPERAR JURIDICAMENTA BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

Identificacion de los bienes muebles e
inmuebles a recuperar

Tramite juridico y presupuestal para la
legalizacion de los bienes fiscales a
recuperar con acompafiamiento

SECRETARIA
GENERAL

Uso exclusivo de los bienes fiscales
recuperados e inventariados

SECRETARIA GENERAL

[ADECUACIONES FISICAS DE LA ALCALDIA
DE SANTA MARTA

[ADECUACIONES FISICAS DE LA ALCALDIA
DE SANTA MARTA

IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES

MONTAJE DE LA OFERTA DE
CONTRATACION PARA ADECUACION

DIRECCION

INICIO DE OBRAS DE ADECUACION Y
MEJORA

ADMINISTRATIVA
SECRETARIA
GENERAL

SEGUIMIENTO

EVALUACION

SECRETARIA GENERAL

DESARROLLAR UN PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO DE CLIMA
ORGANIZACIONAL

EN PROCESO, SE REALIZA ANUALMENTE,
programa de mejoramiento del clima
organizacional desarrollado. Meta 0.42 de 1

Actividades deportivas, recreativas, artisticas
y culturales 2019

dep 6n y 6n sociall
2019

Actividades de fortalecimiento institucional -
modemizacion de la nueva planta 2019

SECRETARIA

ENTRENAR AL 70 % DE LOS EMPLEADOS
EN CAPACITACIONES ORIENTADAS AL

EN PROCESO, SE REALIZA ANUALMENTE,
de empleados tados. Meta

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

30,6 de 1

Diagnostico necesidades de capacitacion
2019

GENERAL

Disefio del plan institucional de capacitacion
2019

Capacitaciones para fortalecer los
conocimientos y habilidades 2019

SECRETARIA GENERAL

[APACIDAD INSTALAD

Cumplirel 100% de las Convocatorias
propuestas para el apoyo a los Proyectos que
busquen fortalecer Convocatorias para apoyar
proyectos que busquen fortalecer, promovery

difundir la cultura con enfoque

Convocatorias para apoyar proyectos que

busquen fortalecer, promover y difundir la

cultura, las minorias étnicas y el enfoque
diferencial presentadas

Lanzamiento de convocatoria

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Inscripcién de los proyectos

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Evaluacion de los proyetos presentados

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Publicacion de beneficiarios del estimulo

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

500,000,000

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

500,000,000

[Aumentarla cobertura en un 50% las
Escuelas Distritales de Musica

Escuelas Distitales de Musica en
funcionamiento en 2019

Seleccion de sedes de las Escuelas de
Musica

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Lograr 3920 nifios, nifias y jévenes formados
en Musica

Nifios, nifias y jovenes formados en las
Escuelas Distritales de Musica.

Lanzamiento de matriculas a las Escuelas de|
Musica

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Desarrollo del proceso de formacion

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

[Aumentarla cobertura en un 50% de Ios
Centros Culturales Comunitarios

Centros Culturales Comunitarios. en
funcionamiento

Seleccion de sedes de los Centros
Culturales Comunitarios

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

mados en expresiones artisticas y emprendim|

Nifio, nifias, jovenes y adultos formados en
expresiones artisticas y emprendimiento
cultural

Lanzamiento de matriculas a los Centros
Culturales Comunitarios

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Desarrollo del proceso de formacion

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Lograr la implementacion de la Orquesta
Sinfonica Distrital en un 100%

Convenio para la implementacion de la
Orquesta Sinfonica

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Orquesta Sinfonica Distrital en

Talleres de formacién del semillero para la

implementacion de la orquesta sinfénica

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

Realizar 75 presentaciones de la Orquesta
Sinfonica Distrital

Presentaciones de la Orquesta Sinfonica
Distrital

Eventos de Presentacion de la Orquesta
Sinfornica Juvenil

Diana Viveros

Secretaria de Cultura

CAPACIDAD
INSTALADA

1,000,000,000

1,000,000,000




‘CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES COSTO INVERSION (Miles)
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. (iles) (R pecioN S0 T
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
) Apoyo para la realizacién de eventos de ) )
Crearylo apoyar nuevos festivales Festivales intemacionales y de intercambio Diana Viveros Secretaria de Cultura
intercambio cultural
intemacionales y de intercambio cultural. cultural creados
de festivales Diana Viveros Secretaria de Cultura
Implementar la Manzana cultural como Manzana cultural mplemnetada como
cultural te en el cultural en el Centro Actividades de circulacion de la Manzana Diana Viveros de Cultura
Centro Histérico Histérico Cultural
Incrementar 5% anual el nimero de eventos Radicacién de correcciones del inventario de
% anu Y Ve Eventos de expresiones artisticas y culturales Diana Viveros Secretaria de Cultura CAPACIDAD
de expresiones artisticas, para la promocion vj i bl patrimonio al Ministerio de Cultura 1,290,000,000 1,290,000,000
para la formacion de publicos INSTALADA
cultivo de Desarrollo del Festival Gastronomico Diana Viveros de Cultura
Lograr la participacion Nacional e
Internacional de més 60.000 visitantes para | personas que se asisten a las Fiestas del Mar Homenaje a los 494 afos de la Ciudad Diana Viveros Secretaria de Cultura
la Fiesta del Mar.
Divulgacién de inventario preliminar bienes
Diana Viveros Secretaria de Cultura
de interés patrimonial
Identificar 50 bienes de interés patimonial | Bienes de interés en
o Lista de bienes de interés patrimonial Diana Viveros Secretaria de Cultura
durante el cuatrienio el Distrito durante el
Radicacién de correcciones del inventario de
Diana Viveros Secretaria de Cultura
patrimonio al Ministerio de Cultura
Proceso para convocatoria para capacitacion
Diana Viveros Secretaria de Cultura
Ampliaren un 70% el personal formado en o de vigias del patrimonio
Personas formadas en vigias del p,
vigias del patrimonio. convenio del proceso de formacién Diana Viveros Secretaria de Cultura
Capacitacién de vigias de patrimonio Diana Viveros de Cultura
Incrementar un 80% los programas de Acciones que promuevan y preserven el FORTALECIMIENTO
difusion del patrimonio cultural material e patrimonio cultural material e inmaterial Eventos de circulacién Diana Viveros Secretaria de Cultura 80,000,000 INSTITUCIONAL 80,000,000
inmaterial desarroll desarrollados
Escuela de artes y oficios para conservar el
Escuela de artes y oficios para conservar el
N patrimonio material e inmaterial de la ciudad Creacion de la Escuela Taller Diana Viveros Secretaria de Cultura
patrimonio material e inmaterial de la ciudad
creada y en funcionamiento
[Aumentar en 80% los programas de
v prog Programas de 6ny iento de v
conservacién y mantenimiento de bienes de X X Diana Viveros Secretaria de Cultura
! de bienes de interés cultural incrementados de bienes de interés cultural
interés cultural.
Actualizacuion de base de datos Diana Viveros Secretaria de Cultura
. CAPACIDAD
besarmollar el diagnéstico de artistas y cultores| Diagnéstico de artistas y cultores d llado [Encuest: de artistas y Diana Viveros Secretaria de Cultura INSTALADA
Caracterizacion del directorio cultural Diana Viveros de Cultura
Administracion y conformacioén de las mesas
Diana Viveros Secretaria de Cultura
tecnicas
Elaborardel 100% de la Politica Publica de » - Adopcién del Plan maestro de cultura Diana Viveros Secretaria de Cultura
Politica Publica de Cultura Distrital 80,000,000 X
Cultura Distrital Puesta en funcionamiento del Sistema
Diana Viveros Secretaria de Cultura
Distyrital de Cultura
En ejecucion publica formulada Diana Viveros Secretaria de Cultura
Gestores culturales capacitados en distintas
Lograr el 90% en Capacitacién de Gestores expresiones artisticas y emprendim Capacitacién en gestion cultural Diana Viveros Secretaria de Cultura
en distintas artisticas
Artistas y cultores beneficiados dentro de la red| ) o ) )
y emprendim Eventos de circulacion Diana Viveros Secretaria de Cultura
Distrital de cultura
Getion con la Secretaria de Educcaién para
Diana Viveros Secretaria de Cultura
la creacién de programa en bellas artes
Gestionarun programa de Bellas Artes como Programa de Bellas Artes creado Formulacion del documento de creacion del i
centro de estudio . Diana Viveros Secretaria de Cultura CAPACIDAD
programa dentro de la oifewrta académica
INSTALADA
Creacion del fiprograma Diana Viveros Secretaria de Cultura
Crear una Corporacion que coordine los X i Aprobacién y creacién de la Corporacién de .
Corporacion de eventos y festivales creada Diana Viveros Secretaria de Cultura
eventos y festivales culturale Fiestas y Festivales
Actividades ludicas pedagégicas y artisticas | Actividades ludicas pedagégicas y artisticas
del programa de cultura para la divulgacién [del programa de cultura para la divulgacion del [ Ejecutar actividades lidicas y pedagogicas iana v Socrotaria de Cult
del Manual de Cultura y Convivencia Manual de Cultura y Convivencia Ciudadana |para la divulgacién del manual de Convivenci tana Viveros ecretaria de Cultura
Ciudadana ejecutadas ejecutadas
Actividades de fomento a la lectura y la
5 Titerar Diana Viveros Secretaria de Cultura
creacion literaria
[Acciones para el fomento a la creacion literaria
Realizar el 100% de las Acciones de fomento Convocatoria de Acxtividades de fomento de
yalapromocion ydisfrute de la lectura Diana Viveros Secretaria de Cultura
a la escritura creativa la escritura creativa
implementados
Ejecucion de actividades de fomento de la
N " Diana Viveros Secretaria de Cultura
escritura creativa
Diagnostico de oferta de bibliotecas Diana Viveros Secretaria de Cultura
Lograr que 50.000 usuarios asistan al . N
grara Usuarios que asisten al sistema de biblioteca | Acto de creacion de bioblioteca del distrito Diana Viveros Secretaria de Cultura 180,000,000 1.320,000.000 1.800,000,000
sistema de biblioteca
Creacién de red de bibliotecas del distrito Diana Viveros Secretaria de Cultura
Lograrque 10.000 Nifios y nifias participen en| Nifios y nifias que participan en eventos al .
Actividades de fomento a la lectura Diana Viveros Secretaria de Cultura
eventos al fomento de la lectura fomento de Ia lectura
censo de bibliotecarios Diana Viveros Secretaria de Cultura
Formar el 100% de los Bibliotecarios. Bibliotecarios formados Desarrollo de proceso de formacion Diana Viveros Secretaria de Cultura
Certificacién de bibliotecarios Diana Viveros Secretaria de Cultura
Construccion de Ambito cultural adecuado -
Diana Viveros Secretaria de Cultura 92,000,000 92,000,000
para la primera infancia no convencional
Dotacién Tecnologica de la Megabiblioteca Diana Viveros Secretaria de Cultura 811,220,053 X 811,220,053
" N Dotacién Bibliografica de la Megabiblioteca Diana Viveros Secretaria de Cultura 350,000,000 X 350,000,000
Espacios culturales v artisticos construidos vio
Infraestructura cultural adecuados Dotaci6n Mobiliaria de la Megabiblioteca Diana Viveros de Cultura 334,177,505 X 334,177,505
Adecuacién de Ambitos Cultirales para la ) )
Diana Viveros Secretaria de Cultura 370,803,663 370,803,663
Primera Infancia
Dotacién de Ambitos Culturales Para la
Diana Viveros Secretaria de Cultura 532,386,859 532,386,859
Primera Infancia
Desamollar o] 100% de los Programas con [P T0VeCT BMSTICO:
ostrategias de inclusion con estrategias de inclusion y enfoque [Atencion a poblacion con enfoque diferencial-2019 Diana Viveros Secretaria de Cultura CAPACIDAD INSTALADA
Desarrollar el 85% de la gestion del Plan Registro de ejecucion de proyectos en -
Maestro de Cultura. PlanMaestro de Cultura en implementacion concordancia con el Plan Maestro de Cultura Diana Viveros Secretaria de Cultura CAPACIDAD INSTALADA
Formulary ejecutar en un 100% el Plan de
ulary el e an s Plan de Accion de Cultura intemacional en el |Ejecucion de actividades del Plan Mastr0 §
Accion de cultura de intemacionalizacién en . Diana Viveros Secretaria de Cultura CAPACIDAD INSTALADA -
cuatrenio formulado y ejecutado deCultura para integracion intemacional
el cuatrienio
GAIRA SETP SETP - 5,873,000,000 | § 5,873,000,000
Construk 2 Termnales de Transferencia Terminales de Transferencia construidas [CONSTRUCCION TERMINAL DE TRANSFERENCIA
LA LUCHA SETP SETP - 6,032,000,000 | § 6,032,000,000
Carrera 5ta (Calle 22 - Av. del Ferrocarri) SETP SETP R 3,225,000,000 | § 3,225,000,000
CONSTRUCCION Y RECONSTRUCCION DE CALLES AUMENTAR EN 18.4 KILOMETROS LAS VIAS
Reconstruccién Calle 30 (Cra 5ta - Cra 9) Tramo 1B y
Y AVENIDAS INTERVENIDAS POR EL SETP
Tramo 1C SETP SETP - 3,750,000,000 | 5 3,750,000,000
[Av del Rio (Cra 5ta - Av. del Ferrocarril) SETP SETP - 10,710,000,000 | § 10,710,000,000




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

Plan de cuidado de ecosistemas de la Sierra
Nevada

Mesa trabajo, establecimiento  de|
b inicion de de

actividades y responsables
1 Identificacién del objetivo general
especifico que oriente el conjunto de
actividades a desarrollar para alcanzar la|
meta del PDD

2 Elaboraciéon de acta de compromiso donde|
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarrollo de las actividades|
para la conformacion de la Unidad del
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito

3 Elaboracion de la Bateria de Indicadores
para realizar el seguimiento de cada una del
las actividades a desarmollar.

4E 6n del de

5 Determinacion de cada una de las
responsabilidades y desarollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las]
oficinas del DADSA, para el desarmollo de las|
actividades del proyecto.

6 Identificacién de los recursos economicos,
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarollo del proyecto.

CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AAREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Director del DADSA

DADSA

Porcentaje de elaboracion del Proyecto 80%
para el afio 2019

Elaboracién del provecto para ser radicado en
el Banco de proyectos.

1 Establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarrollar para Ia|
elaboracion del documento técnico que
contenga las estrategias para desarrollar las]
actividades que ejecutara la Unidad de
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito.

2 Disefio de actividades, cronograma de
actividades y metodologia de trabajo

3 Elaboracion de la plantilla de trabajo para
presentacion de mapas y del estudio.

4 Elaboracién y revision del documento
técnico que contenga el Perfil del Proyecto

5 Elaboracién del proyecto para ser radicadol
en el Banco de proyectos el cual incluye lal

del proyecto que desarrolle las|
actividades

Director del DADSA

DADSA

Viabilizacion del Proyecto
1 Se inscribe el proyecto ante el Banco del
Proyectos, anexando la documentaién del
Soporte

2 Se presentan los Estudios previos, juntol
con los certificados emitidos por el 4rea de
planeacién, al area financiera, para la
solicitude de CDP

3 Se realiza acompafamiento para verificar el
proceso de contratacién o de convenio)]
(dependiendo del modelo de desarrollo del
proyecto) a la oficina de contratacion.

Director del DADSA

DADSA

Desamollo de las actividades establecidas
para el desarmollo del proyecto
1- Se documenta el cumplimiento de las

que se vayan d en
pro de la ejecuccion del proyecto
2- se lleva Registro fotografico del alcance)
del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Presentacién de informe de seguimiento paral
[documentar los logros del proyecto

1- Se usa el formato prestabecido para ello|
para documentar el avance del proyecto.

Director del DADSA

DADSA

Unidad de Vigilancia y Control Ambiental
(Grupo de Reaccion Inmediata Ambiental
GRIA)

Mesa trabajo, establecimiento  de|

Acciones de control y seguimiento para la
conservacion, proteccion, restauracion

de de|
actividades y responsables
1 Identificacion del objetivo general
especifico que oriente el conjunto de|
actividades a desarrollar para alcanzar la
meta del PDD
2 Elaboracion de acta de compromiso donde|
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarrollo de las actividades|
para la conformacion de la Unidad de|
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito
3 Elaboracién de la Bateria de Indicadores
para realizar el seguimiento de cada una de|
las actividades a desarrollar.
4 E del de

o ble de t

diferentes a los forestales y los

5 Determinacion de cada una de las|

(estas son las actividades de seguimientol
ambiental) (Operativos de Vigilancia Y control))
por medio de CT

Velar por el uso y aprovechamiento de los|
recursos naturales, mediante la aplicacion

y de las|
actividades para cada uno de los jefes de las|
oficinas del DADSA, para el desarmollo de las|
actividades del proyecto.

6 Identificacion de los recursos economicos,
equipos y de personal necesarios a
para el desarollo del proyecto

Director del DADSA

DADSA

oportuna de los

econsmicos) es por la
Vigente para garantizar la utilizacién racional de|
los mismos y a las actividades productivas de|

del provecto para ser radicado en
el Banco de proyectos
1 Establecer el objetivo que oriente el

los usuarios que tramiten licencia ambiental

to de a para la

y

del d técnico  que

permiso de Vertimi Otros In; d
Control Ambiental, Medidas de manejol
ambiental, permiso de E . permiso

las estrategias para desarrollar las
actividades que ejecutara la Unidad de

Emisiones Atmosfericas y Prospecion por
medio de CT

Fortalecer el control a los recursos naturales y
a las de los

y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito.

2 Disefio de actividades, cronograma del
actividades y metodologia de trabajo.

3 Elaboracién de la plantilla de trabajo para

que tramiten Permiso de Tala o Poda po
medio de CT

Fortalecer el control a los recursos naturales y|
a las i ivas de los

de mapas y del estudio
4 Elaboracion y revision del documentol
técnico que contenga el Perfil del Proyecto

5 Elaboracién del proyecto para ser radicadol
en el Banco de proyectos el cual incluye la|

que tramiten Publicidad Visual Exterior y

del proyecto que desarolle las
actividades

Eventos por medio de CT

Director del DADSA

DADSA

1,240,068,735

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios.

Recursos Propios

1,240,068,735




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

Fortalecer el control a los recursos naturales y

Viabilizacion del Proyecto
1 Se inscribe el proyecto ante el Banco de|

a las actividades productivas de los
que tramiten Plan de contingencia por medio|
de CT

Fortalecer el control a los recursos naturales yf
a las i ivas de los

y ) do la del
Soporte

2 Se presentan los Estudios previos, juntol
con los certificados emitidos por el 4rea de|
planeacién, al area financiera, para la

que tramiten PAUEA por medio de por mediol
de CT

licitude de CDP
3 Se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacion o de convenio|
(dependiendo del modelo de desarrollo del
proyecto) a la oficina de contratacion.

‘CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Director del DADSA

DADSA

Desarrollo de las actividades establecidas
para el desarrollo del proyecto
1- Se documenta el cumplimiento de las

que se vayan d en
pro de la ejecuccion del proyecto.
2- se lleva Registro fotografico del alcancel
del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Presentacion de informe de seguimiento para
documentar los logros del proyecto

1- Se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto.

Director del DADSA

DADSA

Recursos Propios.

Recursos Propios

Recursos Propios

Unidad de Mantenimiento y embellecimiento
de zonas verdes y parques del Distrito

Mesa trabajo, establecimiento  de|
i i de de

actividades y responsables
1 Identificacién del objetivo general
especifico que oriente el conjunto de
actividades a desarrollar para alcanzar la|
meta del PDD

2 Elaboracion de acta de compromiso donde|
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarrollo de las actividades
para la conformacién de la Unidad del
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito

3 Elaboracion de la Bateria de Indicadores
para realizar el seguimiento de cada una del
las actividades a desamollar.

4E 6n del de

5 Determinacion de cada una de las

responsabilidades y desarollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las|
oficinas del DADSA, para el desarrollo de las|
actividades del proyecto

6 Identificacion de los recursos economicos |
equipos y de personal necesarios a invertir)|
para el desarrollo del proyecto.

Director del DADSA

DADSA

Elaboracién del provecto para ser radicado en
el Banco de proyectos.

1 Establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarrollar para la|
elaboracion del documento técnico quel
contenga las estrategias para desarrollar las|
actividades que ejecutara la Unidad de|

Zonas verdes mantenidas

y embellecimiento de zonas|
verdes y parques del Distrito.

2 Disedio de actividades, cronograma de
actividades y metodologia de trabajo

3 Elaboracion de la plantilla de trabajo para
presentacion de mapas y del estudio.

4 Elaboracién y revision del documento
técnico que contenga el Perfil del Proyecto

5 Elaboracion del proyecto para ser radicadol
en el Banco de proyectos el cual incluye lal
estructura del proyecto que desarrolle las]
actividades

Director del DADSA

DADSA

Viabilizacion del Proyecto

1 Se inscribe el proyecto ante el Banco del
Proyectos, anexando la documentaién del
Soporte

2 Se presentan los Estudios previos, juntol
con los certificados emitidos por el area de|
planeacion, al area financiera, para la
solicitude de CDP

3 Se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacién o de convenio|
(dependiendo del modelo de desarrollo del
proyecto) a la oficina de contratacion

Director del DADSA

DADSA

Desamollo de las actividades establecidas
para el desarollo del proyecto
1- Se documenta el cumplimiento de las

que se vayan d en
pro de la ejecuccion del proyecto
2- se lleva Registro fotografico del alcance)
del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Presentacion de informe de seguimiento para
documentar los logros del proyecto

1- Se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto

Director del DADSA

DADSA

163,185,000

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios

163,185,000.00

Mesa trabajo, establecimiento  de|

de de|
actividades y responsables
1 Identificacion del objetivo general
especifico que oriente el conjunto de|
actividades a desarrollar para alcanzar la
meta del PDD
2 Elaboracion de acta de compromiso donde|
se registre el listado de actividades a
efectuar, para el desarrollo de las actividades|
para la conformacion de la Unidad de|
Mantenimiento y embellecimiento de zonas

verdes y parques del Distrito
3 Elaboracion de la Bateria de Indicadores
para realizar el seguimiento de cada una de
las actividades a desarrollar.

4 E del de

5 Determinacién de cada una de las|
responsabilidades y desarmollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las|
oficinas del DADSA, para el desarmollo de las|
actividades del proyecto.

6 Identificacion de los recursos economicos,
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarmollo del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Recursos Propios.




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

'CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. S0 T
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
Elaboracion del proyecto para ser radicado en
el Banco de proyectos.
1 Establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarollar para Ia
elaboracion del documento técnico que
[contenga las estrategias para desarrollar las|
lactividades que ejecutara la Unidad de|
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
Actividades tendientes a verificar el Estaciones de medicién que reportan  |verdes y parques del Distrito. CAPACIDAD
cumplimiento de los nivies de calidad de Aire|cumplimiento de los estandares de calidad del|2 Disefio de actividades, cronograma del Director del DADSA  |DADSA INSTALADA 0 0 0 Recursos Propios
en la ciudad de Santa Marta aire actividades y metodologia de trabajo
3 Elaboracién de la plantilla de trabajo para
presentacion de mapas y del estudio.
4 Elaboracion y revisién del documentol
técnico que contenga el Perfil del Proyecto
5 Elaboracion del proyecto para ser radicado
en el Banco de proyectos el cual incluye Ia
del proyecto que desarrolle las
lactividades
Viabilizacién del Proyecto
1 Se inscribe el proyecto ante el Banco de|
Proyectos, anexando la documentaién de
Soporte
2 Se presentan los Estudios previos, junto
con los certificados emitidos por el érea del
N . Director del DADSA DADSA Recursos Propios
planeacion, al 4rea financiera, para la
solicitude de CDP
3 Se realiza acompanamiento para verificar el
proceso de contratacién o de convenio|
del modelo de desarrollo del
proyecto) a la oficina de contratacion
Desarmollo de las actividades establecidas
para el desarrollo del proyecto
1- Se documenta el cumplimiento de las|
que se vayan d en Director del DADSA  |DADSA Recursos Propios
pro de la ejecuccion del proyecto
2- se lleva Registro fotografico del alcance
del proyecto
Presentacion de informe de seguimiento paral
documentar los logros del proyecto
1- Se usa el formato prostabecide para ello] Director del DADSA  |DADSA Recursos Propios
para documentar el avance del proyecto
Elaborar el documento técnico y Juridico que
establezca y defina las directrices y criterios
sara formular del proyecto de preseracion de Director del DADSA  |DADSA Recursos Propios
bosques en el Distrito
N Estudio SIG, Preliminar para formular del
Establecer las estrategias, estudios y
Proyecto de preservacion de bosques en el actividades necesarias para Formulardel |P0Y°¢10 4¢ presenvacion de bosques en el Directordel DADSA  [DADSA Recursos Propios
Distrito 12,000,000 0 0 0 12,000,000
Distrito proyecto de preservacion o reforestacion de
Delimitacion Preliminar de los bosques en el
bosques en el Distrito Distito Directordel DADSA  [DADSA Recursos Propios
coTrT
en lo referente los bosques Presentes en el Directordel DADSA  [DADSA Recursos Propios
£ i6n del Proyecto de 6n de
Directordel DADSA DADSA Recursos Propios
Bosques del Distrito.
Mesa trabajo, establecimiento de|
i 6n de de
actividades y responsables
1 Identificacion del objetivo general yf
ospecifico que oriente el conjunto  del
actividades a desarrollar para alcanzar la
meta del PDD
2 Elaboracion de acta de compromiso donde
se registre el listado de actividades a
lefectuar, para el desarrollo de las actividades|
para la conformacién de la Unidad de|
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito Director del DADSA  [DADSA Recursos Propios
3 Elaboraciéon de la Bateria de Indicadores)
para realizar el seguimiento de cada una de
las actividades a desarrollar.
a3 ion del de
5 Determinacion de cada una de las
responsabilidades y desarollo  de las
actividades para cada uno de los jefes de las
oficinas del DADSA, para el desarrollo de las
actividades del proyecto
6 Identificacion de los recursos econémicos,|
equipos y de personal necesarios a invertir|
para el desarrollo del proyecto.
Elaboracisn del proyecto para ser radicado en
ol Banco de proyectos.
1 Establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarollar para la
claboracion del documento técnico quel
contenga las estrategias para desamollar las
actividades que ejecutara la Unidad de
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
Establecer el Proarama de pago por senvicios| Programa de pago por senicios ambientales |/5/0°S ¥ Paraues del Distrito CAPACIDAD
ambientales implementado. |mplementado, Aloanzar el 30 % Diseio de actividades, cronograma de Directordel DADSA  |DADSA INSTALADA 0 0 0 Recursos Propios
actividades y metodologia de trabajo.
3 Elaboracién de la plantilla de trabajo paral
presentacion de mapas y del estudio.
4 Elaboracion y revisién del documentol
técnico que contenga el Perfil del Proyecto
5 Elaboracion del proyecto para ser radicado
en el Banco de proyectos el cual incluye la
estructura del proyecto que desarrolle las
actividades
Viabilizacién del Proyecto
1 Se inscribe el proyecto ante el Banco de
yectos, do la del
Soporte
2 Se presentan los Estudios previos, juntol
con los certificados emitidos por el érea del
planeacion, al area financiera, para la Directordel DADSA DADSA Recursos Propios
solicitude de CDP
3 Se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacion o de convenio)
(dependiendo del modelo de desarrollo del
proyecto) a la oficina de contratacion




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

Desarrollo de las actividades establecidas
para el desarrollo del proyecto
1- Se documenta el cumplimiento de las|

que se vayan d en
pro de la ejecuccion del proyecto.

2- se lleva Registro fotografico del alcance
del proyecto

‘CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Director del DADSA

DADSA

Presentacién de informe de seguimiento para
documentar los logros del proyecto

1- Se usa el formato prestabecido para ello|
para documentar el avance del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Recursos Propios.

Recursos Propios.

Aumentar a tres Cuencas abastecedoras de
acueductos con nacimientos protegidos

Cuencas abastecedoras de acueductos con
nacimientos protegidas.

Mesa trabajo, establecimiento  de|
de de

actividades y responsables
1 Identificacion del objetivo general
especifico que oriente el conjunto de|
actividades a desamollar para alcanzar la|
meta del PDD

2 Elaboracion de acta de compromiso dondel
se registre el listado de actividades al
efectuar, para el desarrollo de las actividades|
para la conformacién de la Unidad de|
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito

3 Elaboracién de la Bateria de Indicadores|
para realizar el seguimiento de cada una del
las actividades a desarrollar.

4 E ion del de

5 Determinacion de cada una de las
responsabilidades y desarollo de las
actividades para cada uno de los jefes de las|

oficinas del DADSA, para el desarmollo de las|
actividades del proyecto

6 Identificacion de los recursos econémicos,|
equipos y de personal necesarios a invertir,
para el desarrollo del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Elaboracién del proyecto para ser radicado en
el Banco de proyectos.
1 Establecer el objetivo que oriente el
conjunto de actividades a desarollar para la|
elaboracion del documento técnico quel
contenga las estrategias para desarmollar las|
actividades que ejecutara la Unidad de
Mantenimiento y embellecimiento de zonas
verdes y parques del Distrito

Disefio de actividades, cronograma de|
actividades y metodologia de trabajo
3 Elaboracién de la plantilla de trabajo para
presentacién de mapas y del estudio.
4 Elaboracion y revision del documentol
técnico que contenga el Perfil del Proyecto
5 Elaboracién del proyecto para ser radicadol
en el Banco de proyectos el cual incluye la|
estructura del proyecto que desarrolle las|
actividades

Director del DADSA

DADSA

Viabilizacion del Proyecto
1 Se inscribe el proyecto ante el Banco de|

¥ . an do la de|
Soporte

2 Se presentan los Estudios previos, junto|
con los certificados emitidos por el area de|
planeacion, al area financiera, para la
solicitude de CDP

3 Se realiza acompafiamiento para verificar el
proceso de contratacion o de convenio|
(dependiendo del modelo de desarrollo del
proyecto) a la oficina de contratacion

Director del DADSA

DADSA

D llo de las

para el desarollo del proyecto
1- Se documenta el cumplimiento de las

que se vayan d en
pro de la ejecuccion del proyecto.
2- se lleva Registro fotografico del alcancel
del proyecto

Director del DADSA

DADSA

Presentacion de informe de seguimiento para
documentar los logros del proyecto

1- Se usa el formato prestabecido para ello,
para documentar el avance del proyecto

Director del DADSA

DADSA

CAPACIDAD
INSTALADA

Recursos Propios

Recursos Propios

Recursos Propios.

Recursos Propios

Recursos Propios

Impelemantar el programa de reforestacion
con especies nativas

Disefiary Establecer el programa de
Reforestacion con especies nativas

Jomadas de siembra en donde se realicen
estos seis pasos: se haga el hovo v se heche,
el abono, se corte el fondo de las bolsas
donde venga los arboles y se retire la bolsa,
colocar el arbolito en el hoyo, apisonar la
tierra y Regar el arbolito. (incuye transporte)

Director del DADSA

DADSA

CAPACIDAD
INSTALADA

Recursos Propios

Figuras de manejo ambiental para el
ordenamiento del teritorio

Monitoreo

Elaborar el documento técnico y Juridico quel
establezca y defina las directrices y criterios|
para incorporar reas de interes ambiental de|
la ciudad como zonas de proteccion, en
coordinacion con el Ordenamiento Teritorial

Director del DADSA

DADSA

Estudio SIG, para identificar areas de interes
ambiental que seran definidas como de|
reserva natural (localizacién de las areas de|
interes, para el estudio)

Director del DADSA

DADSA

Delimitacion del area de interes ambientall
conforme a las directiices y criterios|
establecidos, Identificar, delimitar)
caracterizar y elaborar poligono

Director del DADSA

DADSA

Jomadas de Socializacién con la comunidad|
en lo referente a la inclusion de areas de
interes ambiental de la ciudad, como del
reserva natural urbana y rural

Director del DADSA

DADSA

= TE—ATTU—ATTTTITSTrETTVo—quE]

incorpe estas areas como zona de reserva

Director del DADSA

DADSA

6,000,000

Recursos Propios

6,000,000

Incorporar 40 hectareas en los cerros de la
ciudad, como de reserva natural urbana y
rural

Establecer las estrategias, estudios y
para 40
hectareas en los cerros de la ciudad, como de
reserva natural urbana y rural.

ETaborar el Tenico v Jundice que|

establezca y defina las directrices y criterios|

para incorporar areas en los ceros de la
dad 4 sucaluch,

Director del DADSA

DADSA

Estudio del SIG. para identificar areas de los
cerros que seran definidas como de reserval
natural (localizacién de las areas de interes |
para el estudio)

Director del DADSA

DADSA

Estudio de Caracterizacion  biofisica|
socioecénomica y cultural, Junto con

Director del DADSA

DADSA

y objetivos de P

TeT aTed 0 CEMOS CONTomE &
las directrices y criterios establecidos |
Identificar, delimitar, caracterizar y elabora

Director del DADSA

DADSA

250,000,000

Recursos Propios

250,000,000




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

Jomadas de Socializacién con la comunidad
en 1o referente a la inclusion de areas|
presentes en los cerros de la ciudad, comol
de reserva natural urbana y rural

T

CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Director del DADSA

DADSA

TO—ATTTIITS TraTvo—are|

incorpe estas areas como zona de reserva

Director del DADSA

DADSA

Acciones de sensibilizacion para la
proteccion del ambiente con participacion
comunitaria

Sensibilizara la comunidad Samaria en la
adopcion de habitos amigables con el
ambiente y econsistema presente en la ciuda
de Santa Marta.

Disefio de las estrategias establecidas del
sensibilizacién para la proteccién y cuidadol
del ambiente.

Director del DADSA

DADSA

Ejecucién de las estrategias implementadas
para el desamollo de la campaia del
senbilizacion

Director del DADSA

DADSA

Evaluacion, v a las)
estrategias adoptadas para las jomadas de

Director del DADSA

DADSA

120,920,000

Recursos Propios

120,920,000

Mapa de Ruido de la ciudad de Santa Marta

Elaboracién del mapa de ruido ambiental y el
modelo de comportamiento de los niveles de
presion sonora para la ciudad de Santa Marta—
magdalena, de acuerdo con los criterios
técnicos establecidos en la resolucion No. 627
de 2006, Emitida por el MADS

Efecucion de Je ruido: con el T
de calibrar la modelacion acustica sel
realizan en puntos i

aue permitan obtener informacion para ajustal
el modelo de emision y el de propagacion de|
ruido. La seleccién del numero y localizacion
de los puntos de monitoreo se realiza
cumpliendo con el capitulo Il del anexo 3 de|
la resolucion 0627 de 2006 y las

Director del DADSA

DADSA

E 6n de mapas: los de la
modelacion de ruido se deberan montar sobre
una base de datos geografica en software

Se elaboran dos tipos de mapas: mapas del
niveles de ruido ambiental en los que sel
ilustran en curvas de igual nivel de presion
sonora los niveles de ruido predichos por el
software y mapas de conflicto en los que sel
destacan las areas por encima de los|
estandares de ruido ambiental. Estos mapas|
se generan a escala adecuada y se deben
entregar como minimo los siguientes: « Mapal
diumo de niveles de ruido ambiental + Mapal
noctuno de niveles de ruido ambiental + Mapa
de conflicto diumo + Mapa de conflictol
noctumo + Mapas estratégico

Director del DADSA

DADSA

Diagnostico de contaminacion auditiva: con
ayuda de herramientas informaticas se debe
establecer el impacto por contaminacion
auditiva en la ciudad, alimentadas con Ia
informacién recabada en las actividades
anteriores. En dicho diagnostico se tienen en
cuenta entre otros aspectos el numero
estimado  de personas  expuestas, el
inventario de fuentes de contaminacién|

fisica y 6 del|
municipio y las medidas de control

Director del DADSA

DADSA

B e e oo o
descontaminacion: para ello se establecen|
los objetivos y metas de reduccién a corto|
mediano y largo plazo en las situaciones

areas identificadas  como  conflictivas,
teniendo en cuenta los periodos de
evaluacién y los indices objetivo  de|

de en la|
poblacién  afectada, asi como las
observaciones yaportes de los organismos y

Director del DADSA

DADSA

partes int d

Elaboracion  de  los planes del
descontaminacion los cuales deberan tenel
como  minimo  las siguientes L
c. i 1 d

Director del DADSA

DADSA

15,000,000

Recursos Propios

15,000,000

Desplastifica Tu Ciudad, poruna Santa Marta
Sostenible

Establecerlos lineamientos técnicos para la

Jomadas de Sensibilizacion con respecto al

d y a los
normativos de prohibicion del plastico

Director del DADSA

DADSA

im 6n de °
referentes al uso y reduccion del consumo y
contaminacién por material plastico en la
ciudad de Santa Marta

Concurso del mejor cortometraje de libera tu
ciudad del plastico

Directordel DADSA

DADSA

Concurso de esculturas plasticas

Director del DADSA

DADSA

Realizacion de la Carrera 5K "Libera tu ciudad
del plastico”

Director del DADSA

DADSA

230,000,000

Recursos Propios

230,000,000

INCREMENTAR EN 4362 NUEVAS FAMILIAS EN ELPROGAMA

FAMIUAS INSCRITAS EN ELCUATRENIO 2016-2019 / FAMILAS

NUEVAS AINSCRBIR = 4362

ATENCION EN OFICINA

ATENCION EN CRyE (PUNTOS AZULES)

ATENCION FERIAS DE LAEQUIDAD

ENLACE DISTRITALDE FAMILAS EN
ACCION

BANCARZACION DE 39175 FAMILAS

FAMIUAS BANCARIZADAS / FAMIUAS ABANCARZAR

JORNADA UNICACONVOCADA POR ELBANCO AGRARIO

REALZACION DE 4 JORNADAS DE ENCUENTROS
PEDAGOGICOS

JORNADAS DE ENCUENTROS REALZADAS / JORNADAS AREALZAR}

1JORNADACADATRIMESTRE CON LAS 257 MLDELPROGRAMA|

2JORNADAS DE MADRES LIDERES ALBARRIO CON LAS 257
MADRES LIDERES DELPROGRAMA

JORNADAS DE MADRE LIDERES ALBARRIO REALZADAS /
JORNADAS AREALZAR

1JORNADACADASEMESTRES CON LAS 257 MLEN CADA
BARRIO

6 COMITES DE MADRES LIDERES Y DE APOYO

COMITES DE MLREALZADOS / COMITES AREALZAR= 6

1COMITE CADA2 MESES

ACTUALIZACION ESCOLAR

UNICAJORNADAAREALZAR MASIVAMENTE

UNAJORNADAMASIVAY 5 JORNADAS CADA2 MESES
DURANTE LOS PERIODOS DE VERIFICACON

VISTAA340 INSTITUCIONES EDUCATICAS DISTRITALES (ED) Y

INSTITUCIONES EDUCATIVAS VISITADAS /340

VISITAR 28 INSTITCIONES EDUCATIVAS CADAMES.

VISITAA21 INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SALUD (IPS)

IPS VISITADAS /IPS PORVISITAR = 21

VISITARLAS 211PS Y HACER RETROAUMENTACION EN EL
PROCESO DE VERIFICACION CADA2 MESES

2 MESAS TEMATICAS EN EDUCACION

MESAS TEMATICAS REALZADAS / MESAS TEMATICAS AREALZAR

1MESAS TEMATICASEMESTRAL

2 MESAS TEMATICAS EN SALUD

MESAS TEMATICAS REALZADAS / MESAS TEMATICAS AREALZAR

1MESAS TEMATICASEMESTRAL

3JORNADAS DE ENTREGADE INCENTIVOS APOBLACION
INDIGENA

JORNADAS DE ENTREGADE INCENTIVOS WIWA/ JORNADAS A
REALZAR

CADA4 MESES PROGRAMAR Y CONVOCAR ALAPOBLACION
WIWAARECLAMAR SUS INCENTIVOS,

6 COMITES MUNICPALES DE CERTIFICACION

COMITES DE CMCREALZADOS / COMITES DE CMC AREALZAR

CADA2 MESES REALZAR UN COMI TE DE MADRES LIDERES.

ENLACE DISTRITALDE FAMILIAS EN
ACCION

OFICINADELENLACE DE FAMILIAS EN ACCION

473800000

Programas disefiados para la
superadion de la pobreza
extrema en el marco de la Red
unidos- Més Familias en Accién

Programas disefiados para la

marco de la Red unidos - Mas Familias
en Acdion

$473,800000

|Aumentar en 9000 Aduttos Mayores Vinculadosa los Centros de]

Entrega de volante de pagosen los centros de vida

Cobertura de priorizacién al programa Colombia Mayor enlos
Centrosde Vida

Jornadas de Sisbenizacion en los centro de vida

Jornada de Vacunacon enlos centro de vida

Tardes de cine en los centros de vida

y deportiva en

Aduktos Mayores Vinculadosa los Centros de Vida

Cursosy capacitacones en los centros de vida

Talleres cukturalesy de arte en los centros de vida

Atendion médica

Atendény sensibiizacdn psicosocalen los Centros de Vida

enlos
Centros de Vida

Atencion Psicolégica en los centros de vida

Sodalizar la PP a los diferentes entes institudonales, empresa

Mayor por trab PP, por
medios de comunicacién, redes sodales.




CCRONOGRAMA
PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES

FUENTES DE FINANCIACION

PERSONA, DIRECCION O SECRETARIA, DEPENDENCIA,

AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. COSTO INVERSION (Miles)

DISTRITO NACION
OTROS
Vincular mas de 1000 adukos mayoresal SISBEN, en lasferia de
equidad, coordinacin con a oficina de SISBEN para realizar
jornadas de sisbenizacion.

TOTAL

PROPIOS CREDITO SGP OTROS

EPS subsidiad

Partidpacién en el sector recreativo, deportivoy culturala travé:
delprograma dubes para a atencién integral Amigosen la
Vejez" donde hemos beneficado a mas de 1200 adultos

mayores.

Incrementara 4.000

- N " . Generar
. i politica piblca
TravésDe la

elapoyo delSENA

Semana distrital del adulto mayor

Conmemoracion del dia del Adulto Mayor

Jornadasde Integracn y Bienestar " Canas alMar"

Promoverla préctica de actividadesfisicas, el deporte adaptado|
v larecreacidn a través de las Vi1 Olimpiadas Canas al Mar

de ORO
Santa Marta 2019

Elecdidny conmemoracion del colombiano(a) de ORO Santa
Marta 2019

Secretaria Promodn Socal, seaetora socsncuseny taugod | $
ecretaria Promodin Sodal,ncusiény Equida
Indusion y Equidad - Adulto Mayor vEa
‘Atendén a as personasque alleguen a 1a oficna deladufto
mayor ensantamarta

Atendid 1 Adult
257500000 endiény Apoyo al Adulto 257500000

Mayor
Cobertura de priorizacén al programa Colombia Mayor

Entrega de volante de pagosen osbarriosy en la oficna de
Adukto Mayor

Programa de solidaridad con el Adulto Mayor, Colombia Mayor

-

del programa Colombia Mayor

Respuestas a las solicitudesy derechos de peticon que soliciten
las personasal programa Adulto Mayor

Jornadas de sensibilizadén psicosodal de manera preventiva
para mitigar patologiay
surgen enla tercera edad.

mayor.

Campafia en conmemoracdn deldia Mundial de Toma de
Concienda del Abuso y Maltrato ena Vejez

Jornadas de atencén de en salud al barrio para los adultos

mayores
Implementar La Poltica Pubiica De Adulto Mayor

politica publica

situacn de vulnerabildad en el distrito de Santa Marta

Eleccion del Cabildo Distrital del Adulto Mayor 2019 - 2022

Cabildo Distrital De Adulto Mayor

Consejo Distrital De Adulto Mayor

Proponer y aportar actividadesy programas para la
conformadén de la semana deladulto mayor

Pre

planesy

del Distrito.

Aproba |

Apoyar enla gestion de la consecudén de ayudas téanicasa los
adultos mayores que tengan alguna discapacdad

Gestionar paquetes alimentidos por medio de la empresa
privada y asffortalecer los comedores existente en el distrito

reproductiva para
de calle
Distribuir métodos anticonceptivos entre la poblacién habitante
Limplementar a Poltica Publica de Habitante de Calle "
o 1Poltica Pib
adoptada en elafio de 2015 en un 90%.

de calle

mayor de a calle.

Plan retorno HC

Jornada de atengdn en Salud.

Actualizar censo de NNAen situacion de calle

2Desarrolar. la garantiay

derechos de losNNA

Busqueda de familiares DE NNA en situacdn de calle con el CBF
la garantiay

implementadas

BF para la
ensituacion de calle

Identificacién, registroy plena identidad con [a registraduria e
ICBF de NNA

Jornada

DIRECCION DE POBLACIONES " . .
SECRETARIADE PROMOCION SOCIALINCLUSION Y
VULNERABLE - HABTANTE DE LA $ 56,650,000
EQUIDAD
T8C CALE
delbuen vivir
Jornada de actividad fisica y recreacién para habitantes en
3 Fortalecer la casa de los espejos u otrocentro de atendién para condicén de calle

Habitante de calle

de
Jornada de sisbenizacr
atenddn a habitantes de calle

56,650,000

Intervendion en drogadiccion

Vinculacidn a programas piblicos de tratamientos a
drogodependientes.
Vincular a I
) A " .
a

de reintegracion socal
vinculadasen el sistema de atendon integral

Cedular, lasEPS a los

Distrito.

Jornada de Odontologia

PLAN DE ACCION 2019

Elaborary ejecutar el Plan de Accion 2016- 2019 de la Politica

Adecuadién de los manuales de convivendiay de planes
. Plan de Accion Realizado
Pibiica LGBTI

arricularesen lasinstitucones educativas

Campaiias orientadas a la promocién de a saludy la prevencion
de las enfermedadesinfecto contagios.

enfoque diferendal No.2.

Mesa diversidad humana por la seguridad y la convivendia,
rumboalos 500 afios.

Organizaciones Fortalecidas
indusién socal de la poblacion LGB, ®

Cultural, Salud, uridad,

Comunidad).

Elaboradidn de proyecto MGA.
la Poblacién LGBTI C
Capacitar 50 personas LGBTIen PYMES.

Identificacion de Planes de Negodo de esta poblacién
PYMES

Fortalecmiento de Unidades Productivas

Lanzamiento

Disefiar

Captura de Informacion.
Sistema
LGBTIde Santa Marta.

la informacién.

DRECOONDEPOBLACONES | ¢,y ge promosn Socalincuskény Eauidad | $
VULNERABLE - LGBTI s vEa

Atendény Apoyoa la Poblacén
45320
5,320,000 Lors

45320000




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

Santa Marta.

CRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AAREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

Implementar

restituciony la Poblacion LGB!

Foro DIVERSIDAD HUMANAY SALUD (sensibiizacion para el
CUMPUMIENTO de la construccién del Protocolosen Salud Para
Ia Atendén con Enfoque Diferendial)

Foro: Promodén Turistica LGBTISanta Marta 500 afios
Comerdaly
despliegue del Turismo Diverso)

uhural-Foldori
Poblacién LGBTHFiestas del Mar 2019

Conmemorar £l Dia Internaconal del Orgullo LGBTI

EventosRealizados

Conmemoradion ORGULLO LGBTHH, talentosy exaltaon
honorifica por la diversidad humana.

Cena ivay de

Actualizacén delRLCPD a través de la plataforma dispuesta por

ELABORAR LA CARACTERIZACION Y GEORREF! ION DE
LAS PcD

laméxima parala

elMinSalud

actualizadén del censo 2005 de DANE en gestion con MPS

ondidon
de Discapacidad

IMPLEMENTAR ELPLAN DE ACCION PARA 1440 PcD

Comité de Discapacidad Distrital Primer trimestre

Comité de Discapacidad Distrital Segundo trimestre

Comité de Discapacidad Distrital Tercer trimestre

Comité de Discapacidad Distrital Cuarto trimestre

Conmemoradn del dia internacional de las PcD

Taller de capacitadén dellenguaje como herramienta para la
indusion sodal (Lengua de Sefias)

personas sensbilizadasy capactadas

Talleres de Arte y Oficio con estrategias de habiitadn
oapadonal

Talleres para la prevenddn de factores de riesgo que
contribuyen con el aumento delindice de las PcD.

laley
1618 de 2013

Entrega de Capital Semill para fortalecimiento o creadén de
unidades productivas a PcD y Cuidadores

Fortalecmiento a organizacones de PcD

Jornadas Deportivas de lasPcD

Entrega de productos de Productos de Apoyo a PcD.

ENLACE DISCAPACIDAD

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

113300000

Programas de Discapacidad

113300000

CREAR LACASADE LAMUJER EN ELDISTRITO DE SANTAMARTA|

CREAR LACASA DE LAMUJEREN ELDISTRITO DE SANTAMART/

FUNCIONAMENTO

pueda tener
fundonamiento.

AUMENTAR EN 300 ELNUMERO DE MUJERES BENEFICIADAS.
DE PROGRAMAS DE DESARROLLO ECONOMICO

*Capacitadones para el trabajo productivo,

MUJERES BENEFICIADAS DE DE DESARROLLO

ECONGMICO

de hogar (5) unidades productivas.

de género.

*Brindar apoyo formativo para elingresoa a vida laboral

AAUMENTAREN 19 EVENTOS ACADEMICOS CONTRALA
VIOLENCIADE GENERO DIRIGIDO AERRADICAR LOS
ESTEREOTIPOS.

*Adelantar a aprobacén del Plan Curricular de la Catedra
Equidad de Género.

*Realizar 2 sodializagones de la ruta de atenddn a la violendia de
género Oficina de la Mujer.

EVENTOS ACADEMICOS Y CAMPANA C( IADE
GENERO Y DIRIGIDO AERRADICAR LOS ESTEREOTIPOS SEXISTAS Y
DISCRIMINATORIOS REALIZADOS.

*Realizar

la poltica de equidad de género Oficna de la Muer.

parala ket
polticoy equidad de género.

*Realizar 2 Foros de igualdad de género construida desde los
hombres.

DISMINUCION EN LOS INDICADORES DE VIOLENCIACONTRALLA|
MUJER

MUJERES VALORADAS POR PRESUNTO DELITO SEXUAL

*Soliitar a Medidna Legal trimestralmente reporte de los casos|

reportad

AUMENTAR EN DOS (2) LAS REDES DE COOPERACION Y
ARTICULACION INTERSECTORIAL E INTERINSTITUCIONALY
COMUNITARIA.

FORTALECIMIENTO Y CREACION DE REDES DE COOPERACION Y
ARTICULACION INTERSECTORIALE INTERINSTITUCIOALY

*Concertar d de
géneroy violenda sexual

COMUNITARIA, PARALA DETECCION ATENCION, PROTECCION Y
PREVENCION DE VIOLENCIAS FAMILARES Y VIOLENCIA SEXUALL

*Particpacén en el Encuentro Naconal de Lideresasy
organizadones de mujeres.

DESARROLLAR UN PLAN DE PREVENCION, DETECCION ¥
ATENCION DE SITUACIONES DE ACOSO, AGRESION SEXUAL

PIANES DE PREVENCION, DETECCION Y ATENCION DE
SITUACIONES DE ACOSO, AGRESION SEXUALO CUALQUIERAOTRA
FORMADE VIOLENCIACONTRALAS MUJERES FORMULADOS Y

Prevenddn.

EIECUTADO:

*Hacer seguimientoal plan de prevendén.

SEGUIMIENTO ALOS INDICADORES DE GENERO

INFORMES ANUALES ALOS INDICADORES DE GENERO

pertinentes.

AUMENTAR EN CINCO LAS MEDIDAS PARAFOMENTAR LA
SANCION Y LADENUNCIA DE LAS PRACTICAS DISCRIMINATORIAS|

MEDIDAS REALZAR PARAFOMENTAR LASANCION Y LA
DENUNCIADE LAS PRACTICAS DISCRIMINATORIAS Y LAVIOLENCIA
CONTRALAS MUJERES

*Conmemoracion del dia de la Mujer 8 de Marzo.

Campafia de Sensibilzaddny promoddn de Ia Ley 1257.

INSTITUCIONALIZAR Y CONMEMORAR ELDIA 25 DE NOVIEMBRE]
PARACONMEMORAR ELDIAINTERNACIONALPARA LA
ERRADICACION DE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIACONTRA|
LAMUJER

CONMEMORAR ELDIAINTERNACIONAL PARA LA ELIMINACION DE
LAVIOLENCIACONTRALAMUJER INSTITUCIONALZADO

*Encuentro Distrital de Mujeres.

JEFAOFICINADE ASUNTOS PARA
LAMUJERY GENERO

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

159,650,000

Atendény Apoyoa la mujer -
Equidad de Genero

159,650,000

ACUERDO 016 DE POLITICAPUBLICA DE UBERTAD RELIGIOSA

Promodiny difusion de las ibertades fundamentales de
religién, cultoy concienda.

Enlace Consejero

'SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

Taller a servi i dadania y

sobre aslibertades fundamentales de la refigion, culto y
condenda.

Enlace Consejero

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

c 6 LAUBERTAD
promoverlos derechosy deberes dentro del ejercco de las

libertadades fundamentales de religion cultoy condienda.

Enlace Consejero

'SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUDAD

c 6nolinea base de I

desarrolan practicas religiosas en la ciudad de Santa Marta.

Enlace Consejero

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

Campaiia para promover a habiltacén de lugares de culto

ducativos fi italaric lariosy
penitendarios, guarnidones miltares, de polica y entidades
piiblicasen general.

Enlace Consejero

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

POLITICAS PUBLICAS CREADAS EN ELGOBIERNO

fgualdad para todas las confesiones religiosas.

Enlace Consejero

'SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

Asistencia espiritual dirigida a la poblacién victima por parte de

la ruta
de atendon de los CLAV.

Enlace Consejero

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

SIN RECURSOS ASIGNADOS ALAFECHA

SINRECURSOS ASIGNADOS ALA
FECHA




PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES COSTO INVERSION (Miles)
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. (Mites) RIIRIC RACIOH
OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
los.
lider la garantia a SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
) Enlace Consejero
asistenca espiritual en establecmientos publicos, carcelariosy £QUIDAD
hospitalarios.
Capaditacién y sensibilizacion al sector educativo distrital para la
indusion de tematicas dentro del contenido curricular del drea def .
. i SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
eduadn religiosa, que fomente el respeto por la diferencia, el Enlace Consejero taUDAD
una cultura de la los.
nifios, nifiasy adolescentes.
la oferta d
SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
Enlace Consejero
EQUIDAD
organizacones
Formadén y sensibilizacién a Policia en libertades SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
5 Enlace Consejero
fundamentales de Religion, Culto y Condenda. EQUIDAD
Sodalziacién de la Ley 1622 y 1885 en las IED del Distrito
ntaren 1 la lo:
Accic I i6n de los derechos de los jo .
onespara a promodon de losderechos de losjovenes jévenes. Sodilizar la election de los Consejos de Juventud
Realizar actividades de Parches de Barrio
Gestion del Espado Fisico
Puesta en marcha de la casa de la joventud Constroddny Puesta en marcha de la casa de la juventud Edecuacon y dotacion
Puesta en Funcionamiento
Realizacion de la Asamblea Distrital de Juventud 2019 - 1
Realizar las Asambleas Distritalesy Localesde juventud ritalesy Locales de Juventud realizadas
Realizacion de la Asamblea Distrital de Juventud 2019 -2
socalzadin de la ley 1622 del 2013 en nstituciones
educativas(Hacer manualessobre la ley 1622 de 2013)
DRECCION DE INFANCIA .
Fortalecer la Plataforma Distrital de Juventud Plataforma Distrital de plataforma Distrital de juventud con| SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y N
elgabinete Distrital ADOLESCENCIAY JUVENTUD - EQUIDAD 129,780,000 |Proteccién integrala la Juventud 129,780,000
JOVENES

Entrega de Insumosa la PDJ

Realzar las Comisiones Distritales de Concertacion y Decision de

comision Distrital de concertacidn 2019-1

comision Distrital de concertacion 2019-2

<
Juventud comision Distrital de concertacdn 201-3
comision Distitalde concertacién 2019-4

Institucionalizar la Semana de la Juventud Semana de la Juventud institudonalizada Realizacién de la semana de a juventud 2019
CrearelOl Juventud o !

Crear las Plataformas ocales de Juventud

Plataformaslocales e juventud creadasy fundonando

Disefio técnico del procesos de elecciones CLI

Recepadn de propuestas de aspirantesa CLI

proceso de eleccion

Crear el Observatorio de Infanci, Adolescenda y
Fortaledmiento Famiiar

Desarrollo del Software o herramienta tecnologica

Contratacién, dotacion y puesta enfunconamiento

Entrega primer informe

Entrega de segundo informe

Entrega primer informe

Entrega de segundo informe

oferta

todasasinstituciones corresponsables

Aumentar en la garantiay la garantiay Evaluaciny Infanda y
derechos de losNNA implementadas Adolescenca
Entrega primer informe
Entrega de segundo informe
Talleres de Capacitacén de NNA
Nifios,N Disefioy puesta en fundonamiento de la estratégia de
Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos VP X ©
Adolescentes partidpacion

Selecdonar GABINETE INFANTILDISTRITAL

Elaborary ejecutar el Plan de Acion de la Politica Piblica de

Plan de Accién de la Politica Publica de Atendén a Primera Infanda

fsenel Santa

Marta

implementado 5 5
tendén s Primera fanda ol Campafia para la promod6n de los controles de aredmientoy
desarrollo
Elaboracion y ejecucion del Plan de Adién de la Poltica Publica de | Politca Piblica de Inf say dalizar Poltica Pib , Adolescenda |

Infandia, Adolescenda y Fortaledmiento Familar

implementada

Fortalecmiento Familar

Implementar de prevenddny

Talleresa Nifios, Nifiasy Adolescentesen las localidades sobre el
Trabajo Infantil

tead trabajador i

para elNo
trabajo nfanti

Realizar la conmemorac6n del Dia Internadonal de la Nifiez

Diasde la nifiezconmemorados

Misuefio es realidad. (Conmemoracén deldia de Ia nifiezy
recreadion)

Todos por los Nifiosy Nifias

Desarrollar estrategias de intervencion para el Fortalecmiento
Familar

Estrategias desarrolladas

Taller iSiempre he de quererte!

Realizar Jornadas sociales para la garantia de derechos de los
Nifios, Nifiasy Adolescentes

Jornadasrealizadas.

con secretaria de salud

Santa Marta Turistica y bilingiie

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Aprendery contactar términos propios del turismo en inglés
para el Gabinete Infanti en alianza con elinstituto de turismo

Sembremosvalores y prindpios

Estrategias de Particpacén de NNAfortalecidos

Contactar con DADSA para siembra, definicion de los barriosa
sembrar

Carnaval delrespeto

to, refy ¥ coronasa Uevara cabol
eventobarrial,

[ la C
Dia de la Nifiezy la Recreadon

Estrategias de Partidpacdn de NNAfortaleddos

ia,

refrigerios,kits,impresion de cargos escarapelas)

Estrategias de Particpadcn de NNAfortalecdos

Convocatoria a todos los integrantes del Gabinete Infantil

Distrital
Estrategias de Partiopadén de NNAfortaledidos Ejecudon
blocks | d
¢ 2 manera de video beam y decoracén)
sodiales Convocatoria a todos losintegrantes del Gabinete Infantil

Estrategias de Particpacon de NNAfortalecdos

Distrital

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Definicién del contenido (ibreto)

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecidos

Solicitud de apoyo a prensa con a fimacion

Convocatoria a todos los integrantes del Gabinete infantil
Distrital

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecidos

Filmacion de video

Estrategias de Particpaccn de NNAfortalecdos

Emitir una carta para ingresoa las instituciones educativas con
firma del Secretario de Educacidn

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecdos

Priorizacion de instituciones educativasa visitar

Estrategias de Particpacon de NNAfortalecdos

institucionesy refrigerios

Estrategias de Particpacién de NNAfortaleddos

Visitaa
reada para contrarrestar Los juegosvirtuales negativos

Sodalizacén con Ministerio del Trabajoy el CBF respecto al
Trabajo Infantil

,video beam y decoradén)

Estrategias de Particpacén de NNAfortaledidos

Convocatoria a todos losintegrantes del Gabinete Infantil
Distrital servidores piblicos del Ministerio del Trabajo, C8F y
Polica de Infanca y Adolescenca

Estrategias de Particpacién de NNAfortaledidos

Ejecudon




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES COSTO INVERSION (Miles)
AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. (Mites) DIETRIIC paciest
OTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP OTROS
B Convocatoria a todos los integrantes del Gabinete Infanti
Campafia ) Distrita
de NNA Jornada recreativa
Estrategias de Partidpadén de NNAfortalecdos Ejecudén
Alstamiento técnico (refrigerios y recursos fscos de juegos
Estrategias de Particacidn de NNAfortalecidos (refrgeriosy Jues
tradidonales)
Nifos y N Articulacion con programa de adutto mayor
Estrategias de Partidpadén de NNAfortalecdos Convoaatoria
Estrategias de Partidpaén de NNAfortalecdos Ejecudon
Estrategias de Partidpacién de NNAfortalecdos Articulacion con directora de Fundacion Sumarte
s Pitan st Estrategias de Partidpacién de NNAfortalecdos Alstamiento técnico (refrigerios)
uMar
Estrategias de Partidpacién de NNAfortalecdos Convoaatoria
Estrategias de Partiopadén de NNAfortaledidos Ejecudon
Estrategias de Partidpadén de NNAfortaleddos
Secretarfa de Salud
Estrategias de Partiopadén de NNAfortaledidos Alstamiento técnico (refrigerios)
Charla estratégica e Convocatoria
secretaria de salud referente de
Salud Sexualy Reproductiva de Secretaria de Salud
ens
Alstamiento (refrigeriosy soliitud de apoyo a prensa para
Estrategias de Partipadén de NNAfortaleddos (refrigeriosy sotud e apoyoa prensa
5 s fimacion)
Campafia de promodén de la ultura de la pazy sana
convivenda entre k Nifiasy ctividad Definidén del contenido (breto)
. Direccion de Infanci, Adol Protea6n Integral e a Nifi
v fimacn de video. Estrategias de Partiopadén de NNAfortaleddos Convocatoria irecaan de infanca, AJOIESCENTE | Secretaria de Promodion Sodal, Indusion y Equidad 236900000 rotecaon egralde a Ninezy 236900000

Estrategias de Partidpacdn de NNAfortaleddos

Ejecudén

Taller de baie articulado con elamor hacia el préjmoy cultura

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecdos

fa de Cuhura
estrategia e instructor

Estrategias e Partidpacdn de NNAfortaleddos

Solictud a prensa para fimadén de video

dudadana Estrategias de Partidpacién de NNAfortaleddos Alistamiento (refrigerios)
Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos Convocatoria al Gabinete Infanti Distrital
Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos Ejecucon
Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos Articulacén con DADMAY ESMMART
dell basurasy

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Recursos: materialesrecdables

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos

Convocatoria y ejecudén

Campafia ecoldgica en Taganga liderada por Nifios, Nifiasy

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecdos

Articulacién con DADMAY ESMMART

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Alstamiento (refrigerios)

Adolescentes Estrategias de Partidpaddn de NNAfortaleddos Convoaatoria
Estrategias de Partidpacién de NNAfortalecdos Ejecudon
Estrategias de Partidpacén de NNAfortalecdos Articulacn con DADMA
Refrigeriose

Siembra de érboles articulados con el Dadma

Estrategias de Particpacon de NNAfortalecdos

protectién personal; guantesy tapabocas)

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecidos

Convocatoria

Estrategias de Particpacdn de NNAfortaleddos

Ejecucén

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecdos

Articular con estrategia TODOS PALPARQUE la temética

Estrategias e Partidpacdn de NNAfortaleddos

Alistamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacdn de NNAfortalecdos

Convoaatoria

Campafia Preventiva de

paraimplementar en TODOS PALPARQUE

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Solitar apoyo del ICBF para actividad

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Convocatoria TODOS PALPARQUE al Gabinete Infantil

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Alistamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Ejecuddn

Campafia Preventiva de Violenda Intrafamilar en Taganga

Estrategias de Particpacién de NNAfortaleddos

Articular con estrategia TODOS PALPARQUE la temética

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Alistamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Convoaatoria

Estrategias de Particpacon de NNAfortalecdos

para implementar en TODOS PALPARQUE

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Convocatoria TODOS PALPARQUE al Gabinete Infantil

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos

Alstamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Ejecudén

Campaiia Preventiva de Abuso Sexualen la Bahia

Estrategias de Partidpacdn de NNAfortalecdos

Articular con estrategia TODOS PALPARQUE la tematica

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Alstamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Convoaatoria

Estrategias de Particpaén de NNAfortaledidos

paraimplementar en TODOS PALPARQUE

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Soliitar apoyo del ICBF para actividad

Estrategias de Particpacién de NNAfortaledidos

Convocatoria TODOS PALPARQUE al Gabinete Infantil

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Alstamiento (refrigerios)

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecdos

Ejecuddn

Campafia Preventiva de Trata de Blancasen la Ensenada Olaya
Herrera

Estrategias de Particpacon de NNAfortalecdos

Articular con estrategia TODOS PALPARQUE la tematica

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecdos

Alistamiento (refrigerios)

Estrategias e Partidpacdn de NNAfortaleddos

Convoaatoria

Estrategias de Partidpacdn de NNAfortaleddos

paraimplementar en TODOS PALPARQUE

Estrategias e Partidpacdn de NNAfortaleddos

Solidtar apoyo del ICBF para actividad

Estrategias de Partidpacdn de NNAfortalecdos

Convocatoria TODOS PALPARQUE al Gabinete Infantil

Estrategias de Particpacn de NNAfortalecdos

Alistamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Ejecuddn

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Definiddn de tematicas a abordar

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Alistamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos

Convoaatoria

Estrategias de Particpacén de NNAfortalecidos

Ejecudon

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Articulacién con Director de Deportes

Jornada de pr
(salida en bicideta o patines)

Alstamiento (refrigerios)

Estrategias de Particpacién de NNAfortalecidos

Convoaatoria

Estrategias de Partidpaddn de NNAfortalecidos

Ejecuddn

Estrategias e Partidpacdn de NNAfortaleddos

Articulacién con participacon comunitaria

y taller

Taller de resolucion de confiictos dirgido a padres con Nifiosy Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos esrategin
Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos Convocatoria

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos Ejecucon

Estrategias de Particpacn de NNAfortalecdos

Articulacion con ICBF

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Definicion metodoldgica

Estrategias de Particpacion de NNAfortalecdos

Alistamiento (refrigerio)

Estrategias de Particpacin de NNAfortalecdos

Convocatoria al Gabinete InfantilDistrital

Estrategias de Particpadén de NNAfortalecidos

Ejecudén

PREVENCION DE EMBARAZO EN ADOLESCENTES.

Campaiia elaborada e implementada

para
Elaboracion de campafia para IED

Semana Andina conmemorada

& 6 dina para la

embarazo en adolescente

y Juventudes- infanda

Adolescenca




PROYECTO/METAS

INDICADOR

ACTIVIDADES

JORNADAS EN CONTRADELMALTRATO INFANTIL,
EXPLOTACION LABORALY SEXUAL

Institucones educativas intervenidas

para
Elaboracion de campafia para IED

CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O
AREA RESPONSABLE

SECRETARIA, DEPENDENCIA,
RESPONSABLE.

COSTO INVERSION (Miles)

FUENTES DE FINANCIACION

DISTRITO

NACION

PROPIOS

CREDITO

OTROS

OTROS

TOTAL

jovenes en confiicto con a Ley Penal con acceso a las rutas de
restitucon de derechos

Faditar a Jévenes en conflicto con la Ley Penalelacceso a las rutas
de restituddn de derechos

actividades deportivas con jovenes del SRPA

Actividad con Padres de Familia SRPA

Seminario Justica Restaurativa

Asesoria Sobre Emprendimiento SRPA

[AUMENTAREN 36 LAPUESTAEN MARCHA DE LAS FERIAS DE LAl
EQUIDAD

FERIAS DE LAEQUIDAD REALZADAS

PLANEACION Y SOCIALZACION DELCRONOGRAMADE LAS
FERIAS DE LAEQUIDAD 2019

LANZAMIENTO FERIAS DE LAEQUIDAD

COMITES CIUDADANOS SECTORIALES PARALASOCIALIZACION,
DIFUSION DE LAOFERTAINSTITUCIONALY RECEPCION DE
SOUCTUDES

OFERTAINSTITUCIONALEN LOS BARRIOS POR MEDIO DE LAS
FERIAS DE LAEQUIDAD Y ELBUEN VIVR

JEFEDE
COMUNIDADES/PROMOCION

JORNADAS DE IDENTIFICACION Y SERVCIOS SOLCITADOS

SOCIAL INCLUSION Y EQUIDAD

RENDICION DE CUENTADE LAS FERIAS DE LAEQUIDAD

COGESTORES DELCAMBIO EN ELMARCO DE LARED EQUIDAD

CREAR 18 CENTROS DE REFERENCIACKON COMUNITARIOS

CENTRO DE MUNITARIOS EN
FUNCIONAMIENTO

T OFERTAINSTTUCIONALALOS CENTROS DE
REFERENCIACION

SECRETARIADE PROMOCION SOCIAL INCLUSION Y
EQUIDAD

800,000,000

Fortalecmiento Institucional

800,000,000

ESTUDIOS, DISENO Y CONSTRUCCION DE 30
PARQUES EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA /
Aumentar en 60 el nimero de parques y escenarios

deportivos adecuados.

Parques y Escenarios Deportivos Adecuados

ACTA DE INICIO

SEGUMIENTO DE OBRA 1

SEGUIMIENTO DE OBRA 2

SEGUIMIENTO DE OBRA 3

SEGUIMIENTO DE OBRA 4

SEGUMIENTO DE OBRA 5

SEGUIMIENTO DE OBRA 6

SEGUIMIENTO DE OBRA 7

SEGUIMIENTO DE OBRA 8

SEGUMIENTO DE OBRA 8

ACTA DE LIQUIDACION

GERENCIADE INFRAESTRUCTURA

480,000,000

480,000,000

31ED CONSTRUCCION DE LA IED JHONF KENNEDY
Y LIBANO SEDE 2/

Aulas para jornada tnica y otros programas de

INFORME TO 1

INFORME SEGUIMIENTO 2

INFORME SEGUIMIENTO 3

Mejorar las condiciones fisicas 332 Aulas en el cuatrienio | mejoramiento de la infrasstrustura educativa mejoradas en INFORME SEGUIMIENTO 4 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA 17,121,228,915 [ § 17,121,228,915 17,121,228,915
para fornada Unica y otros programas de mejoramiento de ol cuatrienio TNFORME SEGUIMIENTO 5
la infraestructura educativa en el cuatrienio INFORME SEGUIMIENTO 6
ACTA DE CIERRE
CONSTRUCCION DE BLOQUE DE AULAS EN LA INFORME DE SEGUIMIENTO
INSTITUCION EDUCATIVA TIMAYUI - Mejorar las Aulas para jormada tnica y otros programas de INFORME DE SEGUIMIENTO
[condiciones fisicas 332 Aulas en el cuatrienio para jornadal mejoramiento de la infraestructura educativa mejoradas en INFORME DE TO GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA $ 2,322,852,841 5,419,989,962 7.742,842,803
inica y otros programas de mejoramiento de la el cuatrienio TNFORME DE o
infraestructura educativa en el cuatrienio 'ACTA DE LIQUIDACION
INFORME 101

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE AULAS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INEM SIMON BOLIVAR
Mejorar las condiciones fisicas 332 Aulas en el cuatrienio
para fornada nica y otros programas de mejoramiento de

la infraestructura educativa en el cuatrienio

Aulas para jornada tnica y otros programas de
mejoramiento de la infraestructura educativa mejoradas en
el cuatrienio

INFORME SEGUIMIENTO 2

INFORME SEGUIMIENTO 3

INFORME SEGUIMIENTO 4

INFORME SEGUIMIENTO 5

INFORME SEGUIMIENTO 6

ACTA DE LIQUIDACION

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

CAPACIDAD INSTALADA

18,609,063,675

18,609,063,675

CONSTRUCCION DE BLOQUE DE AULAS EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDUSTRIAL SEDE 2

INFORME SEGUIMIENTO 1

INFORME SEGUIMIENTO 2

CUNDI- Meprar s condicones fiscas 332 Al o o Aulas para jormada tnica y otros programas de INFORME 103
‘ mejoramiento de la infraestructura educativa mejoradas en INFORME 104 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA CAPACIDAD INSTALADA 9,541,702,679 9,541,702,679
cuatrienio para jornada Gnica y olros programas de cuntiono roRE
mejoramiento de la infraestructura educativa en el 05
cuatrienio INFORME 106
ACTA DE LIQUIDACION
DTAGNUSTTCU REP: V7O TS aTa oAt UNCa ¥ OTToS Drowramas 0e
ADECUACIONES LOCATIVAS EN LAS mejoramiento de la infraestructura educativa mejoradas en ACTA DE LIQUIDACION GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA CAPAGIDAD INSTALADA 16,700,000,000 16,700,000,000
INSTITUCIONES ENICATIVAS DISTRITALES DE \ cuat

CONSTRUCCION A PRECIOS UNITARIOS F1JOS DEL
COLECTOR PLUVIAL DE LA CARRERA 19 ENTRE LA
AV. DELRIO Y EL RiO MANZANARES --Aumentar en
18.4 kilémetros la reposicion de redes de acueducto y
alcantarilado en las vias que intervendra el SETP

Redes de acueducto y alcantarilado instaladas

ACTA DE LIQUIDACION

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

CAPACIDAD INSTALADA

2,918,578,577

2,918,578,577

TONSTRUCTTON A& PRECTOS UNTTARTUS FIJUS DET

INFORME DE SEGUIMIENTO

(COLECTOR PLUVIAL BARRIO JARDIN --- Aumentar en Redes de acueducto y instaladas GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA INSTALADA 6,033,336,435 6,033,336,435
18 4 kildmetras la renosician de redes ds ueduct, ACTA DE LIQUIDACION
ACTA DE INICIO
RECONSTRUCCION DEL SISTEMA COLECTOR DE INFORME TO1
AGUAS PLUVIALES EN LA AVENIDA DEL INFORME To2
FERROCARRIL --- Aumentar en 18.4 kilémetros la Redes de acueducto y instaladas GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA CAPACIDAD INSTALADA $ 9,541,702,679 9,541,702,679
reposicion de redes de acueducto y alcantarilado en las INFORME SEGUIMIENTO 3
vias que intervendré el SETP. INFORME SEGUIMIENTO 4
ACTA DE LIQUIDACION
ONSTRUCCTON A PRECTOS UNTTARTOS FTI0S DET NP ORME SEGUMIENTO S
COLECTOR PLUVIAL QUE INICIA EN LA TRONCAL
Redes de acueducto y alcantarillado instaladas GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA CAPACIDAD INSTALADA $ 9,541,702,679 9,541,702,679
DEL CARIBE POR EL BARRIO PORTAL DE LAS y INFORME SEGUIMIENTO 4
ENID, Y TERMINA EN EL RIO MANZANARES --- ACTA DE LIQUIDACION
ACTA DE INICIO
INFORME SEGUIMIENTO 1
INFORME 102
INFORME 103
CONSTRUCCION DE 9 POZOS EN EL DISTRITO DE INFORME TO4
SANTA MARTA --- Al t 14 I [l
umentar en 14 pozos s soluciones Pozos construidos INFORME 105 GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA CAPACDAD INSTALADA s 9,641,702,679 9,541,702,679
de corto plazo para el abastecimiento de agua mediante la|
construcoion d pozos INFORME SEGUIMIENTO 6
INFORME SEGUIMIENTO 7
INFORME SEGUIMIENTO 8
INFORME SEGUIMIENTO 9
ACTA DE LIQUIDACION
ACTA DE INICIO
INFORME SEGUIMIENTO 1
CONSTRUCCION DE UNA PLANTA DE RECOLLECION T ——
DE AGUAS RESIDUALES EN EL SECTOR BURECHE - Redes de acueducto y instaladas GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA s 9,641,702,679 9,541,702,679
- Instalar nuevas redes de acueducto y Alcantarilado INFORME T03
INFORME T04
ACTA DE LIQUIDACION CAPACIDAD INSTALADA
ACTA DE INICIO
RECONSTRUCCION DEL SISTEMA COLECTOR DE TNFORME SEGUINIENTO T
AGUAS PLUVIALES EN LA AVENIDA DEL NFORME SEGUMIENTO?
FERROCARRIL --- Aumentar en 18.4 kilbmetros la Redes de acueducto y instaladas GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA CAPACIDAD INSTALADA $ 9,541,702,679 9,541,702,679

reposicion de redes de acueducto y alcantarilado en las
vias que intervendra el SETP

INFORME SEGUIMIENTO 3

INFORME SEGUIMIENTO 4

ACTA DE LIQUIDACION

Solicitud de il 6 IGAC

Actualizacion cartografica

OCIOECONOMICA

PLANEACION DISTRITAL

CAPACIDAD
INSTALADA

SOCIOECONOMICA

PLANEACION DISTRITAL

92,000,000

Consejo Teritorial de
Planeacion

$92,000,000

Censo de estratificacion. Area Rural OCIOE CONOMICA S LANEAGION DISTRITAL CAPACIDAD
INSTALADA
Adopcion del censo de estratificacion. Area CAPACIDAD

Rural

OCIOECONOMICA

PLANEACION DISTRITAL

INSTALADA




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES AREA RESPONSABLE RESPONSABLE. COSTO INVERSION (Miles) DISTRITO NACION
oTROS TOTAL
PROPIOS CREDITO SGP QIROS)
r ona e moevE €MET |censo de estratificacion. Area Urbana CAPACIDAD
estratificacion socioeconomica en el Distrito. Distrito D lad OCIOE CONOMICA PLANEACION DISTRITAL
INSTALADA
Ad de la estralif Urb SOCIOECONOMICA PLANEACION DISTRITAL CAPACIDAD
opcion de la estratificacion Urbana NSTALADA
Adopcion de los manuales de
Consejo Tenitorial de
procedimientos de estratificacion SOCIOECONOMICA PLANEACION DISTRITAL 15,000,000 7072510 $15,000,000
socieeconomica Rural y Urbana
Fortalecimiento y actualizacion de la .
Consejo Tenitorial de
estrtificacion de la localidad 3 Turistica - SOCIOECONOMICA PLANEACION DISTRITAL 43,000,000 [27"e"1° © $43,000,000
Perla del Caribe
Finalizacion trabajo de nomenclatura y
lentrega de placas domiciliarias y viales a la [ALCALDIA LOCALIDAD
SOCIOECONOMICA PLANEACION DISTRITAL 435,000,000 $435,000,000
Localidad 3 Turistica - Perla del Caribe (Zona 3
Pleno Mar - Don Jaca)
Formular y desarrollar proyecto de
nomenclatura vial y domiciliaria de la ALCALDIIA LOCALIDAD
SOCIOECONOMICA PLANEACION DISTRITAL 100,000,000 $100,000,000
Desarollar 1 nuevo estudio de nomenclatura [ Nuevo estudios de nomenclatura urbana en el [Localidad 1 Cultural Tayrona - San Pedro 1
urbana en el Distrito Distrito A primera etapa
Formulary desarollar proyecto de
vial y domicitiaria de la SOCIOECONOMICA PLANEACION DISTRITAL 40,000,000 ALCALDIA LOCALIDAD 40,000,000
Localidad 3 Turistica - Perla del Caribe (Zona 1000 3 §40.000,
Gaira - Rodadero) primera elapa
Formular el proyecto de acuerdo por el cual S OCIOE CONOMICA o LANEACION DISTRITAL CAPACIDAD
se adopta la nueva nomenclatura INSTALADA
T TsESONE
y asistencia técnica a
PLANEACION DISTRITAL \a comunidad para
consolidar procesos de|
Actualizar Manual de Banco de Proyectos BANCO DE PROYECTOY 10,000,000 [P2M¢IPaCION 10,000,000
FseSONTE
y asistencia técnica a
Fortalecer el Banco de proyectos de la Proyecto de fortalecimiento del Banco de
Icaldia D (pty\ . 1 de | Icaldia Distrital tad: PLANEACION DISTRITAL o omumad pare
alealdia Distrita proyectos de la alcaldia Distrital ejecutado g oq)izar capacitaciones al material humano consolidar procesos de|
del area de Banco de Proyectos BANCO DE PROYECTOY 30,000,000 [P2MICIPaCION 30,000,000
FsesOTE
y asistencia técnica a
PLANEACION DISTRITAL \a comunidad para
Dotar al Banco de Proyectos con equipos e consolidar procesos del
i
insumos BANCO DE PROYECTOY 20,000,000 [P21CIPECION 20,000,000
Convenio
Interadministrativo 688
FIP de 2017 -
CONVOCATORIA, LANZAMIENTO Y HABITAT Y SERVICIOS Vejoramiento de
: PLANEACION DISTRITAL 5,000,000 [Condiciones de
RECEPCION DE DOCUMENTACION PuBLICOS
Vivienda en el Distrito
de Santa Marta,
Magdalena - SSF
(Vigencia Futura) 5,000,000
Convenio
Interadministrativo 688
FIP de 2017 -
DISMINUIR EL DEFICIT CUALITATIVO DE Mejoramiento de
Proyecto de mejoramiento de viviendas HABITAT Y SERVICIOS
VIVIENDA DURANTE EL CUATRIENIO 2016 ESTRUCTURACION DEL PROYECTO PLANEACION DISTRITAL Condiciones de
desarmollado durante el cuatrienio PuBLICOS
2019 [Vivienda en el Distrito
de Santa Marta,
Magdalena - SSF
5,000,000 |(Vigencia Futura) 5,000,000
Convenio
Interadministrativo 688
FIP de 2017 -
HABITAT Y SERVICIOS de
EJECUCION DE OBRA PLANEACION DISTRITAL 74,745,763 |condiciones de bPs 846000000
PUBLICOS : -
Vivienda en el Distrito
de Santa Marta,
Magdalena - SSF
(Vigencia Futura) 74,745,763
SELECCION DEL PERSONAL DE
BANCARIZACION PARA PROYECTOS DE HABITAT Y SERVICIOS || ANEAGION DISTRITAL CAPACIDAD
PUBLICOS INSTALADA
VIVIENDA
Programa de
DISMINUIR EL DEFICIT CUANTITATIVO DE _ reubicacion,
Nuevas viviendas urbanas y rurales construidas rehabilitacion,
VIVIENDA DURANTE EL CUATRIENIO 2016} HABITAT Y SERVICIOS O
o1 durante el cuatrienio ENTREGA DE VIVIENDAS GENERADAS PUBLICOS PLANEACION DISTRITAL 400,000,000 |iegalizacién, titulacin, 400,000,000
mejoramiento y
construcciones de
Viviendas del Distrito
LIQUIDACION PROYECTO HABITAT Y SERVICIOS PLANEACION DISTRITAL CAPACIDAD
PuBLICOS INSTALADA 3
Adoptar el marco normativo para la Marco normativo para la administracion ORTALEGIMIENTO
ini delegada y ap iento | delegaday iento economico del |Marco ivo aporbado Control Urbano PLANEACION DISTRITAL 5,000,000 || ONAL 5,000,000
economico del espacio publlica espacio pabllico aprobado. Namero
CAPACIDAD
Precontractual Control Urbano PLANEACION DISTRITAL INSTALADA
CAPACIDAD
Convenio Ministerio de Cultura Control Urbano PLANEACION DISTRITAL INSTALADA MINCULTURA
T FsesoTE
y asistencia técnica a
Proceso de participacién y comunicacién con Control Urbano S LANEAGION DISTRITAL la comunidad para
la comunidad consolidar procesos de
10,000,000 |P2MticiPacion 10,000,000
N N CAPACIDAD
PEMP FORMULADO Reconocimiento del patrimonio a Control Urbano L ANEAGION DISTRITAL CRTRCIORD
savaguardar
CAPACIDAD
Diagnsstico "Conocimiento y analisis” Control Urbano PLANEACION DISTRITAL INSTALADA
CAPACIDAD
Definicion de las condiciones de manejo Control Urbano PLANEACION DISTRITAL INSTALADA
CAPACIDAD
Definicion Nivekes permitods de intervencisn Control Urbano PLANEACION DISTRITAL INSTALADA
A B - CAPACIDAD
Adopcion del PEMP (Plan Especial de Maneio
Control Urbano PLANEACION DISTRITAL
y Proteccion) INSTALADA X
FORTALECIMIENTO
Etapa de regularizacion de antenass Control Urbano PLANEACION DISTRITAL 6,000,000 |INSTITUCIONAL 56,000,000
Adelantar un programa de normalizacién y | programa de lizacién y e FORTACECTMIENTO
estandarizacion de antenas de de antenas de telecomunicaciones en Santa [Manual de mimetizacion de antenas Control Urbano PLANEACION DISTRITAL 5,000,000 |INSTITUCIONAL 56,000,000
telecomunicaciones en Santa Marta Marta ejecutado T
Mediciones de control y vigilancia, limite de
Control Urbano PLANEACION DISTRITAL
lexposicion humana INSTALADA
Adquisicion de Areas
de Interés para el
seleccion de barrios y sectores para el o LANEAGION DISTRITAL Acueducto Municipal
programa de mejoramiento de fachada (Art. 111 de la ley 99 de
1993, Modif. Art. 210 de|
la Ley 1450 de 2011)
Precontractual PLANEACION DISTRITAL
E 6n d 4 ient P de mejoramiento de fachad ) de comites de e PLANEACION DISTRITAL
jecucion de un programa de mejoramiento rograma de mejoramiento de fachadas  [0°7 °T 10 7% O ¢ 92,500,000 92500000

de fachadas, color esperanza

ejecutado

socializacion proyectos

PLANEACION

DISTRITAL




CCRONOGRAMA

PERSONA, DIRECCION O

SECRETARIA, DEPENDENCIA,

FUENTES DE FINANCIACION

PROYECTO/METAS INDICADOR ACTIVIDADES P e e ae Y COSTO INVERSION (Miles) DISTRITO NACION orros roraL
PROPIOS CREDITO seP OTROS
Catastro de viviendas, levantamiento de
s PLANEACION DISTRITAL
informacion de campo
Postulaciones individuales y recepcion de
PLANEACION DISTRITAL
documentos
PRIORIZACION DE OBRAS -~GRUPOS DE PLANEACION DISTRITAL
INTERVENCION
Ejecucion de obras PLANEACION DISTRITAL
Ejecutar el Plan Maestro Santa Marta 500 | Plan Maestro Santa Mata 500 afios ejecutado o LANEACION DISTRITAL CAOACIDAD
Afios en el componente de corto plazo Ejeutar el Plan Maestro 500 Aafios INSTALADA
Suministrar informacion de base que Indicadores suministrados con informacién
alimente los 95 indicadores de la iniciativa | base del programa Santa Marta como Vamos |Presentacion de Reporte de Calidad de Vida PLANEACION DISTRITAL CAPACIDAD
Santa Marta Cémo Vamos alimentadas periodicamente por el Distrito  |¢Santa Marta Cémo Vamos? INSTALADA
Programa de
reubicacion,
rehabilitacion,
Revision Plan parcial pozos colorados PLANEACION DISTRITAL titulacién,
mejoramiento y
construcciones de
viviendas del Distrito
131 de 2004 PLANEACION DISTRITAL
Desarmollar el sector de pozos colorados [ Proyecto sector de pozos formulado CAPACIDAD INSTALADA
Directrices, Objetivos y Estrategia T eritorial
PLANEACION DISTRITAL
para el Ordenamiento
de d Ilo pozos PLANEACION DISTRITAL
Formulacién Plan vial Pozos colorados PLANEACION DISTRITAL
ST ECaToqTa pIMGIRAT PoZe S LANEAGION DISTRITAL
Formulacion Proyectos urbanismo pozos
PLANEACION DISTRITAL
colorados
lestudios de riesgos de inundacion PLANEACION DISTRITAL
Programa de
reubicacion,
Inventario d ios publi d rehabilitacion,
h"ze" ario de espacios publicos en ronda PLANEACION DISTRITAL leqalizacion, titulacion,
ldrica mejoramiento y
construcciones de
Incorporar 750 metros lineales de ronda X o viviendas del Distrito
hidrica como espacio pablico Espacio publico de ronda hidrica recuperado [ ——— S LANEACION DISTRITAL 92,500,000 92,500,000
levantamiento topograficos PLANEACION DISTRITAL
[ZONIFICACION Y USOS RECOMENDADOS PLANEACION DISTRITAL
DEL SUELO
Declaratoria de areas de utilidad publica PLANEACION DISTRITAL
[AREAS DE AFECTACION PLANEACION DISTRITAL
estudios de titulos y mejoras en ronda hidrica PLANEACION DISTRITAL
convenio igac, contractual PLANEACION DISTRITAL
Determinacion de los predios para la visita PLANEACION DISTRITAL
Tarifa de impuesto predial unicado PLANEACION DISTRITAL
Revision fisica, Revision juridica, Revision
o . PLANEACION DISTRITAL
economica , Revision fiscal:
Desarrollar una actualizacién catastral catastral d llad 92,500,000 92,500,000
Reconocimiento predio a predio PLANEACION DISTRITAL
Inf 6n, com 5 on del
PLANEACION DISTRITAL
proceso permanente con la comunidad
Obsenatorio inmobiliario PLANEACION DISTRITAL
Avaluo catastral PLANEACION DISTRITAL
Adquisicién de Areas
de Interés para el
Acueducto Municipal
Elaboracion plano individual del predio PLANEACION DISTRITAL
(Art. 111 de la ley 99 de
1993, Modif. Art. 210 de|
la Ley 1450 de 2011)
Desarrollar un Programa de titulacion masiva Titulos Solicitud de carencias solicitud de carencia PLANEACION DISTRITAL 900,000,000 900,000,000

de 10.000 predios fiscales en el Distrito

Visita de campo

PLANEACION DISTRITAL

Proceso de declaracion de baldio

PLANEACION DISTRITAL

Resolucion de cesion: Resolucion de cesion

PLANEACION DISTRITAL

Entrega del Titulo

PLANEACION DISTRITAL

Complementar base de datos

PLANEACION DISTRITAL

Archivo de la alcaldia

PLANEACION DISTRITAL
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